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Zatozenia projektu







Cel wprowadzenia innowacji:

Wypracowanie, upowszechnienie i wdrozenie nowej formuty procesu dydaktycznego
ukierunkowanego na efekty uczenia dla miodziezy zagrozonej niedostosowaniem
spotecznym lub niedostosowanej spotecznie w wojewoddztwie dolnoslgskim.
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Cele szczegotowe:

1. Nabycie w okresie 8 miesiecy przez 25
pracownikow placowek zajmujgcych sie m.in.
socjalizacjq i resocjalizacjg , trudnej
mtodziezy” z wojewddztwa dolnoslgskiego,

wiedzy i umiejetnosci z zakresu modelu
aktywizacji edukacyjno-zawodowej.



2.0pracowanie w okresie 1 miesigca 3
programow:

-programu wyjazdu survivalowego dla
~trudnej mtodziezy”,

-programu warsztatu ukierunkowanego
zawodowo dla , trudnej miodziezy”,
-programu pracy wolontarystycznej
uwzgledniajgcego specyfike ,,trudnej
miodziezy”.
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3. Wypracowanie i wdrozenie w okresie 17
miesiecy nowej formuty procesu
dydaktycznego ukierunkowanego na efekty
uczenia sie dla mtodziezy zagrozonej
niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanej spotecznie w wojewoddztwie
dolnoslgskim z wykorzystaniem
doswiadczenia partnera niemieckiego.
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4. Upowszechnienie w okresie 14 miesiecy
wsrod 160 pracownikow placowek
zajmujacych sie m.in. resocjalizacjg ,,trudnej
miodziezy”, ekspertow z zakresu poradnictwa
miodziezowego, terapeutow rodzinnych,
uzaleznien, doradcow zawodowych,
pracownikow socjalnych, dziatajgcych w
wojewodztwie dolnoslgskim.
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DZIALANIA
W PROJEKCIE




1. Przeprowadzenie pogtebionej analizy problemu - 111 2012 r.

2. Diagnoza - przeprowadzenie badan ilosciowych i jakosciowych
-1V 2012 r.
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. Organizacja spotkan In Desk (3 spotkania jednodniowe dla grupy 20 oséb)
-1V 2012r.

4. Organizacja warsztatow strategicznych "Opracowanie wstepnej wersji
produktu”(2 warsztaty dwudniowe dla grupy 20 oséb) -V 2012 r.



5. Opracowanie strategii wdrozenia modelu procesu dydaktycznego dla "trudnej mtodziezy"
-V 2012r.

6. Testowanie produktu - warsztaty grupowe o charakterze socjoterapeutycznym
(2 dni dla 20 osobowej grupy) - VI 2012 r.




7. Testowanie produktu - organizacja "Szkoty Zycia" dla grupy 20 osobowej
- VII-VIII 2012 r.

8. Testowanie produktu - warsztaty strategiczne ukierunkowane zawodowo
(3 dni dla grupy 20 osobowej) - X 2012 r.



9. Testowanie produktu - wolontariat w NGO i wspétpraca z mentorem

-X2012r.-111 2013 r.
10. Analiza rzeczywistych efektow testowanego produktu - w trakcie
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11. Upowszechnianie - informowanie o modelu aktywizacji edukacyjno - zawodowej "trudnej
miodziezy". Organizacja 1 konferencji w regionie oraz 1 konferencji ogéinopolskiej.

12. Wiaczanie do giéwnego nurtu polityki - organizacja spotkan informacyjnych
(10 spotkan jednodniowych dla 20 osobowej grupy)
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Omowienie procesu testowania




W wymiarze testowania uczestniczyto 20 wychowankow (5 dziewczat i 15
chiopcow) z nastepujacych placowek wojewodztwa dolnoslgskiego: Zaktad
Poprawczy i Schronisko dla nieletnich w Swidnicy, Zaktad Poprawczy w
Jerzmanicach, Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Mrowinach, Dom
Dziecka w Bystrzycy Gornej, Dom Dziecka Rodzinka w Watbrzychu oraz
gimnazjalisci sprawiajgcy ktopoty wychowawcze.




W pierwszej fazie testowania, w miesigcu lipcu 2012r.,
zrealizowano dziatania zwigzane z organizacjg warsztatow
grupowych o charakterze socjoterapeutycznym, celem
ktorych byto zintegrowanie grupy uczestnikow i odbiorcow
projektu, zbudowanie zaufania oraz przygotowanie do
nastepnego etapu testowania czyli wyjazdu na miesieczny
obd6z o charakterze survivalowym. Zrealizowano 16 godzin
szkolenia dla tgcznie 45 osadb.
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Organizacja obozu
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Zaplanowany w miesigcach lipiec-sierpien 2012r. wyjazd na miesieczny ob6z o charakterze
survivalowym odbyt sie zgodnie z harmonogramem. Organizacja obozu oparta byta na
obowia(glujqcych w tym zakresie wymogach i przepisach prawnych, w tym przede wszystkim
na:

- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie
warunkow, jakie musza spetniac organizatorzy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy szkolnej, a
takze zasad jego organizowania i nadzorowania Dz. U. Nr 12, poz. 67 ze zmianami z dnia 9
grudnia 2009r. Dz.U. 2009 nr 218 poz. 1696;

- instrukcji Gtownego Inspektora Sanitarnego w sprawie warunkow higieniczno sanitarnych
dla stacjonarnych obozéw pod namiotami z 24 czerwca 2010.

Dokonane zostato zgtoszenie wypoczynku do wtasciwego Kuratorium Oswiaty, uzyskano
rowniez pozytywng opinie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej dotyczacej
bezpieczenstwa pozarowego na terenie planowanego obozu.

Miejsce obozu dostosowano do wymogow i charakteru survivalowego wyjazdu.
Po dokonaniu procedury wyboru oferty spetniajgcej wszystkie (zgodnie z
zapisami w/w dokumentéw) wymogi dotyczgce bezpieczenstwa, ochrony
przeciwpozarowej, warunkoéw higieniczno - sanitarnych oraz ochrony
srodowiska, na miejsce obozu wybrano miejscowosc¢ Ruda Sutowska.



Warsztaty zawodowe

W miesigcu pazdzierniku 2012r. odbyty sie warsztaty
ukierunkowane zawodowo. Mtodziez uczestniczyta
tacznie w 24 godzinach warsztatow, ktére miaty na
celu ukierunkowac ich zawodowe preferencje. Wraz z
doradca zawodowym dokonali autodiagnozy,
rozwazali wybor odpowiedniej dla siebie szkoty.
Kazdy uczestnik z pomoca doradcy opracowat
Indywidualny Plan Dziatania. Efektem warsztatow
jest 20 Indywidualnych Planéw Dziatania.




Wolontariat

Ostatnim etapem testowania, trwajgcym od pazdziernika 2012r. do marca 2013r., byto zaangazowanie sie
mtodziezy w prace na rzecz organizacji pozarzagdowych.
Dodatkowym uzyskanym na tym etapie wsparciem byta indywidualna wspétpraca uczestnikow ze swoim
mentorem, ktory jednoczesnie koordynowat prace wolontarystyczne.
Mtodziez objeta wsparciem odbywata wolontariat w organizacjach pozarzagdowych:
1. Fundacja Pomocy Biednym Dzieciom "Ut unum sint” Swidnica,
2. Stowarzyszenie "Serce Swidnica”,
3. Dom Matego Dziecka Fundacji Pomocy Dzieciom i Mtodziezy "Salvator” w Watbrzychu,
4. Stowarzyszenie Przyjaciot Zwierzat "Azyl" - schronisko dla zwierzat w Dzierzoniowie,
5. Legnickie Stowarzyszenie Profilaktyki Uzaleznien "Razem” - Swietlica terapeutyczna przy Poradni Monar,
6. Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Resocjalizacyjnych "Sapere Aude” Ztotoryja.
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Projekt "PI-PWP Szkota Zycia" realizowany jest w partnerstwie:

OPIS PARTNERSTWA W PROJEKCIE




1. Urzad Miejski w Swidnicy,




4. Ibfl e.V. Bautzen Institut fur berufsbildende
Fachschulen und Lehrgange e.V.
- partner ponadnarodowy.

3. Agencja Rozwoju Regionalnego "Arleg" S.A.,

2. Starostwo Powiatowe w Swidnicy,
Prezi




Problemy w trakcie realizacji projektu,

diagnoza ryzyka

Dokonana na etapie tworzenia projektu i opisana w
Strategii wdrazania projektu innowacyjnego
testujacego, identyfikacja potencjalnych zagrozen
realizacji Projektu, wskazata nastepujace @gyka




1.Rezygnacja z udziatu odbiorcow

w trakcie realizacji projektu.




Problem w trakcie realizacji:

- niechec do udziatu w zyciu obozowej spotecznosci jako wyraz
buntu i checi ,zbudowania” swojej pozycji wsrod rowiesnikow,

- oznaki tesknoty, ktére powodowaty niechec¢ do uczestnictwa w
zajeciach | wptywaty demotywujgco na reszte grupy.
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Sposob rozwigzania:

- bezposrednia opieka nad najbardziej ,zbuntowanymi”
uczestnikami przez najbardziej doswiadczonych mentoréw z
dtugoletnim psychologicznym doswiadczeniem;

- urozmaicanie codziennych, czesto powtarzalnych
czynnosci, zadan przez niespodziewane dziatania.
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2.Logistyka dziatan projektowych
- organizacja poszczegolnych zadan,
giownie organizacja obozu ,,szkoty zycia”
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Problem w trakcie realizacji:

A.Lokalizacja,

B. ,Sztywna" realizacja zaplanowanych dziatan zgodnie z harmonogramem,
C.Czas na spokojng analize i opis zachowan mtodziezy w trakcie obozu.




Sposob rozwigzania:

Ad. A. intensywne poszukiwania od poczatku trwania projektu, wybor sposrod
kilku lokalizacji.

Ad. B. Harmonogram obozu opracowano w sposob uwzgledniajacy niezalezne
czynniki (np. zmiany pogody, inne niz zaktadano potrzeby lokalnej
spotecznosci) mogace powodowac koniecznosc jego biezacej modyfikacji.
Zaplanowano znaczaco wieksza ilosc dziatan, niz mozliwe do zrealizowania w
czasie jednego miesigca trwania obozu.

Ad. C. rozszerzenie zakresu tematycznego codziennych ,briefingow” kadry o
dyskusje i omawianie zachowan kazdego z uzytkownikéw (nawet tych, ktorzy
danego dnia nie wyroznili sie w zaden szczegolny sposob) oraz o uzupetnianie
koniecznej dokumentacji (m.in. dzienniki zajec).
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3.Ryzyko zwigzane z nieprawidtowg
implementacjg wypracowanych rozwigzan

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposob rozwigzania: nie dotyczy
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4.0podznienia w realizacji projektu

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposob rozwigzania: nie dotyczy




5.Rezygnacja czesci mentorow z udziatu w
projekcie

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposob rozwigzania: nie dotyczy




6. Zbyt mata liczba uzytkownikoéw
zainteresowanych udziatem w konferencjach

upowszechniajgcych

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposéb rozwigzania: nie dotyczy




rudnosci w znalezieniu mentorc
doradcow

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposob rozwigzania: nie dotyczy




8. Zarzadzanie projektem - kwalifikacje i
kompetencje kadry zarzagdzajgcej projektem
oraz stopien obcigzenia obowigzkami

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposob rozwigzania: nie dotyczy




9.Finansowanie zaplanowanych dziatan

Problem w trakcie realizacji: nie odnotowano

Sposdb rozwigzania: nie dotyczy




