
 

 

Uchwała nr 50/2013 
Regionalnej Sieci Tematycznej Województwa Dolnośląskiego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
z dnia 13 marca 2013 r. 

 

 

 

w sprawie wydania pozytywnej oceny walidacyjnej o produkcie finalnym pn. „Doświadczony 

pracownik”, wypracowanym w ramach projektu innowacyjnego pn. „Silver team czyli potęga 

doświadczenia”, realizowanego przez Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z o.o.  

w ramach Priorytetu VI komponentu regionalnego PO KL. 

 

Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Dolnośląskiego (RST WD) uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

Produkt finalny pn. „Doświadczony pracownik”, wypracowany w ramach projektu innowacyjnego 

pn. „Silver Team czyli potęga doświadczenia”, realizowanego przez Dobre Kadry. Centrum 

badawczo-szkoleniowe sp. z o.o. w ramach Priorytetu VI komponentu regionalnego PO KL, zostaje 

uznany za zwalidowany pozytywnie. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 Piotr Klag 

Przewodniczący Regionalnej Sieci Tematycznej  

Województwa Dolnośląskiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Uzasadnienie do uchwały nr 50/2013 

Regionalnej Sieci Tematycznej  Województwa Dolnośląskiego 

z dnia 13 marca 2013r. 

 

Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Dolnośląskiego wydaje pozytywną ocenę walidacyjną  

o produkcie finalnym pn. „Doświadczony pracownik”, wypracowanym w ramach projektu 

innowacyjnego pn. „Silver Team czyli potęga doświadczenia”, realizowanego przez Dobre Kadry. 

Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z o.o. 

W opinii Regionalnej Sieci Tematycznej Województwa Dolnośląskiego, wytworzony w ramach 

projektu produkt finalny jest gotowy do upowszechniania oraz spełnia kryteria przydatności we 

wszystkich ocenianych obszarach.  

 

 

 

 

 


