Termin naboru wnioskéw na projekty w ramach w ramach Poddziatania 9.1.2 ,, Wyréwnywanie
szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w
jakosci ustug edukacyjnych” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W terminie od 13.05.2013 r. do 14.06.2013 r. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego
bedzie przyjmowaé¢ wnioski o dofinansowanie projektéw w ramach Poddziatania 9.1.2
,Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych” Priorytetu IX ,, Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Poddziatanie 9.1.2 "Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych"
Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach,
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Termin skiadania |0d 13.05.2013 r. do 14.06.2013 r.

wnioskow: Konkurs zamkniety

kurierem lub poczta:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Departament Funduszy Europejskich
ul. Mazowiecka 17
50-412 Wroctaw
od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu,

Miejsce skladania

whnioskow: ..
osobiscie:

w Punkcie informacyjnym i naboru wnioskéw PO KL
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnos$laskiego
Departament Funduszy Europejskich
przy ul. Mazowieckiej 17 we Wroctawiu — parter, pokéj nr 0004

od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu.

Sposob sktadania . .
whioskéw: osobiscie, kurierem lub poczty

O dofinansowanie mogg wystepowaé wszystkie podmioty — z
wyfaczeniem o0séb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisow
Kto moze skladaé odrebnych), ktére spetniajg kryteria okreslone w Dokumentacji
wnioski: konkursowej, z wytagczeniem podmiotdéw okreslonych w art. 207 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.

1240 z pdzn. zm.).




1. Programy rozwojowe’ szkét i pIacc’>wek2 prowadzacych ksztatcenie
ogblne ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniow i zmniejszanie dysproporcji w ich osiggnieciach
edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia (z
wytgczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i
wychowania uczniéw klas I-lll szkdt podstawowych)® (1), w
szczegolnosci obejmujace:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz
specjalistyczne stuzgce wyréwnywaniu dysproporc;ji
edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia (a)

- doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla
ucznidéw wykazujacych problemy w nauce lub z innych
przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z
systemu os$wiaty (np. wsparcie dla ucznidw z obszaréw
wiejskich, wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych,

Na co mozna . . . . .
otrzyma¢ przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,

dofinansowanie: przeciwdziatanie patologiom spotecznym)(b)

- programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktore
znajdujg sie poza systemem szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajgcy  system  szkolnictwa) umozliwiajgce
ukonczenie danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje
nauki (c)

- dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla
ucznidw ukierunkowane na rozwdj kompetencji
kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT,
jezykéw obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo —
matematycznych (d)

- rozszerzanie oferty szkdét o zagadnienia zwigzane z
poradnictwem i doradztwem edukacyjno - zawodowym,

informowaniem uczniédw o korzysciach ptynacych z

! Programy rozwojowe szkét i placéwek realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniaja facznie nastepujace cechy:

1. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze danej szkoty/placéwki oswiatowej i jej
uczniow (szkot/placdwek oswiatowych iich uczniow);

2. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placéwki o$wiatowej i/lub trwatego rozszerzenia
oferty edukacyjnej danej szkoty/placéwki oswiatowej (szkot/placéwek oswiatowych);

3. zawierajq okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

4. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych okreslonych w Zaleceniach
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
(2006/962/WE) i stanowig co najmniej 70% ogotu dziatarh merytorycznych podejmowanych w projekcie;

5. zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewddztwa.

* Placéwki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 j.t. z pozn. zm.)
* Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniéw klas I-1ll szkét podstawowych wynika z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdinych
typach szkét.(Dz. U. 22012 r. Nr. O, poz. 977)




wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach
dalszego ksztatcenia w kontekscie uwarunkowan
lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osSrodki
kariery) (e)
- wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i
oceniania cechujacych sie wyzszg skutecznoscig niz
formy tradycyjne (f)
- wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego
zarzadzania placéwka os$wiatowa przyczyniajgcych sie do
poprawy jakosci nauczania (g)

2. staze zawodowe® realizowane u pracodawcow skierowane do

ucznidow szkoét ponadgimnazjalnych, prowadzacych ksztatcenie ogdlne

(2).

Kryteria wyboru Kryteria wyboru projektow okreslone sg w czesci V ,Kryteria wyboru projektow i
projektow: sposob ich weryfikacji” Dokumentacji konkursowej

Procent
dofinansowania
projektu:

Maksymalna kwota . . . ) .
dofinansowania Maksymalna kwota dofinansowania projektu nie zostata okreslona.

Do 100% kosztow kwalifikowalnych projektu.

projektu:

Kwota srodkow i , . . s .
przeznaczona na Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektdw w ramach konkursu wynosi:

dofinansowanie 28 000 000,00 PLN.
projektow:

Niezbedne dokumenty

Dokument do pobrania na stronie internetowej instytucji organizujacej konkurs:

Wz¢_')r whniosku o www.efs.dolnyslask.pl w zaktadce ,Konkursy 2013” jako zatacznik 7.1 do Dokumentacii
dofinansowanie: konkursowej

i Dokument do pobrania na stronie internetowej instytucji organizujacej konkurs:
WZ?" umowy o www.efs.dolnyslask.pl w zakfadce ,Konkursy 2013” jako zatacznik 7.5 i 7.5 A do
dofinansowanie: Dokumentacji konkursowej

Inne wazne informacje

W ramach Poddziatania 9.1.2 mozliwa jest organizacja stazy u pracodawcéw, majacych na celu wyposazeniu uczniéw w praktyczne
umiejetnosci. Staze powinny uwzgledniaé nastepujace zasady:
- Okres realizacji stazu wynosi co najmniej 150 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia w ww. formie wsparcia.
- Za udziat w stazu uczniowie moga otrzymywac stypendium stazowe, w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego na podstawie ustawy z 10 pazdziernika 2002 o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
- Katalog wydatkéw moze uwzglednia¢ koszty zwigzane z odbywaniem stazu (np. koszty dojazdu,koszty zakupu odziezy roboczej,
wyposazenia miejsca pracy stazysty, szkolenia BHP stazysty itp.) (w tacznej wysokosci nie przekraczajacej 3 000 zt w przeliczeniu na 1 osobe
odbywajaca staz.
- Do zadan opiekuna stazysty nalezy w szczegdlnosci: diagnoza kompetencji i kwalifikacji stazysty (we wspdtpracy z nauczycielem),
okreslenie celu i programu stazy (we wspotpracy z nauczycielem), zapoznanie uczniéw z programem stazu, nadzér nad realizacja stazu oraz
sporzadzenie dokumentu
potwierdzajgcego odbycie stazu
- Koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty u pracodawcy powinno uwzgledniac¢ jedng z opcji:
- refundacje pracodawcy catosci lub czesci wynagrodzenia opiekuna stazysty w zakresie odpowiadajagcym delegowaniu go do
zadan zwigzanych z opieka nad stazysta, ale nie wiecej niz 500 zt
- refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazysty w wysokosci nie przekraczajacej 10% jego
standardowego wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego zakresu zadan (opieka nad stazystg), ale nie wiecej niz 500 zt
- Dokument potwierdzajacy odbycie stazu powinien zawiera¢ co najmniej: okres stazu, cel i program stazu, opis zadan wykonywanych przez
stazyste, opis kompetencji uzyskanych przez stazyste w wyniku stazu oraz ocene stazysty dokonang przez opiekuna.



http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.efs.dolnyslask.pl/

Srodki odwotawcze
przystugujace
skladajacemu
whiosek

Srodki odwotawcze przystugujace wnioskodawcy opisane s w Podrozdziale 3.4
Dokumentacji konkursowej dostepnej na stronie www.efs.dolnyslask.pl w zakfadce
~Konkursy 2013".

Wazne informacje:

Dodatkowe informacje mozna uzyskac
w Punkcie informacyjnym i naboru wnioskow PO KL

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego
Departament Funduszy Europejskich

przy ul. Mazowieckiej 17 we Wroctawiu — parter, pokdj nr 0004
od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu.

nr tel.: 071 776 96 17, 071 776 96 03, 071 776 95 51
e-mail: promocja.efs@dolnyslask.pl

Linki

Wiecej informacji na stronie internetowej instytucji organizujacej konkurs
www.efs.dolnyslask.pl



http://www.efs.dolnyslask.pl/
mailto:promocja.efs@dolnyslask.pl
http://www.efs.dolnyslask.pl/

