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DOTYCHCZAS PODJETE DZIALANIA ZWIAZANE Z PRZYGOTOWANIEM PLANOW
DZIAtANIA
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* | dekada czerwca br. — opracowanie przez IP wstepnego projektu Planow dziatania na rok
2012.

*16 — 17 czerwca br. — posiedzenie Podkomitetu Monitorujagcego PO KL Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, podczas ktorego przedyskutowano projekt Planow dziatania na rok 2012.

27 czerwca br. — przygotowanie kolejnej wersji Planow uwzgledniajacej uwagi zebrane
podczas posiedzenia PKM i rozpoczecie konsultacji spotecznych poprzez strony www
IP/IP2/ROEFS.

*11 - 12 lipca br. — spotkania otwarte dot. konsultacji Planow dziatania na rok 2012.

1 sierpnia br. — przekazanie przez I1Z informacji dotyczagcej nowych form wsparcia
planowanych do wprowadzenia w ramach PO KL " zwigzku
z przeglagdem srédokresowym.

* 1 sierpnia br. — przekazanie projektu Planow dziatania do 1Z i KE.
* | dekada wrzesnia br. - przekazanie przez IZ i KE wynikow oceny Planow.
27 wrzesnia br. — rozpoczecie konsultacji spotecznych Il wersji projektu Planow dziatania.

» 19 pazdziernika br. — posiedzenie PKM dot. rekomendowania Planow dziatania na rok 2012.
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DALSZY HARMONOGRAM PRAC ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM PLANOW DZIAtANIA

* Do potowy listopada br. - rownolegta ocena Il wersji projektow Planow dziatania na rok 2012
przez KE i IZ oraz wydanie przez IZ opinii.

* lll dekada listopada br. - przekazanie Il wersji projektow PD wraz z opinig 1Z cztonkom
KM PO KL.

* 5 — 6 grudnia br. - rekomendowanie 1Z przez KM PO KL akceptacji, warunkowej akceptacji lub
odrzucenia Planow dziaftania na rok 2012.

» Grudzien br. — zatwierdzenie przez IZ Planow dziatania na rok 2012.

D-OLNY UNIA EUROPEJSKA
i b oo SLASK -



KONSULTACJE SPOLECZNE PLANOW DZIAtANIA
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* W ramach konsultacji spotecznych tgcznie zebrano tacznie 133 uwagi, z czego:
v 60 uwzgledniono,
v’ 16 cze$ciowo uwzgledniono,

v’ 57 nie uwzgledniono.

* W tym w ramach Il konsultacji spotecznych wptyneto 46 uwag, z czego:
v’ 15 uwzgledniono,
v’ 4 cze$ciowo uwzgledniono,

v'27 nie uwzgledniono.
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WYKORZYSTANIE ALOKACIJI

KOMPONENT REGIONALNY

PRIORYTET

Alokacja
(2007-2013)

Kontraktacja
2007-2011

Plan kontraktacji 2012

Alokacja
na 2013

VI 641 357 351 523 636 950 109 100 000 8620401
\l 441 293 286 245 421 952 134 075 840 61 795 494
VIiI 451 402 318 324 414 145 101 556 710 25431 463
IX 541 500 577 414 457 985 109 627 050 17 415 542
SUMA 2075553532 | 1507931032 | 454359600 113 262 900

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA

SLASK

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY



 DOLNY
% oY |

RriehytetaVi

Zatiuidniehlie

DOLNY
E oo enam oot SLASK



% SCASK

MAPY PROJEKTOW: OBSZAR ZATRUDNIENIA
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MAPY PROJEKTOW: AKTYWIZACJA ZAWODOWA 0SOB POZOSTAJACYCH BEZ
ZATRUDNENIA-6.1

» 37 800 osdb
zakonczyto udziat w
projektach

POLKOWICKI

GOWSKI
GOROWSKI

MILICKI

LUBINISKI
BOLESLAWIECKI —ib

OWSKI TRZEBNICKI

GORZELECKI @ LEGN @
OLESNICKI
LEGNICA @

SREDZKI

LUBANSKI ORYJSKI @ WROCLAW
LWOWECKI @

JAWORSKI
JELENIA GORA OCEAWSKI
) OLAWSKI
SWIDNICKI o
JELENIOGORSKI @

° KAMIENNOGORSKI STRZELINISKI
° WAEBRZYSKI .
\. Q DZIERZONIOWSKI

Z@VICKI

* 142 projektow, w
tym 54 projekty
zasiegiem obejmujg
cate wojewoddztwo

* Docelowo

53 100 osob
zakonczy udziat w
projektach

ROCEAW

o ‘Wou. DOLNOSLASKIE
GORA

KtODZKI

WatBRZYCH

O
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) SLASIK | MAPY PROJEKTOW — PROJEKTY DOT. WSPARCIA OSOB ROZPOCZYNAIACYCH DZIALALNOSC
¥ GOSPODARCZA

* 7 000 oséb
otrzymato srodki na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej (6.1.3
i6.2) wtym 690 w
ramach 6.2

GLOGOWSKI

GOROWSKI

Pomoicxl @
@ LUBINSKI

BOLESLAWIECKI
TRZEBNICKI
ZGORZELECKI LEGNICKI @ WOLOWSKI

@ OLESNICKI
LEGNICA @

LUBAKISKI ZLOTORYJSKI @ SREDZK) WROCEAW

LWOWECKI @
JAWORSKI
@ JELENIA GORA

WROCAWSKI

G : SWIDNICKI @
JELENIOGORSKI @

@ STRZELINSKI
DZIERZONIOWSKI @

ZABKOWICKI

O,

* 48 projektow w
ramach 6.2, w tym
18 projektow
zasiegiem obejmuje
cate wojewoddztwo

* Docelowo

7 470 oséb
otrzyma srodki na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej
(6.1.3i6.2)

‘Wos. DOLNOSLASKIE

JELENIA
GORA

KtODZKI

WatBRZYCH

o
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SLASK PLAN DZIAtANIA NA ROK 2012 — OBSZAR ZATRUDNIENIE

6.2 Pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 8300000 zi.
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WYKORZYSTANIE ALOKACJI DLA PRIORYTETU VI — OBSZAR ZATRUDNIENIA

100

100% 100%

Docelowo

Kontraktacja Liczba osoh, ktére
zakonczyty udziat w

projektach

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

wtym liczba oséb w
wieku 50-64 lata

SLASK

= Planowany
poziom
wskaznika

Liczba kluczowych
pracownikéw PSZ

Liczba osoh Liczba oséb objetych
niepetnosprawnych, IPD
ktore uzyskaty srodki na
podjecie dziatalnosci

UNIA EUROPEJSKA
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PLANOWANY POZIOM OSIAGNIECIA WSKAZNIKA - WYJASNIENIA

Liczba os6b w wieku 50-64 lata, ktore zakonczyty udziat w projekcie

Przyczyny: Grupa oséb w wieku 50-64 lata jest wyjatkowa trudna w aktywizacji zawodowej,
poniewaz sg to czesto osoby nie zamierzajace podjac zadnej aktywnosci zawodowe;.

Planowane _dziatania: Skierowanie projektow konkursowych wytacznie do o0sob
defaworyzowanych na rynku pracy w tym m.in. do osob w wieku 50-64 lata.

Zwiekszenie wymaganego odsetka osob w wieku 50-64 lata dla projektow systemowych
Powiatowych Urzedow Pracy.

Liczba kluczowych pracownikow PSZ, ktorzy zakonczyli udziat w szkoleniach

Przyczyny: Zwiekszenie wartosci docelowej przez IZ PO KL w zwigzku ze zwiekszaniem liczby
kluczowych pracownikéw PSZ w regionie.

Planowane dziatania: Zobowigzanie DWUP do podjecia negocjacji z projektodawcami w celu
zwiekszenia liczby osdb objetych wsparciem w ramach projektéow, ktdre otrzymaty
dofinansowanie.

KAPITAt LUDZKI DOLNY My
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PLANOWANY POZIOM OSIAGNIECIA WSKAZNIKA - WYJASNIENIA

Liczba 0sob, ktore zostaty objete Indywidualnym Planem Dziatania

Przyczyny: Nieprecyzyjne zasady pomiaru wskaznika w zakresie projektow konkursowych
i systemowych, ktore otrzymaty dofinansowanie w latach 2007-2008. Ponadto narzedzie IPD
nie byto zbyt czesto wykorzystywane w ramach projektéow systemowych Powiatowych
Urzedow Pracy. Dodatkowo w ramach przegladu srodokresowego 1Z zwiekszyta wartosc
docelowg wskaznika.

Planowane dziatania: Wymog objecia IPD wszystkich uczestnikdw projektow systemowych
i konkursowych realizowanych w ramach Dziatania 6.1.

KAPITAt LUDZKI DOLNY My
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MAPY PROJEKTOW: OBSZAR INTEGRACJI SPOLECZNE)

PODPISANE UMOWY - 393

MILICKI

L ACZNA KWOTl,\
PODPISANYCH UMOW -
226 min PLN
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| TRZEBNICKI
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\ / SLASK MAPY PROJEKTOW: OBSZAR INTEGRACJI SPOtECZNEJ - PROJEKTY SYSTEMOWE OPS 7.1.1

* 11 484 klientow

instytucji pomocy GOROWSKI

spotecznej, POLKOWICKI MILCK
zakonczyto udziat w OLESLAWIECK LUBINSKI @
projektach EoTREd @ e @ @WSKI TRZEBNICKI
OLESNICKI
dotyczacych ° @ LEGNICA @ @
SREDZKI

aktywnej integracji
(wartosc osiggnieta
rowniez dzieki
projektom PCPR w
7.1.2)

LUBANSKI ORYJSKI WROCLAW
WOWECKI @ @

JAWORSKI
JELENIA GORA WROCKAWSKI
’ WSKI
SWIDNICKI @
JELENIOGORSKI

o KAMIENNOGORSKI STRZELINSKI
° WALBRZYSKI .
\. DZIERZONIOWSKI

ZABKOWICKI

(2)

* 37 646 klientow
instytucji pomocy
spotecznej zakonczy
udziat w projekcie

* 138 umow
zawartych z OPS

ROCEAW

‘Wou. DOLNOSLASKIE

JELENIA
GORA

KtODZKI

WatBRZYCH

O
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MAPY PROJEKTOW: AKTYWIZACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOtECZNYM -7.2.1

* 3118 oso6b

GOROWSKI

zagrozonych
wykluczeniem %’S‘”‘C"' MILCKi
SpO' ecznym BOLESLAWIECKI LB @

OWSKI TRZEBNICKI

GORZELECKI @ LEGN @
@ OLESNICKI
LEGNICA
SREDZKI @

LUBANSKI ORYJSKI WROCLAW
LWOWECKI @

JAWORSKI
JELENIA GORA WROCKAWSKI
OLAWSKI

SWIDNICKI @
JELENIOGORSKI

o KAMIENNOGORSKI STRZELINISKI
o WAEBRZYSKI .
@ DZIERZONIOWSKI

Q)

zakonczyto udziat w
projekcie

* Docelowo

9 516 osob
zakonczy udziat
w projektach

* 48 projektow, w e
tym 13 projektéw
zasiegiem obejmujg

cate wojewodztwo

‘Wou. DOLNOSLASKIE

JELENIA
GORA

WALBRZYCH KtODZKI

O
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SL ASK PLAN DZIAtANIA NA ROK 2012 — OBSZAR INTEGRACIJA SPOLECZNA

7.1.3 Projekt systemowy DOPS — 3675 840 zt.

7.4 Aktywizacja oséb niepetnosprawnych — 12 600 000 zi.

D_OLNY UNIA EUROPEJSKA
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SL ASK PLAN DZIAtANIA NA ROK 2012 — OBSZAR INTEGRACIJA SPOLECZNA
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DOLNY

SLASK WYKORZYSTANIE ALOKACJI DLA PRIORYTETU VII — OBSZAR INTEGRACII

SPOLECZNEJ
120% -
100%
100% - ' |
80% - | ]
60% -
- 46%
40% -
20% -
0% T T T T 1
Kontraktacja Liczba klientow IPS, - w tym osoby z Liczba klientow IPS Liczba oséb
ktorzy zakonczyli udziat terendw wiejskich objetych kontraktami zagrozonych
w projektach dot. socjalnymi wykluczeniem
aktywnej int ji i , ktd
ywnej integracji spo (::'cznym .ore Docelowo
zakonczyty udziat w
projekcie

= Planowany poziom
wskaznika
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PLANOWANY POZIOM OSIAGNIECIA WSKAZNIKA - WYJASNIENIA

Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej, ktorzy zakonczyli udziat w projektach
dotyczacych aktywnej integracji (w tym osoby na obszarach wiejskich)

Przyczyny: Nie wszystkie z 169 Osrodkéw Pomocy Spotecznej uczestniczg w projektach. W 2011
roku liczba aktywnych OPS wyniosta 132, co ogranicza oferowanie wsparcia wszystkim
zainteresowanym klientom pomocy spotecznej. Niestety, grupa docelowa tych projektéw, czyli
osoby wykluczone spoteczne (np. dfugotrwale bezrobotne) to osoby trudne do zaktywizowania,
bierne oraz zamkniete na wsparcie, a takze tatwo zniechecajgce sie aktywng integracja.

Planowane dziatania:

Dazymy do zaangazowania w realizacje projektéw wszystkie OPS. W dziatania te zostaty
zaangazowane Regionalne Osrodki EFS, ktére majg za zadanie zdiagnozowac istniejgcy problem
nieaktywnosci instytucji, a takze pomdc w przygotowaniu aplikacji. Dodatkowo Instytucja
Wdrazajgca (IP2) zaplanowata w 2011 roku spotkanie z wéjtami/ burmistrzami nieaktywnych
gmin celem przekonania ich do korzysci z udziatu w projekcie.

KAPITAt LUDZKI DOLNY My
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI sLASK FUNDUSZ SPOLECZNY
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PLANOWANY POZIOM OSIAGNIECIA WSKAZNIKA - WYJASNIENIA

Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi w ramach
realizowanych projektow

Przyczyny: Kontrakt socjalny to popularne i skuteczne narzedzie aktywizacyjne. Jednakze sposéb
pomiaru wskaznika jednoznacznie wskazywat, ze nalezy liczy¢ uczestnika projektu wytacznie
jeden raz, bez wzgledu na faktyczng liczbe zawartych z nim kontraktow. Osoby, ktore
kwalifikowaty sie do objecia niniejszym narzedziem, zostaty nim objete. Nalezy zatem skierowac
dziatania do nowych klientéw pomocy spotecznej, gtdwnie z nieaktywnych dotychczas OPS.

Planowane dziatania:

Wzrostu wartosci wskaznika nalezy upatrywaé w proponowanej przez Instytucje Zarzadzajaca
zmianie metodologii pomiaru wskaznika, tj. rezygnacji z pomiaru liczby oséb, wobec ktdrych
zastosowano niniejsze narzedzie na rzecz pomiaru liczby zawartych kontraktow socjalnych.
Instytucja Posredniczaca, z jednej strony udostepniajgc wiekszg alokacje na nabdr, z drugiej
prowadzac dziatania informacyjno- promocyjne kierowane do nieaktywnych OPS, dazy do
zwiekszenia liczby odbiorcow wsparcia.

KAPITAt LUDZKI DOLNY My
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MAPY PROJEKTOW: OBSZAR ADAPTACYJNOSCI

PODPISANE UMOWY - 256

L ACZNA KWOTA
PODPISANYCH UMOW -
246 min PLN

BOLESLAWIECKI SKI
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“"’"“@
BAN REDZK|
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* 2206
przedsiebiorstw
zostato objetych
wsparciem w
zakresie projektow
szkoleniowych

* 22 108 0sdéb
zakonczyto udziat w
projektach
szkoleniowych

* 171 projektéw, w
tym 135
projektow
zasiegiem
obejmuje cate
wojewddztwo

ﬁ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

LUBINSKI
BOLESLAWIECKI @ @
WOLOWSKI TRZEBNICKI
ELECKI @ LEGNICKI
@ $REDZKI

LUBANISKI Zt
IWOWECKI

@ STRZELINSKI
@ DZIERZONIOWSKI

no)

DOLNY
SLASK

MAPY PROJEKTOW: WSPARCIE DLA PRZEDSIEBIORCOW | ICH PRACOWNIKOW - 8.1.1

* Docelowo

10 316
przedsiebiorstw
zostanie objetych
wsparciem
szkoleniowym

*14 942 osdb
zakonczy udziat w
projektach
szkoleniowych

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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SLASK PLAN DZIALtANIA NA ROK 2012 — OBSZAR ADAPTACYJNOSCI - KONKURS
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PLAN DZIALtANIA NA ROK 2012 — OBSZAR ADAPTACYJNOSCI — PROJEKTY SYSTEMOWE

8.2.2 Grant PLUS — 15 000 000 zt.

8.2.2 Dolnoslaska sie€¢ wzornictwa przemystowego — 2815 540 zt.

8.2.2 Dolnoslaski Bon na Innowacje - 7011170 zt.

D_OLNY UNIA EUROPEJSKA
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SL ASK WYKORZYSTANIE ALOKACJI DLA PRIORYTETU VIIl — OBSZAR ADAPTACYJNOSCI

140% /

120% /

1009‘
100% -

80% -
60% -
30% -
20% -

Docelowo

0% T
Kontraktacja Liczba przedsigbiorstw Liczba pracownikéw o Liczba 0séb zwolnionychw  Liczba doktorantéw, ktérzy .
objetych wsparciem niskich kwalifikacjach, przedsigbiorstwach otrzymali stypendia u Planowany poziom
szkoleniowym ktérzy zakonczyli udziat w dotknietych procesami naukowe wskaznika
projekcie restrukturyzacyjnymi
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MAPY PROJEKTOW: OBSZAR EDUKACJA

PODPISANE UMOWY - 655 S

gowm @ MILICKI
BOLESLAWIECK] z LUBINSKI

TRZEBNICKI
TeoRTHER @ e WOtOWSKI
@ @ OLESNICKI

GNICA
LUBAKISKI ZLOTORYISKI SREDZK' WR AW

IWOWECKI

L ACZNA KWOTA
PODPISANYCH UMOW -
372 min PLN

JAWORSKI

@ o —
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» , MAPY PROJEKTOW: PROJEKTY DOTYCZACE TWORZENIA PLACOWEK WYCHOWANIA
¢ 5% SLASK PRZEDSZKOLNEGO

*157 przedszkoli

GOROWSKI

POLKOWICKI @

* 14 %dzieci z

MILICKI

obszaréw (3) LUB.NSK. ®)
e 7 . BOLESLAWIECKI
wiejskich objeto e @ LEGNICKI WSKI TRZEBNICKI
eduka cja @ OLESNICKI
przedszkolng @

C;BA

LUBAKSS ZLOTORYISKI SREDZKI WROCLAW

WOWECKI
JAWORSKI

JELENIA GORA WROCKAWSKI

; WSKI
SWIDNICKI

* 51 projektéw, w @ @ L * Docelowo

tym 3 projekty . utworzymy 290
DZIERZONIOWSKI T

zasiegiem obejmuja przedszkoli

ZABKOWICKI

(0)

cate wojewodztwo o
* 20 % dzieci z

obszaréow wiejskich
zostanie objetych
edukacja
przedszkolng

KtODZKI

®
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\\ / SLASK MAPY PROJEKTOW: PROJEKTY DOTYCZACE SZKOt KSZTALCENIA OGOLNEGO

e 577 SZkOf}[ @ GOROWSKI
ksztatcenia FOLEAYEN] @ MILICKI
ogoblnego BOLESEAWIECKI @ LUBINSKI @

WOLOWSKI ~ TRZEBNICKI

ZGOl ECKI @ LEGNICKI @
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9.1.2 Rozwijanie kompetencji kluczowych uczniow — 930000 zt.

9.4 Podniesienie kompetencji nauczycieli — 1625 200 zt.
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WYKORZYSTANIE ALOKACII DLA PRIORYTETU IX — OBSZAR EDUKACII

100%
Docelowo
- - - I Planowany
Kontraktacja Liczbauczniow w Liczba nauczycieli -w tym nauczyciele na -w tym nauczyciele Oddolne inicjatywy poziom
szkotach ksztatcenia uczestniczacych w ohszarach wiejskich ksztatcenia . .
zawodowego (stazachi doskonaleniu zawodowego wskaznika
praktykach) zawodowym w krétkich 36

formach
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& o SL ASK PROJEKTY SYSTEMOWE SAMORZADU WOJEWODZTWA

Projekty systemowe SWD
Zakonczone do Kontynuowane po Rozpoczynane w

OBSZAR 31.12.2011 31.12.2011 2012 roku Razem
Zatrudnienie 3 2 0 5
Integracja spoteczna 2 0 2 4
Adaptacyjnosc 10 4 3 17
Edukacja 3 2 2 7
Razem 18 8 7 33
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/,i SL ASK PROJEKTY SYSTEMOWE SAMORZADU WOJEWODZTWA

Projekty systemowe SWD
Zakonczone do Kontynuowane po = Rozpoczynane w
JEDNOSTKA/WYDZIAL 31.12.2011 31.12.2011 2012 roku Razem

DWUP 3 2 0 5
DOPS 1 0 1 2
WRG 8 4 3 15
WEIN 3 2 2 7
WON 0 0 1 1
WPR 1 0 0 1
WT 1 0 0 1
WWOP 1 0 0 1
Razem 18 8 7 33
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ZMIANY PLANOW DZIAtANIA ZWIAZANE Z PROPOZYCJA NOWELIZACJI SZCZEGOtOWEGO OPISU
PRIORYTETOW PO KL

Zgodnie z projektem SzOP z dnia 7 pazdziernika br.

* w Planach dziatania dodano czes¢ H dotyczacg wskaznikow, ktora uwzglednia zmiany w tym
zakresie wprowadzone w SzOP.

Priorytet VI

* Doprecyzowano formy wsparcia mozliwe do realizacji w ramach Dziatania 6.2.

Priorytet Vil

* Doprecyzowano formy wsparcia w Poddziataniu 7.1.3 (dodanie i rozwiniecie).

* Zmieniono niektore formy wsparcia w ramach Poddziatania 7.2.1 (m.in. typ operacji: 1, 2, 3,
10).

* Zmieniono formy wsparcia w Poddziataniu 7.2.2 (spoétdzielnie socjalne).

* Zmieniono formy wsparcia wymienione w Dziataniu 7.4, wchodzace w indywidualny plan
dziatania przygotowany dla kazdego uczestnika.

KAPITAt LUDZKI DOLNY My
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI sLASK FUNDUSZ SPOLECZNY



& DOLNY
F 4 SLASK

ZMIANY PLANOW DZIAtANIA ZWIAZANE Z PROPOZYCJA NOWELIZACJI SZCZEGOtOWEGO OPISU
PRIORYTETOW PO KL

Zgodnie z projektem SzOP z dnia 7 pazdziernika br.

Priorytet Vill

e Zawezenie grupy docelowej w Poddziataniu 8.1.1 wytacznie do mikro, matych i srednich
przedsiebiorstw.

Priorytet IX

e Zmiana nazw form wsparcia w ramach Poddziatania 9.1.1.

* Zmiana nazw form wsparcia w ramach Dziatania 9.5.

* Doprecyzowano formy wsparcia mozliwe do realizacji w ramach Poddziatania 9.6.1.

* Doprecyzowano formy wsparcia mozliwe do realizacji w ramach Poddziatania 9.6.2.

* Poddziatanie 9.6.3 — fiszka bez zmian ze wzgledu na trwajgce konsultacje nad wytycznymi I1Z
dot. wdrozenia pilotazu.
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ZMIANY PLANOW DZIAtANIA ZWIAZANE Z REKOMENDACJAMI ,, METAEWALUACJI PROJEKTOW
SYSTEMOWYCH REALIZOWANYCH W DZIAtANIU 7.1 PO KL”

REKOMENDACIE PtYNACE Z METAEWALUACII PROJEKTOW SYSTEMOWYCH REALIZOWANYCH
W DZIALANIU 7.1 PO KL (przyjete przez Komitet Monitorujacy PO KL 26 wrze$nia 2011 r.)

Priorytet Vil

* wzmocnienie dziatan informacyjno — promocyjnych nt. projektu systemowego DOPS, jezeli udziat OPS
i PCPR w projekcie 7.1.3 jest nizszy niz 80%;

* diagnozowanie potrzeb pracownikow OPS/PCPR w zakresie specjalistycznego doradztwa i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikdéw oraz dostosowania form i tematyki wsparcia do zdiagnozowanych
potrzeb;

* okreslanie priorytetéw, w oparciu o strategie wojewddzkg w zakresie polityki spotecznej (o ktérej mowa w
ustawie o pomocy spotecznej - art. 21) oraz diagnoze potrzeb i wyzwan zwigzanych np. z aktywizacjg os.
niepetnosprawnych, ekonomig spoteczng, osobami starszymi;

* zapewnienie realizacji modutu szkoleniowego lub innych form wsparcia dla pracownikow OPS i PCPR
majgcych na celu rozwdj ich umiejetnosci w zakresie identyfikacji potrzeb klientow pomocy spotfecznej
i projektowania dla nich wsparcia aktywizacyjnego;

* umozliwienie realizacji wspodlnych szkolen dla pracownikow PUP i OPS w ramach prac zespotéw
interdyscyplinarnych.
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ZMIANY PLANOW DZIAtANIA W ZAKRESIE WYMOGU WNOSZENIA WKtADU WEASNEGO

gnie z projektem SzOP z dnia 7 pazdziernika br. oraz pismem 1Z PO KL fhia
5 pazo ika IP zostata zobowigzana do wprowadzenia do Planow dziatanjg#Rryteriow
wyboru projet dot. koniecznosci wniesienia wktadu wtasnego w nastepuia®®| wartosci:

Priorytet VI

* Poddziatanie 6.1.1 — minimu 2% kosztow zadania Zarzge#nie projektem (5% w przypadku
0sAb niepetnosprawnych oraz w wieKtngQ-64 lata).

Zrodtem finansowania wkiadu wiasnego ™hwgzgsffy¢: budzet jst, Fundusz Pracy/ PFRON lub
srodki prywatne.

* Dziatanie 6.2 - minimum 5% koga#®w zadania Zarzqdzani®egpjektem.
Zrédtem finansowania wkja®l wiasnego moze byé: budzet | undusz Pracy/ PFRON lub
srodki prywatne.
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SLASK | ZmiAny PLANOW DZIAtANIA W ZAKRESIE WYMOGU WNOSZENIA WKLADU WLASNEGO
i tet VII
* Poddziatd™g 7.1.1 i 7.1.2 (projekty systemowe OPS i PCPR) — minimum 10¢® wartosci
projektu.

Zrédtem finansowaniaWwgadu wiasnego moze by¢: budzet jst lub Fypefsz Pracy/ PFRON.

» Poddziatanie 7.1.3 (projekt sySyagaowy DOPS) — minimuges®5% kosztow zadania Zarzgdzanie
projektem.
Zrédtem finansowania wktadu wtasnego m3%ab® budzet jst.

* Poddziatanie 7.2.1 - minimum 5% kosg#8w zadania 2wggdzanie projektem.
Zrédtem finansowania wktadu ego moze byc¢: budzet ub srodki prywatne.

* Poddziatanie 7.2.2 - mig#fum 5% kosztow zadania Zarzqgdzanie proy&item.
Zrédtem finanso a wktadu wilasnego moze by¢: budzet jst lub sSrodki pMNagatne.

* Dziatanjg”4 — minimum 5% kosztow zadania Zarzgdzanie projektem.
IZ njg#Okreslita zradet finansowania. Obowigzek wniesienia wktadu wtasnego dotyczy rwiez
Brojektu systemowego UMWD.
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SLASK |ZMiANY PLANOW DZIAtANIA W ZAKRESIE WYMOGU WNOSZENIA WKLADU WEASNEGO
PriOwygtet VIII
* Poddziatarag.1.1i 8.1.2 — minimum 15% kosztéw zadania Zarzqgdzanie projcl#®m.
Zrédtem finansow™wja wktadu wiasnego sa srodki prywatne.

* Poddziatanie 8.1.3 — miniMwg 5% kosztow zadania Zarzgdzanigs#rojektem.
Zrédtem finansowania wkiadu wi™sgego sa srodki prywaty

* Poddziatanie 8.2.1 — minimum 15% koszt%wzadgfa Zarzgdzanie projektem.
Zrédtem finansowania wkiadu wiasnego sgsfBdNgrywatne.

* Poddziatanie 8.2.2 (projekty s owe UMWD) - wSgleznosci od projektu 7,5% lub 9%
wartosci projektu.
Zrédtem finansowania adu wtasnego jest budzet jst.
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SLASK ZMIANY PLANOW DZIAtANIA W ZAKRESIE WYMOGU WNOSZENIA WKtADU WEASNEGO

x tet IX

* Poddziaia®™g 9.1.1 —15% wartosci projektu.
Zrédtem finansoMagia wktadu wtasnego sa $rodki prywatne lub budzet jst.

* Poddziatanie 9.1.2 — mi 15% kosztow zadania Zarzgdzanie projekterg
Zrédtem finansowania wkiadu™Wggsnego sa srodki prywatne lub hy#fet jst. Wymég dotyczy réwniez
projektu systemowego UMWD.

* Dziatanie 9.4 —15% wartosci projektu.
Zrédtem finansowania wkiadu wiasnego s3 S 1 atne lub budzet jst. Wymodg dotyczy rowniez
projektu systemowego UMWD.

* Dziatanie 9.5 — minimum 5% kosg#®W zadania Zarzgdzanie projekte
IZ nie okreslita zrodet finangg#ania.

* Poddziatanie 9.6 J##9.6.2 — minimum 15% kosztow zadania Zarzgdzanie projektem.
Zrédtem fingg#Bwania wktadu wtasnego sa $rodki prywatne lub budzet jst.

» PggiiZziatanie 9.6.3 — minimum 5% kosztow zadania Zarzgdzanie projektem.
rodtem finansowania wktadu wtasnego jest budzet jst.
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AP/ SL ASK AUTOPOPRAWKA PLANOW DZIAtANIA NA ROK 2012

Priorytet VIl

 Wprowadzenie korekt do fiszki projektu systemowego w ramach Dziatania 7.4 polegajacej na jej
dostosowaniu do WPF.

* Wprowadzenie korekt do fiszki Poddziatania 7.1.1 polegajacej na jej dostosowaniu do tabeli finansowe;j.

.o 7 Vé

Priorytet VIl

» Zwiekszenie alokacji w konkursie ogolnym Poddziatania 8.1.1 o dodatkowe 630 tys. PLN.
taczna alokacja na konkurs A.1 aktualnie wynosi 49 230 000 PLN.

* Przeniesienie projektow systemowych pn. Dolnoslgska sie¢ wzornictwa przemystowego oraz Dolnoslgski
Bon na Innowacje z Poddziatania 8.2.2 do Poddziatania 8.2.1

* Wprowadzenie korekt do fiszek ww. projektow systemowych polegajacych na ich dostosowaniu do WPF.
Priorytet IX

* Wprowadzenie korekt do fiszek projektow systemowych w ramach Poddziatania 9.1.2 oraz Dziatania 9.4
polegajacych na ich dostosowaniu do WPF.

Wszystkie Priorytety

* Zmiana wartosci wykazanych w tabeli finansowej w czesci | Planow.

* Dostosowanie wskaznikdw monitorowania Priorytetdw w czesci H Planow do informacji IZ otrzymanej w
dniu 14 pazdziernika.
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