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Sprawozdanie z realizacji Priorytetéw komponentu re gionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013



l.  INFORMACJE OGOLNE

1. Rodzaj sprawozdania

A. Sprawozdanie okresowe

B. Sprawozdanie roczne

C. Sprawozdanie koncowe

2. Okres
sprawozdawczy

| péhrocze 2011 r.

3. | Numer Priorytetu PO KL

VI, VII, VI, 1X

4. | Nazwa Instytucji Posredniczacej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Dane osoby sporzadzajacej
sprawozdanie:

w czes$ci rzeczowej

w czesci finansowej

Imie i nazwisko

Priorytet VI:
Dorota Wysmyk

Priorytet VII:
tukasz Kasprzak

Priorytet VIII:
Aneta Agdan

Priorytet IX:
Magdalena Maciejko

Priorytet VI:
Dorota Wysmyk

Priorytet VII:
tukasz Kasprzak

Priorytet VIII:
Aneta Agdan

Priorytet IX:
Magdalena Maciejko

Nr telefonu

071776 98 20
071776 96 12
071776 96 14
071776 96 20

071 776 98 20
071776 96 12
071776 96 14
071776 96 20

Adres poczty elektronicznej

dorota.wysmyk@umwd.pl
lukasz.kasprzak@umwd.pl
aneta.agdan@umwd.pl
magdalena.maciejko@umwd.pl

dorota.wysmyk@umwd.pl
lukasz.kasprzak@umwd.pl
aneta.agdan@umwd.pl
magdalena.maciejko@umwd.pl

II. PRZEBIEG REALIZACJI PRIORYTETU

1. Analiza stopnia osi agniecia oczekiwanych efektéw oraz warto

na cele szczeg6towe

PRIORYTET VI

$ci docelowych wska znikoéw w podziale

Biorac pod uwage stopien realizacji gtéwnych wskaznikbw oraz dotychczasowe wykorzystanie srodkéw nalezy
przyja¢, iz realizacja zadan w obszarze zatrudnienia nie odbiega od zalozonego planu. Projekty w ramach
Priorytetu VI przyczyniajq sie do osiagniecia nastepujacych celéw szczego6towych Priorytetu:

Cel szczegbtowy 1 - Zwiekszenie zasi equ oddziatlywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy

W 2011 roku wprowadzono wska znik efektywno sci zatrudnieniowej

w projektach w ramach Poddziatania 6.1.1

i 6.1.3, niemniej jednak w | pétroczu 2011 roku brak jest danych stanowigcych podstawe do sprawozdania w tym
zakresie. W Poddziataniu 6.1.1 Zaden konkurs z 2011 roku do konca okresu sprawozdawczego nie zostat
rozstrzygniety. Jedynie na podstawie przeprowadzonego na prébie badania ewaluacyjnego w 2010 roku w ramach
Poddziatania 6.1.1 stwierdzono, ze 52% o0s6b, ktére ukonczyly udziat w projektach uzyskato zatrudnienie co
najmniej na 6 miesiecy po ukonczeniu tegoz udziatu. Natomiast w ramach projektow systemowych Poddziatania
6.1.3 do konca | péirocza 2011 r. zostatlo podpisanych 27 anekséw do umow ramowych, a pierwsze wnioski

0 ptatnos¢ zostang ztozone w lipcu br.
ete Indywidualnym Planem Dziatania

Liczba os6b, ktére zostaly obj

— od poczatku realizacji Programu do

konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 5.453, co stanowi 26,00% wartosci

2




docelowej wskaznika. Niski stopien realizacji wskaznika dotyczy Dziatania 6.1 i Dziatania 6.2. W biezacym okresie
sprawozdawczym Indywidualnym Planem Dzialania objeto 1.089 osdb. W ramach Poddziatania 6.1.1 oraz 6.1.3.
w stosunku do konca 2010 r. odnotowano nieznaczny przyrost tego wskaznika, tj. 0 5,82 punkty procentowe. Niski
poziom realizacji wskaznika w odniesieniu do wartosci docelowej wynika z faktu, iz forma wsparcia w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania nie cieszy sie popularnoscig wsréd wnioskodawcow, ktérzy chetniej wykorzystujg
inne instrumenty oraz z faktu, iz w poprzednim okresie nie wprowadzono jednoznacznej definicji IPD dla projektow
konkursowych. W zwigzku z tym faktem, IW(IP2), w celu zwiekszenia skuteczno$ci realizowanego wsparcia, na
spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi projektodawcami oraz Powiatowymi Urzedami Pracy zachecata do
objecia jak najwiekszej liczby uczestnikéw projektow Indywidualnym Planem Dziatania. Biorac jednak pod uwage
stan zaawansowania Programu oraz dotychczasowe doswiadczenia, IW(IP2) jest zdania, ze wartos¢ docelowa
wskaznika do 2013 roku jest niemozliwa do osiggniecia. Widzac takie zagrozenie, w Planie dziatania na rok 2011
wprowadzono kryterium strategiczne w konkursach Poddziatania 6.1.1, ktére promuje projekty przewidujace
objecie wszystkich uczestnikbw Indywidualnym Planem Dziatania. Majac na uwadze, iz w ramach dostepnej
alokacji roku 2011 na projekty Poddziatania 6.1.1 mozliwe jest dofinansowanie tylko pieciu projektéw, nie mozna
spodziewac sie znaczgcego przyrostu tego wskaznika. W Planie dziatania na 2012 rok planuje sie wprowadzenie
kryterium dostepu dotyczacego objecia wsparciem wszystkich uczestnikow projektow Indywidualnym Planem
Dziatania. W Poddziataniu 6.1.1 przy poziomie realizacji wskaznika wynoszacym ok. 7% i jednocze$nie przy
poziomie rozliczenia zakontraktowanych srodkéw (59%) nie nalezy spodziewac sie znaczacego przyrostu
i zblizenia do wartosci docelowej tego wskaznika. R6znica pomiedzy poziomem rozliczenia a tempem przyrostu
wskaznika jest zbyt duza. Natomiast w ramach Poddziatania 6.1.3 w PD na rok 2011 wprowadzono kryterium
dostepu: ,dla co najmniej 30% uczestnikdw projektéw, ktérzy rozpoczeli udziat w projekcie w 2011 roku, zostanie
opracowany indywidualny plan dziatania, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 10a ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy”. Natomiast na 2012 rok planuje sie wprowadzenie tego kryterium dla 50% uczestnikow
projektéw w ramach Poddziatania 6.1.3. Poziom rozliczonych srodkéw w stosunku do zakontraktowanych wynosi
83%, stopien realizacji wskaznika wynosi ok. 20%. Wysoka wartos¢ docelowa tego wskaznika wymagataby objecia
wsparciem w postaci IPD znacznie wigkszej ilosci 0oséb niz jest to mozliwe przy dostepnej corocznie alokacji.
Widoczne jest jednak prawie 3-krotnie wieksze wykonanie wskaznika dotyczacego IPD w ramach Poddziatania
6.1.3 w poréwnaniu do Poddziatania 6.1.1. Zatem, wskaznik w gtdownej mierze osiggany jest dzieki realizacji
projektow systemowych Powiatowych Urzedéw Pracy. W ramach Dzialania 6.2 - stopien realizacji wskaznika
wynosi 15,14% i w stosunku do ubiegtego roku wzrést o 1,82 punkta procentowego, co jest znikomym przyrostem
w | p6troczu 2011 r. Niski poziom realizacji wskaznika w odniesieniu do wartosci docelowej wynika z faktu, iz forma
wsparcia w postaci IPD nie cieszy sie zainteresowaniem oraz z faktu, iz w poprzednim okresie nie wprowadzono
definicji tego wskaznika. W celu zwiekszenia skutecznosci realizowanego wsparcia, IW(IP2), na spotkaniach
informacyjnych z potencjalnymi projektodawcami zachecata do objecia uczestnikéw projektow Indywidualnym
Planem Dziatania. Wykorzystanie alokacji pod wzgledem rozliczonych $srodkéw w odniesieniu do calej alokaciji
2007-2013 w Dziataniu 6.2 ksztaltuje sie na poziomie 42,54%. Poziom rozliczonych $rodkéw (tj. 46 min PLN) do
zakontraktowanych srodkow (tj. ok. 78 min PLN) wynosi ok. 59%. Majac na uwadze, iz wskaznik liczony jest ,ha
wyjsciu” z projektu i osiagniety zostat na poziomie 15,14% przy jednoczesnym poziomie rozliczenia $rodkow
42,54%, zdaniem IW(IP2) warto$¢ docelowa wskaznika do 2013 roku nie jest mozliwa do osiggniecia.

Niemniej jednak, IP co roku wymaga realizacji kompleksowego wsparcia w projektach na rzecz oséb chcacych
rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wraz z pogtebiong analiza predyspozycji zawodowych podczas
etapu rekrutacji, zatem projekty zapewniaja odpowiednie pod wzgledem merytorycznym wsparcie dla uczestnikéw
mimo braku realizacji IPD.

Cel szczegbtowy 2 - Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsréd oséb mtodych:
Liczba oséb w wieku 15-24 lat, ktére zako Aczyly udziat w projekcie - od poczatku realizacji Programu do konca

okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 13.197, co stanowi 77,41% wartosci
docelowej wskaznika. W ocenie Instytucji Posredniczacej nie ma zagrozenia realizacji wskaznika w Dziataniu 6.1
(przy zatozeniu realizacji projektéw przez PUP w ramach Poddziatania 6.1.3), natomiast zakladane wartosci sg
realizowane na niskim poziomie w Dziataniu 6.2, dla ktérego stopien realizacji wynosi 4,69% i wzrést w stosunku
do konca ubiegtego roku o 1,49 punkty procentowe. Celem zwiekszenia udzialu oséb w wieku 15-24 lata
w projektach Dziatania 6.2 w Planie dziatania na 2011 rok wprowadzono kryterium dostepu, wedtug ktérego grupe
docelowg stanowig m.in. wytgcznie osoby w tym przedziale wiekowym. Wykorzystanie alokacji pod wzgledem
rozliczonych srodkéw w odniesieniu do catej alokacji 2007-2013 w Dziataniu 6.2 ksztattuje sie na poziomie 42,54%.
Poziom rozliczonych srodkéw (tj. 46 min PLN) do zakontraktowanych srodkéw (tj. ok. 78 min PLN) wynosi ok. 59%.
Majac na uwadze, iz wskaznik liczony jest ,na wyjsciu” z projektu i osiggniety zostat na poziomie 4,69% przy




jednoczesnym poziomie rozliczenia srodkéw 42,54%, zdaniem IW(IP2) wartos¢ docelowa wskaznika do 2013 roku,
przy obecnym tempie jego realizacji nie jest mozliwa do osiggniecia. Wynika to ze specyfiki tej grupy docelowej,
ktéra w wiekszosci po ukonczonej sciezce edukaciji, priorytetowo traktuje podjecie zatrudnienia u pracodawcy.
Liczba os6b w wieku 15-24, ktére uzyskaly = srodki na pod ecie dziatalno $ci gospodarczej - od poczatku
realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostal osiggniety na poziomie 907, co
stanowi 53,20% wartosci docelowej wskaznika. W ocenie Instytucji Posredniczacej nie ma zagrozenia realizaciji
wskaznika w Dziataniu 6.1 (przy zatozeniu realizacji projektow przez PUP w ramach Poddziatania 6.1.3), natomiast
zaktadane wartosci sg realizowane na niskim poziomie w Dziataniu 6.2, dla ktérego stopien realizacji wynosi
14,08% i wzrost w stosunku do konca ubiegtego roku o 4,4 punkty procentowe. IP/IW(IP2) jest zdania, ze
wprowadzone kryterium dostepu w Planie dziatania na 2011 rok, promujgce osoby miode w projektach przyczyni
sie do wzrostu tego wskaznika. Swiadczg o tym rekomendowane do dofinansowania projekty z 2011 roku, co
wskazuje na skuteczno$¢ wprowadzonego kryterium. Niemniej jednak relacja poziomu rozliczonych srodkéw do
stopnia realizacji tego wskaznika pozwala wnioskowaé, ze przyrost wskaznika nie bedzie jednak znaczacy
w odniesieniu do wartosci docelowej.

Cel szczegotowy 3 — Zmniejszenie bezrobocia w _ $r6d 0s6b znajduj gcych si e w szczegdlnie trudnej sytuacii
na rynku pracy (kobiety, osoby dlugotrwale bezrobot ne, osoby niepetnosprawne, osoby bezrobotne
zamieszkuj gce na obszarach wiejskich):

Liczba os6b znajduj gcych si e w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, kto re zako inczyty udziat
w projekcie - od poczatku realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety
na poziomie 26.364, co stanowi 93,36% wartosci docelowej wskaznika. Natomiast w odniesieniu do o0s6b
niepetnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych oraz osob z terendw wiejskich, na koniec okresu sprawozdawczego,
powyzsze wskazniki ksztattujg sie odpowiednio na poziomie: 77,86%, 126,81% oraz 171,63, Na poziomie
Priorytetu realizacja powyzszych wskaznikdw swiadczy o kierowaniu wsparcia do wiasciwych grup docelowych.

W ocenie Instytucji Posredniczgcej nie ma zagrozenia realizacji wskaznika w Dziataniu 6.1 (przy zatozeniu
realizacji projektow przez PUP w ramach Poddziatania 6.1.3) oraz 6.3, natomiast zakladane wartosci sg
realizowane na niskim poziomie w Dziataniu 6.2, dla ktérego stopien realizacji wynosi 9,61% i wzrdst w stosunku
do konca ubiegtego roku o 2,93 punkty procentowe.

Podobnie jak w przypadku pozostatych wskaznikéw Dziatania 6.2 (rébwniez odnoszacych sie do o0s6b
niepatnosprawnych, diugotrwale bezrobotnych oraz z terenéw wiejskich), wartosci docelowe sg niemozliwe do
osiggniecia. IP/IW(IP2) jest zdania, ze wyodrebniona pula $rodkéw na projekty skierowane do o0so6b
niepetnosprawnych  wplynie na wzrost tego wskaznika, niemniej jednak nie bedzie to wzrost znaczacy w
odniesieniu do wartosci docelowej. Na koniec okresu sprawozdawczego wsparciem objeto 20 os6b co stanowi
5,17% wartosci docelowej. W przypadku os6b dlugotrwale bezrobotnych stopien realizacji tego wskaznika
osiagniety zostat na poziomie 9,06% przy jednoczesnym poziomie rozliczenia Srodkéw 42,54%. Przyrost
wskaznika w stosunku do ubiegtego roku dotyczy tylko oséb diugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem
w projektach, w ktérych nie przewidywano wytaczenia ze wsparcia osob zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne.
Natomiast w konkursach ogtoszonych w latach 2009-2010, osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP nie mogly
wzigé udziatu w projektach wybranych do dofinansowania. Osoby diugotrwale bezrobotne sg wspierane gtéwnie
w projektach realizowanych przez PUP. Stopien realizacji wskaznika w odniesieniu do os6b z terenéw wiejskich
wynosi 24,41% i na tle innych wskaznikéw Dzialania 6.2 odnotowano stosunkowo duzy przyrost, tj.
0 8,43 punkty procentowe. Przyrost jest zwigzany z wprowadzeniem Kkryterium strategicznego promujgcego
projekty skierowane do konkretnych powiatéw.

Liczba oséb znajduj agcych si e w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, kto re uzyskaty $rodki na
podj ecie dziatalno sci gospodarczej - od poczatku realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego
wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 3.823, co stanowi 135,33% warto$ci docelowej wskaznika.
W odniesieniu do podgrupy oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz oséb z terenéw wiejskich wskaznik zostat
nadwykonany, natomiast w odniesieniu do liczby oséb niepetnosprawnych stopien realizacji wskaznika w ujeciu
kumulatywnym wynosi 59,29% i jest realizowany gtownie w Dziataniu 6.1. W ramach Dziatania 6.2 stopien
realizacji wskaznika w ujeciu kumulatywnym wynosi 24,66%. Majac na uwadze fakt, iz na koniec 2010 roku
wskaznik ten miat poziom zerowy, stopien jego realizacji jest bardzo duzy i zostat osiagniety przy jednoczesnym
poziomie rozliczenia srodkow 42,54%. Przyrost ten jest wynikiem wyodrebnienia w 2010 roku konkursu na projekty
skierowane wytacznie do os6b niepetnosprawnych. Ze wzgledu na wyczerpujaca sie alokacje, Plan dziatania na
rok 2011 przewiduje alokacje o 1 milion mniejsza niz w roku 2010 na projekty skierowane do o0sob
niepetnosprawnych (tj. 2 min PLN). Tym samym nalezy sie spodziewac przyrostu tego wskaznika w roku 2011,
poniewaz osiggniete zostang wartosci wynikajace z konkursu 2010 roku. Projekty przyjete do dofinansowania




w konkursie tegorocznym wygenerujg w kolejnych okresach dodatkowe wzrosty tego wskaznika, niemniej jednak,
majac na uwadze alokacje nizszg o 1 min, bedg to wartosci mniejsze niz z konkursu 2010.

Cel szczegétowy 4 — Zwi _ekszenie poziomu zatrudnienia w $ro6d 0sob starszych:

Liczba os6b w wieku 50-64 lata, ktére zako nczyly udziat w projekcie - od poczatku realizacji Programu do
konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 6.126, co stanowi 53,33% wartosci
docelowej wskaznika. Zakladane wartosci sg realizowane na niskim poziomie w Dziataniu 6.2, dla ktérego stopien
realizacji wskaznika wynosi 4,75% i w stosunku do ubiegtego okresu sprawozdawczego wzrost o 1,12 punktow
procentowych. Kryteria promujace osoby w wieku 50+ wprowadzone w roku 2011 mialy na celu zwiekszenie
wskaznika, niemniej jednak projekty rekomendowane do dofinansowania sg skierowane gtéwnie, do réwniez
promowanych na Dolnym Slasku, grup: kobiet lub 0s6b mtodych — zatem realizacja tych projektéw nie przyczyni sie
do wzrostu tego wskaznika. Pomimo wprowadzonego kryterium strategicznego, promujacego osoby po 50 roku
zycia, zdaniem IW(IP2) wartos¢ docelowa wskaznika nie jest mozliwa do osiggniecia. Natomiast w ramach
Dziatania 6.3 stopien realizacji wskaznika wynosi 277,12% i jest nadwykonaniem w stosunku do wartosci
docelowej.

Liczba os6b w wieku 50-64 lata, ktére uzyskaly = $rodki na podj ecie dziatalno $ci gospodarczej : - od poczatku
realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostal osiggniety na poziomie 624, co
stanowi 7,61% wartosci docelowej wskaznika. Zakladane wartosci sg realizowane gldwnie dzieki projektom
Dziatania 6.1 (107,46%), natomiast w Dziataniu 6.2 osiggnieto wartosci znacznie ponizej zakltadanych. Dla tego
Dziatania stopien realizacji wskaznika wynosi 17,91% i wzrést w stosunku do ubiegtego roku o 5,6 punktow
procentowych. Majac na uwadze, iz powyzszy wskaznik jest mierzony ,na wyjsciu” z projektu, stopien realizaciji
tego wskaznika osiggniety zostat przy jednoczesnym poziomie rozliczenia srodkéw 42,54%. Wyzsza wartos¢ tego
wskaznika w stosunku do wskaznika odnoszacego sie do os6b w wieku 50-64 lata, ktdre zakonczyly udziat
w projekcie, wynika tylko z faktu, ze wystepujg duze rozbieznosci pomiedzy wartosciami docelowymi tych
wskaznikéw. Zdaniem IW(IP2) ze wzgledu na fakt, iz projekty wytonione do dofinansowania w 2011 roku, sg
skierowane gtéwnie do kobiet i os6b w wieku 15-24 lata, nie nalezy sie spodziewac istotnego przyrostu tego
wskaznika.

W okresie sprawozdawczym podjeta zostata przez Podkomitet Monitorujacy Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego Uchwata Nr 19/2011 z dnia 23.02.2011 r. w sprawie przyjecia wnioskow
i rekomendacji z przeprowadzonego w 2010 roku na zlecenie IW(IP2) badania ewaluacyjnego pt.: ,Ocena
trafnosci doboru i efektywnosci programéw aktywizaciji zawodowej realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1 PO
KL w odniesieniu do sytuacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia w wojewddztwie dolnoslgskim”.
W ramach badania dokonano oceny trafnosci doboru przez Projektodawcéw poszczegdlnych form wsparcia,
analizy skutecznosci realizowanych dziatan, zidentyfikowano podstawy wyboru uczestnikéw do projektéw. Analiza
przeprowadzonego badania ewaluacyjnego potwierdza koniecznos¢ objecia wsparciem os6b miodych, osob
powyzej 45 roku zycia, a takze oséb niepelnosprawnych. Wyniki badania potwierdzajg nizszy stopien realizacji
wskaznikéw dotyczacych tych grup. Przeprowadzone badanie wskazuje, iz najpopularniejsze formy wsparcia to
programy aktywizacji zawodowej, a w szczegolnosci szkolenia, kursy i staze. Raport z badania zawiera informacje
o niklym zainteresowaniu Beneficjentéw formg wsparcia w postaci subsydiowanego zatrudnienia. Najczestszg
przyczyng rezygnacji uczestnikow z projektéw jest podjecie zatrudnienia a badanie ewaluacyjne przeprowadzone
na probie wykazalo, ze 52% os6b, ktére ukonczyly udziat w projekcie uzyskaty zatrudnienie co najmniej na
6 miesiecy po ukohczeniu tegoz udziatu. W oparciu o zrealizowane badanie sformutowano najwazniejsze wnioski
i rekomendacje, takie jak:

- zwiekszenie ilosci realizowanych programéw w powiatach o wysokiej stopie bezrobocia,

- zwiekszenie znaczenia innowacyjnych form wsparcia we wnioskach o dofinansowanie,

- zwiekszenie liczby uczestnikéw w grupach miodych, po 45 roku zycia oraz z terenéw wiejskich,

- wydluzenie okresu objecia wsparciem uczestnikéw rowniez po ukohnczeniu formy wsparcia,

- zwiekszenie nacisku na wykorzystanie formy wsparcia w postaci subsydiowanego zatrudnienia,

- wnikliwa analiza wnioskéw o dofinansowanie pod katem przeprowadzenia badan i analiz rynku pracy przez

Beneficjentow,
- zwiekszenie wsréd potencjalnych uczestnikbw poziomu zainteresowania projektami aktywizacji
zawodowe;j.

Raport koncowy z przedmiotowego badania zostat upubliczniony na stronie www.pokl.dwup.pl, a takze przekazany
(wraz z kartg oceny procesu i wynikéw badania oraz tabelg wdrazania rekomendacji przyjeta przez PKM PO KL
WD), za posrednictwem IP, do 1Z celem zamieszczenia w bazie badan ewaluacyjnych oraz Bazie Strategicznego
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Monitorowania i Wdrazania Rekomendaciji prowadzonej przez Krajowag Jednostke Oceny. Ponadto do adresatéw
rekomendacji zwrécono sie z prosbg o podjecie dziatan zmierzajgcych do zaimplementowania rekomendacji
zgodnie z terminami i sposobami wdrozenia zawartymi w tabeli wdrazania rekomendacji. Z uwagi na obowigzek
monitorowania postepu wdrazania rekomendacji IW(IP2) planuje przeprowadzi¢ przeglad wdrazania rekomendacji
w IV kwartale biezacego roku.

PRIORYTET VIl

Cel szczegétowy 1: ,Poprawa dost _epu do rynku pracy oséb zagro _zonych wykluczeniem spotecznym”

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej, ktorz y zako nczyli udziat w projektach dotycz acych aktywnej

integracji — warto$¢ wskaznika osiggnieta od poczatku realizacji Programu do korica okresu sprawozdawczego

ksztattuje sie na poziomie 11.484 oséb, w tym 3.776 os6b z terenéw wiejskich, co stanowi odpowiednio 30,51%

i 33,65% wartosci docelowej wskaznika. Mozna zauwazyé znaczacy przyrost przedmiotowego wskaznika

w odniesieniu do wartosci osiggnietych w ubiegtym roku, poniewaz na koniec 2010 r. zostatl on osiggniety na

poziomie 8 239 os6b, w tym 2 783 osoby z terendéw wiejskich - wzrost 0 3.245 o0s6b, w tym 993 osoby z terendw

wiejskich w stosunku do 2010 r.

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej obj etych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych

projektow — wartos¢ wskaznika osiggnieta od poczatku realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego

ksztattuje sie na poziomie 10 924 os6b, co stanowi 43,53% wartosci docelowej wskaznika. Mozna zauwazy¢ maly
przyrost przedmiotowego wskaznika w odniesieniu do wartosci osiagnietej w ubiegtym roku, poniewaz na koniec

2010 r. zostat on osiagniety na poziomie 10 784 — wzrost 0 140 oséb w stosunku do 2010 r.

Mimo obserwacji tendencji wzrostowej wskaznikéw dotyczacych klientdw instytucji pomocy spotecznej szacuje sie,

ze planowane wartosci docelowe nie zostang osiggniete. Przyczynami, ktére majg wplyw na nizsza realizacje

wskaznikéw w poréwnaniu do wartosci zakladanej sa;:

- rezygnacje os6b z udziatu w projekcie przed jego zakohczeniem;

- osoby powracajgce do projektu;

- niska frekwencja uczestnikdw objetych projektem spowodowana nietrzezwoscig, badz os6b pochodzacych
z rodzin patologicznych i dysfunkcyjnych, ktére nie chcialy uczestniczy¢ w pewnych formach zaje¢ (np.
w spotkaniach z psychologiem);

- zmniejszajaca sie liczba oséb korzystajacych z placéwek opieki spotecznej.

Istotng barierg zwigzang z przyrostem wskazanych wyzej wskaznikéw jest rowniez fakt, iz jak w latach

poprzednich, nie wszystkie OPS-y przystapity do realizacji projektu w | péiroczu 2011 roku pomimo spotkan

organizowanych przez przedstawicieli IW(IP2) z wiekszoscig osrodkéw w wojewddztwie dolnoslgskim, jak rowniez
wystosowanych zaproszen do udziatu w programie.

Odpowiedzig na ten problem ma by¢ przede wszystkim rozwigzanie opracowane przez IP, przy udziale IW(IP2)

i Dolnoslaski Osrodek Pomocy Spotecznej, polegajace na takim podziale srodkéw dla OPS/PCPR na 2012 r., aby

uwzgledniat zapotrzebowanie zgtaszane przez tych beneficjentéw, ktérzy deklarujg swoéj udziat w realizacji

projektow systemowych w 2012 r.Takie rozwigzanie bylo zastosowane réwniez w 2011 r. Ponadto na posiedzeniu

Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewddztwa Dolnoslaskiego w dniach 16-17 czerwca 2011r. zobligowano

Regionalne Osrodki EFS, aby zdiagnozowly bariery jakie wystepujg przy aplikowaniu przez OPS-y lezgce na

podleglym im terytorium, celem indywidualnego dostosowania $rodkéw zaradczych i zaktywizowania tych OPS.

Dodatkowo aby zapewni¢ udziat wszystkich 166 OPS (oraz 3 OPS w miastach na prawach powiatu)

w aplikowaniu na 2012 r. IW(IP2) planuje zorganizowac¢ spotkanie z tymi wszystkimi jednotkami, ktére nie

zaaplikowaty do tej pory w ramach Poddziatania 7.1.1. Celem ufatwienia realizacji projektow oraz w konsekewncji

zwiekszenia poziomow wskaznikow, IW(IP2) wdraza rekomendacje z badania ewaluacyjnego pn. ,Ocena realizacji
projektow systemowych w wojewddztwie dolnoslgskim w ramach Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej i 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez

powiatowe centra pomocy rodzinie, Dzialania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Priorytetu VII

Promocja integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013" — podejmowane dziatania

opisano w pkt Il.2 sprawozdania. Niemniej jednak IW(IP2) i IP zauwazajg, ze wartosci docelowe obu ww.

wskaznikbw moga nie zostac osiggniete, réwniez ze wzgledu na niepetne wykorzystanie alokacji w Poddziataniach
7.1.1i7.1.2. Mimo podejmowanych staran, nie jest mozliwe zmotywowanie wszystkich OPS do realizacji projektow
systemowych, a fakt, iz nie wszystkie OPS realizujg projekty powoduje z jednej strony niepeing realizacje
wskaznikéw, a z drugej strony niepetne wykorzystanie alokacji. IP zwracata sie juz kilkukrotnie do 1Z z proshg
0 mozliwos¢ przesuniecia tych srodkéw na inne cele, wskazujgc potrzeby spoteczne i mozliwosci ich wykorzystania




(np. w Priorytecie VI, IX, czy w Dziataniu 7.2 — problematyczne staje sie jednak zapewnienie odpowiednich zrédet
finansowania).

Cel szczegoétowy 2: Wzmaocnienie i poszerzenie zakre  su dziata i sektora ekonomii spotecznej”.

Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej wspa rtych z EFS — warto$¢ wskaznika osiggnieta od poczatku
realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego ksztaltuje sie na poziomie 348, co stanowi 2047,06%
wartosci docelowej wskaznika. Nadwykonanie niniejszego wskaznika Swiadczy o duzej aktywnosci powstatych
Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spofecznej, ktérych zadaniem jest kompleksowe obejmowanie wsparciem jak
najwiekszej liczby podmiotéw ekonomii spotecznej z Dolnego Slaska. Biorac pod uwage podpisanie w | pétroczu
2011 roku kolejnych 4 uméw na wsparcie ekonomii spotecznej (tworzenie i funkcjonowanie osrodkéw)
w 3 subregionach oraz planowane podpisanie umowy dla OWES z 4. subregionu, nalezy spodziewac sie dalszego
wzrostu wskaznika.

Liczba osob, ktére otrzymaty wsparcie w ramach inst ytucji ekonomii spotecznej —  warto$¢ wskaznika
osiggnieta od poczatku realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego ksztattuje sie na poziomie 2 812,
co stanowi 195,14% warto$ci docelowej wskaznika. Zgodnie z opinig IW(IP2) nadwykonanie niniejszego
wskaznika swiadczy o duzej aktywnosci Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ktérych zadaniem jest rowniez
kompleksowe obejmowanie wsparciem w postaci doradztwa czy tez szkolen oséb fizycznych z Dolnego Slaska,
chcacych prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w trzecim sektorze. Ponadto w ramach Poddziatania 7.2.1
podpisywane sg umowy o dofinansowanie z beneficjentami bedacymi podmiotami ekonomii spotecznej, ktérzy
oferujg rdéznorodne wsparcie w ramach realizowanych projektéw skierowane wiasnie do osob fizycznych.
Przewiduje sie, ze przyrost przedmiotowego wskaznika bedzie nastepowat réwniez w kolejnych okresach
rozliczeniowych, co wydaje sie tendencjg prawidtowg przy zdiagnozowanych potrzebach w trzecim sektorze.

Liczba os6b zagro zonych wykluczeniem spotecznym, ktére zako nAczyly udzial w Priorytecie—  wartos¢
wskaznika osiagnieta od poczatku realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego ksztaltuje sie na
poziomie 3 118, co stanowi 36,75% warto$ci docelowej. W opinii IW(IP2) nie ma zagrozenia dla osiggniecia
wartosci docelowej wskaznika. W poczatkowej fazie realizacji Dziatania 7.2, op6znienia w kontraktacji srodkow
w ramach konkursow z roku 2008 (podpisywanie uméw oraz rozpoczecie realizacji projektéw dopiero w 2009r.)
miaty wptyw na przesuniecie w czasie mozliwosci wykazywania wskaznika przez beneficjentow we wnioskach
0 platnosé. W zwigzku z faktem, ze projekty w ramach Poddziatania 7.2.1 sg wieloletnie, natomiast wskaznik
mierzony jest ,na wyjsciu”, osiggnieta wartos¢ zwigzana jest przede wszystkim z zakonczeniem ich realizaciji.
W zwigzku z powyzszym na przestrzeni kolejnych okreséw sprawozdawczych nastgpi widoczny wzrost wartosci
wskaznika.

W Planie dziatania na rok 2011 zostata wprowadzona koniecznos¢ monitorowania efektu zatrudnieniowego
w ramach Poddziatania 7.2.1 PO KL, majaca przyczyni¢ sie do wzrostu poziomu zatrudnienia oraz
zwigkszenia efektywnosci realizowanych projektow. Jednak w biezacym okresie sprawozdawczym nie zostaly
jeszcze podpisane umowy z beneficjentami, ktérych projekty zostaty rekomendowane do dofinansowania
w ramach konkursu ogtoszonego w 2011 r.

PRIORYTET VIl

Cel szczegoétowy 1: ,Rozwoj wykwalifikowanej i zdoln ej do adaptacii sity roboczej”

W ramach Priorytetu VIII osiggnieto wysoki stopie n realizacji  nastepujacych wskaznikéw produktu:

»Liczba pracuj gcych osob dorostych, ktére zako nAczyly udziat w projektach szkoleniowych, w tym licz ba
0s6b w wieku powy zej 50. roku zycia” — w ujeciu kumulatywnym objeto wsparciem 22 108 os6b, w tym 2 907
0s0Ob powyzej 50. roku zycia, co stanowi odpowiednio 156,94% oraz 101,18% wartosci wskaznika zaplanowanego
na koniec okresu programowania. W okresie sprawozdawczym objeto wsparciem 5 823 osoby, w tym 765 osob
powyzej 50. roku zycia, co wptynelo na przekroczenie stopnia realizacji podwskaznika. Ponadto przekroczono
poziomy wskaznika i podwskaznika w odniesieniu do stopnia wykorzystania alokacji pod wzgledem rozliczonych
srodkow (na poziomie 56,82%) - jest to zwigzane z tym, ze do dofinansowania przyjmowano wigecej projektéw nie
objetych pomoca publiczng niz projektéw nig objetych (problemy dotyczace projektéw objetych regutami pomocy
publicznej opisano w pkt 1.5 sprawozdania). Obecnie pozostajaca w Poddziataniu 8.1.1 niewykorzystana czesé
alokacji bedzie przeznaczona wylacznie na projekty skierowane do przedsiebiorstw, a zatem przyczyni sie do
wzrostu poziomu wskaznika ,Liczba przedsiebiorstw, ktére zostaly objete wsparciem w zakresie projektéw
szkoleniowych (projekty o charakterze regionalnym)”.




W biezgacym okresie sprawozdawczym nie odnotowano przyrostu wskaznika: , Liczba oséb, ktére uko nAczyly
udziat w sta zach lub szkoleniach praktycznych w podziale na:

- pracownikéw przedsi ebiorstw w jednostkach naukowych,

- pracownikdéw naukowych w przedsi  ebiorstwach”.

Powyzszy wskaznik jest mierzony po ukonczeniu szkoleh lub stazy, a w okresie sprawozdawczym efekty nie byly
widoczne. Przekroczone wartosci docelowe dla wskaznika oraz pierwszego podwskaznika sg na zadowalajgcym
poziomie. Jedynie znaczna dysproporcja w realizacji pomiedzy podwskaznikami, ktéra wynika
z wiekszego zainteresowania WnioskodawcOw poszczegélnymi typami projektéw w ramach konkursow
z poprzednich lat, gdy dopuszczalne byly obydwa warianty stazu, skionita IP do odpowiedniego sformutowania
wymogow konkursowych w 2011 r. W konsekwencji w konkursie otwartym, dotyczacym stazy, IP wprowadzita
kryterium dostepu, ktére doprecyzowalo, ze ,Grupe docelowg w projekcie stanowig wytgcznie pracownicy naukowi
i/lub pracownicy naukowi lub naukowo - dydaktyczni uczelni odbywajgcy staze w przedsiebiorstwach”. W zwigzku
z powyzszym wszystkie srodki alokowane na ten typ projektow zostang przeznaczone na udziat pracownikow
naukowych w stazach w przedsiebiorstwach. Ponadto od wrzesnia 2010 r. oraz od stycznia br. realizowane sg dwa
projekty, ktére zaktadaja, ze do konca 2012 r. 50 uczestnikéw ukonczy staze w przedsiebiorstwach. W opinii IP,
osiggniecie wartosci docelowej podwskaznika nie jest zagrozone.

.Liczba oso6b, ktére byly obj ete wsparciem w zakresie rozpoczynania wlasnej dzial  alno $ci gospodarczej
typu spin off lub spin out” — w obecnym okresie sprawozdawczym warto$¢ wskaznika wzrosta w minimalnym
stopniu (o 55 w odniesieniu do liczby os6b wykazanej na koniec 2010 roku), jednak nawet bez uwzglednienia tego
wyniku, w ujeciu kumulatywnym warto$¢ docelowa wskaznika jest juz znaczaco przekroczona. Poziom kontraktaciji
(65,30%) w odniesieniu do realizacji wskaznika (1863,01%) jest niski, co oznacza, ze przy niewysokich naktadach
zrealizowano znacznie wiecej niz zakladano. W zwigzku z wysokg realizacjg wskaznika, od 2011 r. ten typ
projektow realizowany bedzie wylgcznie w ramach projektéw ponadnarodowych (jako komponent projektow
standardowych). W opinii IP pozostajagce do zakontraktowania 30% alokacji przyczyni sie do jego dalszego
wzrostu.

.Liczba doktorantow, ktorzy otrzymali stypendia nau kowe” — w biezgcym okresie sprawozdawczym wzrosta
w minimalnym stopniu (0 1 osobe przy 206 osobach wykazanych na koniec 2010 roku). Osiggniety stopien
realizacji wskaznika (81,18%) w opinii IP nie stanowi zagrozenia dla zrealizowania jego warto$ci docelowej,
bowiem dzieki realizacji projektu systemowego pt. ,Przedsiebiorczy doktorant - inwestycja w innowacyjny rozwaj
regionu” do grudnia 2011 r. wsparciem zostanie objetych 69 nowych doktorantéw. W zwigzku z powyzszym przy
utrzymaniu dotychczasowego tempa realizacji jego wartos¢ zaplanowana do osiggniecia na koniec okresu
programowania powinna wzrosng¢ do 276 osOb, co stanowi¢ bedzie 108% zaktadanej wartosci wskaznika.
Réwniez w przypadku tego wskaznika poziom kontraktacji (53,12%) w odniesieniu do stopnia realizacji wskaznika
jest niski, co — biorgc pod uwage, ze z alokacji realizowane sag rOéwniez projekty dot. RSI oraz czes¢ srodkow
bedzie przeznaczona na projekty konkursowe w Poddziataniu 8.2.1 - oznacza, ze realizacja projektéw jest
efektywna kosztowo.

W ramach Priorytetu VIII osiggnieto niski stopie n realizacji nastepujacych wskaznikéw produktu:

»Liczba przedsi ebiorstw, ktére zostaly obj ete wsparciem w zakresie projektdéw szkoleniowych (pr ojekty
0 charakterze regionalnym)” - w ujeciu kumulatywnym objeto wsparciem 2 206 przedsiebiorstw, co stanowi
19,67% wartosci stopnia realizacji wskaznika na lata 2007-2013. Jednak mimo wzrostu liczby przedsiebiorstw
0 765 w biezgcym okresie sprawozdawczym, bardzo trudno bedzie osiggng¢ zaplanowang do 2013 r. wartosé
docelowg wskaznika. Na taki stan rzeczy majg wplyw takie czynniki, jak: 1) monitorowanie wskaznika tylko
w projektach objetych pomoca publiczng skierowanych do przedsiebiorstw, 2) czesto z jednego przedsiebiorstwa
wsparciem objetych jest od kilku do kilkuset oséb, a przedsiebiorstwo jest tylko raz wykazywane w sprawozdaniu
oraz 3) fakt, iz ww. wskaznik odnosi sie do umoéw podpisanych z lat 2008-2010, z ktérych czes¢ jest jeszcze
w trakcie realizacji. Tempo wzrostu wskaznika jest zbyt wolne (w odniesieniu do poprzedniego okresu
sprawozdawczego warto$¢ wskaznika wzrosta o 6,02 punktoéw procentowych), aby w przypadku kontynuacji tego
trendu osiggna¢ jego wartos¢ docelowa. Osiggniety na koniec | pélrocza 2011 r. poziom, w stosunku do
planowanego na koniec okresu programowania, nie jest satysfakcjonujacy, dlatego IP systematycznie zwieksza
alokacje na projekty objete pomoca publiczna, co powoduje wzrost liczby przedsiebiorstw objetych wsparciem,
jednak nie gwarantuje osiggniecia planowanych na koniec 2013 r. wartosci docelowych. Inne stosowane s$rodki
zaradcze, to: ograniczenie w 2011 r. mozliwosci sktadania liczby wnioskéw aplikacyjnych z 2 do 1 w Poddziataniu
8.1.1 (za wyjatkiem konkursu zwigzanego z przygotowaniem regionu do EURO 2012), wyodrebnianie alokacji dla
MMSP. Zaklada sie wzrost wskaznika w kolejnych okresach rozliczeniowych do okoto 6 tys.,
z uwzglednieniem jeszcze nierozstrzygnietych konkurséw z 2011 r. W(IP2) podtrzymuje potrzebe zmniejszenia
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planowanej wielkosci docelowej wskaznika w zwigzku z przeszacowaniem liczby przedsiebiorstw, ktére majg by¢
objete wsparciem.

Cel szczegotowy 2: ,Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarz gdzania zmian g gospodarcz g”
W ramach Priorytetu VIII osiagnieto wysoki stopie n realizacji  nastepujacych wskaznikéw produktu:

.Liczba podmiotow, ktérym udzielono wsparcia w zakr esie skutecznego przewidywania i zarz gdzania
zmiang” - w ujeciu kumulatywnym objeto wsparciem 88 o0sOb, co stanowi 220% wartosci stopnia realizacji
wskaznika na lata 2007-2013. W okresie sprawozdawczym udzielono wsparcia dodatkowo 38 podmiotom, czyli
o liczbe zblizong do warto$ci docelowej. Z analizy danych zawartych w niezatwierdzonych wnioskach o ptatno$é
zlozonych na dzien 30.06.2011 r. wynika, ze ww. wskaznik moze przekroczy¢ 250 podmiotéw. Stopien realizacji
wskaznika znacznie przewyzsza poziom wykorzystania alokacji na podstawie zakontraktowanych s$rodkéw,
wynoszacy 57,92% i swiadczy o bardzo efektywnym wykorzystaniu srodkéw. W ramach projektéw, w ktérych
wskaznik byt wykazywany, opracowano np. biuletyn informacyjny oraz informator pt. ,Modele sieci partnerstw
a zarzadzanie zmiang gospodarczg” — zawierajgcy m. in. analize potencjatu gospodarczego regionu, w tym
7 powiatéw uczestniczacych w projekcie, efekty pracy na warsztatach, wypracowanie porozumienia na rzecz
zmiany gospodarczej, a takze sugestie zawierajgce przyktadowe elementy do strategii ogélnowojewddzkiej, ktdre
zostang przekazane wiadzom Dolnego Slaska. Stworzono trwatg wspoétprace z ré6znymi instytucjami, opracowano
strategie zarzgdzania zmiang gospodarcza, dzieki czemu dziatania interwencyjne bedg mocniej skoncentrowane
na zapobieganiu negatywnym zmianom spoteczno-gospodarczym. Sze$¢ z siedmiu  projektow,
w ktérych wystepuje ww. wskaznik, jest jeszcze w trakcie realizacji, a co za tym idzie wartos¢ wskaznika,
jak réwniez osiagniete rezultaty, ulegng zwiekszeniu.

W ramach Priorytetu VIII osiagnieto niski stopie n realizacji nastepujacych wskaznikéw produktu:

"Liczba pracownikéw zagro zonych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzacj [
w przedsi ebiorstwach, ktérzy zostali obj eci dziataniami szybkiego reagowania” - W ujeciu kumulatywnym
objeto wsparciem 588 os6b, co stanowi 34,05% wartosci stopnia realizacji wskaznika na lata 2007-2013. W okresie
sprawozdawczym wartos¢ wskaznika wzrosta o 251 os6b. Na niezadowalajacy poziom osiagnietego wskaznika ma
wplyw moment jego pomiaru, ktéry zgodnie z Podrecznikiem wskaznikéw PO KL 2007-2013, dokonywany jest na
zakonczenie udziatlu w projekcie. Z danych zawartych w niezatwierdzonych wnioskach o ptatnos¢ wynika, ze ww.
wskaznik moze narastajgco przekroczyc¢ liczbe 1 400 pracownikdw. Przewiduje sie, ze po zatwierdzeniu uchwaty
na realizacje projektu systemowego szybkiego reagowania zaplanowanego do realizacji w Planie dziatania
na 2011 r., wskaznik zostanie osiggniety. Poziom wskaznika (34,05%) przewyzszyt poziom wykorzystania alokaciji
na podstawie rozliczonych srodkéw (wynoszacy 30,07%), co swiadczy o efektywnym wykorzystywaniu srodkéw
i jest to poziom zadowalajacy.

Ponadto nalezy podkresli¢ znaczny wzrost w | pétroczu 2011 r. poziomu ponizszych wskaznikéw: ,Liczba oséb,
ktére otrzymaly: a) jednorazowy dodatek relokacyjny /mobilno $ciowy, b) jednorazowy dodatek
motywacyjny, ¢) $rodki na rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej” oraz ,Liczba utworzonych miejsc pracy

w ramach udzielonych z EFS $rodkéw na podj ecie dziatalno $ci gospodarczej’. Powyzsze wskazniki
sg monitorowane w projektach outplacementowych, dla ktérych umowy byly podpisywane pod koniec 2009 r.-
projekt systemowy i w 2010 r. — projekty konkursowe, dlatego dopiero w | pétroczu 2011 r. zaczety znacznie
wzrastac.

Zgodnie z Planami dziatania z lat 2008-2010 dla Priorytetu VIl efektywno$¢ zatrudnieniowa nie byta mierzona
w projektach realizowanych w Dziataniu 8.1, a jej monitorowanie nastgpi dopiero w projekcie systemowym
szybkiego reagowania pt. ,Aktywizacja rynku pracy - wsparcie o0séb, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn
dotyczacych pracodawcow” w ramach Poddziatania 8.1.2, ujetym w Planie dziatania na 2011 r. W projekcie
zaklada sie, ze wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uczestnikdw projektu mierzony na zakonczenie jego
realizacji wynosi¢ bedzie co najmniej 55% (uczestnicy, ktérzy podejma prace lub rozpoczng prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej). Rozpoczecie projektu planowane jest od 1 pazdziernika br. Jednocze$nie warto
wskaza¢, ze w realizowanym juz projekcie szybkiego reagowania ,Wsparcie pracodawcéw przechodzacych
procesy adaptacyjne i ich pracownikow szansg stabilizacji regionalnego rynku pracy”, ktéry nie jest objety kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej, na dzien 30 czerwca br. 100 os6b z planowanych 330 znalazio alternatywne
zatrudnienie.

PRIORYTET IX
Cel szczegbtowy 1 .Zmniejszenie nierdbwno  $ci w _upowszechnieniu edukaciji, szczegdlnie pomi edzy
obszarami wiejskimi i miejskimi”




Realizacje powyzszego celu obrazujg wartosci osiggnietych wskaznikow produktu i rezultatu. Do tych pierwszych
zaliczy¢ nalezy Liczb e os$rodkéw wychowania przedszkolnego, ktére uzyskaly ws parcie w ramach
Priorytetu . Na dzien 30 czerwca 2011 r. stwierdzono nadwykonanie wskaznika, gdyz od poczatku realizacji
Poddziatania 9.1.1 objeto wsparciem 157 osrodkéw wychowania przedszkolnego, co stanowi 131,93% poziomu
wskaznika planowanego do osiggniecia do konca 2013 roku. Jednoczesnie osiagnieto jedynie 78,5% poziomu
wskaznika zaktadanego do realizacji na koniec 2011 r. okre$lonego w Planie Dziatania na rok 2011. W pierwszym
poétroczu 2011 r. stwierdzono wzrost wskaznika o 10 w poréwnaniu do poprzedniego okresu rozliczeniowego.
Realizacja wskaznika przebiega prawidlowo, przewyzszajgc na dzien 30 czerwca 2011 r. o ponad 30% wartos¢
docelowg przewidziang na caty okres programowania. Bardzo niski przyrost wskaznika w biezacym okresie
rozliczeniowym wynika z faktu, ze w ramach ogtoszonego w 2011 roku konkursu, do konca okresu
sprawozdawczego nie zostata podpisana ani jedna umowa o dofinansowanie. W ramach wytonionych do
dofinansowania projektow wsparciem objetych zostanie 19 osrodkéw wychowania przedszkolnego (w tym 13
nowoutworzonych i 6 istniejacych), co jednak nie pozwoli na osiggniecie zaktadanej w Planie Dziatania na rok 2011
wartosci wskaznika. Zainteresowanie wsparciem udzielanym w ramach Poddziatania 9.1.1 jest wcigz duze,
zar6wno na obszarach wiejskich jak i miejskich, niemniej jednak poniewaz na Dolnym Slasku w wychowaniu
przedszkolnym udziat dzieci w wieku 3-5 lat z obszaréw wiejskich stanowi jedynie 18,5% ogotu dzieci
uczestniczacych w roznych formach wychowania przedszkolnego, w celu wyréwnania dostepu do edukacji
przedszkolnej na obszarach wiejskich, w 2012 roku w Poddziataniu 9.1.1 IOK planuje zatozyé kryterium
wykluczajace dofinansowanie nowopowstajacych przedszkoli z obszaréw miejskich.
Kolejnym wskaznikiem produktu obrazujagcym wykonanie celu szczegétowego 1 jest Liczba os6b dorostych
w wieku 25-64 lata, ktére uczestniczyty w formalnym ksztatceniu ustawicznym w ramach Priorytetu
W biezgcym okresie sprawozdawczym 610 oso6b dorostych w wieku 25-64 lata uczestniczyto w formalnym
ksztatceniu ustawicznym w ramach Dziatania, jednak stopien realizacji wskaznika wyniost zaledwie 5,98% wartosci
docelowej, co stanowi zagrozenie dla jej osiggniecia. Zbyt mate zainteresowanie beneficjentow realizacja projektéw
dotyczacych ksztalcenia ustawicznego w formach szkolnych w ramach Dziatania 9.3 zagraza realizacji wskaznika
dla tego Dziatania. W okresie sprawozdawczym kontynuowano dzialania informacyjno-promocyjne poprzez
zorganizowanie spotkania dla projektodawcéw i kontakt telefoniczno-mailowy, jak rowniez poprzez przygotowanie
.Poradnika dla projektodawcow aplikujacych o srodki w ramach Dziatania 9.3". Ponadto, w celu poprawy powyzszej
sytuacji w Planie dziatania na 2011 rok zawarto kryterium dostepu, ktére zaklada obowiazkowsg realizacje
w konkursie pierwszego typu projektu: ,ksztaticenie w formach szkolnych oséb dorostych z witasnej inicjatywy
zainteresowanych uzupetnieniem lub podwyzszeniem swojego wyksztatcenia i kwalifikacji ogélnych i zawodowych”.
Dzieki temu przyjeto do realizacji 4 projekty, ktére zaktadajg objecie 420 oséb dorostych ksztalceniem w formach
szkolnych. Z powodu zbyt malej liczby przyjetych do realizacji umoéw z konkursu nr 1/9.3/A/11 (z alokacji 15 min
wykorzystano zaledwie 4 732 276,44 zt wg zakonczonych negocjacji dla rekomendowanych 4 projektow), na Il
kwartat 2011 roku przewidziano powtérzenie konkursu z zachowaniem powyzszego kryterium dostepu, co réwniez
powinno wpltyna¢ na zwiekszenie stopnia realizacji wskaznika w Dziataniu 9.3. Pomimo podjecia wskazanych wyzej
dziatan, IP przewiduje, ze wartos¢ docelowa tego wskaznika nie zostanie osiggnieta. Nie zostanie rowniez
osiggnieta warto$¢ wskaznika zaplanowana w Planie dziatania na 2011 rok — 1860.
Podsumowujac dotychczasowe dziatania, nalezy stwierdzi¢, iz cel szczeg6towy osiggnieto na nizszym poziomie niz
poziom kontraktacji z nastepujacych przyczyn:
- 3 umowy z konkurséw ogtoszonych w 2008 r. dotyczyty projektow informacyjno-promocyjnych,
- niewielkie zainteresowanie beneficjentow ta formg wsparcia wptywa na niski poziom kontraktacji dla tego
Dziatania (na 358 WND, ktére wptynety na ogtoszone konkursy w 2011 roku w ramach Dziatan 9.3, 9.4
i 9.5, tylko 18 dotyczytlo formalnego ksztalcenia ustawicznego, stanowigc zaledwie 5% wszystkich
wnioskow, ktére wptynety do IP. 4 wnioski przeszly pozytywnie proces oceny merytorycznej i uzyskaty
dofinansowanie w ramach przewidzianej alokaciji.),
- wiele projektow, ktére wptyneto w odpowiedzi na konkurs ogtoszony w 2009 roku, nie zostato przyjetych do
dofinansowania z powodu niekwalifikowalnosci dziatan (niezgodnosci z SzOP),
— az 8 wnioskdw z konkursu 1/9.3/A/11 uzyskato negatywny wynik oceny formalnej z powodu uchybien,
a 6 uzyskalo negatywny wynik oceny merytorycznej nie uzyskujgc minimum 60% punktéw w czesciach
sktadowych.
Trzecim - ostatnim wskaznikiem produktu w ramach celu szczegétowego 1 jest Liczba oddolnych inicjatyw
spotecznych podejmowanych w ramach Priorytetu.
W ramach Dzialania 9.5 zrealizowano 261 oddolnych inicjatyw spotecznych, co stanowi 190,51% warto$ci
docelowej wskaznika przewidzianej na caly okres programowania. W obecnym okresie sprawozdawczym nie
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podpisano jeszcze zadnej umowy z konkursu, ktéry zostat przeprowadzony w 2011r. Trwa proces oceny
merytorycznej 294 wnioskéw, ktére przeszty pozytywnie ocene formalna. Osiggnieta dotychczas warto$¢ wskaznika
jest wysoka.

Wykorzystanie alokacji na podstawie dotychczas zakontraktowanych srodkow jest na poziomie 29,20%, natomiast
cel szczegbtowy osiggnieto na poziomie wyzszym niz poziom kontraktacji.

Z uwagi na powyzsze, IP przewiduje, ze warto$¢ zakladana w Planie dziatlania na 2011 rok (340 oddolnych
inicjatyw spotecznych) powinna zostaé¢ osiggnieta. Jednocze$nie srodki z Dziatania 9.5 pozwalajg na finansowanie
projektdéw innowacyjnych w IX Priorytecie.

Cel szczegOtowy 2 ,Zmniejszanie nieréwno Sci w jako sci ustug edukacyjnych, szczegdlnie pomi edzy
obszarami wiejskimi i miejskimi (w zakresie ksztalc  enia 0gélnego)”

Jedynym wskaznikiem produktu obrazujagcym realizacje celu szczeg6towego 2 jest Liczba szkét (podstawowych,
gimnazjow i ponadgimnazjalnych prowadz  gcych ksztalcenie ogélne), ktére zrealizowaty projek  ty rozwojowe
w ramach Priorytetu . Do dnia 30 czerwca 2011 r. az 577 podmiotow wzieto udziat w niniejszym przedsiewzieciu,
co stanowi 75,72% wykonania docelowej wartosci okreslonej w SzOP dla wojewddztwa dolnoslgskiego.
Osiaggniecie takiego wskaznika nastgpito dzieki realizacji projektow wytonionych w trybie konkursowym oraz
uczestnictwie szkét w ramach projektu systemowego ,Dolnoslaska szkota liderem projakosciowych zmian
w polskim systemie edukacji”. Do konca okresu objetego sprawozdaniem wsparciem objeto 336 podmiotow
z obszaréw miejskich, przekraczajgc tym samym wartos¢ docelowg okreslong na poziomie 331 (101,51%).
Natomiast w przypadku szkét realizujgcych programy rozwojowe na terenach wiejskich, wartos¢ docelowa
wskaznika uksztaltowala sie na poziomie 241 (55,92%). Dysproporcja ta wynika z faktu, ze wnioski
o dofinansowanie sktadane przez organ prowadzacy szkoty z obszaréw wiejskich sg stabiej opracowane, a co za
tym idzie czesciej odpadajg zaréwno podczas oceny formalnej, jak i merytorycznej. Dgzac do zmniejszenia tej
dysproporcji IP w ramach konkursu ogtaszanego w 2011 r. wprowadzita kryterium strategiczne przyznajace
dodatkowe punkty za realizacje programéw rozwojowych w szkotach i/lub placéwkach oswiatowych
zlokalizowanych na terenach wiejskich, a takze miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow, zaktadajacy
wykorzystanie sprzetu ICT zakupionego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2004-2006.
Pomimo to, do dofinansowania zostaly wytonione projekty, w ramach ktérych wspieranych bedzie 20 szkot
Z obszaréw miejskich oraz 16 z obszaréw wiejskich. W zwigzku z tym, w 2012 r. IP planuje ogtoszenie 2
konkurséw, z ktérych w jednym (pula 21 min PLN) przewidziana jest realizacja programow rozwojowych wylacznie
w szkotach i/lub placéwkach oswiatowych zlokalizowanych na obszarach wiejskich.

Cel szczegoétowy 3 ,Podniesienie atrakcyjno  $ci i jako Sci ksztatcenia zawodowego”

Wskaznikami produktu realizujgcymi cel szczegdtowy 3 sa: Liczba szkét i placéwek ksztalcenia zawodowego,
ktére wdro zyly programy rozwojowe oraz Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, kté6  re
wspotpracowaly z przedsi  ebiorstwami w zakresie wdra Zania programow rozwojowych

Na koniec okresu sprawozdawczego ich wartos¢ uksztattowata sie odpowiednio na poziomie: 295 i 261 placowek.
Oznacza to, ze w na koniec | potowy 2011 r. IP odnotowata nadwykonanie powyzszych wskaznikéw (osiggnety one
poziom odpowiednio: 146,04% oraz 171,71%). W okresie od 1 stycznia 2011 r. do 30 czerwca 2011 r. do projektu
systemowego realizowanego w ramach Dziatania 9.2 przystapito 37 nowych podmiotéw.

Ostatnim wskaznikiem produktu przypisanym do celu szczegétowego 3 jest Liczba ucznibw w szkotach
prowadz gcych ksztatcenie zawodowe, ktorzy zako  nAczyli udziat w sta zach i praktykach w ramach Priorytetu

Na koniec okresu sprawozdawczego wartos¢ wskaznika uksztattowala sie na poziomie 577 osob, realizujac tym
samym w zaledwie niewiele ponad 1% wartos¢ docelowg okreslong na bardzo wysokim poziomie 51 672. Niewielki
przyrost wskaznika w poréwnaniu z 2010 r. wskazuje, ze osiggniecie wartosci docelowej nalezy uzna¢ za powaznie
zagrozona. Obecny poziom wskaznika jest nastepstwem realizacji projektow wytonionych w ramach konkursu
w 2008 r. oraz realizacji w ramach projektow systemowych: ,Modernizacja ksztatlcenia zawodowego na Dolnym
Slgsku I” oraz ,Modernizacja ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slgsku 1I”. W 2011 r. zakonczg sie ostatnie
realizowane w ramach Dziatania projekty konkursowe, co oznacza ze wskaznik bedzie realizowany tylko w ramach
projektéw systemowych (liczba uczniéw ktérzy zakonczyli udziat w stazach i praktykach w ramach projektéw
konkursowych po ich zakonczeniu zmieni sie tylko nieznacznie i nie bedzie znaczaco wptywaé na koncowy poziom
wskaznika). W projekcie ,Modernizacja ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slgsku I’ zaplanowana warto$é
wskaznika — 574 — nie przyczyni sie znaczgco do wzrostu warto$ci docelowej. Natomiast w projekcie ,Modernizacja
ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slgsku II” warto$é wskaznika zostata okreslona na poziomie 29 305. Na tej
podstawie mozemy prognozowac, ze ostatecznie wartos¢ docelowa wskaznika zostanie osiggnieta na poziomie
ok. 30,5 tys. os6b. Pomimo podejmowanych staran osiggniecie poziomu 51 642 wydaje sie nie byé mozliwe.
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Cel szczegolowy 4 ,Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalif ikacji _nauczycieli na
obszarach wiejskich "

Wskaznikiem produktu realizujgcym cel szczegétowy 4 jest Liczba nauczycieli, ktdrzy uczestniczyli

w doskonaleniu zawodowym w krotkich formach w tym n auczyciele na obszarach wiejskich oraz
nauczyciele ksztalcenia zawodowego

Od poczatku realizacji Dziatania 2 408 nauczycieli uczestniczyto w doskonaleniu zawodowym w krétkich formach,
Zz czego wsparciem objeto 583 nauczycieli z obszarow wiejskich (20,45%) oraz 169 nauczycieli ksztalcenia
zawodowego (35,58%). Biorac pod uwage stopien rozliczenia srodkéw w Dziataniu (53,58%), wartos¢ wskaznika
gldwnego na takim poziomie jest zadowalajgca. Na osiagniety wynik wptyw ma realizacja projektéw wytypowanych
do dofinansowania w ramach konkurséw oraz bardzo wysoki poziom wskaznika realizowany w ramach projektu
systemowego ,Szkolenie nauczycieli w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw” (99,35%). Zagrozone
jest natomiast osiggniecie wartosci docelowych podwskaznikéw. Od poczatku realizacji Dziatania objeto wsparciem
583 nauczycieli z obszaréw wiejskich, w tym 266 w obecnym okresie sprawozdawczym, co stanowi 20,45%
realizacji wskaznika docelowego oraz 169 nauczycieli ksztalcenia zawodowego, w tym 76 w obecnym okresie
sprawozdawczym, co stanowi 35,58% realizacji wskaznika docelowego. Duzy wplyw na niski poziom wykonania
wskaznika, jakim jest wsparcie dla nauczycieli z obszaréw wiejskich ma fakt, ze osrodki ksztalcenia zlokalizowane
sq w miastach i konieczno$¢ dojazdéw zniecheca potencjalnych odbiorcéw projektow do wziecia udzialu w tej
formie wsparcia. Niezaleznie od tego, wartos¢ wskaznika przewidziana w Planie dziatania na 2011 rok - Liczba
nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu zawodowym w krétkich formach - 2400 powinna zostac osiggnieta,
jak réwniez wartos¢ podwskaznika: nauczyciele ksztatcenia zawodowego — 250. Nie zostanie osiagnieta wartosé
podwskaznika: nauczyciele na obszarach wiejskich — 1600, co wynika z faktu, ze wnioskodawcy najczesciej
rekrutowali odbiorcOw projektu z terenéw miejskich. Aby poprawi¢ wartos¢ tych wskaznikéw dla Dziatania 9.4,
w tegorocznym konkursie nr 1/9.4/A/11 w kryterium dostepu przewidziano objecie wsparciem jedynie tych dwdch
grup nauczycieli w krotkich formach podnoszenia kwalifikacji, ale przy niskiej alokacji (1,2 min) i matej ilosci
przyjetych do realizacji projektow (2) nie przyniesie znaczacej poprawy wielkosci omawianego wskaznika
(planowany wzrost poziomu wskaznika 0 516 0so6b).

Badanie ewaluacyjne w ramach Priorytetow VI - VIII

W okresie sprawozdawczym, na zlecenie IW(IP2), rozpoczeta sie takze realizacja badania ewaluacyjnego pt.:
»Ocena szkolen realizowanych w wojewddztwie dolnoslgskim w ramach projektéw dla Poddziatania 6.1.1, 7.2.1,
8.1.1, 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w kontekscie wplywu na sytuacje zawodowg ich uczestnikow”.
Celem badania jest ocena szkolen realizowanych w wojewddztwie dolnoslaskim w projektach konkursowych dla
Poddziatan 6.1.1, 7.2.1, 8.1.1, 8.1.2 PO KL i projekcie systemowym pt.: ,Wsparcie pracodawcoéw przechodzacych
procesy adaptacyjne i ich pracownikéw szansg stabilizacji regionalnego rynku pracy” w ramach Poddziatania 8.1.2,
jako instrumentu odpowiadajacego na potrzeby regionalnego/lokalnego rynku pracy oraz wplywajacego na
sytuacje zawodowag 0s6b korzystajacych z tej formy wsparcia. Badanie zakohczy sie zebraniem danych, wynikow,
podsumowaniem wnioskow i sformutowaniem rekomendacji w postaci raportu koncowego we wrzesniu 2011 r.
Z uwagi na fakt, iz przedmiotowe badanie jest dopiero rozpoczete, rekomendacje oraz ocena ich wplywu na
poziom wykonania wskaznikbw moze by¢ wykazana dopiero po zakonczeniu badania tj. w sprawozdaniu za rok
2011.

2. Analiza stanu realizacji Priorytetu w okresie ob  jetym sprawozdaniem

INFORMACJE OGOLNE:

W ramach Priorytetébw VI-IX od poczatku realizacji PO KL do konca | pétocza 2011 roku w wojewddztwie
dolnoslaskim zawarto 1451 umow, w tym 226 uméw w ramach Priorytetu VI, 345 uméw w ramach Priorytetu VII,
247 umoOw z Priorytetu VIl oraz 633 umow w ramach Priorytetu IX. taczna wartos¢ srodkéw publicznych
zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi 1269 min PLN, co stanowi 65,39% alokacji
przewidzianej na caly okres programowania (2007-2013).

Do konca okresu sprawozdawczego wartosé wydatkow poniesionych ze $rodkéw publicznych w ramach
zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI wnioskéw o ptatnos¢ wynosi powyzej 784 min PLN, co stanowi
40,44% wartosci alokacji zaplanowanej na caty okres programowania (2007-2013).
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Do konca | p6trocza 2011 roku rozliczono 61,86% srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach Priorytetéw
VI-IX.

Stopien zakontraktowania oraz rozliczania alokacji w kolejnych okresach przedstawiono na ponizszym wykresie.
Do przeliczenia alokaciji przyjeto kurs Euro wg EBC z dnia 29.06.2011 r. wynoszacy 3,9987 PLN.
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== wartos$¢ wydatkéw kwalifikowalnych objetych wnioskami o ptatno$¢ w stosunku do alokacji 2007-2013

Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetéw VI-I1X rozpoczeto
udziat 177.353 osob. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczylo udziat 115.815 oséb a 54.460 kontynuuje,

€O obrazuje ponizszy wykres:
177,:4
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdar okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.11)

PRIORYTET VI

* Postep finansowy
W ramach Priorytetu VI od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslgskim zawarto 226 uméw. taczna
wartos¢ zakontraktowanych srodkéw w Priorytecie VI wynosi 480 min PLN. Wartos¢ s$rodkéw publicznych
zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi 478 min PLN, co stanowi 77,53% wykorzystania alokac;ji
przewidzianej dla Priorytetu VI na caty okres programowania 2007 - 2013.
W okresie sprawozdawczym podpisano 12 umow na taczng warto$¢ srodkéw publicznych 13,5 min PLN. Wartosé
wydatkéw poniesionych ze $rodkéw publicznych, w ramach 1.602 zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI
SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnos¢, wynosi ponad 359 min PLN, co stanowi 58,24% wykorzystania alokacji
przeznaczonej na caly okres programowania.
W biezacym okresie sprawozdawczym - na podstawie 232 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13
wnioskow o platnosé — wartos¢ wydatkéw publicznych wynosi ponad 37 min PLN. Do konca okresu
sprawozdawczego rozliczono 75,12% srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach Priorytetu VI.
Ocena IP:
W opinii Instytucji Posredniczacej stan wdrazania Priorytetu VI jest dobry. Tempo kontraktacji i wydatkowania ma
odzwierciedlenie w wartosciach osigganych wskaznikdw i $wiadczy o przelozeniu wykorzystanych srodkéw na
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liczbe podmiotdéw lub oséb, ktérym udzielono wsparcia. Analizujac osiggane wartosci wskaznikow, IP definiuje te,
ktérych realizacja jest zagrozona, a ktére majg jednoczesnie znaczenie dla wspierania grup najbardziej
defaworyzowanych w regionie i odpowiednio ksztaltuje wymagania w Planach dziatania.

100% - .
: Priotytet VI-30.06.2011
90% -
79,60%
80% - -
71,60%
70% - 62,21%
60% -
50% -
42,54%
40% -|
31,04%
30% - 26,71%
20% |
10% -
0%
Dziatanie 6.1 Dziatanie 6.2 Dziatanie 6.3
stopien realizacji alokacji - podpisane umowy stopien realizacji alokacji - wydatkowanie
poziom alokacji dla Priorytetu-kontraktacja umowy 77,53% poziom alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 58,24%

Najwyzszy poziom zaréwno s$rodkéw zakontraktowanych (79,60%) jak i rozliczonych (62,21%) w stosunku do
alokacji 2007-2013 wystepuje w Dziataniu 6.1. W biezacym okresie sprawozdawczym zawarto 5 umoéw (w ramach
Poddziatania 6.1.1) z konkurséw ubiegtego roku (w tym 1 umowe z konkursu dotyczacego przygotowania regionu
do organizacji EURO 2012, 1 umowe na realizacje projektu innowacyjnego, 3 umowy na projekty ponadnarodowe)
oraz 1 umowe dotyczaca projektu systemowego rozpoczetego w roku 2011. W ramach Poddziatania 6.1.2
w biezacym okresie sprawozdawczym jeszcze nie rozpoczeto oceny merytorycznej z tegorocznego konkursu.
W ramach projektoéw systemowych Poddziatania 6.1.3 dysponent srodkéw Funduszu Pracy przyznat kwote 40 min
PLN, ktéra obowigzywala do czasu ustalenia ostatecznych kwot na podstawie Ustawy budzetowej na rok 2011.
Dopiero pod koniec lutego br. kwota ta zostala ostatecznie ustalona i zwiekszona do wysokosci 52 min PLN.
Przyczynito sie to do pdéznego ztozenia przez beneficjentdw systemowych wnioskéw o dofinansowanie, jednak
wszystkie aneksy do uméw ramowych zostaly podpisane do konca | péirocza 2011 roku. Planuje sie
zakontraktowanie wszystkich srodkéw przewidzianych w Planie dzialania 2011. Poziom rozliczenia
zakontraktowanych s$rodkéw w Dziataniu 6.1 wynosi 78,15%, natomiast poziom wykorzystania alokacji na
podstawie rozliczonych srodkéw jest najnizszy w Poddziataniu 6.1.2 — 48,60%. IW(IP2) stwierdza, iz koniecznym
jest niewielkie przyspieszenie tempa rozliczania w projektach tego Poddziatania.

Rowniez w odniesieniu do Dziatania 6.2 utrzymuje sie wysoki poziom kontraktacji (71,60%), natomiast poziom
rozliczenia wynosi 42,54%. Na tempo rozliczania ma wptyw czynnik czasu, poniewaz $rodki sg rozliczane na
bardzo r6znych poziomach, w zaleznosci od czasu trwania projektu. Wiekszos¢ wskaznikéw jest mierzona ,na
wyjsciu” z projektu, a tempo rozliczania bardzo wzrasta w drugiej potowie realizacji projektu. Ze wzgledu na
przesuniecie czasowe naturalng rzeczg jest rozbieznos¢ sprawozdawcza pomiedzy poziomem kontraktacji
a poziomem rozliczenia, szczegolnie w stosunku do projektéw dopiero rozpoczetych. Poziom rozliczenia jest scisle
uzalezniony od wyptat sSrodkéw na rozwoj przedsiebiorczosci i w ciggu roku nie jest proporcjonalny. Zadowalajacy
poziom kontraktacji i wykorzystania alokacji nie ma odzwierciedlenia w stopniu realizacji wskaznikow wzgledem
wartosci docelowych, ktore sa niewspOtmiernie wysokie wzgledem wartosci mozliwych do osiggniecia. W celu
zwiekszenia efektywnosci kosztowej projektdbw w ramach Dziatania 6.2, IW(IP2) podejmuje negocjacje
z Beneficjentami, aby objeli wsparciem wiekszg liczbe uczestnikow projektéw, co przyczyni sie do obnizenia kosztu
jednostkowego przypadajacego na jednego uczestnika projektu. Powyzsze wplynie takze na zwiekszenie stopnia
realizacji wskaznikow, co jednak nie gwarantuje osiggniecia okreslonych wartosci docelowych.

W ramach Dziatania 6.3 od poczatku realizacji PO KL do konca okresu sprawozdawczego zawarto 54 umowy,
Z tego w biezacym okresie sprawozdawczym zawarto 5 uméw. Poziom zakontraktowanych srodkéw w Dziataniu
6.3 w odniesieniu do alokacji 2007-2013 wynosi 31,04%. Poziom rozliczonych srodkéw w odniesieniu do alokacji
2007-2013 wynosi 26,71%.
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Po przeanalizowaniu stopnia realizacji wskaznikéw IP stwierdza, iz w wiekszos$ci z nich wystepuje nadwykonanie
wartosci docelowej. Srodki Dziatania 6.3, ktére nie sg w petni wykorzystywane na potrzeby matych grantéw, beda
rébwniez przeznaczane na dofinansowanie projektéw innowacyjnych, co powinno sie przyczyni¢ do zwiekszenia
wykorzystania srodkéw w Dziataniu.

» Przebieg procesu wnioskowania

W roku 2011 zaplanowano w ramach Priorytetu VI ogtoszenie 12 konkurséw, z tego 8 ogloszono w hiezacym
okresie sprawozdawczym, w tym konkurs na projekty innowacyjne (temat: ,Poszukiwanie nowych, skutecznych
metod aktywizacji zawodowej i spotecznej grup docelowych wymagajacych szczegdlnego wsparcia”) oraz konkurs
na projekty z komponentem ponadnarodowym w ramach Poddziatania 6.1.1. Ogloszenie pozostatych 4 konkursow
uzaleznione jest od stopnia wykorzystania alokacji w ramach konkursoéw juz ogtoszonych i z uwagi na duze
zainteresowanie projektodawcow, wartos¢ i jakos¢ zlozonych projektdéw, prawdopodobnie zaden z zaplanowanych
w ramach Priorytetu VI uzupetniajacych konkurséw nie zostanie ogtoszony.

PRIORYTET VI
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Wzorem lat ubiegtych w Poddziataniu 6.1.1 najwiekszym zainteresowaniem Projektodawcow cieszyly sie projekty
polegajace na organizacji warsztatow oraz szkolen z technik aktywnego poszukiwania pracy oraz programéw
aktywizacji zawodowej obejmujacych przede wszystkim szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetienia lub
zmiany kwalifikacji zawodowych. W dalszym ciggu wystepuje brak zainteresowania ze strony Projektodawcéw
projektami ukierunkowanmi na wsparcie szkoleniowo-doradcze pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach
projektu, wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej oraz opracowanie
i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach udziatlu w szkoleniach i stazach oraz innych
oferowanych ustugach i instrumentach aktywizacji zawodowej. W zwigzku z wprowadzonym w 2011 roku kryterium
dostepu taczacym realizacje programéw aktywizacji zawodowej z innymi formami wsparcia, takimi jak np. IPD,
organizacjg warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwana pracy, wsparciem psychologiczno-
doradczym os6b wchodzacych i powracajacych na rynek pracy, projekty ubiegajgce sie o dofinansowanie,
zakladaly szersze spektrum wsparcia.Nalezy nadmieni¢, ze od 2010 roku IP wymaga od Beneficjentdw stosowania
kompleksowych programéw aktywizacji zawodowej oraz przeprowadzania podczas rekrutacji profesjonalnej analizy
potrzeb i predyspozycji uczestnika. Jednoczesnie w zwigzku z niewielkg alokacjg przeznaczong na rok 2011 do
dofinansowania zostato wytonionych 5 projektow w konkursie dot. w/iw form wsparcia, a ich niewielka liczba
niewatpliwie przelozy sie na niewielki wzrost wskaznikow. W odniesieniu do formy wsparcia jaka jest wolontariat,
od 2011 roku realizowany jest projekt w trybie systemowym Spotki PL.2012 pt. ,Wolontariat — wigcz sie!”
ukierunkowany na obstuge EURO 2012, ktéry obejmuje wsparciem 240 osoéb.
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W Poddziataniu 6.1.2 zainteresowaniem Projektodawcéw cieszg sie formy wsparcia polegajgce na dofinansowaniu
zatrudnienia doradcéw zawodowych i posrednikébw pracy oraz dofinansowaniu studiéw podyplomowych.
Relatywnie najmniej realizowanych jest projektow badawczych ukierunkowanych na rynek pracy, poniewaz
projekty badawcze sg realizowane gtéwnie w projektach systemowych.

W Dzialaniu 6.2 projekty wytonione do dofinansowania zaktadajg kompleksowos¢é wszystkich dostepnych form
wsparcia. W odpowiedzi na kryterium strategiczne promujace okreslone grupy docelowe wnioskodawcy skupili sie
w wiekszosci na grupie kobiet oraz grupie os6b w wieku 15-24.

W Dziataniu 6.3 zainteresowaniem Projektodawcéw cieszyly sie projekty ukierunkowane na dziatania o charakterze
aktywizacyjnym w kontekscie poprawy zdolnosci do zatrudnienia. Brak jest zainteresowania Projektodawcow
tworzeniem inicjatyw lokalnych opartych na dziataniach zmierzajgcych do rozwoju dialogu i wspétpracy na rzecz
wspierania aktywizacji zawodowej na obszarach wiejskich.

» Realizacja projektéw systemowych P2

~Wolontariat —wt gcz sie!” (projekt systemowy w ramach Poddziatania 6.1.1)

v Okres realizacji projektu: 31.03.2011 r. - 31.08.2012 r.; warto$¢ projektu z umowy: 4 862 919,97 PLN.
Projekt realizowany jest przez PL.2012 Spodike z ograniczong odpowiedzialnoscia w partnerstwie
z Samorzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz organizacja pozarzadowa z terenu Wojewodztwa
Dolno$laskiego.

v' Celem projektu jest umozliwienie osobom pozostajgcym bez zatrudnienia dostepu do nowej gatezi
gospodarki na Dolnym Slagsku, jaka jest obstuga duzych imprez masowych, w tym sportowych, poprzez
podniesienie ich kompetencji na temat obstugi takich imprez. Projekt jest skierowany do 240 oséb w wieku
15-64 lata pozostajacych bez zatrudnienia, uczacych sie lub zamieszkujgcych w powiecie wroctawskim,
$redzkim, trzebnickim, ole$nickim, wotowskim oraz z terenéw Dolnego Slaska, gdzie znajdujg sie Centra
Pobytowe zwigzane z przedsiewzieciem Euro 2012.

v' Typy wsparcia w projekcie:

- dwa blokowe szkolenia kompetencyjne realizowane w czterech cyklach, obejmujace zagadnienia
z zakresu ubiegania sie o prace, przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych, przygotowania do
rozmowy kwalifikacyjnej itp.,

- szkolenia specjalistyczne poprzedzone opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania oraz
Indywidualnej Sciezki Rozwoju z tematyki wiasciwej rzeczowo zadaniom zwigzanym z obstugg
imprez sportowych,

- 3 miesieczny wolontariat w placéwkach i osrodkach prowadzacych imprezy sportowe i kulturalne,

- 3 miesieczny staz w instytucjach prowadzacych imprezy sportowe i kulturalne,

- kursy jezyka obcego dla uczestnikéw projektu.

v' Kamieniem milowym w projekcie byto podpisanie 6 maja br. umowy o dofinansowanie tego projektu
pomiedzy PL.2012 Sp. z 0.0. a Dolnoslgskim Wojewddzkim Urzedem Pracy. Projekt znajduje sie w fazie
poczatkowej, zatem nie osiggnieto jeszcze rezultatow.

v' W projekcie nie ogtoszono zadnych przetargow.

v" Do konca okresu sprawozdawczego nie wptynat zaden wniosek o ptatnose.

»Obserwatorium Dolno $lgskiego Rynku Pracy i Edukacji”  (projekt systemowy w ramach Poddziatania 6.1.2)
v" Okres realizacji projektu 01.10.2009 r. - 28.02.2013 r.; warto$¢ projektu: 5 020 910,27 PLN.

v' Celem projektu jest dostarczanie rzetelnych informacji na temat rynku pracy i edukacji, ktére pomogag
w lepszym prowadzeniu dziatan na rzecz zwiekszania zatrudnienia oraz ograniczania i zapobiegania
bezrobociu na Dolnym Slasku ze szczegélnym uwzglednieniem kobiet oraz wypracowanie rozwigzan
umozliwiajgcych wymiane informacji pomiedzy instytucjami dziatajgcymi na regionalnym rynku pracy.

v' 14 kwietnia 2011 r. przeprowadzono konferencje podsumowujacg pierwszy cykl badania | ,,Sytuacja na
dolnoslaskim rynku pracy - badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci”.

26 maja 2011 r. odbylo sie spotkanie, na ktérym zostaly zaprezentowane gtéwne rekomendacje wynikajagce
z dotychczasowych badan, dotyczace przeptywu informacji i wspétpracy miedzy instytucjami rynku pracy
a rynkiem edukacji. Ponadto opublikowano i rozprowadzono 100 egzemplarzy dwoch numeréw Informatora
Dolno$lgskiego Rynku Pracy i Edukacji (nr 5 i 6), a takze aktualizowano Platforme Informacyjng
www.obserwatorium.dwup.pl.

Firmy realizujgce badania - | ,,Sytuacja na dolnoslgskim rynku pracy - badanie zapotrzebowania na
zawody, kwalifikacje i umiejetnosci”, 1l ,,Analiza potencjatu dolnoslgskich powiatéw i gmin w zakresie rynku
pracy i edukaciji”; Il ,,Badanie edukacji ponadgimnazjalnej na terenie Dolnego Slaska” oraz IV,,Badanie
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edukacji wyzszej i ksztalcenia ustawicznego na terenie Dolnego Slaska” - przedstawity raporty czastkowe
(6 raportéw), a takze raporty koncowe (3 raporty).

Przygotowano komplety materiatbw promocyjnych informujacych o dziataniach realizowanych w ramach
projektu i rozdysponowano ich czesé wsrdd instytucji rynku pracy.

W okresie sprawozdawczym Beneficjent nie dokonywat zmian w projekcie.

Kamienie milowe we wdrazaniu projektu to 3 raporty podsumowujace badania zrealizowane w ramach
projektu ,Obserwatorium Dolnoslgskiego Rynku Pracy i Edukaciji”, ktére zostaty wydane w | potroczu 2011
roku. Tytuty tych raportéw to: ,Badanie rynku edukacji ponadgimnazjalnej na terenie Dolnego Slaska”,
»Sytuacja na dolnoslaskim rynku pracy — badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci”
oraz ,Analiza potencjatu dolnoslgskich powiatéw i gmin w zakresie rynku pracy i edukac;ji”.

W okresie sprawozdawczym ogloszono i rozstrzygnieto nastepujace przetargi: przetarg na
przeprowadzenie badan VI ,,Analiza struktury, kierunkéw i typéw alternatywnych form zatrudnienia” i IX
,Konsekwencje otwarcia niemieckiego rynku pracy dla pracownikéw i pracodawcéw z Dolnego Slaska”,
przetarg na wydruk 12 raportéw z badan, a takze przetarg na doradztwo eksperckie na lata 2011-2013.
Zgodnie z Harmonogramem realizacji projektu, badanie V ,,Badanie sytuacji oséb niepetnosprawnych na
dolnoslaskim rynku pracyi edukacji” jest przewidziane do realizacji w roku 2012.

tacznie do konca okresu sprawozdawczego, w ramach 6 wnioskdw o ptatno$¢ zostaly zatwierdzone
wydatki w wysokosci 724 823,65 PLN co stanowi 14,44% wartosci projektu. W | pétroczu 2011 roku zostaty
zatwierdzone 2 wnioski o ptatno$¢ na taczng kwote 504 242,80 PLN.

+Wdra zanie i promocja ustugi poradnictwa zawodowego na od legto $6” (projekt systemowy w ramach
Poddziatania 6.1.2)

v
v

v

v

Okres realizacji projektu: 01.10.2010 r. - 31.01.2012 r., warto$¢ projektu: 247 359,00 PLN.

Celem projektu jest wdrozenie i promocja ustug poradnictwa zawodowego na odlegtos¢é swiadczonych
przez doradcéw zawodowych DWUP na terenie Dolnego Slaska.

W ramach dotychczasowych dziatan w projekcie zrealizowano dzialania zwigzane z promocjg projektu

wykonujac ulotki i plakaty, ktére zostaly przekazane Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
oraz PUP z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego. Zamieszczono 3 ogloszenia o rozpoczeciu realizacji
projektu oraz 2 artykuty informujace o realizacji projektu w Gazecie Wroctawskiej. Dokonano zakupu
zestawoéw stuchawkowych oraz 5 laptopéw z oprogramowaniem na doposazenie stanowisk pracy
doradcéw zawodowych majacych $swiadczyé ustuge poradnictwa zawodowego na odlegtosé. Z dniem
1 czerwca 2011 r. rozpoczeto swiadczenie ustugi z wykorzystaniem zakupionego sprzetu. W okresie
objetym sprawozdaniem aktualizowano portal internetowy (www.poradnictwonaodleglosc.dwup.pl)
wspierajgcy swiadczenie ustug przez doradcéw zawodowych.

Ogtoszono i rozstrzygnieto przetargi na wykonanie 2 tys. sztuk ulotek i 200 plakatéw, zakup laptopéw
(5 szt.) oraz przeprowadzenie szkolenia z emisji gtosu.

tacznie do konca okresu sprawozdawczego, w ramach 2 wnioskéw o platnos¢, zostaly zatwierdzone wydatki
w wysokosci 91 715,92 PLN co stanowi 37,08% warto$ci projektu

Analiza struktury uczestnikéw

Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetu VI rozpoczeto
udziat 48.767 oséb. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczyto udziat 41.085 os6b a 3.626 kontynuuje,
€O obrazuje ponizszy wykres.

PRIORYTET VI
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.11)
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Z analizy danych zawartych w zatgcznikach sprawozdawczych wynika, ze w Priorytecie VI kobiety stanowig
zdecydowang wiekszos¢ uczestnikdw projektéw (64%). Jednoczesnie status uczestnika na rynku pracy, ktory
rozpoczyna udziat w projekcie, to najczesciej osoba bezrobotna (84%), a wsréd os6b zatrudnionych przewazajg
osoby zatrudnione w administracji publicznej (62% ogétu zatrudnionych), takze z przewaga kobiet.

Najwiecej uczestnikdw charakteryzuje sie wyksztalceniem ponadgimnazjanym Duzg czes$¢ uczestnikow (34%)
stanowity osoby z terendw wiejskich. Osoby miode, w wieku 15-24 lata stanowity 33% ogétu rozpoczynajacych
udziat w projektach.

Uwzgledniajac stopien realizacji wskaznikéw oraz wyniki badania ewaluacyjnego, nalezy stwierdzi¢, ze grupa
niedoreprezentowang sg gtownie osoby w wieku starszym 50-64 lata (6%) oraz osoby niepeinosprawne (4%).
We wszystkich Dziataniach/Poddziataniach Priorytetu VI PO KL praktycznie nie wystepujg osoby nalezace do
kategorii migranci lub mniejszosci narodowe i etniczne, poza 1 kobietg w Dziataniu 6.1 (mniejszo$¢ narodowa
i etniczna) i 1 kobietg w Dziataniu 6.2 (migrantka).

PRIORYTET VI

e Postep finansowy

W ramach Priorytetu VII od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslgskim zawarto 345 umoéw. Laczna
wartos¢ zakontraktowanych srodkéw w Priorytecie VII (réwna wartosci srodkéw publicznych) wynosi ponad
196 min PLN, co stanowi 46,29% alokacji przewidzianej na caty okres programowania.

W okresie sprawozdawczym podpisano 13 uméw na taczng warto$¢ srodkéw publicznych ponad 7 min PLN. Jedna
umowa zostala rozwigzana. Wartos¢ wydatkbw poniesionych ze $rodkéw publicznych, w ramach
1.566 zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnos¢, wynosi ponad 140 min PLN,
co stanowi 33,11% wykorzystania alokacji 2007-2013.

W biezgcym okresie sprawozdawczym — na podstawie 291 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13
wnioskow o ptatnos¢ — wartos¢ wydatkéw publicznych wynosi niecate 27 min PLN.

Do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 71,53% $rodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach
Priorytetu VII.

Dane finansowe w ramach Priorytetu VII uwzgledniajg 7 rozwigzanych umoéw ramowych w Poddziataniu 7.1.1.
Rozwigzanie tych umoéw oznacza rezygnacje beneficjentéw systemowych (osrodkéw pomocy spotecznej)
z dalszej realizacji projektéw, jednak wydatki poniesione w ramach tych uméw sg kwalifikowalne, rozwigzanie
umowy nie skutkuje zwrotem s$rodkéw, a wartosci zakontraktowanych i rozliczonych srodkéw w przypadku tych
projektow powinny zosta¢ uwzglednione w ramach danych finansowych. Rozwigzanie przedmiotowych umoéw
nalezy traktowac jako zakonczenie realizacji projektu.

100% 7 Priorytet VII-30.06.2011
90% -
80% -|
70% -|
60% -|
49,76%
50% - 43,46%
20% 38,49%
6 -
10/ -
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0%
Dziatanie 7.1 Dziatanie 7.2 Dziatanie 7.3
stopien realizacji alokacji - podpisane umowy stopien realizacji alokacji - wydatkowanie
e noziom alokacji dla Priorytetu-kontraktacja umowy 46,29% === 0ziom alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 33,11%
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Realizacja Priorytetu VII pod wzgledem zakontraktowanych s$rodkéw odbiega od zaplanowanego poziomu.
Niemniej jednak, oceniajac kompleksowo realizacje Priorytetu VII w wojewddztwie dolnoslaskim, nalezy stwierdzic,
iz dotychczasowe dziatania podejmowane w tym Priorytecie majg duze znaczenie dla rozwoju obszaru integracji
spotecznej w regionie. Realizacja projektow w ramach PO KL pozwala instytucjom publicznym, takim jak OPS-y
i PCPR-y na oferowanie swoim klientom wsparcia posiadajacego zupetie inny wymiar niz dotychczas. Stosowanie
instrumentéw aktywnej integracji spotecznej i zawodowej (przez szkolenia podnoszace kwalifikacje, szkolenia
miekkie pozwalajace na podniesienie wtasnej wartosci i wiary we wilasne sily, staze u pracodawcow, prace
interwencyjne, kontrakty socjalne) ktére oferuje PO KL, daje szanse trudnym klientom, jakimi bez watpienia sg
osoby korzystajace z opieki spotecznej, na wyjscie z wykluczenia spotecznego i podniesienie standardu zycia,
w przeciwienstwie do pomocy polegajacej gtéwnie na zasitkach socjalnych majacych charakter pasywny.
Zauwazalne efekty wsparcia w ramach PO KL obserwowane sa réwniez w zakresie podnoszenia kwalifikacji
pracownikéw socjalnych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej (OPS i PCPR), ktérzy
biorg udziat w projekcie realizowanym przez Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej. W przypadku liczby instytucji
wspierajacych ekonomie spoteczng, ktdre otrzymaty wsparcie w ramach Priorytetu VII PO KL, utworzono
6 instytucji, przy poczatkowo zalozonej wartosci docelowej 2. Dzieki temu w subregionach Wojewodztwa
Dolnoslaskiego powstaty silne osrodki, ktére majg za zadanie wspieranie innych podmiotéw w zakresie realizacji
zadan w obszarze ekonomii spotecznej. Na obecnym etapie wdrazania PO KL nalezy stwierdzi¢, iz dziatania
podejmowane w ramach projektéw przyczyniaja sie do rozwoju obszaru ekonomii spotecznej na Dolnym Slasku.
Osiggniety poziom wykorzystania alokacji 2007-2013 na podstawie zakontraktowanych s$rodkéw, ktory wynosi
49,76% dla calego Dzialania 7.1, na obecnym etapie wdrazania Programu jest nizszy od zakladanego. Nizsza
kontraktacja w Poddziataniach 7.1.1i 7.1.2 w stosunku do alokacji przewidzianej dla ww. Poddziatan na lata 2007-
2011 jest wynikiem m.in. tego, ze nie wszyscy uprawnieni Beneficjenci aplikowali o dostepne s$rodki. Dziatania
zaradcze IP i IW(IP2) opisano w pkt. 1.1 i .5 sprawozdania. Mimo podjetych dziatan, nie wszystkie OPS
zaaplikowaly o dostepne alokacje. W ramach Poddziatania 7.1.1 na 166 OPS — 6w uprawnionych do ztozenia
whniosku
o dofinansowanie 135 zadeklarowato udziat w realizacji projektu systemowego w 2011 r., a rzeczywiscie
zaaplikowalo 129 OPS, co stanowi 77% wszystkich uprawnionych. Najczestszymi powodami rezygnacji byty:
problemy lokalowe, kadrowe, brak s$rodkéw finansowych na wymagany wktad wilasny, a takze w niektérych
przypadkach brak strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, pomimo informowania przez IW(IP2)
0 mozliwosci warunkowego realizowania projektu np. w przypadku braku strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych.
W Poddziataniu 7.1.2 zaaplikowaty wszystkie uprawnione podmioty.
IW(IP2) od stycznia 2010 r. wdraza sukcesywnie rekomendacje zawarte w badaniu ewaluacyjnym pt: ,Ocena
realizacji projektdw systemowych w wojewddztwie dolnoslgskim w ramach Poddziatania 7.1.1 Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej i 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywne;j
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie, Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integraciji,
Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013" polegajgce m.in.
na:
dziataniach informacyjnych mobilizujgcych OPS/PCPR do lepszego przygotowania wnioskow;
zaplanowaniu i realizacji szkolen dla PBS o charakterze technicznym/warsztatowym z zakresu finansowej czesci
whniosku;
udostepnienianiu na stronie internetowej pytan i odpowiedzi dotyczacych tematyki aplikowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych OPS/PCPR. Ponadto zamieszczane sg wszystkie prezentacje ze spotkan
informacyjnych i szkoleniowych oraz przedmiotowe publikacje.
przeprowadzeniu indywidualnych konsultacji w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie;
- organizacja targoéw oraz publikacji dobrych praktyk wsrdd ktorych przedstawiane sg réwniez projekty systemowe.
- przygotowaniu cyklicznych nowelizacji instruktazu wypetniania wniosku o dofinansowanie z uwzglednieniem
minimalnych uchybien, ktére nie beda rzutowaly na jego warto$¢ merytoryczna.
W Il kwartale 2011 r. planowany jest drugi okresowy przeglad ww. rekomendaciji.
Biezaca (terminowa) weryfikacja i zatwierdzanie wnioskéw o ptatnos¢ przektada sie na wydatkowanie srodkéw na
poziomie 38,49% w stosunku do alokacji 2007-2013 w ramach Dziatania 7.1. Powyzsza sytuacja ma miejsce dzieki
podjetym dziataniom takim jak: podejmowanie przez IW(IP2) licznych konsultacji z Beneficjentami przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie/o ptatno$s¢ majace na celu unikniecie jak najwiekszej ilosci btedow i typowych omytek
przez Beneficjentow systemowych, a takze liczne konsultacje opiekunéw projektéw z osobami zaanagazowanymi
w rozliczenie wydatkéw u Beneficjendéw systemowych we wnioskach o ptatnose.
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Osiagniety poziom wykorzystania alokacji 2007-2013 na podstawie zakontraktowanych srodkéw, ktory wynosi
43,46% dla catego Dziatania 7.2, na obecnym etapie wdrazania mozna uzna¢ za niezadowalajgcy. Ogtoszenie
4 konkurséw na poczatku roku 2011 z pewnoscig wptynie na przyspieszenie procesu kontraktacji. Réwnoczesnie
zaplanowane jest przesuniecie wszystkich niewykorzystanych srodkéw z lat ubiegtych (zaréwno z Poddziatania
7.2.2 jak i Dziatania 7.3) na Poddziatanie 7.2.1 i 7.2.2 w roku 2012, ktore przyczyni sie do wykorzystania kwoty
alokacji, jednoczesnie pozwalajac na dofinansowanie wiekszej ilosci rekomendowanych projektéw. Jednoczes$nie
IP zacheca IW(IP2) aby w ramach kazdego ogtaszanego konkursu byta dokonywana analiza potrzeby zwiekszenia
dostepnej alokacji, ktéra umozliwiataby dofinansowanie wiekszej liczby projektow wartosciowych. W przypadku
Poddziatania 7.2.2 wsparcie do konca obecnego okresu programowania bedzie skupiatlo sie gtéwnie na
wzmochieniu pozycji instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng w ramach poszczeg6lnych subregionéw
wojewodztwa dolnoslaskiego. Ponadto w kolejnych latach przeprowadzone zostang konkursy na inne formy
wsparcia przewidziane w SzOP, m.in. zakladajace przyznawanie dotacji na zakladanie spétdzielni socjalnych, co
réwniez przyczyni sie do wykorzystania alokacji w tym Poddziataniu.

Biezaca (terminowa) weryfikacja i zatwierdzanie wnioskéw o ptatnosé¢ przektada sie na wydatkowanie srodkéw na
poziomie 24,58% w stosunku do alokacji 2007-2013 w ramach Dziatania 7.2. W celu zwiekszenia tempa
rozliczania zakontraktowanych srodkéw IW(IP2) podejmuje, podobnie jak w przypadku Dziatania 7.1, dziatania
polegajace na przeprowadzaniu indywidualnych konsultacji z Beneficjentami, co wptywa na jakos¢ sktadanych
wnioskéw o ptatnos¢, czy stosowaniu elastycznego okresu rozliczeniowego. Pozytywne efekty w zakresie
prawidiowego rozliczania wnioskéw o ptatno$¢ przynoszg rowniez spotkania informacyjno-szkoleniowe w zakresie
prawidtowego przygotowania wniosku o ptatnos¢ oraz publikowanie instruktazy wypetniania wniosku o ptatnosé.
Osiagniety poziom wykorzystania alokacji 2007-2013 na podstawie zakontraktowanych srodkéw, ktory wynosi
25,40% dla catego Dziatania 7.3, na obecnym etapie wdrazania Programu jest nizszy od zaktadanego. Biorac pod
uwage dotychczasowe doswiadczenie we wdrazaniu Dziatania 7.3, mozna zauwazyé, iz kwota alokacji
zaplanowana na realizacje matych grantdw w obszarze integracji spotecznej jest przeszacona w stosunku do
mozliwosci jej wykorzystania w regionie. Ponadto, Beneficjenci skladajacy wnioski o dofinansowanie w ramach
Dziatania 7.3 najczesciej nie posiadajg doswiadczenia w aplikowaniu o $rodki, przez co w latach 2007-2009
obserwowane byto zjawisko braku wystarczajacej liczby pojektéw pod wzgledem jakosciowym i finansowym, aby
w petni zakontraktowaé srodki w ramach alokacji przeznaczonej na poszczegdlne lata. W zwiazku z powyzszym,
alokacja zaréwno na rok 2010, jak i na 2011, zostata ustalona na etapie konstruowania Planéw dziatania na
poziomie nizszym niz w latach poprzednich (alokacja na rok 2010 i 2011 wynosi 1 800 000,00 PLN). Ponadto
nalezy zauwazyc¢, iz wskaznik realizowany w ramach Dziatania 7.3 Liczba projektdw wspierajacych rozw¢j inicjatyw
na rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych, realizowany jest obecnie na poziomie 86% wartosci
docelowej, co dodatkowo stanowi argument przemawiajacy za przesunieciem czesci niewykorzystanej alokaciji
w tym Dziataniu na inne Dziatania, w tym w szczeg6lnosci na Poddziatanie 7.2.1 oraz za wykorzystaniem srodkéw
na potrzeby projektéw innowacyjnych w VII Priorytecie. Juz obecnie $rodki Dziatania 7.3 sg wykorzystywane w tym
celu, bowiem w biezgcym okresie sprawozdawczym podpisano umowe na realizacje jednego projektu
innowacyjnego z komponentem ponadnarodowym, wykorzystujgc $rodki z Dziatania 7.3. W celu zwiekszenia
tempa rozliczania zakontraktowanych s$rodkéw, ktory ksztattuje sie na poziomie 17,28%, podejmowane sag
analogiczne dziatania jak w przypadku Dziatania 7.2, ktore beda kontynuowane réwniez w kolejnych okresach
sprawozdawczych.

e Przebieg procesu wnioskowania

W ramach Poddziatania 7.2.1 najczesciej realizowanym typem operacji sq kursy i szkolenia, poradnictwo
psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a takze
rozwoj ustug spotecznych. Widoczne jest réwniez wieksze zainteresowanie odbywaniem stazu jako formy
aktywizacji zawodowej. Majac na uwadze dostepnos¢ wszystkich typow operacji IW(IP2) nie zauwaza braku liczby
projektéw pozytywnych pod wzgledem jakosciowym i finansowym, tym bardziej, iz stosowane sg kryteria dostepu
majace na celu wytoni¢ do dofinansowania projekty z r6znymi typami operacji. Takiego zagrozenia IW(IP2) nie
dostrzega rowiez w ramach Poddziatania 7.2.2, ze wzgledu na obligatoryjng kompleksowo$é wsparcia
i obligatoryjnos¢ skierowania tego wsparcia do wszystkich przewidzianych grup docelowych. Rozstrzygniecie
konkursu ogtoszonego w IV kw. 2010 r. (umowy podpisane w | pét. 2011 r.) zapewnito odpowiednig ilos¢ i jakos¢
projektow do realizacji. Natomiast rozstrzygniecie konkursu nr 1/7.2.2/A/11, ogtoszonego w Il kw 2011 r. spowoduje
wzrost kontraktacji o ok. 2,5 min PLN, co z kolei przetozy sie na poziom wydatkowania.
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W chwili obecnej IW(IP2) nie zauwaza braku liczby projektéw pozytywnych pod wzgledem jakosciowym
i finansowym przewidzianych do realizacji w ramach Dziatania 7.3, przy uwzglednieniu utrzymania poziomu
alokacji w wysokosci 1,8 min PLN, przeznaczenia czesci srodkéw na projekty innowadcyjne i przesuniecia
niewykorzystanych srodkéw z lat ubieglych na Poddziatanie 7.2.1. W ramach Dziatania 7.3 realizowane sg
zaréwno projekty przyczyniajace sie do integracji spotecznej, jak i zawodowej oraz nastawione na rozwoj dialogu
i partnerstwa lokalnego.

PRIORYTET VII
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* bez 1 umowy rozwigzanej w okresie sprawozdawczym (Dziatanie 7.2)

» Realizacja projektéw systemowych P2

.Raport potrzeb i mo Zzliwo $ci podmiotéw integracyjno — spotecznych wojewddztwa " — projekt systemowy

realizowany w ramach Poddziatania 7.2.1.
1. Osiagniete rezultaty projeku
Projekt zakonczyt sie 30.04.2011 r. a jego rezultatem byt raport diagnozujacy obecny stan potrzeb i mozliwosci
podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywnosci i integracji spotecznej na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego.
Konferencja podsumowujaca rezultaty projektu, ktéra przeprowadzono w dniu 3 grudnia 2010, pozwolita na
upowszechnienie wiedzy zdobytej dzieki projektowi. Przedmiotem badania byly podmioty integracyjno-
spoteczne, w szczegllnosci instytucje pozarzadowe na terenie woj. dolnoslaskiego, ktére zaréwno w swej
charakterystyce, jak i obszarach aktywnos$ci sg bardzo zréznicowane. Przedmiotowe badanie pozwolito na
uzyskanie petnego obrazu ich potencjatu i mozliwosci, w szczegdlnosci w kontekscie geograficznych
uwarunkowan obszaru dziatania (w tym zjawiska peryferyjnosci w kontek$cie odniesienia do regionalnego
o$rodka wzrostu, jakim jest Wroctaw). Wnioski ptyngce z raportu moga by¢ przydatne w podniesieniu wiedzy
administracji regionalnej i lokalnej w zakresie komplementarnego zarzadzania potencjalem integracyjno-
spotecznym. Ponadto wiedza zawarta w opracowaniu moze wptynaé na wzrost zaangazowania i wspétpracy
pozarzadowych $rodowisk lokalnych z terenéw gmin i powiatéw Dolnego Slaska w zakresie przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu. Podkresli¢ nalezy, iz wzrost liczby aktywnych organizacji integracyjno-spotecznych
$wiadczy o systematycznym wzmachianiu sie struktur spoteczenstwa obywatelskiego na Dolnym Slasku. Jest
to jasny sygnat o wzmocnieniu sie wspélnot lokalnych i aktywizacji mieszkancéw regionu. Publikacja jest
dostepna w formie elektronicznej pod adresem:
http://www.umwd.dolnyslask.pl/spoleczenstwoobywatelskie/informacja-o-wydziale/nasze-projekty/raport-
potrzeb-i-mozliwosci-ngo/.
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2. Stopie h wydatkowania / post ep finansowy (na podstawie zatwierdzonych wnioskow o ptatno $¢)

Dla projektu zatwierdzono koncowy wniosek o ptatnosé. Zgodnie z zatwierdzonymi wnioskami o pfatnos¢
Beneficjent ponidst irozliczyt wydatki w wysokosci 196 799,41 PLN, co stanowi 89,27% w stosunku do
wartosci ogétem projektu. Pomimo wygenerowanych oszczednosci w projekcie Beneficjent zrealizowat w 100%
zalozone cele i osiggnat zaplanowane rezultaty. Projekt zostat rozliczony prawidtowo. W trakcie rozliczania
projektu systemowego nie zarejestrowano korekt oraz nieprawidtowosci, nie stwierdzono réwniez wydatkow
niekwalifikowalnych. W okresie 15-17.02.2011 r. przeprowadzono w siedzibie Beneficjenta kontrole planowa,
w trakcie ktdrej nie stwierdzono nieprawidtowosci.

3. Ewentualne op6 znienia i problemy w realizacji projektu oraz ich pr ~ zyczyny

Do najwazniejszych przyczyn opéznien w realizacji projektu zaliczyé nalezy opéznienie w zatrudnieniu
koordynatora projektu z powodu braku etatu oraz problemy z wytonieniem zewnetrznego wykonawcy —
dystrybutora koncowego raportu z przeprowadzonych badan. Z tego wzgledu oraz w zwigzku z obawami
mogacych wystgpi¢ znaczacych opdznien w dystrybucji publikacji, rozpowszechnieniem raportu zajeta sie
kancelaria Beneficjenta — Wydziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi UMWD. Znaczne op6znienia
zwigzane byly takze z zakupem materiatow biurowych niezbednych dla pracy biura projektu, co w rezultacie
doprowadzito do rezygnacji z zakupu. Nie miato to jednak wptywu na prawidiowosc¢ realizacji projektu oraz
osiggniecie zamierzonych wskaznikéw.

4. Harmonogram realizacji projektu uwzgl edniaj acy kamienie milowe w jego wdra zaniu

Do najwazniejszych etapOw realizacji projektu nalezy zaliczy¢ wydanie i wydruk raportu koncowego
z przeprowadzonych badan pn. ,Raport potrzeb i mozliwosci podmiotéw integracyjno-spotecznych
wojewodztwa dolnoslaskiego” w okresie do 28.02.2011 r. oraz dystrybucje powyzszego raportu w liczbie
731 sztuk w okresie do 30.04.2011r.

5. Znaczace zmiany w projekcie

W trakcie realizacji projektu dokonano zmian dotyczacych wydluzenia okresu realizacji projektu, a takze

dokonano zmniejszenia kwoty ogotem projektu.
6. Kluczowe przetargi, ktére maj g przeto zenie na rezultaty projektu

Do realizacji w 2011 r. planowano przeprowadzenie przetargu na wytonienie wykonawcy, ktéry zrealizuje
wydruk i wydanie raportu. W drugiej kolejnosci wytoniony miat zosta¢ wykonawca dystrybucji raportu z badan.
W dniu 14.02.2011 r. podpisano umowe dot. wydruku oraz wydania raportu. Dystrybucja raportu zgodnie
z zalozeniami miala zosta¢ wykonana przez wykonawce zewnetrznego, z powodu znacznej ucigzliwo$ci
i obcigzenia biura projektu w przypadku samodzielnej realizacji w/w dziatania. Ze wzgledu na trudno$ci
z zawarciem umowy na dystrybucje i zagrozenie niewykonania dziatania, Zesp6t Zarzadzajacy zdecydowat sie
na dystrybucje raportu we wlasnym zakresie, co pozwolito na osiggniecie celu projektu. Wygenerowane
oszczednosci zwrécono na rachunek wskazany przez IW/IP2 dnia 18.05.2011 r. Podjete rozwigzanie okazato
sie pracochtonne, nie miato jednak negatywnego wptywu na realizacje projektu, a umozliwito osiggniecie
zalozonych wskaznikéw.

* Analiza struktury uczestnikow

Po dokonaniu analizy struktury uczestnikéw projektow realizowanych w ramach Priorytetu VIl na podstawie
danych zawartych w zalgcznikach nr 2-6 nie zidentyfikowano szczegdlnego rodzaju grup, ktére sa
niedoreprezentowane lub nadreprezentowane w odniesieniu do grup docelowych wskazanych w SzOP.

Osoby nieaktywne
zawodowo
36,54%

Priorytet VIl
25,6

20 21 22 23 24 25 26

Tysigce

PRIORYTET VII W zakonczyry udziat W przerwety udziat W <ontynuujz ucziat

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdar okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.11)

22



PRIORYTET VI

e Postep finansowy

W ramach Priorytetu VIII od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslaskim zawarto 247 umoéw/decyzji,
w tym 222 dla Dziatania 8.1 i 25 dla Dziatania 8.2. taczna warto$¢ zakontraktowanych $rodkow
w Priorytecie VIII wynosi prawie 252 min PLN. Warto$¢ $rodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach
podpisanych uméw wynosi prawie 243 min PLN, co stanowi 55,93% wykorzystania alokacji przewidzianej dla
Priorytetu VIl na caty okres programowania 2007 - 2013.

W okresie sprawozdawczym podpisano 9 uméw, na taczng wartosé srodkéw publicznych na ponad 10 min PLN,
w tym 1 umowe o dofinansowanie na realizacje projektu innowacyjnego, na kwote niemal 1,3 min PLN.

Warto$¢ wydatkéw poniesionych ze srodkéw publicznych, w ramach 1 182 zatwierdzonych oraz wprowadzonych
do KSI SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnos¢, wynosi ponad 140 min PLN, co stanowi 32,38% wykorzystania alokaciji
przeznaczonej na caly okres programowania.

W biezgcym okresie sprawozdawczym — na podstawie 316 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13
wnioskow o ptatnos¢ — wartos¢ wydatkow publicznych wynosi ponad 39 min PLN.

Do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 57,89% $rodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach
Priorytetu VIII, zas w poréwnaniu z wynikiem osiggnietym na koniec 2010 r. nastgpit wzrost prawie 0 15 punktow
procentowych, co jest potwierdzeniem sukcesywnej tendencji wzrostowej.

100% 7 Priorytet VIII - 30.06.2011

90% -
80% -
70% -

56,64%
60% - 53,12%

50% -

40% -
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30% -
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20% -
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Dziatanie 8.1 Dziatanie 8.2

stopien realizacji alokacji - podpisane umowy stopien realizacji alokacji - wydatkowanie

poziom alokacji dla Priorytetu-kontraktacja umowy 55,93% poziom alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 32,38%

Analizujgc  postep  kontraktacji , nalezy zauwazy¢, iz wyzszy poziom kontraktacji  osiggnieto
w Dziataniu 8.1, w ramach ktérego do 30.06.2011 r. podpisano 222 umoéw/decyzji o dofinansowanie. W opinii
IW(IP2) kontraktacja srodkéw (na projekty konkursowe oraz systemowe) na poziomie 56,64% w stosunku do
alokacji lat 2007-2013 jest duzym sukcesem, poniewaz pojawity sie problemy z kontraktacja wynikajace
Z okresowego wyczerpania limitu na zacigganie zobowigzan, ktére doprowadzity do przesuwania okresow realizacji
projektéw na koniec roku 2010 i poczatek 2011 oraz zaplanowania kontraktacji z alokacji 2011 r. na Il pétrocze
2011 r., co wplyneto zarbwno na spowolnienie procesu kontraktacji, wydatkowania, jak i rozliczania srodkéw.
Jednak IW(IP2) prognozuje, ze z uwzglednieniem umow, jakie zostang podpisane z rozstrzygniecia procedury
odwotawczej, wzrost kontraktacji nastapi w 1V kwartale 2011 r. Planuje sie wykorzysta¢ catos¢ dostepnej alokacji
w okresie programowania.

W ramach Dzialania 8.2 do konca okresu sprawozdawczego podpisano 25 uméw/decyzji o dofinansowanie.
taczna wartos¢ zakontraktowanych srodkéw w Dziataniu 8.2 wynosi ponad 46,1 min PLN i stanowi 53,12%
wykorzystania alokacji przeznaczonej na lata 2007-2013. Dzieki dziataniom podjetym przez IP w biezacym okresie
sprawozdawczym, planowany jest wzrost kontraktacji do poziomu 64% na koniec 2011 roku.

W obecnym okresie sprawozdawczym rozstrzygnieto konkurs zamkniety, w ramach ktérego do dofinansowania
wytoniono 3 projekty sieciowe na fgczng kwote przekraczajacg 4,5 min PLN (jest to kwota rekomendowana przez
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KOP, przed negocjacjami). Ponadto w czerwcu br. rozpoczeta prace Komisja Oceny Projektow w ramach konkursu
otwartego dotyczacego stazy. Rezultaty rozstrzygniecia powyzszych konkurséw beda widoczne na koniec 2011
roku. W opinii IP fgczna kwota alokacji (10 min PLN), przeznaczona na obydwa konkursy, zostanie
zakontraktowana do konca 2011 r., co wptynie na wzrost poziomu kontraktacji o prawie 11 punktéw procentowych.
Ponadto umowa z Whnioskodawca, ktérego projekt zostat wytoniony do dofinansowania w konkursie ogtoszonym
w 2010 roku na projekty z komponentem ponadnarodowym, nie zostala podpisana w zwigzku zakohczeniem
i likwidacjg dziatalno$ci partnera ponadnarodowego. W wyniku zaistniatej sytuacji niewykorzystana alokacja z 2010
r. (3 min PLN) bedzie przeznaczona na konkurs na projekty wspotpracy ponadnarodowej w 2011 roku, do ktérego
nabér zostanie przeprowadzony we wrzesniu br. Przesuniecie alokacji spowoduje, ze wzrost kontraktacji nastapi
w okresie pézniejszym niz zaktadano, zas$ tgczna alokacja na konkurs wspétpracy ponadnarodowej w 2011 roku
wyniesie 8 min PLN. W odniesieniu do procesu kontraktacji w Poddziataniu 8.2.2, nalezy podkresli¢, iz przebiegat
dotychczas zgodnie z Planem dziatania 2011, jednak w wyniku oszczednosci poprzetargowych tagczna wartosé
projektow systemowych ulegta zmniejszeniu.

Analiza trendu wydatkowania wskazuje na jego wilasciwe tempo rowniez dla Dzialania 8.1 (w | p6troczu br.
zatwierdzono ponad Y4 z dotychczas zatwierdzonych wnioskow o ptatnosé, co $wiadczy o duzym postepie
we wdrazaniu Dzialania 8.1). Na zadowalajgcym poziomie (30,07%) rozliczono srodki w Poddziataniu 8.1.2, co
stanowi znaczny wzrost rozliczonych srodkéw w poréwnaniu ze stanem na 31.12.2010 r. (18,86%). W 5 projektach
konkursowych outplacementowych, wyptaty dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci planowane sg na druga potowe
2011 r., co ze wzgledu na wysokos¢ dotacji bedzie generowalo znaczny przyrost wydatkowania i rozliczania
srodkéw w 2011 r. dla calego Poddziatania 8.1.2. Najmniejszy poziom wydatkowania srodkéw (21,16%) dotyczy
projektow systemowych w Poddziataniu 8.1.4. Gléwng przyczyng byly duze oszczednosci wygenerowane
na koniec realizacji projektéw. IW(IP2), ktéra nadzoruje realizacje projektow w Poddziataniu 8.1.4, na biezaco
monitorowata wszystkie projekty, a w przypadkach zaktécen w ich realizacji, podejmowata interwencje majgce na
celu pomoc w ich realizacji i osiggnieciu zatozonych wskaznikéw (przesuniecia okresow realizacji, zmiany
budzetowe i inne wynikajace z biezacych wnioskowanych przez Beneficjenta zmian zgtaszanych na formularzach
zmian, spotkania bezposrednie IW(IP2) i IP z Beneficjentami), czego efektem byto pokonanie wiekszosci trudno$ci
w realizacji tych projektéw i osiggniecie zaplanowanych celéw i rezultatéw oraz 2-krotny wzrost rozliczania srodkow
w poroéwnaniu z koncem 2010 r. tj. z ponad 800 tys. PLN do blisko 1,7 min PLN.

Niewystarczajgce tempo wydatkowania jest w odniesieniu do Dzialania 8.2 - zaledwie na poziomie 24,45%, nie
osiaggajac tym samym poziomu rozliczenia srodkéw wyliczonego dla Priorytetu VIl (32,38%). Jednak nie budzi to
zastrzezen IP, bowiem wynika z faktu, ze Beneficjenci rozliczajg sie z wydatkowanych $rodkéw raz na kwartat,
a zatem wnioski o ptatnos¢ za drugi kwartat 2011 r. bedg sktadane i rozliczane w lipcu br. Tempo wydatkowania
w odniesieniu do konca 2010 roku wzrosto, ponadto znaczaco wzrést poziom rozliczenia dotychczas
zakontraktowanych srodkéw (z 37,16% wykazany na koniec 2010 roku do 46,02% osiggniety na dzien 30.06.2011
r.). W opinii IP taki trend pozwoli na terminowe rozliczenie zakontraktowanych $rodkéw w ramach catego Dziatania
8.2. IP nie widzi zagrozenia niezrealizowania zasady n+2/n+3 dla Dziatania 8.2 w ramach PO KL.

e Przebieg procesu wnioskowania

W ramach Priorytetu VIII w | potroczu 2011 roku IW(IP2) ogtosita 6 konkurséw (3 w trybie zamknietym, 3 w trybie
naboru otwartego), w tym konkurs na projekty innowacyjne (temat: ,Wdrazanie strategii spotecznej
odpowiedzialnosci w przedsigbiorstwach”) z wyodrebniong alokacjg z Poddziatania 8.1.1, ktérego nabor wnioskow
o dofinansowanie bedzie trwat od 1 do 30 wrzesnia br. IP ogtosita 3 konkursy (2 w trybie zamknietym, 1 w trybie
naboru otwartego), w tym konkurs zamkniety na projekty z komponentem ponadnarodowym, z wyodrebniong
alokacjg z Poddziatania 8.2.1, ktérego nabér wnioskéw o dofinansowanie bedzie trwat réwniez od 1 do 30 wrzesnia
br. W odpowiedzi na ogtoszone w | pétroczu br. przez 10K konkursy wptyneto 366 wnioskéw o dofinansowanie,
Z czego 253 zostato ocenionych pozytywnie pod wzgledem formalnym, a 18 projektéw zostato rekomendowanych
do dofinansowania. Nab6r dla konkursu nr 111/8.1.1/C/11 zostanie zakohnczony z dniem 12 lipca br., w zwigzku
Z powyzszym jeszcze wzrosnie zaréwno liczba wnioskéw ztozonych do IOK, jak i ocenionych pod wzgledem
formalnym. Ponadto wyniki dla konkursow na projekty innowacyjne i z komponentem ponadnarodowym bedag
réwniez znane dopiero w kolejnym okresie sprawozdawczym.
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PRIORYTET VIII
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* bez 3 umoOw rozwigzanych w okresie sprawozdawczym (Dziatanie 8.1)
Powyzsze podsumowanie uwzglednia rowniez projekty systemowe.

W Poddziataniu 8.1.1 w | pétroczu 2011 r., ogtoszono 3 konkursy, w tym dla jednego zatwierdzono liste
rankingowg, dla drugiego zakonczono nabdr wnioskéw i rozpoczeto posiedzenie KOP, za$ dla ostatniego
z ogtoszonych trwat nabdr projektéw. Ogromnym zainteresowaniem cieszyly sie (typ 1 w SzOP) szkolenia
obejmujace ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych
i pracownikéw przedsiebiorstw, za$ mniejszym zainteresowaniem cieszylty sie (typ 3 w SzOP) szkolenia
i doradztwo wynikajace ze szkolenia dla oséb uczestniczacych w nich z wlasnej inicjatywy oraz (typ 2 w SzOP)
doradztwo dla MMSP. Przewiduje sie, ze podobnie jak w ubiegtych latach, najwieksze zainteresowanie dotyczy¢
bedzie konkursu, obejmujgcego szkolenia - typ 3 w SzOP, bowiem ta forma wsparcia jest najlatwiejsza do
przeprowadzenia nie bedzie juz wiecej realizowana w dotychczasowej formie. Nie jest popularne doradztwo dla
przedsiebiorcow (typ 2 z SzOP) - pomimo wprowadzenia w Planie dziatania na 2011 r. dla tego wsparcia kryterium
strategicznego, tylko pojedyncze projekty wptynety w odpowiedzi na konkurs. Posiedzenie KOP dla tego konkursu
nie zakonczyto sie w biezacym okresie sprawozdawczym i nie mozna jeszcze stwierdzi¢ czy jakikolwiek projekt
doradczy przejdzie pozytywnie ocene merytoryczng. Przyczyny niewielkiego zainteresowania przedsiebiorcéw do
korzystania z takiego doradztwa oraz Wnioskodawcéw chetnych do pisania projektow dotyczacych realizacji tej
formy wsparcia, upatruje sie w braku wiedzy merytorycznej i doswiadczenia Wnioskodawcow. Jakos¢ skitadanych
wnioskow sukcesywnie sie poprawia, jednak nadal pojawiajg sie projekty o stabej wartosci merytoryczne;.

W ramach Poddziatania 8.1.2 w 2011 r. ogtoszono jeden konkurs i zatwierdzono listy rankingowe. Konkurs
obejmowat 4 formy wsparcia okreslone w SzOP (za wyjatkiem wsparcia dla oséb zwolnionych (...) oraz projektow
badawczych — te typy projektéw sg realizowane w projektach systemowych). Najwiekszym zainteresowaniem, ze
wzgledu na tatwos$¢ organizacji oraz zapotrzebowanie rynku pracy, podobnie jak w latach poprzednich, cieszyty sie
szkolenia przekwalifikowujgce i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych
umiejetnosci zawodowych (typ 4 z SzOP). Najmniejszym zainteresowaniem cieszyly sie szkolenia i doradztwo dla
przedsiebiorcow wspomagajace proces zmiany profilu dziatalnosci przedsiebiorstwa, w zwigzku z wystepowaniem
w projektach pomocy publicznej. Pozostate formy wsparcia cieszyty sie srednim zainteresowaniem. Wyloniono do
dofinansowania 4 projekty, w tym 2 projekty obejmujace najbardziej popularny 4 typ z SzOP (wsparcie szkoleniowe
dla os6b odchodzacych z rolnictwa) i 2 obejmujace najmniej popularny 5 typ z SzOP (szkolenia i doradztwo dla
przedsiebiorcéw wspomagajace proces zmiany profilu dziatalnosci przedsigbiorstwa).

W Poddziataniu 8.1.3 w 2011 r. ogtoszono jeden konkurs, obejmujacy wszystkie formy wsparcia z SzOP. Na
7 ztozonych wnioskéw najwiecej obejmowato 1 typ wsparcia z SzOP, czyli inicjatywy podejmowane na poziomie
lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcoéw i zwigzki zawodowe, majgce na celu zwiekszanie zdolnosci
adaptacyjnych pracownikéw i przedsiebiorcow. Konkurs nie zostat rozstrzygniety w okresie sprawozdawczym.
Najmniejsza liczba ztozonych wnioskéw w konkursie, podobnie jak w poprzednich latach, wynika z ograniczonej
liczby podmiotéw uprawnionych do aplikowania o $rodki (partnerzy spoteczni: organizacje pracodawcow
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i przedstawicielstwa pracownicze). Zaklada sie, ze podobnie jak w poprzednich latach, mala liczba wnioskéw nie
przeszkodzi w wytonieniu projektéw do dofinansowania, ktére wyczerpig dostepng alokacje, co wptynie na szybkie
rozstrzygniecie konkursu oraz podpisanie uméw o dofinansowanie.

W Poddziataniu 8.2.1 najwiekszym zainteresowaniem (pod wzgledem liczby zlozonych wnioskéw
o dofinansowanie) cieszyly sie projekty promocji idei przedsiebiorczosci akademickiej i tworzenia sieci wspotpracy,
ktére sg zgodne z typem 3 i 5 SzOP. Podobnie jak w 2010 roku, w pierwszej potowie 2011 roku nie ztozono
zadnego projektu, ktéry obejmowatby tymczasowe zatrudnienie w MSP wysoko wykwalifikowanego personelu.
Zainteresowanie projektodawcow konkursami ogtoszonymi w | pétroczu br. w ramach Dziatania 8.2 nadal byto
umiarkowane, jednak niewielka liczba sktadanych wnioskéw nie odzwierciedla ich poziomu merytorycznego. Dzieki
wysokiej jakosci skladanych projektow alokacja przeznaczona na konkursy, w opinii IP, zostanie w pelni
wykorzystana.

» Realizacja projektéw systemowych IP2

W ramach Poddziatania 8.1.1 w 2011 r. zmieniono tryb konkursowy na systemowy dla projektu: ,, Akademia Euro”
- POKL.08.01.01-02-001/11.

1) Okres realizacji projektu :01.03.2011 - 31.05.2012.

2) Warto $€ projektu : 3 520 859,00 PLN.

3) Cel projektu : podniesienie kompetencji jezykowych i interpersonalnych oraz zdolno$ci adaptacyjnych
uczestnikbéw projektu do rosnacych oczekiwan rynku pracy, zwigzanych ze zmiana, jakg bedzie pojawienie
nowych grup klientdw - turystéw zagranicznych, w zwigzku z organizacjg w Polsce UEFA EURO 2012,

4) Osiagniete rezultaty projektu : projekt w fazie poczatkowej, nie osiggnieto jeszcze rezultatow.

5) Stopie n wydatkowania/post ep finansowy (na podstawie zatwierdzonych wnioskow o ptatnos¢): w okresie
sprawozdawczym Beneficjent ztozyt dwa wnioski, ktore nie zostaly jeszcze zatwierdzone.

6) OpOznienia i problemy w realizacji projektu oraz ich pr zyczyny . Beneficjent zglaszal opéznienia
spowodowane przediuzajgcymi sie procedurami udzielenia zamowien publicznych.

7) Harmonogram realizacji projektu uwzgl edniajacy kamienie milowe w jego wdra zaniu: podpisanie
6 kwietnia br. umowy o dofinansowanie pomiedzy PL.2012 Sp. z o0.0. oraz Dolnoslaskim Wojewddzkim
Urzedem Pracy.

8) Kluczowe przetargi, ktdre maj a przeto zenie na rezultaty projektu : (na podstawie danych przestanych
przez Beneficjenta):

- Swiadczenie ustug w zakresie rekrutacji szkolen i finanséw (postepowanie uniewaznione w czesci dotyczacej
finansOw); wszczecie procedury przetargowej: 25.03.2011;

- Swiadczenie ustug w zakresie finansow; wszczecie procedury przetargowej: 1.06.2011;

- zorganizowanie i przeprowadzenie kursow z jez. angielskiego (zaméwienie tgcznie dla 4 projektéw
realizowanych przez PL.2012 Sp. z 0.0. o wspélnym tytule Akademia Euro); wszczecie procedury
przetargowej: 29.04.2011;

- realizacja dzialah rekrutacyjno-promocyjno-informacyjnych (zaméwienie tacznie dla 4 projektéw
realizowanych przez PL.2012 Sp. z 0.0. o wspoélnym tytule Akademia Euro), wszczecie procedury
przetargowej: 22.04.2011 - postepowanie uniewaznione, podst. prawna: art. 93 ust.1 pkt. 4;

- zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen z zakresu Obstugi Klienta, réznic miedzykulturowych i atrakcji
regionu pod katem organizacji imprez masowych (zamowienie tgcznie dla 4 projektow realizowanych przez
PL.2012 Sp. z 0.0. 0 wspoélnym tytule Akademia Euro); wszczecie procedury przetargowej: 13.05.2011;

- monitoring i ewaluacja w ramach projektu ,Akademia Euro” — przetarg prowadzony przez partnera -
wszczecie procedury przetargowej: 21.06.2011.

W ramach Poddziatania 8.1.2 kontynuowany jest projekt: , Wsparcie pracodawcéw przechodz agcych procesy
adaptacyjne i ich pracownikéw szans g stabilizacji regionalnego rynku pracy” - POKL.08.01.02-02-069/09.
1) Okres realizacji projektu:  01.11.2009 — 30.09.2011.
2) Warto $¢ projektu: 9999 735,74 PLN.
3) Cel projektu: ograniczenie naptywu bezrobotnych spowodowanego zwolnieniami grupowymi w Wojewddztwie
Dolnoslaskim poprzez udzielanie wsparcia przedsigbiorcom i ich pracownikom przewidzianym do zwolnienia
w wyniku przechodzenia przez ich pracodawcow proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych zwiazanych
z negatywnymi skutkami spowolnienia gospodarczego w regionie w okresie 23 miesiecy.
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4) Osiagniete rezultaty projektu: osiggniete/planowane - 10 z 12 przedsiebiorstw objeto wsparciem
szkoleniowym, 410 z 411 pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzacji objeto
dziataniami szybkiego reagowania, wyptacono 20 z 32 jednorazowych dodatkéw relokacyjnych, 70 z 79
jednorazowych dodatkéw motywacyjnych, 63 z 80 dotacji na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej, 50 oséb
z 80 otrzymato podstawowe wsparcie pomostowe, 8 oséb z 50 otrzymato wydtuzone wsparcie pomostowe,
37 0s6b z 47 skorzystalo z doradztwa w zakresie wykorzystania dotacji, 166 oséb z 276 wzieto udziat
w szkoleniach zawodowych, 429 os6b z 558 skorzystato z poradnictwa zawodowego, 26 o0sOb z 45
z poradnictwa psychologicznego, 105 os6b z 130 skorzystato z doradztwa indywidualnego zwigzanego
z zakladaniem dziatalnosci gospodarczej, 100 os6b na 330 znalazto alternatywne miejsce zatrudnienia
w rezultacie skorzystania ze szkolen i doradztwa.

5) Stopie n wydatkowania/post ep finansowy (na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o ptatnosc¢): w okresie
sprawozdawczym zatwierdzono 6 wnioskéw o ptatnos¢ (14 wnioskédw od poczatku realizacji projektu).
W trakcie realizacji projektu Beneficjent otrzymat 9 114 376,87 PLN z czego rozliczyt 6 230 489,32 PLN tj.
68,36%.

6) Opdznienia i problemy w realizacji projektu oraz ich pr  zyczyny: Beneficijent wykazywat problemy
zwigzane z brakiem szczegdtowych uregulowan w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej dla
Poddziatania 8.1.2. We wniosku o pfatnos¢ za okres od 01.03.2011 do 31.03.2011 informowal, iz z uwagi na
diugotrwatle procedury zwolnien grupowych w PEC ,Eco” Sp. z 0.0. z Jeleniej Gory, nie udalo sie rekrutowaé
nowych uczestnikdw do projektu i nie udzielono planowanego poradnictwa zawodowego. Dlugo trwajace
ustalenia zwigzane ze zmianami w harmonogramach rzeczowo-finansowych oraz konieczno$é dostosowania
regulaminéw i umoéw do nowych zasad udzielania wsparcia w ramach Poddziatania 8.1.2, uniemozliwity
podpisanie uméw z 2 BO o przyznanie srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i uméw o przyznanie wsparcia pomostowego. Smieré wiasciciela firmy, ktéra w przetargu nieograniczonym
zostata wytoniona jako wykonawca szkolen zawodowych wstrzymata rozpoczecie realizacji 1 szkolenia dla
2 BO. Problemy rozwiazywane byly przez IW(IP2) na biezgco w drodze korespondencji mailowej, rozmow
telefonicznych oraz akceptacje zgtaszanych przez Beneficjenta zmian do projektu.

7) Harmonogram realizacji projektu uwzgl edniaj gcy kamienie milowe w jego wdra zaniu: wydtuzenie okresu
realizacji projektu do 30 wrzesnia br. umozliwito skorzystanie z catego pakietu wsparcia (wydtuzone wsparcie
pomostowe) osobom, ktore przystgpity do projektu w IV kwartale 2010 r. i przystgpienie do projektu
przedsiebiorstwom, ktére planowaty zwolnienia w 2011 r.

8) Kluczowe przetargi, ktére maj a przeto zenie na rezultaty projektu:

- wybrano podwykonawcéw zadan szkoleniowo-doradczych w trybach zgodnych z PZP;

- podpisana zostata umowa na szkolenia zawodowe z Wykonawcag wytonionym w przetargu publicznym
w ramach postepowania ZP/SZ/KARR/05/2010;

- przygotowano i ogtoszono postepowania PZP na wybor podwykonawcy szkolen zawodowych uwzgledniajac
specyfike i potrzeby oséb zwalnianych z ECO Jelenia Gora.

e Analiza struktury uczestnikéw

Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetu VIII rozpoczeto
udziat 31 458 os6b. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczyto udziat 23 998 os6b a 6 426 kontynuuje, co
obrazuje ponizszy wykres:

Priorytet VIII

0 5 10 15 20 25 30 35

Tysigce

W zakoriczytyuczial M przerwaly udziat B kontynuujg udzia*
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Struktura 0s6b rozpoczynajacych udziat w projektach wedtug statusu na rynku pracy (%):

Struktura oséb rozpoczynajacych udziat w Priorytecie Vill wedtug statusu na rynku pracy (%)

Bezrobotni Osoby nicaktywne zawodowo
0,26% 3,50%

Struktura oséb zatr i h w Priorytecie VIl (%)

satrudnieni w organizaciach rolnicy
pozarzadowych
134% [

zatrudnieni w administracji
publicznej
26,43%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.11)

Zgodnie z charakterystykg wsparcia zdecydowang wiekszo$¢ uczestnikow projektdw realizowanych w Dziataniu
8.1 stanowity osoby pracujace — 99,75%, z przewaga kobiet - 58,10%. Najwiecej oséb objetych wsparciem
(26,14%) byto zatrudnionych w administracji publicznej, co pigta osoba pracowata w matym przedsiebiorstwie, za$
15,5% byto zatrudnionych w mikroprzedsiebiorstwach, 1,61% to osoby samozatrudnione, najmniej bo zaledwie
1,37% os6b bylo zatrudnionych w organizacjach pozarzadowych. Tereny wiejskie zamieszkiwalo 21,44% ogo6tu
0s6b korzystajgcych ze wsparcia, tylko 125 uczestnikdw projektéw posiadato orzeczenie o niepetnosprawnosci,
7,81% og6tu uczestnikbw to osoby miode do 24 roku zycia, na nieco nizszym poziomie 6,17% uczestnikow
ukonczyto 55 rok zycia. Biorgc pod uwage wyksztatcenie, najwiecej szkolonych os6b posiadalo wyksztatcenie
wyzsze - ponad 54%, najmniej os6b mialo wyksztalcenie podstawowe, gimnazjalne i nizsze — tylko 2,1%.
Analizujgc udziat w szkoleniach w podziale na pte¢ uczestnikow projektu wynika, ze kobiety nie tylko liczebnie
przewazaty wsrod uczestnikow realizowanych projektéw, ale réwniez posiadaly lepszy poziom wyksztatcenia,
poniewaz ponad 60% mezczyzn bioracych udziat w szkoleniach posiada wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne
i nizsze oraz ponadgimnazjalne, natomiast w przypadku wyksztatcenia pomaturalnego oraz wyzszego przewaga
zmienia sie na korzy$¢ kobiet i wynosi ponad 64%. Najwiekszg grupa docelowg, bezposrednio korzystajaca
Z pomocy, sg przedsiebiorcy i ich pracownicy, za$ najmniej liczng grupe stanowig osoby zatrudnione
w organizacjach pozarzadowych. Dotychczas do udziatu w projektach w przystapito 2581 przedsiebiorstw. Posrdd
firm objetych wsparciem najwiekszy byt udzial mikroprzedsiebiorstw (55,29%), nastepnie matych (33,63%)
i $rednich (7,52%), za$ najmniejszy duzych przedsiebiorstw (3,56%). W Dziataniu 8.1 wystepujg 2 osoby
0 statusie migranta oraz 1 mezczyzna przynalezacy do mniejszosci narodowej i etnicznej.

W odniesieniu do struktury uczestnikdw projektéw realizowanych w ramach Dzialania 8.2, mozna stwierdzi¢, ze
w stosunku do 2010 roku, nieznacznie zmniejszyta sie réznica pomiedzy liczba kobiet, a liczbg mezczyzn, ktérzy
przystapili do projektéw. Taka proporcja wskazuje, ze to kobiety chetniej rozwijajg swojg wiedze, umiejetnosci
i podnosza kwalifikacje. Podobny podziat zauwazalny jest réwniez w odniesieniu do statusu uczestnikow na rynku
pracy, w strukturze wieku oraz strukturze wyksztatcenia. Obecnie 57,38% zatrudnionych uczestnikow to kobiety.
Jeszcze wieksza dysproporcja wystepuje wsréd oséb nieaktywnych zawodowo, z ktérych 60,71% stanowig wiasnie
kobiety. Najwiekszy odsetek kobiet (89,04%) odnotowano wsrdd osob bezrobotnych podnoszacych kwalifikacje,
jednak w skali Dzialania 8.2 wszyscy bezrobotni stanowig jedynie 3,7% i sg to gléwnie osoby z wyksztalceniem
wyzszym (absolwenci studidw), ktore starajg sie rozpocza¢ whasng dziatalnos¢ typu spin off lub spin out. Rowniez
ws$rdd oséb z terenow wiejskich wiekszos¢ (61,42%) stanowig kobiety. Wsréd osob miodych (w wieku od 15 do 24)
kobiety stanowig 60,72%. Tendencja ta odwraca sie w grupie os6b w wieku starszym, w ktérej 82,46% stanowig
mezczyzni. Cho¢ w dalszym ciggu widoczna jest znaczaca przewaga kobiet na kazdym poziomie wyksztatcenia,
réwniez w tej kategorii widoczne jest nieznaczne zmniejszenie dysproporcji wsrdd osob z wyksztatceniem
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pomaturalnym (69,32% kobiet) i wyzszym (60,74% kobiet). Grupa os6b z wyksztatlceniem ponadgimnazjalnym
stanowi wyjatek, gdyz 60,54% to mezczyzni. Odsetek ten powiekszyt sie wzgledem 2010 r. Specyfika Dziatania 8.2
powoduje, ze wiekszos¢ uczestnikébw projektéw to osoby miode, nieaktywne zawodowo Ilub pracujgce,
z wyksztalceniem wyzszym lub pomaturalnym. W ramach Poddziatania 8.2.2 najwiekszg grupe, wsréd osob
nieaktywnych zawodowo z wyksztalceniem wyzszym stanowig doktoranci, ktérych innowacyjne prace doktoranckie
wspierane sg dzieki stypendiom. W ramach Poddziatania 8.2.1 ze wsparcia rozpoczynania wiasnej dziatalnosci
gospodarczej typu spin off lub spin out korzystajg gtéwnie osoby z wyksztatlceniem wyzszym lub pomaturalnym,
nieaktywne zawodowo oraz zatrudnione. Duzg grupe stanowig osoby miode, uczace sie - sg to gldwnie studenci
lub osoby po studiach, ktére planujg otworzy¢ wlasng dziatalnosé. Réwniez staze w wiekszosci dotyczg oséb
miodych, zatrudnionych oraz z wyksztatceniem wyzszym lub pomaturalnym.

PRIORYTET IX

e Postep finansowy

W ramach Priorytetu IX od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslgskim zawarto 633 umowy. taczna
wartos¢ zakontraktowanych s$rodkéw w Priorytecie 1X oraz jednoczesnie wartos¢ s$rodkdéw publicznych
zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi ponad 351,5 min PLN, co stanowi 75,52% wykorzystania
alokacji przewidzianej dla Priorytetu IX na caty okres programowania 2007 - 2013.

W okresie sprawozdawczym podpisano 170 uméw na tgczng wartos¢ srodkdw publicznych ponad 28 min PLN. Sg
to gtéwnie umowy dotyczace projektow indywidualizacji nauczania w kl. I-1ll; kontraktacja w ramach konkurséw
2010 zostata w przewazajacej czesci zakonczona w 2010 roku. Wartosé wydatkéw poniesionych ze $rodkéw
publicznych, w ramach 1727 zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnosé,
wynosi ponad 1445 min PLN, co stanowi 31,07% wykorzystania alokacji przeznaczonej na caly okres
programowania.

W biezacym okresie sprawozdawczym - na podstawie 509 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13
wnioskow o ptatnosé — warto$¢ wydatkéw publicznych wynosi prawie 45 min PLN.

DODATKOWO: Do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 41, 14% srodkéw publicznych zakontraktowanych
w ramach Priorytetu I1X, zas w poréwnaniu z wynikiem osiggnietym na koniec 2010 r. — 30,02%, jest to
potwierdzenie sukcesywnej tendencji wzrostowej.

110% .
’ 100,49% Priorytet 1X - 30.06.2011
90% -
79,86% 78,24%
70%
53,58%
50% -
41,87%
29,20%
30% - 24,23% 25,78%
19,96%
10,38%
10% -
10% Dziatanie 9.1 Dziatanie 9.2 Dziatanie 9.3 Dziatanie 9.4 Dziatanie 9.5
-10% -
stopien realizacji alokacji - podpisane umowy stopien realizacji alokacji - wydatkowanie
poziom alokacji dla Priorytetu-kontraktacja umowy 75,52% poziom alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 31,07%

Proces wdrazania Priorytetu IX w opinii IP przebiega prawidtowo. Nadal utrzymuje sie niski stopien rozliczenia
zakontraktowanych s$rodkéw, lecz w poréwnaniu z poprzednimi okresami sprawozdawczymi zaobserwowano
regularny wzrost. Na koniec 2010 r. w ramach catego Priorytetu zakontraktowano srodki o tgcznej wartosci 335,5
min PLN, a rozliczono 100,5 min PLN, natomiast na koniec biezgcego okresu zakontraktowano 351,6 min PLN,
a rozliczono 144,6 min PLN. Poczawszy od roku 2009 systematycznie nastepuje odrabianie opéznien w zakresie
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kontraktacji srodkéw oraz zwiekszanie wykorzystania alokacji pod wzgledem rozliczenia wydatkowanych srodkow.
Rezultaty te osiggane sg dzieki zaangazowaniu pracownikéw IP w proces wdrazania Priorytetu, zaréwno poprzez
realizacje spotkan z Beneficjentami, jak réwniez indywidualne konsultacje Beneficjentéw z Opiekunami projektow.
W ocenie Instytucji Posredniczacej postep we wdrazaniu Dziatania 9.1 - Poddziatania 9.1.1 1 9.1.2 jest znaczny. Od
maja 2009 roku obserwuje sie ciggly wzrost kontraktacji, a od poczatku 2010 roku proporcjonalny poziom
wykorzystania alokacji na podstawie rozliczonych srodkéw wykazanych w ramach zatwierdzonych wnioskow
0 ptatnosé. W biezgcym okresie w ramach Poddziatania 9.1.1 i 9.1.2 poziom kontraktacji w stosunku do korhca roku
2010 wzrést nieznacznie ze wzgledu na to, ze w biezacym okresie nie podpisano ani jednej umowy w ramach
konkurséw ogtaszanych w 2011 roku (tylko 4 umowy z konkursu 2010). Podpisanie umow z konkursow 2011
zaplanowano na drugie potrocze 2011 roku. Szczegdlnie pozytywnie nalezy oceni¢ poziom rozliczonych srodkéw
w ramach projektéw konkursowych.

W Dziataniu 9.2 realizowane sg 2 projekty systemowe: ,Modernizacja ksztaicenia zawodowego na Dolnym Slgsku
I"(realizacja projektu zakonczyta sie 31 maja 2011 r.) oraz ,Modernizacja ksztalcenia zawodowego na Dolnym
Slgsku 1I”. Wykazana na wykresie nadkontraktacja wynika z zastosowanego kursu walutowego do celéw
sprawozdawczych. Jednoczesnie dla projektu, ktérego realizacja zakonczyta sie, w okresie sprawozdawczym
wplynat wniosek o ptatnos¢ koncowa, ktory jeszcze nie zostat zatwierdzony. Przewiduje sie, ze w czasie rozliczenia
koncowego w projekcie powinny zosta¢ wykazane dodatkowe oszczednosci, ktére spowodujg obnizenie
wykorzystania alokaciji.

W poréwnaniu do pozostatych Dzialan ujetych w sprawozdaniu w ramach Priorytetu IX, sytuacja w Dziataniu 9.3
wyglada niekorzystnie. Od poczatku Dziatania zawarto zaledwie 12 umodw, ktére w niezadowalajgcym stopniu
wykorzystujg alokacje przewidziang dla tego Dziatania. Mate zainteresowanie projektodawcow oraz niska jakos¢
wnioskéw w pierwszych konkursach sg gtéwnym powodem niskiego stanu realizacji Dziatania. Zintesyfikowane
dziatania promocyjno-informacyjne podjete w 2010 r. zwiekszyly zainteresowanie i wiedze projektodawcow na
temat dziatan kwalifikowalnych przewidzianych w Dziataniu i przyczynity sie do znaczacego wzrostu kontraktacji
i wydatkowania, jednakze ich poziom jest niezadowalajacy i trudny do nadrobienia z powodu matego
zainteresowania i stabej jakosci wnioskdw skladanych we wczesniejszych latach w ramach ogtoszonych
konkurséw dla Dziatania jak réwniez i tym roku. W Dziataniu 9.3 wystepuje najnizszy poziom kontraktacji (24,23%)
i poziom wskaznika (5,98%). Pomimo ze w 2010 r. odnotowano procentowo najwyzszy wzrost kontraktacji
i wydatkowania dla tego Dziatania, to i tak pozostaje on na bardzo niskim poziomie. W obecnym okresie nie
podpisano jeszcze zadnej umowy z konkursu 2011 (planowane sg 4 umowy). IP ocenia, ze zmiana zakresu
wsparcia dla os6b chcacych uczestniczy¢ w ksztatceniu ustawicznym, planowana od 2012 roku, tj. poszerzenie
mozliwych form o formy kursowe, bardziej odpowiadajace potrzebom spotecznym w regionie, powinna przyczynic¢
sie do poprawy wartosci wskaznika.

W ramach Dziatania 9.4 zaréwno poziom kontraktaciji, jak i rozliczenia przebiega pomysinie.

W odniesieniu do Dziataniu 9.5 odnotowujemy niski poziom kontraktacji. Nie jest on jednak spowodowany matym
zainteresowaniem Beneficjentow, o czym $wiadczy fakt zlozenia w biezacym okresie sprawozdawczym przez
projektodawcow 303 wniokéw o dofinasowanie projektu w odpowiedzi na konkurs 1/9.5/A/11. Duze zainteresowanie
Beneficjentow tym Dziataniem daje nadzieje na znaczacy wzrost wykorzystania alokacji i wydatkowania.

Niestety, na lepsze i efektywniejsze wykorzystanie srodkoéw nie wptynat fakt ogtoszenia konkusu na projekty
innowacyje w 2010 r. w ramach alokacji przeznaczonej na to Dziatanie. Projektodawca rekomendowanego do
dofinansowania projektu odstgpit od podpisania umowy na etapie negocjacji. Istnieje nadzieja, ze planowany
w ramach alokacji dla tego Dziatania konkurs na projekty innowacyjne, ktéry zostanie przeprowadzony w llI
kwartale 2011 r., przyczyni sie do lepszego wykorzystania przewidzianej alokacji.

* Przebieg procesu wnioskowania

W okresie od 1.01.2011 r. do 20.06.2011 r. w ramach Priorytetu IX IP PO KL ogtosita 7 konkurséw (4 w trybie
naboru otwartego oraz 3 zamkniete - w tym 1 konkurs ponadnarodowy oraz jeden innowacyjny, ktérych nab6r
rozpocznie sie we wrzesniu 2011 r.

Do konkursow cieszacych sie najwiekszym zainteresowaniem wsrdd potencjalnych Beneficjentéw nalezy zaliczy¢
nab6r w ramach Poddziatania 9.1.1, ktory przewidywat mozliwosé realizacji dwoch typdw projektow: 1) tworzenie
przedszkoli (pula srodkéw: 7 000 000 PLN), 2) wsparcie istniejgcych przedszkoli (pula srodkéw: 3 000 000 PLN).
W ramach rozdzielonych pul $rodkéw wieksze zainteresowanie odnotowano w stosunku do pierwszego typu
projektéw (w ramach typu 1 zgtoszono 41 projektdw, zas typu 2 - 33 projekty). Do dofinansowania rekomendowano
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26 projektow, niemniej jednak ze wzgledu na ograniczong pule srodkéw na dzien 30.06.2011 umowy mogg zostac
zawarte na realizacje 7 projektéw (w tym w ramach typu 1 — 4 umowy, a typu 2 — 3 umowy). tgczna wartos¢
ztozonych do IOK wnioskdéw o dofinansowanie prawie 10-krotnie przewyzszata dostepng kwote alokaciji.
Popularnoscig cieszyta sie réwniez tematyka wdrazania programow rozwojowych w placéwkach ksztatcenia
ogolnego. W biezacym okresie sprawozdawczym ogtoszono jeden konkurs w ramach Poddziatania 9.1.2.
W odpowiedzi na konkurs wptyneto 99 wnioskéw o dofinansowanie, ktérych taczna wartos¢ ponad 5-krotnie
przewyzszala dostepng kwote alokacji. Do dofinansowania rekomendowano 18 projektow, co nie wyczerpuje puli
srodkow przewidzianej na konkurs, tak wiec zaplanowano jego wznowienie.

Od 2009 roku, w ramach Dziatania 9.2 nie sg ogtaszane konkursy, ze wzgledu na realizacje tego Dziatania w trybie
systemowym. Obecnie kontynuowane sg projekty z konkursu przeprowadzonego w 2008 roku. Ostatni projekt
wytoniony do realizacji w trybie konkursowym konczy sie w lipcu 2011 r.

W biezacym okresie sprawozdawczym w poréwnaniu do poprzedniego spadio zainteresowanie projektodawcéw
oraz jakos¢ wnioskow sktadanych w odpowiedzi na ogtoszony w ramach Dziatania 9.3 konkurs. Wptyneto zaledwie
18 wnioskéw, z ktérych 4 zostaly pozytywnie ocenione podczas oceny formalnej i merytorycznej. Choc¢ ilos¢
sktadanych wnioskow (18) w stosunku do 2010 r. (19) spadta zaledwie o 1, to ich jakos$¢, szczegdlnie jesli chodzi
o kryteria formalne, pogorszyla sie znacznie. W 2010 r. zaden wniosek nie zostal odrzucony na etapie oceny
formalnej. W obecnym roku az 8 z 18 zlozonych wnioskéw uzyskato negatywny wynik oceny formalnej. Powodem
najczesciej byto niespetnienie nastepujacego kryterium formalnego: Roczny obrét projektodawcy i partneréw (o ile
budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie (zgodnie
z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzZetem projektu). Nalezy nadmienic, ze jest to nowe kryterium formalne,
obowigzujgce od 2011 roku, co moze by¢ przyczyng tej niekorzystnej sytuacji. Z 10 ocenianych merytorycznie
wnioskow zaledwie 4 uzyskato pozytywny wynik. Pozostate nie uzyskaly wymaganego minimum w czesciach
sktadowych wniosku. Jest nadzieja, ze drugi konkurs 1/9.3/B/11, ktérego ogtoszenie nastgpi w Il kwartale 2011 r.,
pozwoli na catosciowe wykorzystanie alokacji przewidzianej na 2011 r. dla tego Dziatania, jak réwniez wplynie na
wzrost poziomu wskaznika rezultatu.

W dalszym ciggu duzym zainteresowaniem cieszyt sie konkurs ogtoszony w Dziataniu 9.4. taczna warto$é
37 ztozonych aplikacji ponad 12-krotnie przewyzsza dostepng w konkursie alokacje. Poniewaz w 2010 r. wiekszo$¢
zlozonych wnioskow o dofinansowanie przewidywata wsparcie w ramach jednego typu wsparcia (gtdwnie studiow
podyplomowych, kursow kwalifikacyjnych i doskonalagcych oraz innych form podwyzszania kwalifikacji dla
nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng politykg edukacyjng) oraz aby zwiekszy¢ poziom wskaznika
rezultatu dla tego Dziatania, dla konkurséw ogtaszanych w 2011 r. wprowadzono kryterium dostepu: Projekt
zaklada doskonalenie nauczycieli w krétkich formach trwajgcych co najmniej 40 godzin szkoleniowych
(z wylgczeniem studiow podyplomowych i studiéw wyzszych), a grupe docelowg w projekcie stanowig wytgcznie
nauczyciele ksztatcenia zawodowego (rozumiani jako nauczyciele uczgcy przedmiotow zawodowych oraz
instruktorzy praktycznej nauki zawodu) i/lub nauczyciele na obszarach wiejskich, zatrudnieni na terenie
wojewodztwa dolnoslgskiego. Zainteresowanie wsréd projektodawcéw tym Dziataniem od poczatku PO KL jest
duze i pozwoli na wykorzystanie alokaciji.

Mozliwosé realizacji inicjatyw w ramach Dziatania 9.5 podobnie jak w latach poprzednich, spotkata sie z duzym
odzewem srodowisk lokalnych. Do IOK wptynety 303 aplikacje, ktérych taczna wartosé prawie 3-krotnie przekracza
catkowitg kwote alokacji przeznaczonej na konkurs.
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PRIORYTET IX
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Realizacja projektéw systemowych IP

zDolno slaska Szkota liderem projako $ciowych zmian w polskim systemie edukaciji”

Beneficjent: Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Dziatanie, w ktorym jest realizowane: Dziatanie 9.1/Poddziatanie 9.1.2.

Termin realizacji: projekt rozpoczat sie 1 stycznia 2010 r. i planowano, ze zostanie zakohczony 30
listopada 2011r., jednak 17 czerwca 2011 r. IP wyrazita zgode na wydtuzenie okresu realizacji projektu do
konca 2011 r.;

Wartos$¢ projektu: 12 min PLN.

Stopien wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o pfatnos¢: do 30.06. 2011 r. zostaly
zatwierdzone 3 wnioski 0 ptatnosé za okres od 1 pazdziernika 2010 r. do 30 kwietnia 2011 r. na taczng
kwote: 3 714 195,20 PLN. Od poczatku realizacji projektu zatwierdzono wydatki na kwote 4 383 991,10
PLN, co stanowi 36, 53% wartosci budzetu projektu.

Opodznienia w realizacji projektu: W okresie sprawozdawczym wystgpity opdznienia w realizacji zaje¢
pozalekcyjnych — mini projektéw edukacyjnych. Opo6znienia zwigzane byly z nieposiadaniem dostepu do
platformy edukacyjnej, na ktérej mialy odbywac¢ sie zajecia. Platforma miata byé udostepniona w ramach
komplementarnego projektu ,Dolnoslaska e-szkofa”, w ktérym to znacznie opdznit sie zakup platformy.
Obecnie platforma zostata juz zakupiona i Beneficjent zrealizuje zaplanowana liczbe zaje¢ pozalekcyjnych.
Postep rzeczowy: w biezagcym okresie sprawozdawczym w ramach zatgcznika nr 2 do WNP wskazano, ze
ucznidw ktérzy ukonczyli 12 rok zycia badz rozpoczeli szkote gimnazjalng jest 7 576, w tym 4 043 kobiet
i 3533 mezczyzn. Z terenéw wiejskich pochodzi 3 901 oséb, w tym 2 087 to kobiety i 1 814 to mezczyzni.
Uczestnikow w wieku powyzej 15 roku zycia jest 2 512, w tym 1 338 kobiet i 1 174 mezczyzn. Wszyscy
uczestnicy wykazywani w tabeli ,przeptywy uczestnikéw” zaliczani sg do grupy z wyksztalceniem
podstawowym, gimnazjalnym i nizszym. Beneficjent osiagnat wiekszosé wskaznikow okreslonych w pkt 3.4
wniosku o dofinansowanie, przy czym w przypadku trzech zanotowano nadwykonanie. Wskazniki
nieosiggniete dotyczg dziatan, ktére zostang przeprowadzone przez Beneficjenta w drugiej potowie roku
2011 r. Wskaznik przewidziany w SzOP - ,Liczba szkét (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych
prowadzacych ksztatcenie ogdlne), ktére zrealizowaty projekty rozwojowe w ramach Dziatania”: odnotowat
wykonanie w wysokosci 103,60%. Wartos¢ docelowa w projekcie - 250, osiggnieta wartos¢ — 259.
Kluczowe przetargi: w ramach projektu Beneficjent systemowy nie przeprowadzit zadnych postepowan
w ramach PZP, natomiast Osrodek Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu (DODN we Wroctawiu), ktory
jest realizatorem w projekcie, przeprowadzit 4 przetargi nieograniczone, przy czym 2 z nich uniewazniono.
Dwa rozstrzygniete przetargi dotyczytly: zakupu sprzetu sportowego oraz ustug hotelarskich.

.Modernizacja ksztatcenia zawodowego na Dolnym Slasku”

Beneficjent: Wydziat Edukaciji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
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Dziatanie, w ktorym jest realizowane: Dzialanie 9.2.

Termin realizacji: 1.06.2009 r. — 31.05.2011 r.

Wartos¢ projektu: 20 398 909,41 zt; wartos¢ projektu ulegta zmniejszeniu w stosunku do wartosci z 2010 r.,
poniewaz Beneficjent planowat zmodyfikowac projekt i wydtuzy¢ jego okres realizacji do 2014 r. 1Z nie
wyrazita zgody na te zmiane i w zwigzku z tym wartos¢ projektu zostata zmniejszona i powstat howy
projekt systemowy stanowigcy kontynuacje powyzszego — nowy projekt przejat oszczednosci
wygenerowane w niniejszym projekcie.

Stopien wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskow o ptatnosé: do 30.06.2011 r. zostaly
zatwierdzone 3 wnioski o platnos¢ za okres od 01.12.2010 r. do 28.02.2011 r. na tgczng kwote
5640 209,46 PLN. Od poczatku realizacji projektu zatwierdzono wydatki na kwote 13 453 171,15 PLN, co
stanowi 65,95% wartosci budzetu projektu.

Opoznienia w realizacji projektu: najwiekszym problemem w realizacji projektu bylo niewystarczajgce
zainteresowanie ucznidw udziatem w stazach/praktykach, w zwigzku z tym Beneficjent nie osiggnat
wskaznika wymienionego w pkt 1 sprawozdania na okreslonym poziomie. Wskazniki dotyczace
opracowania podrecznikbw do specjalizacji dla branz, programoéw do specjalizacji oraz pakietow
edukacyjnych nie zostaly w petni osiggniete, poniewaz mimo kilkukrotnie powtarzanego postepowania
0 udzielenie zaméwienia publicznego nie wytoniono wykonawcow.

Postep rzeczowy: w biezacym okresie sprawozdawczym wykazano 3 415 uczestnikbw. Sg to uczniowie
szkot ksztalcenia zawodowego, ktorzy wzieli udziat w zajeciach zaplanowanych w ramach programow
rozwojowych. Sposrdd wskazanej grupy 1 311 stanowig kobiety, a 2 104 mezczyzni. Z terendw wiejskich
pochodzi 1 591 oso6b, w tym 569 to kobiety i 1 022 to mezczyzni. Wszyscy uczestnicy sg w wieku od 15 do
24 lat. Wszyscy zaliczani sg do grupy z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym i nizszym.

Kluczowe przetargi: Beneficjent systemowy nie przeprowadzit zadnych postepowan w ramach PZP;
natomiast Dolnoslaskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wathrzychu
(DCIZIDN w Watbrzychu), bedace realizatorem, przeprowadzito 15 postepowan zgodnie z PZP, z tego
13 stanowig przetargi nieograniczone. Jeden z nich uniewazniono, natomiast 2 to zamdéwienia z wolnej
reki, z ktérych jedno uniewazniono. Najistotniejszymi postepowaniami byly: 1. dostawa sprzetu
komputerowego wraz z oprogramowaniem; 2. dostawa oprogramowania typu CAD/CAM dla szkét
zawodowych w branzy mechanicznej; 3. dostawa wyposazenia dla szkét zawodowych w branzy
mechanicznej wojewodztwa dolnoslaskiego; 4. dostawa urzadzen gastronomicznych dla szkot
zawodowych w branzy turystycznej; 5. opracowanie graficzne, skilad, korekta, druk oraz dostawa
programoéw, pakietéw edukacyjnych oraz podrecznikéw.

Modernizacja ksztatcenia zawodowego na Dolnym Slasku II”

Beneficjent: Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Dziatanie, w ktérym jest realizowane: Dziatanie 9.2.

Termin realizacji: 3.01.2011 r. — 30.09.2014 r.

Wartosé projektu: 104 599 910,00 PLN.

Stopien wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o pfatnos¢: do 30.06.2011 r. zostat
zatwierdzony 1 wniosek o ptatno$¢ za okres od 03.01.2011 r. do 31.03.2011 r. na tgczng kwote 91 526,
44 PLN.

Op6znienia w realizacji projektu: w okresie, jaki obejmowat wniosek o ptatnosé, wystapity opdznienia
we wdrozeniu e-dziennikbw, co spowodowane bylo opéznieniami w projekcie komplementarnym
.Dolnoslaska e-szkota”, w ramach ktérego zakupione zostang e-dzienniki. Beneficjent planuje realizacje
tego dziatania w IV kwartale 2011 r.

Postep rzeczowy: beneficjent nie przeprowadzit zadnych zaje¢ dla uczniéw w ramach projektu, w zwigzku
z tym nie przedstawiat w ramach zat. nr 2 do WNP danych liczbowych dotyczacych uczestnikow. Dziatania
typowo merytoryczne rozpoczng sie w projekcie gtéwnie we wrzesniu 2011 r. wraz z poczatkiem roku
szkolnego.

Kluczowe przetargi: Beneficjent systemowy nie przeprowadzit zadnych postepowan w ramach PZP;
natomiast realizator - DCIZIDN w Walbrzychu, przeprowadzit 11 postepowan zgodnie z PZP, przy czym
wszystkie to przetargi nieograniczone, z tego 2 uniewazniono. Najistotniejszym postepowaniem byt wybér
liderow szkolnych programoéw rozwojowych, postepowanie w podziale na 133 czesci.

.Szkolenie nauczycieli w zakresie rozwijania kompet enciji kluczowych uczniow”

Beneficjent: Wydziat Edukaciji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
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- Dziatanie, w ktorym jest realizowane: Dzialanie 9.4.

- Termin realizacji: 1.01.2010 r. — 31.08.2011 r. (uchwata dotyczaca realizacji projektu zostala przyjeta przez
Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego w dniu 6 kwietnia 2010 r.)

- Wartos¢ projektu: 2 min PLN.

- Stopien wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o ptatnosé: do 30.06.2011 r. zostaly
zatwierdzone 2 wnioski o ptatno$é za okres od 09.12.2010 r. do 31.03.2011 r. na taczng kwote 432 880,07
zk. Od poczatku realizacji projektu zatwierdzono wydatki na kwote 747 350,80 PLN, co stanowi 37,36%
wartosci budzetu.

- Opobznienia w realizacji projektu: najistotniejszym problemem powstatym w trakcie realizacji projektu byto
wycofanie sie Partnera - Georg August Universitaet w Getyndze ze wspoétpracy, pomimo, iz Beneficjent
czynit starania w celu nierozwigzania umowy partnerskiej. Beneficjent zaproponowat zmiane terminu
realizacji warsztatéw, ktére miaty sie odbyé w Getyndze. Partner przystajac na te propozycje wskazat
termin realizacji warsztatbw na miesigc pazdziernik i listopad 2011 r. Biorgc pod uwage fakt, iz projekt
konczy sie w sierpniu, udzielono Partnerowi odpowiedzi, iz realizacja warsztatow po zakonczeniu projektu
jest niemozliwa. Wycofanie sie Partnera mialo miejsce juz po zrealizowaniu czesci zadan planowanych
w ramach komponentu ponadnarodowego. W pierwsze] potowie kwietnia Beneficjent podjat proby
pozyskania dodatkowego Partnera w Niemczech, ktéry miatby mozliwos¢ przejecia zadan Uniwersytetu
w Getyndze w kontynuowaniu wspotpracy ponadnarodowej w projekcie. W okresie sprawozdawczym nie
otrzymano wigzacych odpowiedzi.

- Postep rzeczowy: Beneficjent osiggnat wiekszos¢ wskaznikéw okreslonych w pkt 3.4 wniosku
o dofinansowanie na poziomie 100%. Wskaznik — zrealizowanie 4 warsztatéw 20-godz. dla 120 os6b
w Georg August Universitaet w Getyndze zostanie osiagniety, z tym ze warsztaty odbeda sie na Dolnym
Slasku, poniewaz Partner wycofat sie z udziatu w projekcie. Natomiast do momentu wycofania Partnera
w Getyndze odbyla sie wizyta studyjna oséb z Polski zajmujacych sie finansowaniem, organizacjq
i prowadzeniem doradztwa dla nauczycieli przyrody, zatem powigzany z tym wskaznik zostat osiggniety
w 50%. W zwigzku z powyzszym wartos¢ komponentu ponadnarodowego ulegnie zmniejszeniu. Wedle
zmienionego (niezatwierdzonego) wniosku o dofinansowanie Beneficjent wskazuje wartosé kosztoéw
przeznaczonych na komponent ponadnarodowy w wysoko$ci 21 727,40 zi, natomiast w ostatnio
zatwierdzonym wniosku wartos¢ ta wynosita 508 540,00 zt.

- Kluczowe przetargi: Beneficjent systemowy nie przeprowadzit zadnych postepowan w ramach PZP;
natomiast realizator — DODN we Wroctawiu - przeprowadzit 5 postepowan zgodnie z PZP, przy czym
wszystkie to przetargi nieograniczone, z tego 1 uniewazniono. Postepowania obejmowaty: przygotowanie
i przeprowadzenie konferencji szkoleniowych oraz ustugi hotelarsko-gastronomiczne na rzecz uczestnikéw
konferencji, seminariéw i warsztatow.

* Analiza struktury uczestnikéw

Priorytet IX w swojej idei skupiony jest na upowszechnianiu edukacji na kazdym etapie zycia cziowieka. Juz
z zatozenia zatem uczestnikami projektéw w tym obszarze moga by¢ osoby z réznego przedzialu wiekowego,
z r6znorodnym wyksztalceniem, zaréwno bezrobotne jak i zatrudnione, zamieszkujgce w miastach oraz na wsiach.
Wobec powyzszego IP nie odnotowata nadprezentowanych badz niedoreprezentowanych grup wskazanych
w SzOP. Zauwazalna w Dziataniu 9.4 znaczna przewaga kobiet, jest efektem charakterystycznej struktury
zawodowej grupy docelowej — gtéwnie nauczycieli.

Bezrobotni Priorytet IX
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KOMPLEMENTARNO $C:
Na przetomie roku 2010/2011 na zlecenie IP zostalo zrealizowane badanie ewaluacyjne pt.: ,Komplementarno$¢

wsparcia z PO KL z innymi programami UE — aktualna ocena realizacji zasady komplementarno$ci oraz
propozycja rozwigzan w celu zwiekszenia efektdw realizacji tej zasady”. Pozwolito ono na okreslenie obszaréw
komplementarnosci komponentu regionalnego PO KL z innymi programami finansowanymi ze s$rodkéw UE
w wojewddztwie dolnoslaskim. Dokonano takze oceny zasady komplementarnosci funduszy strukturalnych,
wskazano rozwigzania/propozycje ukierunkowania wsparcia w ramach komponentu regionalnego PO KL w celu
zwigkszenia efektow komplementarnosci funduszy unijnych oraz wskazano rozwigzania z zakresu monitorowania
komplementarnosci wsparcia mozliwych do zastosowania w systemie Zarzadzania komponentem regionalnym PO
KL na Dolnym Slasku. Jednym z gtéwnych wnioskéw przeprowadzonego badania, jest fakt, iz zasada
komplementarnosci, wymagana kryteriami juz na etapie wnioskowania o dofinansowanie projektu, wystepuje
w duzym stopniu z checi otrzymania dodatkowych punktéw oraz zwiekszenia szans na otrzymanie dofinansowania.
Ponadto systemy wdrazania srodkéw pochodzacych z réznych zrédet (np. EFS i EFRR) oraz zaawansowanie
stanu ich wdrazania, utrudnia komplementarne podejscie do rozwigzywania probleméw spotecznych
i gospodarczych. Rekomendacje z powyzszego badania zostaty przyjete Uchwalg Nr 20/2011 z dnia 12 maja
2011r. Podkomitetu Monitorujgcego PO KL WD oraz Uchwatg nr 687/IV/11 z dnia 24 maja 2011 r. Zarzadu
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

PRIORYTET VI
W ramach Poddziatania 6.1.1 w Planie dziatania na rok 2011 zostat przewidziany do realizacji projekt w trybie
systemowym pt. ,Wolontariat — wt gcz sie!”, ktorego liderem jest PL.2012 Spoétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig w partnerstwie z Samorzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz organizacjg pozarzadowaq
Z terenu Wojewddztwa Dolnoslaskiego o zasiegu regionalnym, dziatajacg w obszarze sportu, z doswiadczeniem
w realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw PO KL. Umowa na realizacje tego projektu zostata podpisana
w | p6troczu 2011 roku na kwote 4 862 919,97 PLN. Termin realizacji projektu: 31.03.2011 r. - 31.08.2012 r. Celem
projektu jest umozliwienie osobom pozostajagcym bez zatrudnienia dostepu do nowej gatezi gospodarki na Dolnym
Slasku, jaka jest obstuga duzych imprez masowych, w tym sportowych, poprzez podniesienie ich kompetenciji na
temat obstugi takich imprez. Stuzg temu szkolenia specjalistyczne w zakresie bezpieczenhstwa imprez masowych,
obstugi logistycznej oraz obstugi klientdéw, a takze wolontariat podczas imprez i wydarzen sportowych oraz staze
w organizacjach sportowych i publicznych odpowiedzialnych za organizacje imprez sportowych. Pozwoli to na
wyposazenie uczestnikdw projektu (240 os6b) w wiedze i poswiadczone referencjami doswiadczenie,
wystarczajace do ubiegania sie o miejsce pracy w przedsiebiorstwach i organizacjach zajmujacych sie organizacjg
i obstuga imprez sportowych oraz innych imprez o charakterze masowym. PL.2012 Sp. z 0.0. odpowiada w imieniu
Ministra Sportu i Turystyki za koordynacje i kontrole wszystkich projektow i proceséw zwigzanych
z przygotowaniem Polski do UEFA EURO 2012, w tym Programu Odpowiedzialnosci Spotecznej, ktérego
elementem jest projekt ,Wolontariat — wigcz sie!”, komplementarnie uzupetniany przez projekty ,Wolontariat 2012”
oraz ,Wolontariat Sportowy 2012+". W ramach Programu Odpowiedzialno$ci Spotecznej realizowany jest segment
wzajemnie komplementarnych wobec siebie projektéw dotyczacych wolontariatu. Ich celem jest wykorzystanie
okresu przygotowan do Euro 2012 w Polsce do rozwoju sektora wolontariatu sportowego, ktory na swiecie stanowi
najwieksza galaz wolontariatu, a w Polsce jest zjawiskiem niszowym. Projekty realizowane w ramach tych dziatan
majg rozpocza¢ rozwoj wolontariatu w nastepujacych wymiarach:

v" Rozwdj dialogu miedzysektorowego, wyznaczenie gtéwnych kierunkéw rozwoju — dziatanie realizowane przez
miedzysektorowg grupe ,Wolontariat Sportowy 2012+" (organizacje sportowe, organizacje zajmujace sie
wolontariatem, biznes, instytucje publiczne szczebla lokalnego i krajowego).

v' Ksztalcenie koordynator6w wolontariatu sportowego - rozwdéj kompetencji organizacji sportowych w zakresie
zarzadzania wolontariuszami, w tym wolontariuszami z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym -
dziatanie realizowane przez Fundacje ,Wolontariat dla sportu”, ,Ludowe Zwigzki Sportowe”, ,Projekt spoteczny
2012" Uniwersytetu Warszawskiego w wojewodztwach dolnoslaskim, mazowieckim, opolskim, podkarpackim,
lubuskim, kujawsko-pomorskim, wspétfinansowany przez Ministerstwo Sportu i Turystyki.

v/ Otwarcie wolontariatu sportowego na ludzi w réznej sytuacji zyciowej oraz wykorzystanie wolontariatu jako

narzedzia aktywizacji spoteczno-zawodowej — dzialanie realizowane w ramach:
- projektu ,Wolontariat wigcz sie!” wspétfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach PO KL i realizowanego
w wojewddztwach dolnoslaskim, mazowieckim, wielkopolskim, pomorskim w trybie systemowym przez PL.2012
Spotke z 0. 0. w partnerstwie z Dolnoslaskg Federacjg Sportu, United Nations Development Programme,
Fundacjg ,Wolontariat dla sportu” (otwarty konkurs na kolejnych partneréw w toku),
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- w ramach tego dziatania ztozony zostat wniosek o dofinansowanie z PFRON projektu aktywizacji oséb
niepenosprawnych z uzyciem wolontariatu sportowego, w ktérym metodologia zastosowana w projekcie
~Wolontariat — wigcz sie!” zostata dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

v' Prowadzony jest takze projekt ,Wolontariat miast gospodarzy UEFA EURO 2012”, ktéry zapewnia obstuge
kibicow podczas turnieju Euro 2012 w Polsce przez 3000 wolontariuszy. Projekt stanowi takze doskonaty
spos6b na promocje wolontariatu sportowego. Wszystkie osoby zaangazowane w projekty wspierajgce
wolontariat otrzymujg biezaca informacje o mozliwosci zaangazowania sie w wolontariat podczas Euro 2012.

Wzajemna komplementarno$¢ prowadzonych projektdw pozwala na stworzenie dodatkowej oferty zwigzanej

z UEFA EURO 2012 dla uczestnikdw i uczestniczek projektu ,Wolontariat — wiacz sie!”. Ma to za zadanie

pozytywnie wpltyng¢ na ich motywacje do podnoszenia swoich kwalifikacji i zwiekszy¢é szanse na podjecie

zatrudnienia.

PRIORYTET VIl

Jako przyktad projektéw realizowanych w 2011 roku w ramach Priorytetu VII, ktérym przyznano punkty
strategiczne za spetnienie zasady w obszarze komplementarnosci mozna wskazaé projekt realizowany w Dziataniu
7.3. Wskazany projekt zapewnia komplementarnos¢ wsparcia EFS z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich
2007-2013, w ramach ktérego tworzone sg Lokalne Grupy Dziatania. Beneficjenci powyzszych projektéw jako
cztonkowie Lokalnych Grup Dziatania identyfikujg problemy miejscowych spotecznosci i okreslajg sposoby ich
rozwigzania, wiadnie za posrednictwem planowanych do realizacji dziatai projektowych, majgc za cel
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancow obszaréw wiejskich oraz rozwdj dialogu spotecznego.

W wyniku ogtoszonego przez IW(IP2) konkursu nr 1/7.3/A/10 zostat wyloniony projekt Fundacji Wspierania Inicjatyw
Lokalnych PROBUS pt. ,Wioska tematyczna sposobem na integracj e spoteczn g, realizowany w partnerstwie
z Fundacjg Integracji Spotecznej ,ABRAMIS” oraz Stowarzyszeniem Spytkéw bez Granic w Spytkowie.
Stowarzyszenie nalezy do Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo lzerskie”.

Okres realizacji projektu: 01.02.2011-31.03.2011. Wartos¢ projektu: 39 005,00 zt.

Celem gtéwnym projektu jest wzrost aktywizacji i integracji spotecznej mieszkancoéw wsi poprzez upowszechnienie
modelu tworzenia wiosek tematycznych wsrdd 20 kobiet i 5 mezczyzn zamieszkujacych obszary wiejskie Gminy
Zgorzelec i Gminy Sulikow.

Dziatania zaplanowane w projekcie to: 3—-dniowy wyjazd studyjny do 4 wiosek tematycznych oraz udziat
uczestnikéw projektu (osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo, a takze liderzy lokalnych spotecznosci)
w zajeciach prowadzonych przez mieszkancow wiosek tematycznych, warsztaty z zakresu tworzenia wyrobow
z siana i stomy w celu nabycia nowych umiejetnosci rekodzielniczych. Zrealizowane dzialania przyczynity sie do
osiagniecia celow szczegotowych takich jak wskazanie uczestnikom sposobow ozywiania gospodarki wiejskiej
poprzez zorganizowanie wyjazdu studyjnego do 4 istniejacych wiosek tematycznych na Pomorzu oraz rozwdj
lokalnych inicjatyw ukierunkowanych na integracje spoteczng osob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

PRIORYTET VIl

W dniu 6 kwietnia br. w ramach Poddziatania 8.1.1. przyjeto do realizacji projekt systemowy Beneficjenta PL.2012
Sp. z 0.0. na kwote 3 520 859,00 PLN, z terminem realizacji: 01.03.2011 - 31.05.2012. Projekt zaktada szkolenia
w zakresie: umiejetnosci jezykowych z jezyka angielskiego; wiedzy z zakresu roznic miedzykulturowych;
profesjonalnej obstugi klienta; atrakcji regionu pod katem organizacji imprez masowych. Grupa docelowa
w projekcie jest wypadkowsg zdefiniowanych potrzeb, mozliwodci organizacyjnych oraz komplementarnoéci do
udzielonego wsparcia w ramach innych projektéw dofinansowanych ze srodkéw EFS w regionie. Grupa docelowa
sq 0soby zaangazowane w obstuge ruchu turystycznego w trakcie Euro2012. W ramach projektu powstanie
réwniez podrecznik ,Organizacja masowych imprez sportowych UEFA EURO 2012 w Polsce”, bedacy
podsumowaniem tresci szkolen, zawierajacy informacje na temat organizacji imprez sportowych/masowych,
stowniczek i popularne zwroty w jezykach obcych do zastosowania w kontaktach z klientem zagranicznym.
Opracowanie podrecznika daje szanse upowszechnienia doswiadczenia ptynacego z organizacji miedzynarodowej
imprezy w regionie. Projekt przewiduje rozpropagowanie w/w podrecznika. Ze wzgledu na zawarto$¢ merytoryczng
podrecznika, ktory jest komplementarny z innymi szkoleniami w ramach Dziatania 8.1, bedzie on dystrybuowany
pomiedzy uczestnikow projektu, uczestnikow innych projektébw komplementarnych oraz kolportowany wsrod
pracownikow firm i stuzb majacych bezposredni kontakt z turystg zagranicznym w czasie trwania Euro2012
w regionie.
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PRIORYTET IX

W ramach priorytetu IX w biezagcym okresie rozliczeniowym przyjeto do realizacji tylko jeden projekt zaktadajacy
komplementarnos¢ dziatan z inwestycjami finansowanymi ze zrédet wspélnotowych innych niz Europejski Fundusz
Spoteczny: POKL.09.01.01-02-029/10 ,Razem bli zej-dodatkowa grupa przedszkolna w Powiecie Milickim "
Beneficjentem jest Milickie Stowarzyszenie ,Razem blizej”. Zgodnie z informacjg zamieszczong w KSI SIMIK 2007-
13 umowa o dofinansowanie projektu zostata podpisana 11 stycznia 2011 r. Termin realizacji projektu zostat
okreslony od 1 lutego 2011 r. do 31 grudnia 2012 r. Wartos¢ projektu wynosi: 429 811, 60 PLN. Wskazany projekt
jest komplementarny z projektem realizowanym w ramach RPO WD 2007-2013 w Priorytecie IX, Dziataniu 9.1
,Odnowa zdegradowanych obszaréw miejskich” pt. ,Modernizacja budynku SOSW w Miliczu wraz z usunieciem
barier infrastrukturalnych dla o0s6b niepelnosprawnych”. W budynku dostosowanym do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych utworzona zostata dodatkowa grupa przedszkolna 15 osobowa, w ktorej 4 dzieci jest
niepetnosprawnych.

PODKOMITET MONITORUJACY:

W pierwszym kwartale 2011 roku przyjeto trzy uchwaty w trybie pisemnej akceptacji:

e Uchwata nr 17/2011 w sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu PO KL zmiany
w Planie Dziatania na rok 2011 dla Priorytetu VI z dnia 4.02.2011,

e Uchwata nr 18/2011 w sprawie przyjecia rekomendacji z badania ,Analiza systemu rozliczania wnioskéw
o0 pfatnos¢ skladanych w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w wojewddztwie dolnoslgskim” z dnia 11.02.2011,

e Uchwata nr 19/2011 w sprawie przyjecia rekomendacji z badania: ,Ocena trafnosci doboru i efektywno$ci
programéw aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1 PO KL w odniesieniu do sytuacji
zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia w wojewddztwie dolnoslaskim” z dnia 23.02.2011.

Podczas IX posiedzenia PKM PO KL WD, ktére odbyto sie 11 kwietnia 2011 r. omowiono Roczne sprawozdanie

z realizacji komponentu regionalnego Program Operacyjny Kapitat Ludzki za rok 2010, a takze stanu jego

wdrazania w wojewddztwie dolnoslaskim. Przedstawiono rdéwniez informacje dotyczace Krajowej Rezerwy

Wykonania oraz realizacji ponadregionalnej sieci wspotpracy w obszarze adaptacyjnosci realizowanej wspélnie

przez wojewoddztwa: opolskie, lubuskie, zielonogorskie, zachodniopomorskie i dolnoslaskie (jako lider).

W kwietniu 2011 roku (26 kwietnia 2011 r.) odbylo sie spotkanie grupy roboczej ds. zatrudnienia. Tematem

spotkania byta ,Realizacja Planu Dziatania dla VI Priorytetu na 2011 rok, a dokumentacja konkursowa 2011 —

trudnosci w realizacji i problemy”.

Na X (dwudniowym) posiedzeniu Podkomitetu Monitorujagcego PO KL WD, ktére odbytlo sie w dniach 16 -

17.06.2011 r. w Ladku Zdroju zaprezentowane zostaly wstepne zalozenia do Planéw dziatania na rok 2012 dla

Priorytetéw VI, VII, VIII, IX. Dodatkowo przedstawione zostaly wyniki badan ewaluacyjnych przeprowadzonych

przez Instytucje Posredniczaca i Instytucje Posredniczaca Il stopnia:

e ,Ocena realizacji projektéw systemowych w ramach Poddziatania 7.1.1 i 7.1.2",

e ,Ocena trafnosci doboru i efektywnosci programéw aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach
Poddziatania 6.1.1 PO KL w odniesieniu do sytuacji zawodowej os6b pozostajacych bez zatrudnienia
w wojewddztwie dolnoslaskim”,

e LAnaliza systemu rozliczania wnioskéw o ptatnos¢ sktadanych w ramach komponentu regionalnego PO KL
w wojewddztwie dolnoslaskim”,

e ,Komplementarno$s¢ wsparcia PO KL z innymi programami UE - aktualna ocena realizacji zasady
komplementarnos$ci oraz propozycja rozwigzan w celu zwiekszenia efektéw realizacji tej zasady”.

W procedurze pisemnej akceptacji pomiedzy IX a X posiedzeniem PKM PO KL WD przyjeto nastepujace uchwaty:

e Uchwata nr 20/2011 z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie przyjecia rekomendacji z badania ,Komplementarnosé
wsparcia z PO KL z innymi programami UE - aktualna ocena realizacji zasady komplementarnosci oraz
propozycja rozwigzan w celu zwiekszenia efektow realizacji tej zasady”,

e Uchwata nr 21/2011 z dnia 25 maja 2011 r. sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu
PO KL zmiany Planu dziatania na rok 2011 dla Priorytetu VI.

Zaprezentowany zostat takze stan realizacji komponentu regionalnego PO KL w wojewddztwie dolnoslaskim na

dzien 31.05.2011 r.
3. Opis post epu w realizacji dziata n, o ktérych mowa w art. 10 Rozporz adzenia (WE) 1081/2006 — dotyczy
sprawozdan rocznych i sprawozdania koncowego
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4. Informacja o przeprowadzonych w ramach Priorytet  u kontrolach oraz ich wynikach ....max 2 strony na
komponent

» Informacja o wykrytych nieprawidlowo  $ciach podczas kontroli systemowych oraz kontroli re alizaciji
projektéw w ramach Priorytetu

W pierwszym poitroczu 2011 roku Instytucja Posredniczaca PO KL przeprowadzita jedng trzydniowa dorazng
kontrole systemowg w IW(IP2). Kontroli poddano tres¢ wnioskéw o dofinansowanie projektéw wytonionych do
dofinansowania w ramach konkurséw o numerach: 1/6.1.1/A/10, 111/6.1.1/B/10 oraz 11/6.1.1/C/10, ogtoszonych
w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zakres kontroli obejmowat:
1. Kontrole wysokosci budzetéw projektéw w stosunku do zaplanowanych dziatan w projektach.
2. Kontrole kosztéw jednostkowych przypadajacych na jednego uczestnika kazdego z projektow oraz weryfikacje
ich zasadnosci.
3. Kontrole wysokosci kosztow jednostkowych kazdego ze szkolen organizowanych w projektach oraz
weryfikacje ich zasadnosci.
4. Kontrole efektywnosci realizacji projektdw oraz weryfikacje stopnia osiggniecia zaktadanych w nich rezultatéw.
5. Analize dziatan przewidzianych w projektach pod katem ich wplywu na osigganie celow zaktadanych dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Przeprowadzona kontrola systemowa wykazala w przyjetych do
dofinansowania projektach takie uchybienia jak:
- nieproporcjonalna wysokos¢ budzetu w stosunku do zaplanowanych dziatan,
- nieproporcjonalna wysokos¢ kosztéw jednostkowych przypadajacych na jednego uczestnika projektu
w odniesieniu do przewidzianych we wniosku o dofinansowanie form wsparcia,
- brak uzasadnienia wysokosci budzetu w odniesieniu do rezultatéw projektu,
- watpliwosci dotyczgce czesci wydatkow ujetych we wnioskach o dofinansowanie,
- watpliwosci dotyczgce zasadnosci dofinansowania opisanych we wnioskach o dofinansowanie form wsparcia,
- brak zasadnosci podpisania jedej umowy o dofinansowanie projektu.
W rocznym Planie Kontroli na 2011 rok zaplanowano przeprowadzenie kontroli co najmniej 30% projektéw
realizowanych w ramach kazdego wdrazanego Dziatania. Zgodnie zapisami RPK w pierwszym pétroczu 2011 roku
zalozono przeprowadzenie 105 kontroli. W pierwszym potroczu roku 2011 Instytucja Posredniczaca przeprowadzita
lacznie 76 kontroli projektéw na miejscu w siedzibie Beneficjenta w trakcie realizacji projektu, z czego 67 kontroli
byty kontrolami wynikajagcymi z Rocznego Planu Kontroli, a 8 kontroli to kontrole dorazne. Instytucja Posredniczaca
przeprowadzita ponadto 1 kontrole dorazng w ramach Poddziatania 7.2.1 (wdrazanego przez IW(IP2)), w zwigzku
z informacjami o mozliwosci wystgpienia nieprawidtowosci podczas realizacji projektow.
Czynnosci kontrolne przeprowadzone w pierwszym poétroczu 2011 roku przez IP oraz IP2 wykazywaly najczesciej
wystepujace uchybienia:
- realizacja projektu z naruszeniem prawa,
- realizacja projektu sprzecznie z zapisami Systemu realizacji PO KL,
- realizacja projektu niezgodnie z harmonogramem realizacji projektu,
- uchybienia zwigzane ze stosowaniem ustawy prawo zamoéwien publicznych i zasadami konkurencyjnosci,
- uchybienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych,
- zatrudnianie kadry merytorycznej sprzecznie z zapisami wniosku o dofinansowanie,
- btedy w deklaracjach uczestnictwa w projekcie,
- btedy rachunkowe i rzeczowe we wnioskach o ptatnos¢,
- bledy w naktadce PEFS,
- nie stosowanie sie do zapiséw Wytycznych dotyczgcych oznaczania projektow w ramach PO KL,
- brak informaciji o oferowanych w ramach projektu formach wsparcia w internetowej bazie ofert szkoleniowych
na stronie www.inwestycjawkadry.pl,
- nieprawidtowosci/uchybienia w zakresie prawidtowo$ci rozliczen finansowych,
- nieprawidtowosci/uchybienia w zakresie dziatan promocyjno — informacyjnych,
- nieprawidtowosci/uchybienia w zakresie przechowywania i archiwizacji dokumentacji projektowej.

» Liczba przeprowadzonych kontroli systemowych oraz k ontroli realizacji projektdw na miejscu
w ramach Priorytetu/ Dziatania na podstawie KSI SIM 1K 07-13
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. ) ] Kontrole systemowe Kontrole projektow* Wizyty
Priorytet/ Dziatanie planowane dorazne planowane dorazne monitoringowe*
Dziatanie 6.1 19 0 14
Dziatanie 6.2 6 0 3
Dziatanie 6.3 2 0 1
Dziatanie 7.1 0 1** 11 0 2
Dziatanie 7.2 14 1 8
Dziatanie 7.3 13 0 7
Dziatanie 8.1 35 0 36
Dziatanie 8.2 - - 3 0 0
Dziatanie 9.1 - - 19 0 9
Dziatanie 9.2 - - 5 0 2
Dziatanie 9.3 - - 2 0 0
Dziatanie 9.4 - - 5 0 3
Dziatanie 9.5 - - 33 8 68

* Na podstawie danych z KSI wprowadzonych w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 roku
** Kontrole systemowe nie sg wprowadzane do KSI SIMIK 07-13

» Informacja o dziataniach kontrolnych podj  etych przez inne instytucje

PRIORYTET VI

W I poéhroczu 2011 roku Urzad Kontroli Skarbowej we Wroctawiu na podstawie upowaznienia Generalnego
Inspektora Kontroli Skarbowej przeprowadzit czynnosci kontrolne w zakresie audytu gospodarowania srodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej w ramach PO KL 2007-2013 w Dolnoslaskim Wojewddzkim Urzedzie
Pracy oraz u Beneficjenta systemowego (PUP Swidnica i PUP Zgbkowice Slaskie). Powyzsze czynnoéci zostaty
zakonczone do 30 czerwca 2011 r. W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych nie stwierdzono
nieprawidtowos$ci. Ponadto UKS przeprowadzit audyt w ramach projektu realizowanego przez Wroctawska Agencije
Rozwoju Regionalnego S.A. pt. ,Wiasna dziatalnos¢ gospodarcza szansg dla aktywnych”. 30 czerwca 2011 r.
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy otrzymat informacje z UKS o zakonczeniu audytu. W projekcie nie
stwierdzono zadnych uchybien.

W ramach projektu realizowanego przez Dolnoslaska Izbe Rolnicza pt. ,M0j szef to ja!!! - Praktyczne wskazéwki jak
zalozy¢ i prowadzi¢ wtasng firme wraz ze wsparciem finansowym”, UKS realizowat postepowanie kontrolne, ktore
zostato wszczete w pazdzierniku 2010 roku. W dniu 8 kwietnia 2011 r. do Dolnoslgskiego Wojewdédzkiego Urzedu
Pracy wplyneta Nota sygnalizacyjna wraz z wynikami kontroli z dnia 30 marca 2011 r., ktéra stwierdzita liczne
nieprawidtowosci przy realizacji tego projektu. Na tej podstawie Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy stwierdzit
niekwalifikowalnos$¢ wydatkéw na kwote 429 962,20 PLN. Do dnia 30.06.2011 r. sprawa nie zostata zakonczona.

PRIORYTET VI

Europejski Trybunat Obrachunkowy (ETO) przeprowadzit w Ministerstwie Finanséw petniacym funkcje Instytucji
Audytowej (IA) kontrole na projekcie numer POKL.08.01.01-02-282/08. Termin rozpoczecia kontroli; 31.01.2011 r.
W ramach tej kontroli, w zwigzku ze $miercig Beneficjenta (22.01.2011), ETO przetozyt planowang kontrole
w siedzibie Beneficjenta i przeprowadzit kontrole w IW(IP2). ETO w wyniku kontroli w MF zakwestionowat
5 procedur wyboru (min. koordynatora projektu i 4 wykonawcéw innych ustug), co do ktérych zastosowano zasade
konkurencyjnosci. W opinii ETO zasada konkurencyjnosci nie byla stosowana, a  wyb6r ustugodawcow
i dostawcéw byt nietransparentny/nieprzejrzysty, wobec tego umowy zawarte z tymi ustugodawcami/dostawcami
sg nieuprawnione do dofinansowania. Z informacji przedstawionych przez ETO wynika, Zze umowy zawierane na
wykonanie ww. ustug/dostaw podpisywane byly przez osobe fizyczng prowadzacg dziatalnosé
gospodarcza/Beneficjenta i osoby reprezentujace konkretnego ustugodawce. Watpliwosci ETO budzi struktura
wlascicielska poszczegélnych ustugodawcow/dostawcéw i osoby fizycznej prowadzacej dziatalnosc
gospodarcza/Beneficjenta. W oparciu o te zarzuty ETO zakwestionowat kwalifikowalnos¢ wydatkéw na kwote
660 433,26 PLN. IW(IP2) w oparciu o zapisy umowy o dofinansowanie oraz obowigzujgce Beneficjenta Wytyczne
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL z dnia 19.09.2008 oraz brak konkretnych regulacji prawnych
pozwalajacych wykluczy¢ jakiekolwiek podmioty z wudzialu w procedurze wyboru oferentdw zgodnej
z zasadg konkurencyjnosci odnosnie zakwestionowanych powigzah miedzy Benefcicjentem i Wykonawcami,
przediozyta do MRR opinie, w ktérej nie zgodzita sie z zarzutami ETO. IW(IP2) trudno zgodzi¢ sie z teza, ze
wydatki poniesione w wyniku takiego wyboru ofert stanowig wydatki niekwalifikowalne, trudno bowiem wskaza¢
jednoznacznie podstawe prawng pozwalajgcg stwierdzi¢ nieprawidiowosci w przeprowadzeniu zasady
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konkurencyjnosci przez Beneficjenta. Wczesniejsza kontrola UKS projektu nie wykazata nieprawidowosci. Kontrola
w trakcie — brak odpowiedzi ETO na wyjasnienia przedstawione przez IW(IP2).

Generalny Inspektor Kontroli Skarbowej przeprowadzit czynnosci w zakresie audytu gospodarowania srodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej w ramach PO KL na projekcie POKL.08.01.01-02-221/08. Termin
rozpoczecia kontroli 14.03.2011 (kontrola nie zostata zakoriczona w okresie sprawozdawczym).

5. Opis istotnych probleméw we wdra
podj ecia srodkach zaradczych

zaniu Priorytetu wraz z informacj

a o podj etych lub planowanych do

Zidentyfikowany problem

Podj ete lub planowane do podj ecia srodki zaradcze

PRIORYTET VI

w ramach projektow systemowych
Poddziatania 6.1.3  dysponent s$rodkéw
Funduszu Pracy przyznat kwote

40 min PLN, ktéra obowigzywata do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie
Ustawy budzetowej na rok 2011. Dopiero pod
koniec lutego br. kwota ta zostata ostatecznie
ustalona i zwiekszona do  wysokosci
52 min PLN. Przyczynito sie to do p6znego
ztozenia przez Beneficjentow systemowych
wnioskbw o  dofinansowanie.  Ponadto
prowadzone konsultacje w | pétroczu 2011 r.
z Instytucjg Zarzadzajgcq w zakresie sposobu
pomiaru efektu zatrudnieniowego, miaty wptyw
na zawieszenie naboru wnioskéw w ramach
Poddziatania 6.1.3 oraz p6zne zatwierdzenie
tych wnioskéw i podpisanie w czerwcu br.
anekséw do umow ramowych. W zwigzku
Z powyzszym pierwsze wnioski o0 ptatnos¢ za
okres styczen-czerwiec 2011 r. zostang
ztozone w lipcu br.

IW(IP2) zintensyfikowata dziatania zmierzajace do sprawnej
weryfikacji ztozonych wnioskéw o dofinansowanie w celu jak
najszybszego zakontraktowania $rodkéw na 2011 rok, by
wszystkie aneksy do umow ramowych zostaty podpisane do
konca | pétrocza 2011 roku.

W ciggu | pétrocza 2011 r. byly monitorowane
wartosci poszczego6lnych wskaznikow
i podobnie jak w ubieglym roku IW(IP2)
stwierdza, iz wartosci docelowe Dzialania 6.2
oraz wartos¢ docelowa wskaznika
dotyczacego IPD w Dzialaniu 6.1 sg
niemozliwe do osiggniecia.

Przyrost wskaznikdw jest proporcjonalny do lat ubiegtych i Scisle
zalezy od alokacji przyznanej na Dziatanie 6.2. W celu
zwiekszenia efektywnosci kosztowej projektbw w ramach
Dziatania 6.2, IW(IP2) podejmuje negocjacje z Beneficjentami,
aby objeli wsparciem wiekszg liczbe uczestnikdw projektéw, co
przyczyni sie do obnizenia  kosztu jednostkowego
przypadajacego na jednego uczestnika projektu. Powyzsze
wptlynie takze na zwiekszenie stopnia realizacji wskaznikéw, co
jednak nie gwarantuje osiggniecia okreslonych wartosci
docelowych.

W celu zwiekszenia skutecznosci realizowanego wsparcia
w projektach, IW(IP2), na spotkaniach informacyjnych
z potencjalnymi projektodawcami zachecala do objecia
uczestnikéw projektow Indywidualnym Planem Dziatania. W celu
zwiekszenia stopnia realizacji wskaznika dotyczacego IPD
w Dziataniu 6.1, w Planie dziatania na 2011 rok, w konkursach
Poddziatania 6.1.1, wprowadzono kryterium strategiczne,
promujace projekty przewidujgce objecie kazdego uczestnika
projektu Indywidualnym Planem Dziatania. W roku 2012 planuje
sie réwniez objecie Indywidualnym Planem Dziatania kazdego
uczestnika projektu w ramach Poddziatania 6.1.1.

W Planie dziatania na 2011 rok w Poddziataniu 6.1.3
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wprowadzono kryterium dostepu, polegajace na tym, ze co
najmniej 30% uczestnikdéw projektéw, ktérzy rozpoczeli udziat
w projekcie w 2011 roku oraz powrécili do projektu, zostanie
objetych Indywidualnym Planem Dzialania, o ktorym mowa
w art. 2 pkt. 10 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Natomiast w Planie dziatania na 2012 rok planuje
sie wprowadzenie takiego kryterium dla 50% uczestnikow
projektéw w ramach Poddziatania 6.1.3

W projektach niedoreprezentowanymi grupami
sq osoby miode w wieku 15-24 lata, osoby
niepetnosprawne oraz osoby starsze w wieku
50-64 lata.

Plan dziatania na rok 2011 wyodrebnit alokacje na konkursy
majace na celu wyltonienie projektéw skierowanych do oséb
niepetnosprawnych, a takze kryteria dostepu promujgce grupy
zidentyfikowane, jako niedoreprezentowane. Podczas spotkan
z potencjalnymi  projektodawcami  IW(IP2) zachecala
wnioskodawcow do kierowania wsparcia w szczegdlnosci do
tych wiasnie grup. Ponadto w Planie dziatania na 2012 rok
planuje sie réwniez premiowanie projektow skierowanych do
tych grup (Poddziatanie 6.1.1 i Dziatanie 6.2).

PRIORYTET VI

Nie  wszyscy  uprawnieni Beneficjenci
zaaplikowali o dostepne srodki, co ma wptyw
na poziom osiggniecia wartosci docelowych
wskaznikbw oraz wykorzystanie alokaciji
w Dzialaniu 7.1

Mimo podjetych dziatan o ktérych byta mowa w sprawozdaniu
za 2010 r. nie wszystkie OPS zaaplikowaty o dostepne alokacje.
W ramach Poddziatania 7.1.1 na 166 OPS — 6w oraz 3 OPS-y
miejskie na prawach powiatu (ktére aplikujg takze w Poddzitaniu
7.1.2) uprawnionych do ztozenia wniosku o dofinansowanie, 135
zadeklarowato udziat w realizacji projektu systemowego
w 2011r., natomiast rzeczywidcie zaaplikowalo 129 OPS, co
stanowi 76%  wszystkich  uprawnionych. Najczestszymi
powodami rezygnacji byty: problemy lokalowe, kadrowe, brak
srodkéw finansowych na wymagany wkiad wiasny, a takze w
niektérych przypadkach brak strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych, pomimo informowania przez IW(IP2) o mozliwosci
warunkowego realizowania projektu np. w przypadku braku
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych). Dodatkowo na
posiedzeniu Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewddztwa
Dolnoslaskiego w dniach 16-17 czerwca 2011r. zobligowano
Regionalne Os$rodki EFS, aby zdiagnozowly bariery jakie
wystepujg przy aplikowaniu przez OPS-y lezace na podleglym
im terytorium, celem indywidualnego dostosowania s$rodkéw
zaradczych i zaktywizowania tych OPS.

IW (IP2) przeprowadzita w dniach 3,4,5 i 8 lutego 2011r.
spotkania informacyjno-szkoleniowe na temat zasad naboru
projektow systemowych oraz instruktazu wypetniania wniosku
o dofinansowanie na 2011 r. oraz 14 i 15 kwietnia 2011r.
spotkania informacyjno — szkoleniowe na temat poprawno$ci
w rozliczeniu wnioskéw o platnosé i zmian dotyczacych
w finansowaniu projektow w ramach POKL.

Zgodnie z zapotrzebowaniem OPS/PCPR w siedzibie IW(IP2)
odbywalty sie indywidulne konsultacje w zakresie przygotowania
wniosku o dofinansowanie. Ponadto IW(IP2) utrzymuje kontakt
telefoniczny oraz elektroniczny.

Na stronie internetowe] udostepnione sg  pytania
i odpowiedzi dotyczace tematyki aplikowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych OPS/PCPR w zaktadkach
Interpretacje/Wyjasnienia oraz Najczesciej zadawane pytania.
Ponadto zamieszczane sg wszystkie prezentacje ze spotkan
informacyjnych i szkoleniowych oraz przedmiotowe publikacje.
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IW(IP2) planuje zorganizaowaé targi oraz publikacje dobrych
praktyk, wsréd ktérych przedstawiane bedg réwniez projekty
systemowe.

IW(IP2) podejmie dziatania informacyjne odnosnie aplikowania
na 2012 r. m.in. wysylajac do wszystkich potencjalnych
jednostek zaproszenie do udzialu w realizacji projektéw
systemowych z wymogami i kryteriami jakie beda musiaty
jednostki spemni¢ w 2012 r.

Przygotowana zostanie réwniez nowelizacja instruktazu
wypetniania wniosku o dofinansowanie z uwzglednieniem
minimalnych uchybien, ktére nie bedg rzutowaty na jego wartos¢
merytoryczna,.

Pomimo podjetych s$rodkéw zaradczych szacuje sie, iz
w ramach Dziatania 7.1 nie zostang osiagniete poziomy
wskaznikéw zaplanowanych na lata 2007-2013. Przyczyny tego
stanu rzeczy zostaly opisane w czesci sprawozdania dotyczacej
analizy wskaznikow.

PRIORYTET VI

Bardzo duza liczha wnioskéw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs nr 1/8.1.1/A/11 - 233
(z tego 172 przekazane na posiedzenie KOP).

Duza liczba wnioskéw ztozonych na konkurs powoduje duze
obcigzenie 0s6b oceniajgcych projekty, zwtaszcza pracownikow
IW(IP2), takze obstugujacych KOP, a objecie projektéw pomocg
publiczng dodatkowo komplikuje merytorycznie i wydtuza proces
oceny. Powotano wobec tego wielu ekspertow do oceny
merytorycznej z catej Polski, rowniez takich, ktdrzy wczesniej
nie wspolpracowali z tutejszg IW(IP2). Umozliwiono
oceniajgcym dokonywanie ocen na platformie internetowej
w Lokalnym Systemie Informatycznym, co pozytywnie wplywa
na terminowos$c¢ oceny.

Problemy z rekrutacjg uczestnikOw projektow
nastawionych na wsparcie dla branz:
hotelarstwo, gastronomia i turystyka.
Potencjalni uczestnicy projektow poczatkowo
wyrazali che¢ udzialu w projektach, jednak
w momencie przystapienia do udziatu
w  projekcie pojawity sie  przeszkody:
sezonowo$¢ pracy w branzach, system
zmianowy pracownikéw, problem ze zmiang

Rozporzadzenia ws. pomocy publicznej,
problem szarej strefy, wiele projektéw
nastawionych na wspieranie w/w branz.
Wiekszos¢ sposrod 24 projektow

realizowanych w w/w branzach ma duze
problemy rekrutacyjne do tego stopnia, ze
w jednym projekcie IW (IP2) wszczela
procedure odstgpienia od umowy, a w innym
przypadku odstgpita od zawarcia umowy
z wnioskodawca.

IW (IP2) do trudnosci w realizowanych projektach branz:
hotelarstwo, gastronomia i turystyka podchodzita do kazdego
przypadku indywidualnie i razem z projektodawcami starala sie
rozwigza¢ powstaty problem m. in. przez wydtuzenie okresu
realizacji, wydtuzenie i/lub zmiane formy rekrutaciji.

IW (IP2) zawnioskowala o0 odstgpienie od promowania
w kryteriach strategicznych branz: hotelarstwo, gastronomia
i turystyka w Planie dzialania na 2012 r. Istnieje realne
przesycenie szkolen skierowanych do o0séb pracujgcych
w branzach: hotelarstwo, gastronomia i turystyka. Sami
wnioskodawcy na spotkaniach informacyjnych zgtaszali wnioski,
ze nie powinno sie wiecej promowac tych branz.

W opinii IP $rodkiem zaradczym jest réwniez wnikliwa ocena
merytoryczna projektow, weryfikujaca, czy projektodawca
rzetelnie przeprowadzit diagnoze potrzeb i realnie zaplanowat
mozliwosci rekrutacyjne w swoim projekcie (dotart do
przedsiebiorcow wykazujacych potrzebe udzialu w jego
projekcie w obszarze wsparcia, a nie tylko opart sie na danych
statystycznych dotyczacych branz wystepujacych w regionie).

Problemy zZwigzane z wdrazaniem
i rozliczaniem projektéw objetych pomocag
publiczng, co wplynelo na rozwigzanie

w | potroczu br. az 3 umow, co daje w sumie
4 umowy rozwigzane od poczatku wdrazania
Dziatania 8.1 PO KL. Przez wprowadzenie
wymogu efektu zachety pojawit sie problem
rozpoczynania szkolen przed zawarciem

W celu zapobiezenia i/lub ograniczenia probleméw IW(IP2)
prowadzita korespondencje mailowg z Beneficjentami,
dostarczajac  wszelkich  wytycznych, interpretacji, zmian
dokumentow programowych. Opiekunowie byli w statym
kontakcie, udzielali informacji, wyjasnien z zakresu rozliczania
wnioskéw o platnos¢, naliczania odsetek za nieterminowe
rozliczanie projektéw, rozliczania pomocy publicznej, w tym
wkiadu  prywatnego wnoszonego w  wynagrodzeniach
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umow  szkoleniowych i ze znalezieniem
uczestnikébw z duzych przedsiebiorstw, ktére
muszg przedstawi¢ w formie dokumentu
wewnetrzng analize wykonalno$ci projektu lub
zadan objetych pomoca. Kolejna zmiana
przepiséw z grudnia 2010 r. ograniczyta grupy
docelowe wylgczajac ze wsparcia
pracownikow  zatrudnionych na  umowy
cywilno-prawne, co jeszcze bardziej utrudnito
rekrutacje.

uczestnikéw szkolen. Do kazdego problemu IW(IP2) podchodzi
indywidualnie - wszystkie dziatania majg na celu osiagniecie
zaplanowanych celéw i rezultatéw. Podejmowano decyzje m. in.
0 zmianie statusu uczestnikow w zakresie wielkosSci
przedsiebiorstw, w ktérych pracuja osoby kierowane na
szkolenie, objecie wsparciem wiascicieli firm, przejscie
Z pomocy na szkolenia na pomoc de minimis, zmiana sposobu
rozliczania wktadu prywatnego, wydtuzenie terminéw rekrutacji,
zmiany sposobu rekrutacji w celu lepszego dotarcia do
potencjalnych  uczestnikbw projektéw, aby zwerbowac
uczestnikéw lub uzupetni¢ absencje na szkoleniach, wydtuzanie
ostatecznych okreséw realizacji projektéw, réwniez po to, aby
umozliwi¢ jak najwiekszej liczbie oséb zakonczenie szkolenia
z wynikiem pozytywnym. Réwniez na  spotkaniach
informacyjnych organizowanych dla Beneficjentow, na ktérych
omawiane byly poszczegoélne warunki ogtoszenia konkursow
w 2011 r., IW(IP2) zwracala uwage na kwestie zwigzane
z odpowiednim planowaniem harmonogramow realizacji
projektéw, doborem grup docelowych w odpowiedzi na potrzeby
rynku pracy, a nie tylko na kryteria strategiczne, konsekwencje
niezrealizowania zatozonych w projektach rezultatéw, zmiany
ustawy o finansach publicznych, trudnosci w realizacji projektow
z pomoca publiczng itp. Informacje te nastepnie byly
przekazywane cztionkom KOP dokonujagcym oceny wnioskow
o dofinansowanie. Mimo podjetych s$rodkéw zaradczych, nie
odnotowano postepéw w rekrutacji w 2 przypadkach, w zwigzku
z tym Beneficjenci uznali, ze nie bedg w stanie zrealizowac
projektow. Wobec powyzszego umowy zostaty rozwigzane.

W trzecim przypadku przedsiebiorstwo, ktéremu Beneficjent
miat udzieli¢ pomocy publicznej, miato trudnosci z okresleniem
wysokosci otrzymanej pomocy publicznej i aby nie dopusci¢ do
realizacji projektu potencjalnie niezgodnego z zasadami
udzielania tej pomocy, umowa zostata rozwigzana.

W  niektorych  projektach  systemowych
odnotowano poczatkowe opéznienia realizaciji
wynikajgce z przediuzajacej sie oceny
merytorycznej wnioskéw i zawierania umow

W celu zaradzenia tym problemom byly organizowane
spotkania, podczas ktorych omawiano sytuacje w projektach,
mozliwosci  rozwigzan probleméw oraz dyscyplinowano
Beneficjentdw systemowych do sprawniejszego dziatania, dzieki

trojstronnych,  jak  réwniez  dlugotrwale | temu w okresie sprawozdawczym udalo sie nadrobi¢ zaleglosci
procedury wyboru wykonawcéw | i osiggna¢  dwukrotny  wzrost rozliczanych  $rodkow
z zastosowaniem PZP, czy tez wyboru | wstosunku do konca 2010 r.
partnera w procedurze konkursowej.

PRIORYTET IX
W  biezagcym  okresie  sprawozdawczym | 1. IP planuje w najblizszym czasie zorganizowa¢ szkolenia dla
zdiagnozowano nastepujace problemy | Beneficjentow z zakresu wypetlniania wnioskow

zwigzane z wdrazaniem Poddziatania 9.1.2 —
Indywidualizacja nauczania:

- niedostateczna jakos¢ dostarczanych
wnioskébw o0 dofinansowanie w trakcie
procedury naboru i oceny wnioskéw przez
10K;

- problemy w sposobie wypetniania wnioskow
o platos¢ przez Beneficjentow, jakos¢
dostarczanych dokumentow jest
niewystarczajgca, przez co wnioski podlegajg
wielokrotnym korektom;

o dofinansowanie i dokonywania w nich modyfikacji. Mozliwe
bedg rowniez indywidualne spotkania z Beneficjentami.
Beneficjenci byli rowniez instruowani podczas organizowanych
przez IP spotkan przed prowadzeniem naboru (12 spotkan), jak
prawidtowo wypetni¢ wniosek. Podczas prowadzenia oceny
udzielano obszernych konsultacji indywidualnych — telefonicznie
i osobiscie, przez osoby dokonujgce oceny.

2. IP planuje w najblizszym czasie zorganizowa¢ szkolenia dla
Beneficjentow z zakresu wypetniania wnioskéw o ptatnosé.
Mozliwe beda réwniez indywidualne spotkania z Beneficjentami.
Ponadto opiekunowie projektéw réwnoczesnie z przestaniem
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- utrudnienia  zwigzane ze  zmiang
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z 17.11.2010 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach. Rozporzadzenie to
okresla dokladnie maksymalng liczebnoé¢
grup biorgcych udziat w zajeciach. Znaczna
liczba wnioskéw o dofinansowanie nie
przewiduje tak niewielkiej liczebnosci grup;

- wprowadzenia zmian do bardzo duzej ilosci
wnioskéw aplikacyjnych przez wzglad na
rozpoczecie nowego roku szkolnego
i wstgpienie do szkoty nowych uczniéw. Wiaze
sie to przesunieciami wydatkow pomiedzy
latami budzetowymi, co moze by¢ problemem
ze wzgledu na limity wydatkow. Dodatkowo
wymaga to ponownej weryfikacji wnioskow,
czyli ogromnego naktadu pracy ze strony
opiekunéw. Nalezy zaznaczy¢, ze aktualnie
opiekunowie nadzorujg realizacje nawet
19 projektéw.

pisma o negatywnych wynikach weryfikacji wnioskéw o ptatnos¢
drogg pocztowg przesylajg do oséb odpowiedzialnych za
realizacje projektu ze strony Beneficjenta zeskanowane pismo
drogg elektroniczng. Dodatkowo IP zamierza na stronie
internetowej zamie$ci¢ dokument zawierajacy instrukcje
wypetiania  formularza PEFS w ramach  projektéw
z indywidualizacji nauczania. Dodatkowo w 2011 roku IP zlecita
RO EFS-om prowadzenie szkoleh/warsztatow z prawidtowego
wypetniania wniosku o ptatnos¢ z projektu indywidualizaciji
nauczania.

3. W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi we wspomnianym
rozporzadzeniu MEN, IP wystgpita z pisemnym zapytaniem do
1Z, jak postgpi¢ w zaistniatej sytuaciji.

Brak trwatosci produktow projektéw w ramach
Poddziatania 9.1.1.

Od roku 2011 wprowadzono kryterium dostepu, w ktérym
zobowigzano organ prowadzacy przedszkole/inng forme
wychowania przedszkolnego (bedacy liderem lub parthnerem
projektu) do przedstawienia  deklaracji Zapewnienia
funkcjonowania osrodka przedszkolnego po zakonczeniu
realizacji projektu.

Zagrozenie realizacji wskaznika dotyczacego
wdrozenia programow rozwojowych
w szkotach z obszaréw wiejskich

W Planie dziatania na 2012 rok w ramach Poddziatania 9.1.2
przewidziano 2 konkursy: konkurs o wiekszej alokacji
obejmujacy wytacznie programy rozwojowe szko6t z obszarow
wiejskich oraz konkurs o mniejszej alokacji, w ktorym duzag
premie punktowg mogg otrzymac¢ wnioski o dofinansowanie
realizacji programow rozwojowych dla szkét z obszarow
wiejskich ~ (zalozenia  aktualne na moment zlozenia
sprawozdania).

Wyczerpanie s$rodkéw zaplanowanych do
wydatkowania na rok 2011, co powoduje

IP wystepuje do beneficjentéw realizujgcych projekty z prosba
o weryfikacje harmonograméw pfatnosci i wczesniejsze

opoéznienia w podpisywaniu umoéw | wykazywanie oszczednosci, w celu zwolnienia czesci
o dofinansowanie projektow. Zaangazowania na rok 2011.

W  okresie  sprawozdawczym = wystgpily | Beneficjenci dostosowujg realizacje  projektow  zgodnie
problemy zwigzane =z zapisami prawa | z przepisami prawa oswiatowego w konsultacji z opiekunami
o$wiatowego, mianowicie dwdch | projektéw. IP monitoruje prawidtowos$¢ poczynionych rozwigzan.

beneficjentow, ktérych projekty wytoniono do
dofiansowania w 2010 r. w ramach Dziatania
9.3 przewidzialo w swoich projektach
wylgcznie nauke w formie e-learningu. Zgodnie
ze zmiang przepisbw MEN w sierpniu 2010r.
Beneficjenci musieli zapewni¢ uczestnikom
projektu réwniez zajecia w formie stacjonarnej,
co wymagaio wprowadzenia zmian
w projektach.

Ze strony beneficjentéw gtownymi problemami,
ktore wystapity w okresie sprawozdawczym
byty bledy w sktadanych wnioskach o ptatnos$c.

Na skutek zmian GWP zmniejszyta sie jakos¢ sktadanych WNP,
jednakze odnotowano mniej negatywnych weryfikacji dzieki
zastosowaniu $rodka zaradczego, jakim bylo przeprowadzenie
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Cze$¢ wnioskébw posiadala  uchybienia
Zwigzane z nieuwzglednieniem zawarcia opisu
stosowania rownosci szans w pkt. 5 wniosku
o0 ptatnos¢, jak réwniez z powodu 3 aktualizacji
Generatora Wnioskow Ptatniczych, skiadanie
wnioskdéw sporzadzonych w nieaktualnym
generatorze badz bledne jego uzupelnianie
w zwigzku z nieznajomoscig nowej instrukciji
wypetniania wniosku o ptatnosé¢, dotgczonej do
nowych Zasad finansowania PO KL
z 21 grudnia 2010.

dla Beneficjentéw spotkan informacyjno-szkoleniowych oraz
indywidualne instruktaze z opiekunem, w przypadku gdy druga
wersja wniosku o ptatnosé¢ byta zweryfikowana negatywnie.
Bezposrednia praca opiekundw projektow z Beneficjentami
w tym roku wplyneta na poprawe skiadanych WNP pod koniec
okresu sprawozdawczego, a popetniane bledy staly sie
sporadyczne.

Problemy ze strony beneficjentow
z interpretacjag zapisow Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkébw w ramach PO KL
z listopada 2010 r. W wielu przypadkach cze$¢
wydatkow przedstawianych we wnioskach
o platnos¢ musiata zosta¢ wytgczona
z zatwierdzenia do czasu pozyskania
wyjasnien od Beneficjenta Ilub ustalenia
wigzacego stanowiska IP w problematycznych
kwestiach.

Konsultacje wewnetrzne w [P pomiedzy poszczegblnymi
komadrkami, konsultacje z innymi IP, pozyskiwanie interpretacji
z 1Z, a nastepnie informowanie Beneficjentow o aktualnych
interpretacjach i stanowisku IP.

Zatwierdzanie wydatkow w p6zniejszych wnioskach o ptatnose.

w tym zidentyfikowane problemy ze st osowaniem ustawy Prawo zaméwie A publicznych (bez podziatu na

Priorytety)

Beneficjenci zgtaszali problem
przediuzajgcego sie procesu zamowien
publicznych, wynikajacy z  koniecznosci
stosowania procedur okre$lonych przepisami
prawa. Problemem sg réwniez obowigzujace
procedury, gdzie gtownym kryterium wyboru
Wykonawcy jest cena, co rodzi obawy
w  kontekscie  stworzenia  odpowiednich
procedur egzekwowania przez zamawiajacego
od wykonawcy realizacji zadan od strony
merytorycznej - pomimo, iz w SOPZ ujete sg
szczeg6towe  wymogi, Wykonawca nie
dopuszcza mozliwosci dokonywania
modyfikacji, co ma wplyw na przedmiot
realizowanego zamowienia.

W celu zaradzenia tym problemom organizowane byly
spotkania, podczas ktérych omawiano sytuacje w projektach,
mozliwosci rozwigzan probleméw oraz dyscyplinowano
Beneficjentow do sprawniejszego dziatania. Przedtuzano okresy
realizacji projektow (najczesciej bez zwiekszenia wydatkow na
zarzadzania i koszty personelu), jesli bylo to konieczne do
osiggniecia zaplanowanych rezultatow.

lIl. INFORMACJA O ZGODNO SCI REALIZACJI PRIORYTETU Z PRAWODAWSTWEM

1. Czy zapewniono zgodnosc¢ z prawodawstwem w zakresie zaméwien publicznych?

TAK | X NIE

2. Czy zapewniono zgodnos$¢ z zasadami pomocy publicznej?

TAK | X NIE

3. Czy zapewniono zgodnos$¢ z zasadami polityk horyzontalnych?
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TAK | X NIE

V. ZAL ACZNIKI:

ZALACZNIK 1: Osiggniete wartosci wskaznikow
ZALACZNIK 2: Przeptyw uczestnikéw projektow realizowanych w ramach Priorytetu

ZALACZNIK 3: Okreslenie statusu na rynku pracy os6b, ktére rozpoczely udziat w projektach realizowanych
w ramach Priorytetu

ZALACZNIK 4: Osoby, ktére rozpoczely udziat w projektach realizowanych w ramach Priorytetu, znajdujacy sie
w dwoch grupach wiekowych 15-24 i 55-64 lata

ZALACZNIK 5: Osoby, ktore rozpoczely udzial w projektach realizowanych w ramach Priorytetu ze wzgledu na
wyksztalcenie

ZALACZNIK 6: Przedsiebiorstwa, ktore przystapity do udziatu w projektach realizowanych w ramach Priorytetu
ZALACZNIK 7: Informacje o zaliczkach przekazanych na rzecz beneficjentéw (w PLN)

ZALACZNIK 8: Wartos¢ udzielonej i wyptaconej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w ramach PO KL
(w PLN)

ZALACZNIK 9: Protesty/ odwotania

ZALACZNIK 10: Monitorowanie projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych®

V. OSWIADCZENIE INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Oswiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu sg zgodne z prawda.

Data 12.08.2011r.

Piecze¢ imienna i podpis osoby upowaznionej do
zatwierdzenia sprawozdania w imieniu Instytucji
Posredniczacej PO KL

INFORMACJE DO UZYTKU WEWNETRZNEGO*
*wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca PO KL

Imie i nazwisko osoby weryfikujacej sprawozdanie

Data

Podpis

! Dotyczy sprawozdan rocznych i sprawozdania koncowego

46




