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KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1.1

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si

ew 2014 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

- Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej (1)

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréow Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013"

Beneficjent systemowy

41 osrodkéw pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslaskim

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic

Okres realizacji projektu

01.2014 - 06.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w 2014
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

2 000 000

3 000 000

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agniecia w ramach projektu

w roku 2014

ogotem w projekcie

Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

w PUP.

1. Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego
podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytgcznie tych uczestnikéw, ktorzy sg zarejestrowani




Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznos$ci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych OsSrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspétpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywaé
problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy
wsparciem realizowanym w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL przez
Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej realizujgcymi
inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu, w ktdrym beneficjent przedstawi deklaracje oraz
sposob przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

2. Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie
i sfinansowanie zajgc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztalcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztéw z nimi
zwigzanych, jezeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie
zdiagnozowana koniecznosé zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwosé skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjnej.
Diagnoza potrzeb moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujacego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznosé uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

3. Projekt zap

ewnia wsparcie o charakterze kompleksowym i zindywidualizowanym

w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

Uzasadnienie:

Badanie ,Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatan projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggnga¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

4. W odniesieniu do grupy os6b w wieku 15-30 lat projekt przewiduje realizacje instrumentu
aktywizacji zawodowej: praca (zatrudnienie) praktyka lub staz w spotdzielni socjalnej lub
innym podmiocie réwniez w przedsiebiorstwie (po konsultacji z wlasciwym powiatowym
urzedem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna).

Instrument ma zastosowanie jezeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb uczestnika

projektu zosta

nie zdiagnozowana potrzeba zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwosé skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji zawodowe;.
Beneficjent majac informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego
instrumentu, zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

5. Wkiad wlasny w projekcie wynosi 15% jego wartosci. Zrodlem finansowania wktadu

wiasnego jest

budzet j.s.t. i/lub Fundusz Pracy.

Uzasadnienie:

Wkiad wilasny moze by¢ wniesiony w dowolnej formie wskazanej
w Zasadach finansowania PO KL, z wylgczeniem wkiadu wnoszonego
przez strone trzecig, np. uczestnikow projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku o dofinansowanie
projektu oraz na zakonczenie realizacji projektu.




Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry -
wpisuje sie dany projekt

Beneficjent systemowy 124 osrodki pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslgskim

Okres realizaciji projektu 01.2013 — 06.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2013 w roku 2014 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
114 980 568 PLN 16 684 692 PLN 131 665 260 PLN
(17 247 085 PLN) (2 502 704 PLN) (19 749 789 PLN)




Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Beneficjent systemowy

26 powiatowych centréw pomocy rodzinie w wojewodztwie dolnoslgskim oraz
4 miejskie osrodki pomocy spotecznej w miastach na prawach powiatu

Okres realizaciji projektu

01.2014 — 06.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

(w tym krajowy wkiad publiczny)

w roku 2014 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

96 707 294 PLN
(14 506 094 PLN)

118 899 962 PLN
(17 834 994 PLN)

22 192 668 PLN
(3 328 900 PLN)

Kryteria dostepu

1. Projekt skierowany jest do osob niepetinosprawnych (definiowanych jako osoby, ktorych
stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegélnosci zdolnosci do wykonywania
pracy zawodowej) w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja 0so6b
niepetnosprawnych bedacych klientami danego PCPR w stosunku do ogolnej liczby
wszystkich klientbw danego PCPR (wg stanu na dzien przygotowania wniosku o
dofinansowanie) oraz wsparcie w ramach projektu zostatlo dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;.

Szczegobtowe kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie:

Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
zostata ona zidentyfikowana w wojewodztwie dolnoslaskim jako
szczegOlnie defaworyzowana na rynku pracy.

Zastosowanie niniejszego wymogu pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie
jest ono najbardziej pozadane z punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

- dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,

- zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie
w pracy ze wskazang grupa docelowa.

Ponadto w przypadku osob niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polega¢ na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu s$rodkébw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatlych i/lub adaptacje infrastruktury
utatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt zap
w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

ewnia wsparcie o charakterze kompleksowym i zindywidualizowanym

Uzasadnienie:

Badanie ,Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatan projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggna¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.




3. W odniesieniu do grupy os6b w wieku 15-30 lat projekt przewiduje realizacje instrumentu

aktywizacji zawodowej: praca (zatrudnienie) praktyka lub staz w spétdzielni socjalnej lub
innym podmiocie réwniez w przedsigbiorstwie (po konsultacji z wtasciwym powiatowym
urzedem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna).

Instrument ma zastosowanie jezeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb uczestnika
projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwosé skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji zawodowe;.
Beneficjent majac informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego
instrumentu, zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Wklad whlasny w projekcie wynosi 15% jego wartosci. Zrodlem finansowania wktadu

wiasnego jest budzet j.s.t i/lub PFRON.

Wkiad wlasny moze by¢ wniesiony w dowolnej formie wskazanej
w Zasadach finansowania PO KL, z wylgczeniem wkiadu wnoszonego

Uzasadnienie: przez strone trzecig, np. uczestnikow projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku o dofinansowanie
projektu oraz na zakonczenie realizacji projektu.

5. Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i

sfinansowanie zajgc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatlcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztéw z nimi
zwigzanych, jezeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie
zdiagnozowana koniecznos$¢ zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwosé skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjnej.
Diagnoza potrzeb moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujgcego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznosé uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ $rodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego

podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wylacznie tych uczestnikéw, ktérzy sg zarejestrowani
w PUP.

Kryterium wynika z koniecznos$ci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych OsSrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspoipracy pozwoli skuteczniej rozwigzywacé

Uzasadnienie: problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy

wsparciem realizowanym w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL przez
Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej realizujgcymi
inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.2 PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu, w ktérym beneficjent przedstawi deklaracje oraz
sposob przeprowadzenia konsultaciji grupy docelowej projektu.




Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut POKL.07.01.03-02-001/07
projektu +Projekt systemowy DOPS w zakresie podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy i integracji
spotecznej”
Beneficjent systemowy Wojewddztwo Dolnoslaskie, Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej
Okres realizaciji projektu 01.2013-12.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2013 w roku 2014 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
19 793 427 PLN 2700 000 PLN 22 493 427 PLN
(2 969 014 PLN) (405 000 PLN) (3374 014 PLN)




KARTA DZIALANIA 7.4

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut POKL.07.04.00-02-032/12
projektu ~Sprawni w pracy”

Samorzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego, Wydziat ds. Osob Niepetnosprawnych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego (projekt realizowany w partnerstwie z
organizacjami pozarzadowymi z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego, prowadzacymi
statutowg dziatalno$¢ w obszarze niepetnosprawnosci)

Beneficjent systemowy

Okres realizacji projektu 08.2012 — 12.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2012-2013 w roku 2014 ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
1367 004 PLN 1232996 PLN 2 600 000 PLN
(205 051 PLN) (184 949 PLN) (390 000 PLN)

INFORMACJE NA TEMAT WDRA ZANIA PRIORYTETU VI

G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO SC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SROPKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

W celu zapewnienia komplementarnosci z Inicjatywa Wspdlnotowg EQUAL Instytucja Posredniczaca przewidziata w Planie
dziatlania na rok 2012 fiszke kontynuowanego takze w 2014 roku projektu systemowego ,Sprawni w pracy”, ktory
przewiduje wykorzystanie zwalidowanego rezultatu PIW EQUAL w zakresie szczeg6towego opisu funkcji AON i petnego
zakresu jego obowigzkéw pn: ,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej”.

W Planie dziatania dla Priorytetu VIl wystepuje takze komplementarno$¢ wewnatrzprogramowa. Polega ona na obowigzku
nawigzywania wspoOtpracy instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej celem skutecznego rozwigzywania problemow
uczestnikéw projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL oraz Poddziatania 7.1.1 PO KL.

Mechanizmem systemowym zapewniajagcym koordynacje i komplementarno$¢ procesu wdrazania Priorytetow PO KL
z dziataniami realizowanymi w ramach RPO dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego jest Podkomitet Monitorujgcy Program
Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewd6dztwa Dolnoslgskiego. Sktad Podkomitetu jest ustalany zgodnie z zasada partnerstwa.
W jego pracach biorg udziat przedstawiciele 3 stron: rzadowej, samorzadowej oraz partneréw spoteczno gospodarczych.
Komplementarno$¢ z dziataniami regionalnymi wspoffinansowanymi z EFRR jest zachowana przez udziat Dyrektora
Departamentu Funduszy Europejskich UMWD (ktéry odpowiada za zarzadzanie i wdrazanie zadan realizowanych z RPO
WD), przedstawiciela Instytucji Zarzgdzajacej RPO Wojewddztwa Dolnoslaskiego w posiedzeniach PKM PO KL, podczas
ktéorych m.in. rozpatrywane sg i rekomendowane Komitetowi Monitorujgcemu PO KL szczeg6towe kryteria wyboru
projektow w ramach Priorytetow PO KL.

Ponadto przedstawiciel Instytucji Posredniczacej jest cztonkiem podgrupy ds. koordynacji i komplementarnosci interwencji
wspotfinansowanych w latach 2007-2013 z poszczeg6lnych funduszy strukturalnych i funduszu spojnosci, ktéra dziata
w ramach Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego i koordynuje komplementarno$¢ dziatan realizowanych
w wojewddztwie dolnoslaskim w ramach funduszy strukturalnych i funduszu spojnosci. Wspomniana podgrupa funkcjonuje
w ramach grupy roboczej ds. koordynacji i komplementarnosci przy Komitecie Koordynacyjnym NSRO 2007-2013, ktéra
zajmuje sie koordynacjg komplementarnos$ci wsparcia udzielanego w ramach programoéw operacyjnych 2007-2013.
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