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BUDZET PROJEKTU/OPIS PROJEKTU

WSKAZAC FORME ZATRUDNIENIA KADRY PROJEKTU (tzn. umowa
zlecenie, o dzieto, etat, wlasna dziatalnos¢ gospodarcza, dodatek do
wynagrodzenia itp.) oraz

ILOSC GODZIN PRACY W MIESIACU LUB WYMIAR ETATU

Stawki wynagrodzenia podane w budzecie projektu sqg kwotami ubruttowionymi !!!
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ZAPISY W SZCZEGOLOWYM BUDZECIE PROJKETU

Szczegolowy budzet projektu

Pomoc
publiczna 2012
. Cross-financing | i pomoc
Kategoria (T/N) de Stawka | Zadanie
minimis | jednostkowa | zlecone j.m. Liczb Cena L .
(T/N) (T/N) (T/N) (203 | jednost. | “A%Ne
KOSZTY OGOLEM (4.1) 36 336,59 z!
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 33 371,00 z!
Zadanie 1 - Szkolenie 22 100,00 zi
Wam NIE NIE NIE M godsz. 6,00 7000zt 42000z
2. Wynagrodzenie psychologa'trenera za 18 240,00
przeprowadzenie szkolenia - umowa Zlecenie NIE NIE NIE NIE godz 96,00 190,00 zt
3. Materialy szkoleniowe dla uczestnikow
(podrecznik, segregator, plyta GD, diugopis) NIE NIE MIE NIE komplet 50,00 40,00 zt| 2 000,00 z!
4. Zakup laptopa z systemem operacyjnym TAK NIE MIE NIE szt 0,00 0,00 z¢ 0,00 zi
5. Zakup oprogramowania pakiet Office MIE NIE MIE NIE szt 0,00 0,00 z¢ 0,00 zi
6. Zakup tablicy flipchart na kotkach TAK NIE MIE NIE szt 0,00 0,00 z¢ 0,00 zi
7. Catering na szkolenie (24h s
dydakt./0s.,10s0bo/dzief — 8h dydaktiosobe) NIE MNIE MNIE NIE osobo/dzien 144,00 10,00zt 1 440,00 zi

* ¥
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WARTOSC DODANA
PROJEKTU

Wartos¢ dodana wynika z opisu projektu,
ale nie wynika z celow | zadan projektu |
nie moze by¢ modyfikacjg celow
szczegotowych

KAPITAL LUDZKI DOLNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI SLASK
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Przyktadowy zapis w pkt. 3.3 dotyczacy kwot ryczattowych

3.3 Zadania

1. Przyporzadkuj poszezegéine zadania do danego celu szczegblowego, do kidrego osiagniecia przyczyni sig realizacja danego zadania
2. Opisz zadania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie | harmonogramie wraz z uzasadnieniem
3. Opisz produkty, ktdre beda wytworzone w ramach realizacji zadan

Nr

Nazwa zadania

Szczegolowy opis zadania i produktow, ktore beda
wytworzone w ramach jego realizacji

Cel szczegolowy projektu

Szkolenie

Rozliczenie zadania | na podstawie ukoriczenia szkolenia przez 48 osab
(uczestnictwo w B0% zajet, czyli 19,2 godz.dydakt.). Dokumentacja: listy:
obecnosci, odbioru materiaiow szkoleniowych i poczestunku, certyfikatow,
dzienniki zajet, dokumentacja fotograficzna, raporty ze szkolenia
obejmujace analize: ankiet ewaluacyjnych, ankiet wzrostu kompetencji
wychowawczych, testow wiedzy. Kwota:25 310,38

Zwiekszenie 0 co najmniej 40% wspotpracy |
przephywu informacii (llos¢ kontakiow) pomigdzy
24 nauczycielami‘'opiekunami dzieci a 24
rodzicami do 15.04.2012

Zwiekszenie 0 co najmniej 40% kompetencii
wychowawczych (poziom wiedzy | umiejetnoge)
24 rodzicow | 24 nauczycieliopiekundw z ww
placwek do 15.04.2012

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

SLASK

FUNDUSZ SPOLECZNY oA

2 Indywidualne konsultacje psychologicznych Rozliczenie zadania Il na podstawie odbycia przez 48 uczestnikéw 60 Wypracowanie rozwiazan co najmnie] 1
minutowych indywidualnych konsultacji psychologicznych. Dokumentacja: | problemu wychowawczego zglaszaneqo
lista potwierdzajaca korzystanie z konsult., raport obejmujacy: zakres indywidualnie przez kazdego z 24 rodzicow i 2
tematyczny zgtaszanych probleméw wychow. i przyklady wypracowanych | 24 nauczyciell'opiekundw z ww placiwek do
rozwigzan. Kwota: 12 589,62 15.04.2012

3 WSPOLPRACA PONADNARODOWA

4 ZARZADZANIE PROJEKTEM Opis W punkcie 3.7
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WYLICZENIE WARTOSCI KWOT

RYCZALTOWYCH
Zadanie 1 — Szkolenie 19 300,00 zt
Zadanie 2 - Indywidualne konsultacje 9 600,00 zt
Zadanie 3 - Zarzadzanie projektem 9 000,00 zt
RAZEM - 37 900,00 zt
w tym cross-financing 1000,00 zt

ZALOZENIE: przyjmujemy 2 kwoty ryczattowe, oddzielne dla kazdego zadania.
Zadanie Zarzadzanie projektem rozliczamy proporcjonalnie do poszczegolnych zadan.

| kwota ryczattowa: Il kwota ryczattowa:
» wartosc¢ zadania 1 + proporcjonalna » wartos$c¢ zadania 2 + proporcjonalna
wartosc¢ zadania Zarzadzanie projektem wartos¢ zadania Zarzadzanie projektem

KAPITAt LUDZKI DOLNY e
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| kwota ryczattowa:

Zarzgdzanie projektem: 9 000,00 zt
Zadanie 1 + Zadanie 2 = 19 300,00 + 9 600,00 = 28 900,00 zt
Udziat Zadania 1 w obu zadaniach: 19 300,00/ 28 900,00 x 100%
= 66,782 %
Proporcjonalna wartos¢ zadania Zarzadzanie projektem —
66,782% x 9 000,00 zt =6 010,38 z

19 300,00 + 6 010,38 = 25 310,38 z}

wartos¢ zadania 1
+

proporcjonalna wartos¢ zadania Zarzgdzanie projektem

KAPITAt LUDZKI DOLNY e
NARODOWA STRATEGIA SPOIJNOSCI SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY




) DOLNY
{% SLASK '

Il kwota ryczaitowa:

Zarzgdzanie projektem: 9 000,00 zt
Zadanie 1 + Zadanie 2 = 19 300,00 + 9 600,00 = 28 900,00 zt
Udziat Zadania 2 w obu zadaniach: 9 600,00/ 28 900,00 x 100% =
33,218 %
Proporcjonalna wartos¢ zadania Zarzadzanie projektem —
33,218% x 9 000,00 zt = 2 989,62 zi

9 600,00 + 2 989,62 = 12 589,62 zt

wartos¢ zadania 2
+

proporcjonalna wartos¢ zadania Zarzgdzanie projektem
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Przyktadowy sposob przedstawienia wyliczenia kosztdw ryczattowych w projekcie

L.p.|Uzasadnienie kosztow: (obowiazkowe jedynie dla cross-financing'u i kosztow rozliczanych ryczattem)

Uzasadnienie dla cross-financing'u i wyjasnienie przyjetych form rozliczenia:

Koszty bezposrednie rozliczone bedg ryczaltem za pomocg dwach kwot ryczattowych, kiore zostaly wyliczone w
nastepujacy sposob:

| kwota ryczaltowa w wysokosci 25 310,38 zt

Zarzadzanie projektem: 9@ 000,00 zi

Zadanie 1 + Zadanie 2 = 19 300,00 + 9 600,00 = 28 900,00 zi

Udziat Zadania 1 w obu zadaniach: 19 300,00/ 28 900,00 x 100% = 66,782 %

Proporcjonalna wartosé zadania Zarzadzanie projektem — 66,782% x 9 000,00 zi = 6 010,38 z¢
19 300,00 + 6 010,38 = 25 310,38 zt

Il kwota ryczattowa w wysokosci 12 589,62 zt

Zarzadzanie projektem: 9 000,00 zi

Zadanie 1 + Zadanie 2 = 19 300,00 + 9 600,00 = 28 900,00 zt

Udziat Zadania 2 w obu zadaniach: 9 600,00/ 28 900,00 x 100% = 33,218 %

Proporcjonalna wartosc zadania Zarzadzanie projektem — 33,218% x 9 000,00 zi = 2 989,62 z{
9 600,00 + 2 989,62 = 12 589,62 7t

Dokumenty potwierdzajace wykonanie kazdego z zadan:

zad 1: listy: obecnosci, odbioru materialéw szkoleniowych i poczestunku, certyfikatow dzienniki zajec, dokumentacja
fotograficzna, raporty ze szkolenia obejmujace analize: ankiet ewaluacyjnych, ankiet wzrostu kompetenciji
wychowawczych, testow wiedzy

zad 2: lista potwierdzajgca korzystanie z konsult., raport, listy cbecnosci, dziennik zaje¢, broszura z 20 wypracowanymi
standardami wychow., dokumentacja zdjeciowa.

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkow objetych pomoca publiczna i
pomoca de minimis.

* o *
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BUDZET OGOLEM PROJEKTU

Zwiifi wszystkie zadania ]ﬁﬁriﬁ wszystkie zadania b

IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria

2011

2012

Ogolem

4.1 Koszty ogdtem (4.1.1 + 4.1.2)

|4 90,45 z

ISE 33659

I-’-H 247.04 z

4.1.1 Koszty bezposrednie

|4 505.00 =zt

|33 37.00 z

I 37 876,00 z4

4.1.1.1 w tyrm stawki jednostkowe 0.00 zh 0.00 =z W i |
4.1.1.2 w by kweoly reczattowe m (ISZ?IS?LDDE) | a7 876.00 zi
Zadanie 1: Szkolenie |3650.00 zi |22100,00 21 |25 750,00 1
Zadanie 2: Indywidualne Konsultacje psychologicznych 0.00 zi Im zh Im zh
3. Wspolpraca ponadnarodowa 0.00 zk 0.00 =z W i |
4. Zarzadzanie projektem Im zh Im zh Im zh
w by koszty personelu @mj) @DD,DD __2_1:) | 360000 zH

4.1.2 Koszty posrednie

405,45 zt

|2 965,59

3371.04

rozliczane niczattemn

9.00 %

[0.00 %

00 %

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogdélem

24800.00 zt

W zh

24800.00 zt

jako % wartosci projektu ogdbern (4.1.3/4.1)

9.06 %

[o.00 %

ol

03 %

4.1.4 Wspdlpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem

00 zi

0,00z

jako % wartosci projektu ogdtem (4.1.474.1)

0.00 %

SRELRR

[000 %
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego

www.efs.dolnyslask.pl
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