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' Zatgcznik nr 1
do Uchwafy nr ‘f&[MAE

Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki Wojewédztwa Dolnoslqsk:ego

z dnia dﬂ Mq@ 20157,

REGULAMIN PRAC
. PODKOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

&1
Postanowienia ogdine

Regulamin zostat przyjety na posiedzeniu Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat
Ludzki Wojewddztwa Dolnoslaskiego (PKM PO KL WD) w dniu 10 grudnia 2007 roku.

§2
Powotanie Podkomitetu i jego kadencja.

1. [Powotanie] Podkomitet Monitorujacy Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewddztwa
Dolnoslgskiego, zwany dalej ,Podkomitetem” lub PKM PO KL WD, zostat powotany na mocy
Uchwaly nr 2 Pre-komitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 31 lipca
2007 r. w sprawie powotania Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Dolno§laskiego, ktoéra zostata podirzymana Uchwatg Nr 1 Komitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 26 paZdziernika 2007 w sprawie
zatwierdzenia decyzji Pre-komitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapital Ludzki.
Dokumenty sg dalej zwane zbiorczo ,,Uchwatg KM PO KL”.

2. [Rola] Podkomitet  jest organem 'monitorujgcym realizacje Priorytetow VI X Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w Wojewddztwie Dolnoslasklm Zadania Podkomitetu zawarte sg w
Uchwale KM PO KL,

3. [Kadencja] Podkomltet jest powotywany na czas reahzaql Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

4. [Przedtuzenie kadencji] Okres dznafama Podkomitetu moze byé przediuzony, jeieli okaze sie
to niezbedne dla zakoriczenia powierzonych mu zadan. :

_ §3
Skiad i zasady uczestnictwa w pracach Podkomitetu

1. [Skiad PKM PO KL WD] Sktad Podkomitetu okresla Uchwata KM PO KL. Sktad osobowy ustalany
jest w drodze Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Dolnosélgskiego. :
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2. [Przewodniczacy] Podkomitetowi przewodniczy przedstawiciel Zarzgdu Wojewodztwa
Dolnoslgskiego, ‘jako Instytucji Posredniczacej PO KL. Przewodniczacy posiada wszelkie
uprawnienia cztonka Podkomitetu. '

3. [Nieobecno$¢ Przewodniczacego] W przypadku niecbecnoéci Przewodniczacego, funkcje
zwigzane z przewodniczeniem obradom Podkomitetu petni jego zastepca, wskazany przez
Przewodniczgcego sposréd cztonkéw PKM PO KL WD reprezentujgcych Instytucje Posredniczaca
PO KL.

4. [Kworum] Podkomitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego lub jego zastepcy oraz
co najmniej pofowy czionkdw / statych zastepcow czionkéw Podkomitetu, upowainionych do
glosowania.

5. [Wyznaczenie czionka i jego statego zastepcy} Czionka Podkomitetu i jego stafego zastepce
wyznaczajg wladze podmiotu, ktéry jest reprezentowany w Podkomitecie.

6. [Udziat statego zastepcy w posiedzeniu] Przedstawiciel wyznhaczony na cztonka Podkomitetu
uczestniczy w pracach Podkomitetu osobiscie. W przypadku, gdy nie moze byé abecny, cztonek
Podkomitetu' ma obowigzek powiadomienia o swojej nieobecnosci Przewodniczacego
PKM PO KL WD, za posrednictwem Sekretariatu Podkomitetu w terminie 7 dni kalendarzowych
przed planowanym posiedzeniem. W przypadku zdarzeri losowych, powiadomienie moze
nastapi¢ w terminie péZniejszym. W takim przypadku, staty zastepca cztonka Podkomitetu bierze
udziat w posiedzeniu Podkomitetu z prawem do gtosowania. Czionek Podkomitetu zobowigzany
jest do przekazania swojemu statemu zastepcy informacji o terminie i miejscu p05|edzen|a oraz .
wszystkich materiatéw zwiazanych z posiedzeniern Podkomitetu,

7. [Udziat czlonka i statego zastepcy w posiedzeniu / prawo do glosowania] W przypadku, gdy
w posiedzeniu udziaf biorg cztonek PKM PO KL WD i jego staly zastepca, prawo to glosowania ma
tylko czionek PKM PO KL.-WD. Udziat obu przedstawicieli w posiedzeniu nalezy zglosi¢

' Przewodniczacemu Podkomitetu za posrednictwem Sekretariatu PKM PO KL WD, najpéZniej na 5
dni kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem. W przypadku niepowiadomienia
Przewodniczgcego o udziale w posiedzeniu czlonka Podkomitetu i jego statego zastepcy
w okredlonym wyzej terminie, Przewodniczacy uprawniony jest do odmdwienia statemu zastepcy
cztonka Podkomitetu udziatuy w posiedzeniu. Przewodnlczacy podejmuje decyzje po wystuchaniu
cztonka Podkomitetu i jego statego zastepcy.

8. [Odwotanie i rezygnacja] O odwotaniu lub rezygnacji cztonka / statego zastepcy czionka
Podkomitetu, reprezentowany . podmiot  niezwlocznie informuje  Przewodniczgcego
PKM.PO KL WD, za posrednictwem Sekretariatu Podkomitetu. Jednoczesnie wskazuje swojego
nowego przedstawiciela, spetniajacego kryteria okreélone przez Instytuqe Zarzadzajacy PO KL
i Instytucje Posredniczaca PO KL*. :

9. [Wygasniecie cztonkostwa i wylaczenie cztonka] Czlonkostwo w Podkomitecie wygasa z dniem
utraty przez cztonka PKM PO KL WD / statego zastepce, funkeji, z ktérg jest ono zwigzane lub

-~ wprzypadku $miercl. Wylgczenie z prac’ Podkomitetu nastepuje réwniez na wniosek
cztonka/statego - zastepcy lub na wiosek instytucji/organizacji wyznaczajacej  swojego
przedstawiciela,

10. [Wyznaczenie nowego czionka] W przypadku wygasniecia cztonkostwa |ub wytgczenia cztonka,

. uprawniona instytucja / organizacja, reprezentowana w Podkomitecie, niezwtocznie informuje
Przewodniczacego Podkomitetu, za posrednictwem Sekretariatu PKM PO KL WD, o zaistniatej

1 Whytyczne nr 3 dotyczace komitetdw monitorujgcych {Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju,16 wrzeénia 2014); Zasady
powelywania Komitetu Monitorujacego oraz Podkomitetéw Moniterujacych Program Cperacyjny Kapitat Ludzki w latach
2007-2013 (Ministerstwo Rozwoju Regionalnego; ‘listopad 2007); Zalgeznik do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Dolnoélgskiego nr 549/111/07 z dnia 10 lipca 2007 1. w sprawie kryteridw i trybu wyboru oraz zasad wskazanla czlonkéw
Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewddztwa. Dolnoélaskiego (PKM PO KL WD) i/lub
inne wymagane w dacie wskazania/wyboru danego nowego cztonka/statego zastepcy. .
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sytuacji. Uprawniony podmiot wskazuje niezwlocznie swojego nowego przedstawiciela,
speiniajacego kryteria okredlone przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL i Instytucje Posredniczaca
PO KL? informujac o tym Przewodniczacego PKM PO KL WD za posrednictwem Sekretariatu
Podkomitetu. Niewyznaczenie nowego cztonka. w . zakredlonym czasie, . uprawnia
Przewodniczacego do podjecia decyzji, o ktdrej mowa w ust. 12 nizej, po uprzednim wezwaniu
uprawnionego podmiiotu do wyznaczenla cztonka Podkomitetui wyznaczeniem mu dodatkowego
7 dniowego terminu.

[Nieobecnoéé na dwéch nastepujacych po soble posmdzenlach — odwotanie czlonka] lezeli
instytucja/organizacja nie jest reprezentowana podczas dwoch nastgpujgcych po sobie
posiedzeniach Podkomitetu, Przewodniczacy moie wystapi¢ do danej instytucji/organizaciji
o odwofanie dotychczasowych przedstawicieli {cztonka i jego statego zastepcy) i wskazanie
nowych.

[Nieobecnoéé na trzech nastepujacych po sobie posiedzeniach - skreslenie danej
instytucji/organizacji z fisty cztonkéw Podkomitetu] Jeieli instytucja/organizacja nie jest
reprezentowana w czasie trzech nastepujacych - po  sobie - posiedzeri - Podkomitetu,
Przewodniczacy moze wystapié z propozycja uchwaty o skre$leniu danej instytucji/organizacji z
listy cztonkéow Podkomitetu oraz wszczeciu procedury uzupetnienia sktadu osobowego
Podkomitetu, o nowg organizacje reprezentujgcg odpowuadmo strone rzadowa, samorzgdowa
lub partnerdw spofeczno-gospodarczych.

[Obserwatorzy] W posiedzeniu Podkomitetu, na pisemne zaproszenie Przewodniczgcego, moga
uczestniczy¢ w charakterze obserwatorow, bez prawa do glosowania, przedstawiciele instytucji
wskazanych w Uchwale KM POKL.

..§ 4
Zadania

{Zadania Podkomitetu] Zadania Podkomitetu okresla Uchwafa KM PO KL.
[Zadania Przewodniczacego] Do zadart Przewodniczacego Podkomitetu nalezy:
a) przewodniczenie posiedzeniom Podkomitetu, _
b) wyznaczenie swojego zastepcy, w sytuacji braku mozliwosci przewodnlczema obradom,
zgodnie z §3 ust, 3 Regulaminu, e

c) zwolywanie posiedzeri Podkomltetu wyznaczame ich termindw, mlejsca i porzadku -

obrad,

d) zawiadamianie, za poérednictwem Sekretariatu Podkomitetu, - czfonkéw/staiych
zastepcow o miejscu | terminie posiedzerl Podkomitetu, :

e) zapraszanie na posiedzenia Podkomitetu ekspertow, przedstawu:leh innych instytucji,
grup spotecznych i zawodowych,

f) podpisywanie uchwat Podkomitetu i protokotéw z posiedzen,

g) zlecanie za posrednictwem Sekretariatu Podkomltetu wykonania ekspertyz mezbednvch
do realizacji zadan Podkomitetu,

h) reprezentowanie Podkomitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci,

i) zwracanie sig, za posrednictwem Sekretariatu Podkomitetu, do organéw administracji
rzadowej i samorzadowej o wspoldziatanie | udzielanie Podkomitetowi pomocy
w realizacji jego zadan, w szczegdlnosci poprzez udostepnianie mu niezbgdnych
informacji.

2 Jak wyzej
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[Zadania zastepcy Przewodniczacego] W czasie nieobechoéci Przewodniczacego, zadania
o ktérych mowa w ust, 2 a) oraz ¢) do i), wykonuje jego zastepca.
[Zadania cztonkoéw Podkomitetu] Do zadar cztonkéw Podkomitetu naleiy:
a) zapoznawanie sie z dokumentaqq dotyczaca zagadnien ornawmnych na posiedzeniach
‘Podkomitetu,
"b) aktywne uczestnictwo w realizacji zadan Podkomitetu.

§5
Posiedzenie Podkomitetu

[Czestotliwos¢ posiedzen, miejsce posiedzen] Podkomitet zbiera sie nie rzadziej niz raz w roku
z inicjatywy Przewodniczgcego Podkomitetu. W razie nieobecnosci Przewodniczacego lub
powstania przeszkody w wykonywaniu przez Przewodniczgcego powierzonych mu obowiazkow,
posiedzenie zwoluje i przewodniczy mu jego zastepca. Posiedzenia odbywaja sie we Wroctawiu
lub innym miejscu w regionie, wskazanym przez Przewodniczacego.

{Dodatkowe posiedzenia] W uzasadnionych przypadkach Podkomitet moze zbieraé sie czesciej.
Dodatkowe posiedzenia Podkomitetu moga by¢ zwolywane: .

a) ‘zinicjatywy Przewodniczicego Podkomitetu lub jego zastepcy, zgodnie z § 4 ust, 3,

b} -na wniosek Instytucji Posredniczgcej PO KL,

¢} na pisemny wniosek coc najmniej jednej trzeciej czlonkéw Podkomitetu.

[Informacje dot. terminu i miejsca posiedzenia] Informacje na temat terminu i miejsca
posiedzenia Podkomitetu rozsylane sg przez Sekretariat PKM PO KL WD do czlonkéw
Podkomitetu oraz do wiadomosci stalych zastepcéw i obserwatoréw droga elektroniczna
z wyprzedzeniem co najmniej 14 dni kalendarzowych przed posiedzeniem,

[Dokumenty dot. przedmiotu obrad] Dokumenty bedace przedmiotem obrad wraz
z proponowanym porzgdkiem obrad wysytane sg droga elektroniczng do cztonkdw Podkomitetu
oraz do wiadomosci statych zastepcow i obserwatoréw co najmnlej -10 dni kalendarzowych
przed planowanym posiedzeniem. - - T :

{Podatkowy punkt do porzadku obrad]

a} Przewodniczacy Podkomitetu bez uprzedniej zgody Podkomltetu moie wprowadzié
do porzadku obrad Podkomitetu dodatkowe, wymagajace nlezw’focznego rozstrzygniecia
sprawy, nieprzewidziane w ustalonym porzadku obrad.

b) Kazdy cztonek Podkomitetu moze zgtosi¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt najpézniej
na 5 dni kalendarzowych przed dniem posiedzenia, Tre$é zgtoszonych propozycji
przesylana jest przez Sekretariat Podkomitetu do wladomosci czlonkéw Podkomitetu
droga elektroniczng. Sprawy te mogg by¢ rozpatrywane na. posiedzeniu. Podkomitetu
za uprzednig zgodg Przewodniczgcego Podkomitetu oraz po zatwierdzeniu przez
Podkomitet.

¢) Kaidy czionek moze zglosi¢ swoje propozycje do porzadku obrad kolejnego posiedzenia
Podkomitetu,

[Zatwierdzenie porzadku obrad] Porzadek obrad jest zatw1erdzany przez czionkow Podkomltetu
' _na poczatku kazdego posiedzenia. - : '

{Skrdcone terminy] W uzasadmonych przypadkach Przewodnlczqcy moze zwotaé posiedzenie
Podkomitetu lub przestaé. materiaty. bez koniecznosdci zachowania termindw. wskazanych
wust.3i4. _ _ _

[Obowigzek nierozpowszechniania tresci dokumentéw, ktére sy przedmiotem obrad]
Cztonkowie Podkomitetu/stali zastepcy zobowigzani sg nie rozpowszechniaé tresci dokumentow,
ktére s przedmiotem obrad, do czasu podjecia przez Podkomitet decyzji w ich sprawie.



NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

KAPITAL LUDZKI ' DOLNY UNIABUROPEISKA [ .+,

+ ¥ s

SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY .

*

Zastrzeie_hie to nie dotyc_zy. procedur wewnetrznych podmiotéw delegujgcych czionkdw
Podkomitetu i statych zastepcow. '

§6
Sposoéb podejmowania decyzji

[Kworum] Kworum w obradach Podkomitetu jest zapewnione, gdy w posiedzeniu Podkomitetu
uczestniczy c¢o najmniej potowa czionkow/stalych zastepcow czionkow Podkomitetu
uprawnionych do gtosowania. '

. [Forma podejmowania decyzji} Pod komitet podejml.ue decyzle w formie uchwal. Kazdy czionek

Podkomitetu ma jeden gtos.

[Porzadek obrad] Dyskusje oraz uchwa’fy pode;mowane na forum Podkom|tetu sg zgodne
Z przyjetym porzadkiem obrad.

[Projekt uchwaly - debata] Kaidy projekt uchwaly Podkomitetu jest przedmlotem debaty.
[Poprawki do uchwat] Podczas debaty Przewodniczacy oraz cztonkowie Podkomitetu / stali
zastgpcy mogg zgtaszal poprawki do projektu. u'chwaiy Jakakolwiek inna propozycja uchwaty
bad? iej czesci, zgtaszana przez cztonka Podkomltetu musi uzyskad akceptaqe, €O najmniej
jednej trzeciej cztonkéw Podkomitetu. |

[Przyjecie uchwaly] Uchwaly przyjmowane sg poprzez glosowanie. Za przyjets uwaia -
sie uchwate, ktéra uzyskata wiekszos¢ gtosdw. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gfos
Przewodniczacego Podkomitetu. :

[Przyjecie regulaminu] Regulamin Podkomitetu przyjmowany jest w formie uchwaiy
Podkomitetu zwyklg wigkszoscig gloséw. Na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej jednej
trzeciej cztonkéw Podkomitetu, Podkomitet moie podjgé uchwate w sprawie zmiany
regulaminu,

§7
" Procedury pisemne

[Pisemna akceptacja] W uzasadnionych przypadkach, z inicjatywy Przewodniczacego lub jednej
trzeciej cztonkéw PKM PO KL WD, Podkomitet moie podejmowac decyzje w trybie udzielenia
pisemnej akceptacji, bez koniecznosci zwotywania posiedzenia Podkomitetu.

[Tryb udzielania pisemnej akceptacji] Przewodniczacy Podkomitetu przesylta drogg pocztowg
lub elektroniczng uchwate do wszystklch cztonkéw Podkomitetu i ustala ostateczng date
na wyrazenie, na pismie, opinii na temat postanowrenla ktére ma by¢ powzigte. Termin
przewidziany na przesiame pisemnej akceptacji nie moze by€ krétszy niz 7 dni kalendarzowych
od daty doreczenia uchwaly drogg pocztows i nie krétszy niz 7 dni od daty wystania uchwaly
drogg elektroniczng. Opinia moze by¢ przestana drogg pocztows i elektroniczng. Uchwata jest

- uznawana za przyjeta, jedli zaden z czlonkéw Podkomitetu nie przesle, w przewidzianym

terminie, pisemnych zastrzezen do otrzymanej propozycji.

[Zastrzezenia lub uwagi do uchwaly] W przypadku zastrzezeri lub uwag do otrzymanej uchwaty,
przedstawionych w wymaganym terminie w formie pisemnej, uchwata z naniesionymi
poprawkami, zostaje ponownie przestana cztonkom Podkomitetu do uzgodnief. - -
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[Wycofanie zastrzezen | uwag] W terminie przewidzianym na przedstawienie opinii, cztonkowie
Podkomitetu  mogg wycofac przestane zastrzezenia i uwagi. Jezeli wszystkie otrzymane
zastrzezenia | uwagl zostang wycofane, uchwale uwaza sie za przyjeta.

[Nieprzyjecie uchwaty — mozliwo$€é ponownego rozpatrzenial Nieprzyjeta uchwata moze by¢
rozpatrzona na kelejnym posiedzeniu Podkomitetu. :

§8
Protokoty

[Treéé protokotu z posiedzenia] Z kazdego posiedzenia Podkomitetu sporzadzany jest protokét
obejmujacy:

a) porzadek obrad,

b) liste obecnosci uczestnikow,

¢} tresé uchwat przyjetych przez Podkomltet

d) inne ustalenia Podkomitetu i Przewodniczacego. .

[Aparatura utrwalajaca przebleg posmdzema] Przebieg pos;edzenla Jest utrwalany Za pomocy
$rodkéw elektronicznych.

[Zatwierdzenie projektu ‘protokolu] - Projekt protokotu, wstepnie zaakceptowany przez
Przewodniczgcego, rozsytany jest drogg elektroniczna, w celu zatwierdzenia, do wszystkich
cztonkéw / stalych zastepcow cztonkéw Podkomitetu, ktérzy brali udziat w danym posiedzeniu,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia posiedzenia Podkomitetu.

[Uwagi do zapis6w protokotu] Czionek / staly zastgpca, ktéry uczestniczyt w posiedzeniu moie
zgtaszat ewentualne uwagi do zapiséw protokotu w terminie 7 dni kalendarzowych od daty
jego rozestania.
[Brak uwag - zatwierdzenie] Brak uwag oznacza zgodg na zatmerdzeme | podpisanie protokotu
przez Przewodniczgcego Podkomitetu,
[Wprowadzenie poprawek] W przypadku uwag, Przewodniczgcy Podkomitetu decyduje
o przyjeciu lub odrzuceniu ewentualnych poprawek. W przypadku uwzglednienia poprawek,
poprawiony protokét jest ponownie rozsytany do akceptacji droga elektroniczna.
Przewodniczacy Podkomitetu ostatecznie zatwlerdza | podpisuje protokét, jesli w terminie 7
dni kalendarzowych od daty rozestania poprawmnego protokofu nie zostang zgfoszone iadne
zastrzezenia.
[Niezaakceptowanie poprawek] Jedli Przewodnlczacy Podkomltetu nie zaakceéptuje poprawek
lub jesli co najmniej 3 cztonkdw / statych zastepcow czlonkéw PKM PO KL WD, ktérzy brali
udziat w danym posiedzeniu, wniesie zastrzezenia do tego samego punktu poprawionej wersji
protokotu, kwestia przyjecia tekstu protokotu staje sig¢ przedmiotem dyskusji na kolejnym
posiedzeniju Podkomitetu i powinnazostaé uzgedniona przez Podkomitet.

[Akceptacja ostatecznej wersji protokolu] Przewodniczacy Podkomitetu akcethJe protokdt
swoim podpisem,

[Ostateczna wersja protokotu] Ostateczna wersja protokotu jest rozsytana drogg elektroniczng

. do cztonkéw / statych zastepcow cztonkéw Podkomitetu, ktérzy brali udzial w danym

ic.

posiedzeniu oraz do wszystkich pozostalych cztonkéw i statych zastepcow.

[Dostep do protokotow] Protokoly, ktdre zostaly zaakceptowane przez czionkéw Podkomitetu
i uzyskaty akceptacie Przewodniczacego sg rozsytane do wszystkich cztonkéw i ich statych
zastepcow, s3 dostepne w Sekretariacie Podkomitetu i .ha stronie internetowej Instytucji
Posredniczacej PO KL,
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§9
Obstuga prac Podkomitetu

. [Obstuga - Sekretariat] Obsluge organizacyjng i techniczng prac Podkomitetu zapewnia
Sekretariat Podkomitetu znajdujacy sie w Departamencie Funduszv EUFODEJSkICh Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Dolnoélaskiego,

. [Zadania Sekretariatu] Do zada#h Sekretariatu nalezy:

a) przygotowanie porzadku obrad Podkomitetu,

b) zawiadamianie cztonkéw Podkomitetu i ich statych zastepcéw o miejscu i terminie posiedzen,

c) zawiadamianie obserwatoréw o migjscu i terminie posiedzen Podkomitetu,

d) koordynacja przygotowania i dostarczenia materiatdw | projektéw dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez Podkomitet, w szczegblnosci
projektéw uchwat,

e) sporzgdzanie protokoidw z posiedzen,

f) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posuadzemaml w szczegllnosci
vchwat i protokotéw z posiedzen,

g) przygotowanie i obstuga posiedzeri Podkomitetu,

h) zapewnienie titumaczenia niezbednych materiatéw i dokumentéw na potrzeby Podkomitetu,

i) zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz oraz badari niezbednych do realizacji
zadari Podkomitetu,

j) wykonywanie innych zadan zleconych przez Podkomitet lub Przewodniczacego Podkomitetu.

. §10
Eksperci i ekspertyzyr

[Eksperci] Na wniosek Przewodniczgcego lub co najmniej jednej trzeciej cztonkow Podkomitetu,
Podkomitet moze w swych pracach korzystac z ustug ekspertéw. Eksperci mogg by¢ powotywani
na state lub doraZnie. Zadaniem ekspertéw jest wypracowanie pisemnej opinii dla Podkomitetu,
[Ekspertyzy] Przewodniczagcy Podkomitetu moze zlecaé opracowan;e ekspertyz niezbednych do
realizacji zadari Podkomitetu. :

5§11
Grupy i zespoly robocze.

[Specjalne grupy i zespoly robocze] Podkomitet moze powolywal specjalne grupy i zespoty
robocze.

. [Powolywanie grup i zespotéw robaczych] Grupy i zespoly robocze s3 powotywane z inicjatywy

Przewodniczgcego lub co najmniej jednej trzeciej cztonkéw Podkomitetu.

[Sktad i tryb prac grup i zespotéw] Skiad osobowy i liczbe cztonkéw oraz tryb pracy
poszczegoinych grup i zespotéw roboczych ustala Podkomitet,

[Cztonkowie spoza sktadu Podkomitetu] Cztonkowie grup i zespotéw roboczych moga byé
powolywani spoza grona cztonkdw Podkomitetu. :
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§12
Przepisy koricowe

[Honoraria i wynagrodzenia] Czlonkowie / stali zastepcy czlonkéw Podkomitetu nie otrzymujg
tadnych honorariéw ani wynagrodzen za udziat w pOSIEdZEFIIU Podkomltetu, zespotéw, grup
doradczych i roboczych.

. [Koszty zmazane Z udziatem w pomedzemach Podkomitetu] Czlonkowie Podkomitetu moga

whnioskowat o zwrot kosztéw dojazdu i noclegu zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi zasadami
refundacji kosztéw podréiy i noclegu dla osdb zasiadajacych w Podkomitecie Monitorujqcyrﬁ
Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewddztwa Dolnoslaskiego i Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach PO KL przyjetymi ‘Uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Refundacja nie przystuguje osobom uczestniczacym w
posiedzeniu bez prawa do gtosowania. W sytuacji, gdy w posiedzeniu uczestniczy jednoczesnie
czfonek i jego staly zastepca, refundacja przystuguje jedynie cztonkowi Podkomitetu.

[Koszty zwiazane z udziatem w pracach grup roboczych Podkomitetu oraz KST ds. Partnerstwa
i innych spotkaniach i wydarzeniach] Na wniosek cztonka Podkomitetu, refundacji podiegaé
moga réwniei koszty dojazdu i nociegu zwigzane z udziatem w posiedzeniach grup roboczych
PKM PO KL WD oraz Krajowej Sieci Tematycznej ds. Partnerstwa i innych spotkaniach
i wydarzeniach, Refundacja odbywa sie na podstawie aktualnie obowigzujacych zasad refundacji
kosztéw przyjetymi podrézy i noclegu dla oséb zasiadajgcych w Podkomitecie Monitorujgcym
Program. .Operacyjny Kapitat - Ludzki - Wojewédztwa ~ Dolnoslaskiego i Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewddztwa Dolnoélaskiego w ramach PO KL przyjetych Uchwaty Zarzadu
Wojewdédztwa Dolno$laskiego.

[Obowigzywanie regulaminu] Regulamin wchodzi w Zycie z dniem przyjecia uchwa’ry

[Zmiana regulaminu] Na wriiosek Przewodniczgcego lub co najmniej jednej trzeciej cztonkéw
Podkomitétu, Podkomitet moze podjaé uchwate w sprawie zmiany niniejsze?o reggulaminu.
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