DOLNY
SLASK

dobra perspektywa
www.dolnyslask.pl

&




% DOLNY |

SLASK

Projekty innowacyjne

w komponencie regionalnym PO KL

na Dolnym Slasku.

XVl posiedzenie PKM PO KL WD
Wroctaw , 22 czerwca 2015 .

DOLNY  wwrevroresia
KAPITAL LUDZKI =~ eUROPEISKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY ks




e SL ASK PO KL na Dolnym Slasku

[ QOLNY | Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

19 projektow innowacyjnych



SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VI

DOLNY I Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

Zatrudnienie

Priorytet VI
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DOLNY
SLASK

Tytut

Pracownik 50+.
Przetamywanie
barier na rynku

pracy

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Wartos¢ Okres
(zt) realizacji

Beneficjent

780 755,53 1.03.2010 -
30.06.2011

Stowarzyszenie
Pro Silesia et
Europa

Produkt Finalny

Model wspotpracy
podmiotdw na rzecz
aktywizacji osob po 50.
roku zycia na rynku

pracy

(platforma dyskusji miedzy
odbiorcami i uzytkownikami
produktu - pracodawcy,
instytucje rynku pracy, osoby
bezrobotne: model budowy
partnerstwa w skali lokalnej na
poziomie powiatu, scenariusze
wydarzen wraz z instrukcjami
stosowania (np. konkurs ,,Gmina
przyjazna 50+”, , Dzien aktywizacji
50+”, projekt kampanii PR),
scenariusze szkolen dla
pracodawcéw, pracownikéw 50+,
panelu dyskusyjnego
przedstawicieli grup docelowych,

katalog dobrych praktyk, spot dot.

zatrudnienia os. po 50. roku zycia)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
administracja
samorzgdowa,
inst. rynku
pracy, media,
ngo,
organizacje
zawodowe i
gospodarcze
spotecznosci
lokalne,
zwigzki
zawodowe
Odbiorcy:
pracodawcy,
0s. bezrobotne



’% DOLNY Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VI

Lp. Tytut Beneficjent Wartos¢ Okres
(zt) realizacji
2.  Sprébujmy sie Dobre Kadry. 2537601,79 1.01.2012 -
zrozumieé Centrum 31.12.2014
badawczo-
szkoleniowe
sp. z 0.0.

Produkt Finalny

Pakiet/narzedzie
wsparcia aktywnosci
zawodowej oséb
niestyszacych
,»Aktywnosc bez
barier”

(programy szkolen w PIM dla
trenerdw, os.
niepetnosprawnych, progr.
szkolen dla pracownikéw inst.
rynku pracy i pracodawcow,
poradnik dla trenerdéw, stownik
jezyka polskiego w PJM dla
Gtuchych (DVD), portal
internetowy: modut
edukacyjny, ogtoszen,
spotecznosciowy, model
wspotpracy miedzy publ. i
niepubl. inst. rynku pracy w
zakresie wsparcia os. Gtuchych)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
pracodawcy;, inst.
rynku pracy.
Odbiorcy:

os. bezrobotne,
0S. hiepracujgce.
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Tytut

Wypracowanie
skutecznych metod
aktywizacji
zawodowej i
spoteczne;j
niepetnosprawnych

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Beneficjent Wartos¢ Okres Produkt Finalny
(zt) realizacji
Fundacja 1312672,13 1.01.2012- |, Centrum 5i”
Edukacji 31.12.2014
Europejskiej (Podrecznik cz. 1:
»,Centrum 5i” MODEL
WSPOLPRACY

publicznych instytucji
rynku pracy, jednostek
pomocy spotfecznej z
niepublicznymi
instytucjami rynku pracy i
ngo);

cz. 2 ZESTAW METOD
aktywizacji zawodowej i
spotecznej bezrobotnych
0s6b niepetnosprawnych
wg koncepcji ,,Centrum
5i”

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
inst. pomocy i
integracji
spotecznej, inst.
rynku pracy,
szkoleniowe, ngo
Odbiorcy: os.
niepetnosprawne



DOLNY
’% SLASK

Lp. Tytut

4. GO WORK szansga
dla oséb
niepetnosprawnych

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Beneficjen Wartos¢ Okres Produkt Finalny
t (zt) realizacji

GB Group 1130079,66 1.12.2011- | Model aktywizacji
Polska sp. z 31.12.2013  ON opracowany w
0.0. formie podrecznika

(Model gry strategiczno-
symulacyjnej GO WORK,
Podrecznik ,,Szkolenie dla
Trenerow”, Podrecznik
uzytkownika — Trenerzy,
Podrecznik uzytkownika —
Osoby Niepetnosprawne)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
administracja
samorzgdowa
inst. pomocy i
integracji
spotecznej,

inst. rynku pracy,
ngo.

Odbiorcy: os.
niepetnosprawne
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Lp.

5.

Tytut

Zatrudnienie
wspomagane

Projekty innowacyjne w I’<omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Beneficjent Wartos¢

Fundacja
Eudajmonia

(zt)

3198 382,25

Okres
realizacji

1.02.2012 -
31.01.2015

Produkt Finalny

Model zatrudnienia
wspomaganego os.
dotknietych schorzeniami
specjalnymi w
umiarkowanym i
znacznym stopniu oraz
osob z dysfunkcja
narzagdéw mowy i stuchu

(Podrecznik Zatrudnienia
Wspomaganego — kompendium
wiedzy o modelu, formach
wsparcia, kompetencji
specjalistow; Broszura
,Zatrudnienia wspomagane jako
narzedzie empowermentu.
Poradnik dla pracodawcow, lekarzy
medycyny pracy oraz innych
instytucji zaangazowanych w
proces aktywizacji zawodowe;j”)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
administracja
samorzadowa,
instytucje
pomocy i
integracji
spotecznej,
instytucje

rynku pracy, ngo,
pracodawcy
Odbiorcy: os.
niepetnosprawne
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Tytut

6. Model
kontraktowania

ustug rynku pracy

na rzecz os.

niepetnosprawnych

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Beneficjent Wartos¢ Okres Produkt Finalny
(zt) realizacji

Fundacja 1616 684,19 1.02.2012- Model

Imago 31.01.2015 | kontraktowania ustug

rynku pracy w
obszarze ON

(Procedura przeprowadzania
konkurséw przez PUP, Zestaw
narzedzi dla Spotecznej
Instytucji Rynku Pracy z
zakresu posrednictwa
zatrudnienia, Model
funkcjonowania SIRP z
zakresu aktywizacji
niepetnosprawnych,
Rekomendacja stosowania
modelu przez PUP, Procedura
dostosowania modelu do
potrzeb innych inst. rynku

pracy)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
inst. pomocy i
integracji
spotecznej,
inst. rynku
pracy, ngo
Odbiorcy:
kobiety,

os. wykluczone
spotecznie, os.
bezrobotne,
0s.
niepetnospraw
neos.
niepracujgce
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Tytut Beneficjent
Silver team Dobre Kadry.
czyli potega Centrum
doswiadczenia ~Padawczo-

szkoleniowe
sp.z 0.0.

Wartos¢
realizacji

1189 272,26 1.06.2011 -

31.05.2013

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet VI

Produkt Finalny

Pakiet ,Doswiadczony
pracownik”

(Strategia efektywnego
zarzgdzania zasobami ludzkimi z
elementami zarzadzania wiedzg —
rola, miejsce i wartos¢ osoby
starszej w firmie/ instytucji,
Poradnik ,,Doswiadczony
pracownik jako mentor/
tutor/coach, Poradnik trenera
0s0b starszych, Kompendium
innowacyjnych metod uczenia sie
bez bariery wieku, Raport nt.
obszaréw niszowych rynku w
zakresie ustug, Programy szkolen
przygotowujacych do
wykonywania zawodéw
zidentyfikowanych jako niszowe i
odpowiednie dla oséb z grupy
50+)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
pracodawcy,
trenerzy osob
dorostych, inst.
rynku pracy
Odbiorcy: os.
niepracujgce z
gr. wiekowej
50+



{ | DOLNY Projekty innowacyjne w [<omponencie regionalnym
& SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VI

Integracja spoteczna




’ : DOLNY Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

s 2 SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VI
Lp. Tytut Beneficjent Wartosé (zt) Okres Produkt Finalny Grupa
realizacji docelowa
1. E-learning na Fundacja 1551 259,18 1.02.2012- Model funkcjonowania  Uzytkownicy:
rzecz Widzialni 31.12.2014  ;dalnego systemu :‘;mgjle
niewidomych i szkolen wspierajacych integracji
niedowidzacych aktywizacje osdb spotecznej
. . . Odbiorcy:
niewidomych i
i ) osoby
niedowidzacych niepetnosprawne

(platforma e-learningowa - kursy
+ scenariusze szkoleniowe,
katalog kompetenc;ji
poszukiwanych przez
pracodawcow, gietda pracy/baza
danych, komuniaktory spoteczne,
informator prawny, instrukcja dla
pracownikéw jednostek pomocy
spotecznej, savoir vivre wobec os.
niewidomych i niedowidzgcych)



Projekty innowacyjne w [<omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

&) DOLNY

Lp. Tytut Beneficjent Wartos¢ (zt) Okres Produkt Finalny Grupa docelowa
realizacji
2. Trener Fundacja 1544 137,00 1.02.2012- | Model integracji Uzytkownicy:
Aktywnosci Eudajmonia 31.01.2015  spotecznej osob instytucji pomocy i

niepetnosprawnych
bedacych klientami
pomocy spotecznej
za pomocg trenera

aktywnosci

(Przewodnik po modelu -
kompendium wiedzy o
modelu, Programy
szkoleniowe: program

szkolen dla kandydatéw na

treneréw aktywnosci,
program szkolen dla os.
niepetnosprawnych,
program szkolen dla
otoczenia os.
niepetnosprawnych)

integracji spotecznej,
instytucji rynku pracy,
ngo, organizacji
zawodowych i
gospodarczych
Odbiorcy: kobiety,
os. wykluczone
spotecznie,

0s. niepetnosprawne,
0S. hiepracujgce
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Tytut

Mtodzi Gniewni -
wypracowanie
nowych i
skutecznych metod
integracji spotecznej
miodziezy
wykluczonej lub
zagrozonej
wykluczeniem
spotecznym

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

Beneficjent Wartos¢ (zt) Okres
realizacji

Fundacja 1634 685,33 2.04.2012 -

Edukacji 31.12.2014

Europejskiej

Produkt Finalny

HOSTEL

(Poradnik: cz. 1 -
HOSTEL dla
usamodzielnionych
wychowankéw
placowek - metoda
zwiekszajaca
skutecznos$¢ wsparcia
na rzecz oséb w wieku
17-19 lat zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym;

Cz.2 -zestaw
skutecznych metod
wsparcia w HOSTELU)

Grupa docelowa

Uzytkownicy:

inst. pomocy i
integracji
spotecznej, ngo,
placowki
opiekunczo-
wychowawcze
Odbiorcy: dzieci i
mtodziez, os.
wykluczone spot.,
0s. do 25 r. zycia, os.
opuszczajace
placowki zastepcze



[% DOLNY Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

Lp. Tytut Beneficjent Wartosc¢ (zt) Okres Produkt Finalny Grupa
realizacji docelowa
4. Fundusz Regionalne 1403 967,96 1.04.2011- Fundusz pozyczkowo-  Uzytkownicy:
Pozyczkowo - Centrum 30.09.2013 poreczeniowy dla administracja
Poreczeniowy Wspierania podmiotow ES samorzgdowa,
h .. ngo
jako Inicjatyw 89
dzi P d h (Instrukcja powotania Odbiorcy:
narzedazie Ozarzgdowyc .

5 s e ¢ . Funduszu, Zasady udzielania pOdm'Ot_Y
zapewr’"?ma pozyczek dla podmiotéw ekonomii
trwatosci ekonomii spotecznej, Zasady spoteczne;j
instytucji udzielania poreczen dla os.

A fizycznych zaktadajgcych/
ekonomii przystepujacych do spoétdzielni
spoiecznej socjalnych, Instrukcja
postepowania w przypadku
problemoéw ze sciggalnoscia
pozyczek i odzyskiwaniem
zrealizowanych poreczen,
Zasady udzielania edukacyjnego
wsparcia okotofunduszowego
dla podmiotow ekonomii
spotecznej)
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Tytut

Wypracowanie
rozwigzan

pozwalajacych na

zwiekszenie

oferty istniejacych

instytucji
dziatajacych na
rzecz integracji
spotecznej
bezrobotnych
kobiet 50+

Projekty innowacyjne w [<omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

Beneficjent Wartos¢ (zi) Okres Produkt Finalny
realizacji

Fundacja 1531714,36 1.01.2012- Poradnik

Edukaciji 31.12.2014  zawierajacy zestaw

rozwigzan w
zakresie zwiekszenia
oferty istniejgcych
instytucji
dziatajgcych na rzecz
integracji spotecznej
prowadzgacej do
zatrudnienia
diugotrwale
bezrobotnych

kobiet 50+
przedstawicielom
instytucji
dziatajacych na rzecz
integracji spotecznej

Europejskiej

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
inst. pomocy i
integracji spot.,
inst. rynku
pracy, inst.
szkoleniowe,
jednostki
naukowe i
jednostki B+R,
ngo, uczelnie
wyzsze
Odbiorcy:
kobiety,

0s. bezrobotne,
0s. po 45/50
roku zycia,

0S. hiepracujgce



DOLNY
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Lp. Tytut Beneficjent Wartos¢ (zi) Okres
realizacji
6. Profilaktyka Centrum 1284971,43 2.07.2012-
problemowa Terapii 30. 06.2014
Uzaleznien

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

Produkt Finalny

Zintegrowany model
wspotpracy w zakresie
oddziatywan profilaktyki
problemowej

(I Model: Przewodnik "Klaster -
model wspotpracy
miedzyresortowe;j,, - dla
uzytkownikéw chcacych
sformalizowacd partnerstwo;

Il Model: Podrecznik "Profilaktyka
Problemowa,, - program
profilaktyczny wptywajacy na
zmiane postaw, redukcje
zachowan ryzykownych wsréd
mtodziezy w wieku 15-19 lat -
materiaty szkoleniowe w
obszarze: Trening Rozwoju
Osobistego, Warsztaty
socjoterapeutyczne i terapia
uzaleznien)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
placowki
opiekunczo-
wychowawcze,
placowki
oSwiatowe
Odbiorcy:
dzieci i
mtodziez
sprawiajgce
problemy
wychowawcze
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Lp

7.

SLASK

Tytut

EIPD- nowa
jakosc¢ doradztwa

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VII

Beneficjent

Point sp. z 0.0.

Wartosc¢ (zt)

1652 615,00

Okres
realizacji

1.07.2012 -
30. 06.2015

Produkt Finalny

Program EIPD

(Oprogramowanie EIPD
stuzgce cyfrowemu
opracowaniu IPD wraz z
generatorem CV, generatorem
listu motywacyjnego i
rekomendacjg zawodowa
odbiorcy, dostepne na
www.epid.pl,

Wskazéwki dot. warunkéw
techn. uzytkowania
oprogramowania,

Instrukcja obstugi programu
dla uzytkownikéw w wersji
tradycyjnej oraz e-
learningowej, Program
szkolenia doradcéw
zawodowych z zakresu obstugi
EIPD)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
instytycje
rynku pracy
Odbiorcy:

0s.
bezrobotne,
0s.do 25
roku zycia


http://www.epid.pl/

SLASK PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VIII

% QOLNY | Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym

Rozwoj potencjatu adaptacyjnego
pracownikow i przedsiebiorstw

Priorytet VIII
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Tytut

Wspotpraca
miedzysektorowa
— projekt na rzecz
odpowiedzialnego
biznesu

Projekty innowacyjne W'komponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VIl

Beneficjent

Dolnoslaska
Federacja
Organizacji
Pozarzgdowych

Wartosc¢ (zt)

1516 398,33

Okres
realizacji

1.01.2011-
31.03.2013

Produkt Finalny

Regionalny
Program Wsparcia
CSR dla MSP

i NGO

(Dolnoslaska Federacja
Przedsiebiorstw
Spotecznie
Odpowiedzialnych:

cz. | Koncepcja, cz. |l
Kwestie formalne
funkcjonowania i
powotania DFPSO,
Dolnoslgska Akademia
Menadzerow CSR (cykl
edukacyjny), Program
Matych Grantow)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
administracja
samorzgdowa,
ngo, org.
zawodowe i
gospodarcze,
pracodawcy
Odbiorcy:
kadra
zarzadzajaca,
ngo,
przedsiebiorcy



Lp.
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Tytut

CSR droga
do innowac;ji

Projekty innowacyjne W,komponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet VIl

Beneficjent

Agencja Rozwoju
Innowacji S.A.

Wartosc¢ (zt)

1591 727,51

Okres
realizacji

1.02.2012 -
31.01.2015

Produkt Finalny

Model Arinova CSR
Leader Thinking —
model biznesowy
dziatan CSR
wzmachiajacych
potencjat
innowacyjny
przedsiebiorstw

(Publikacja ,,Model Arinova
CSR Leader Thinking”,
Program informatyczny w
wersji aplikacji desktopowe;j
oraz w wers;ji aplikacji
internetowej)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
przedsiebiorcy
Odbiorcy:
pracownicy
przedsiebiorstw



PO KL na Dolnym Slasku - Priorytet IX

QOLNY Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym
SLASK

Priorytet IX
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Tytut Beneficjent Wartos¢ Okres

(z1) realizacji

Innowacyjna Szkota 830573,32 1.03.2012-

metoda Wyzsza 30.04.2015

ksztattowania Psychologii

aktywnych postaw  Spotecznej

edukacyjno-

zawodowych

mtodziezy

gimnazjalnej z
trudnosciami z
wojewddztwa
dolnoslaskiego

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet IX

Produkt Finalny

Tréjmodutowy
program zajec dla
wychowankow MOS

i MOW: Samoocena i
poczucie sprawstwa”,
,Kompetencje
spoteczne: wspofpraca i
zaufanie”,
,Kreatywnos¢:
pomystowosc i myslenie
wielokierunkowe

(podrecznik metodyczny,
materiaty dydaktyczne,
konspekty do zajec (30
gotowych scenariuszy),
portal internetowy,
prezentacje multimedialne)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
inst. pomocy i
integracji
spotecznej,
ngo,

otoczenie 0s6b
wykluczonych
spotecznie,
placowki
opiekunczo-
wychowawcze,
placowki
oSwiatowe
Odbiorcy:
dzieci i
mtodziez
sprawiajgce
problemy
wychowawcze



& DOLNY
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Lp. Tytut Beneficjent Wartos¢ (zi) Okres
realizacji
2. Szkota zycia Stowarzyszenie Unia 1463 410,66 1.03.2012-
28.02.2014

Przedsiebiorcow
Dolnego Slaska

Projekty innowacyjne w I;omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet IX

Produkt Finalny

Model procesu
dydaktycznego
ukierunkowanego
na efekty uczenia
sie tzw. ,trudnej
mtodziezy” -
mtodziezy
zagrozonej
niedostosowaniem
spotecznym lub
niedostosowanej
spotecznie

(Program wyjazdu
survivalowego dla tzw.
trudnej mtodziezy,
program warsztatu
ukierunkowanego
zawodowo, program pracy
woluntarystycznej)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
instytucje
pomocy i
integracji
spotecznej,
ngo, placowki
oSwiatowe
Odbiorcy:
dzieci i
mtodziez
sprawiajgce
problemy
wychowawcze,
uczniowie szkot
gimnazjalnych
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SLASK

Tytut

Nowy model
nauczania
uczniow ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi
i nauczanych
indywidualnie

Projekty innowacyjne w I’<omponencie regionalnym
PO KL na Dolnym Slgsku - Priorytet IX

Beneficjent

Fundacja
Promyk Storica

Wartosc¢ (zt)

1619 679,83

Okres
realizacji

2.04.2012 -
30.05.2014

Produkt Finalny

Nowy model
nauczania zdalnego
W hauczaniu uczniow
o specyficznych
potrzebach
edukacyjnych i
nauczanych
indywidualnie

(Opis modelu nauczania na
odlegtosé, Poradnik
metodyczny, Instrukcja
techniczna dla
uzytkownikow)

Grupa
docelowa

Uzytkownicy:
administracja
samorzgdowa,
nauczyciele
szkot
podstawowych,
Gimnazjalnych,
placowki
oswiatowe
Odbiorcy:
dzieci i mtodziez,
osoby do 25
roku zycia,
uczniowie szkot
podstawowych
i gimnazjalnych
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Dziekuje za uwage

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego
Departament Funduszy Europejskich

www.efs.dolnyslask.pl

KAPITAt LUDZKI DOLNY e
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SLASK FUNDUSZ SPOLECZNY
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