


 
 Wrocław , 22 czerwca 2015 r. 



  

19 projektów innowacyjnych 
 

 

Priorytet VI  7  

 

Priorytet VII  7  

  

Priorytet VIII  2  

  

Priorytet IX  3  

  
   

 

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Priorytet VI  

Zatrudnienie 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

1. Pracownik 50+. 
Przełamywanie 
barier na rynku 
pracy  
 

Stowarzyszenie 
Pro Silesia et 
Europa   

780 755,53 
 

1.03.2010 –  
30. 06.2011 
  

 

Model współpracy 
podmiotów na rzecz 
aktywizacji osób po 50. 
roku życia na rynku 
pracy  
 
(platforma dyskusji między 
odbiorcami  i użytkownikami 
produktu  -  pracodawcy, 
instytucje rynku pracy, osoby 
bezrobotne: model budowy 
partnerstwa w skali lokalnej na 
poziomie powiatu,  scenariusze 
wydarzeń wraz z instrukcjami 
stosowania (np. konkurs „Gmina 
przyjazna 50+”, „Dzień aktywizacji 
50+”,  projekt kampanii PR), 
scenariusze szkoleń  dla 
pracodawców,  pracowników 50+, 
panelu dyskusyjnego 
przedstawicieli grup docelowych, 
katalog dobrych praktyk, spot dot. 
zatrudnienia os. po 50. roku życia) 

Użytkownicy: 
administracja 
samorządowa, 
inst. rynku 
pracy, media, 
ngo, 
organizacje 
zawodowe i 
gospodarcze 
społeczności 
lokalne, 
związki 
zawodowe 
Odbiorcy:  
pracodawcy, 
os. bezrobotne 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

2. Spróbujmy się 
zrozumieć 

Dobre Kadry.  
Centrum 
badawczo-
szkoleniowe 
sp. z o.o.  

2 537 601,79 1.01.2012 –  
31. 12.2014  

Pakiet/narzędzie 
wsparcia aktywności 
zawodowej osób 
niesłyszących 
„Aktywność bez 
barier”   
 
(programy szkoleń w PJM dla  
trenerów, os. 
niepełnosprawnych, progr.  
szkoleń dla pracowników inst. 
rynku pracy i pracodawców, 
poradnik dla trenerów, słownik 
języka polskiego w PJM  dla 
Głuchych  (DVD), portal 
internetowy: moduł 
edukacyjny, ogłoszeń, 
społecznościowy, model 
współpracy  między publ. i 
niepubl.  inst. rynku pracy  w 
zakresie wsparcia os. Głuchych) 

Użytkownicy:  
pracodawcy, inst. 
rynku pracy. 
Odbiorcy:   
os. bezrobotne, 
os.  niepracujące. 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

3. Wypracowanie 
skutecznych metod 
aktywizacji 
zawodowej i 
społecznej 
niepełnosprawnych  
 

Fundacja 
Edukacji 
Europejskiej  
 

1 312 672,13 
 

1.01.2012 –  
31. 12.2014 

 

„Centrum 5i”  
 
(Podręcznik cz. 1:  
„Centrum 5i”  MODEL 
WSPÓŁPRACY  
publicznych instytucji 
rynku pracy, jednostek 
pomocy społecznej z 
niepublicznymi 
instytucjami rynku pracy i 
ngo);  
cz. 2  ZESTAW METOD 
aktywizacji zawodowej i 
społecznej  bezrobotnych 
osób niepełnosprawnych 
wg koncepcji „Centrum 
5i” 

Użytkownicy: 
inst. pomocy i 
integracji 
społecznej, inst. 
rynku pracy,  
szkoleniowe, ngo 
Odbiorcy:  os. 
niepełnosprawne 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjen
t 

Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

4. GO WORK szansą 
dla osób 
niepełnosprawnych  
 

GB Group 
Polska sp. z 
o.o. 
 

1 130 079,66 
 

1.12.2011 –  
31. 12.2013 
 

Model aktywizacji 
ON opracowany w 
formie podręcznika 
 
(Model gry strategiczno-
symulacyjnej GO WORK, 
Podręcznik „Szkolenie dla 
Trenerów”, Podręcznik 
użytkownika – Trenerzy, 
Podręcznik użytkownika – 
Osoby Niepełnosprawne) 

Użytkownicy:  
administracja 
samorządowa 
inst.  pomocy i 
integracji 
społecznej, 
inst.  rynku pracy, 
ngo.  
Odbiorcy:  os. 
niepełnosprawne 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

5. Zatrudnienie 
wspomagane  

Fundacja 
Eudajmonia 

3 198 382,25 1.02.2012 –  
31. 01.2015 

Model zatrudnienia 
wspomaganego os. 
dotkniętych schorzeniami 
specjalnymi w 
umiarkowanym i 
znacznym stopniu oraz 
osób z dysfunkcją 
narządów mowy i słuchu 
 
(Podręcznik Zatrudnienia 
Wspomaganego – kompendium 
wiedzy o modelu, formach  
wsparcia, kompetencji 
specjalistów; Broszura 
„Zatrudnienia wspomagane jako 
narzędzie empowermentu. 
Poradnik dla pracodawców, lekarzy 
medycyny pracy  oraz innych 
instytucji zaangażowanych w 
proces aktywizacji zawodowej”) 

Użytkownicy: 
administracja 
samorządowa, 
instytucje 
pomocy i 
integracji 
społecznej, 
instytucje 
rynku pracy, ngo, 
pracodawcy 
Odbiorcy: os.  
niepełnosprawne 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

6. Model 
kontraktowania 
usług rynku pracy 
na rzecz os. 
niepełnosprawnych  

Fundacja 
Imago 

1 616 684,19 1.02.2012 –  
31. 01.2015 

 

Model 
kontraktowania usług 
rynku pracy w 
obszarze ON 
 
(Procedura przeprowadzania 
konkursów przez PUP, Zestaw 
narzędzi dla Społecznej 
Instytucji Rynku Pracy z 
zakresu pośrednictwa  
zatrudnienia, Model 
funkcjonowania SIRP z 
zakresu aktywizacji 
niepełnosprawnych, 
Rekomendacja stosowania 
modelu przez PUP, Procedura 
dostosowania modelu do 
potrzeb innych inst. rynku 
pracy) 

Użytkownicy:  
inst. pomocy i 
integracji 
społecznej,  
inst. rynku 
pracy, ngo 
Odbiorcy:  
kobiety, 
os. wykluczone 
społecznie, os. 
bezrobotne, 
os.  
niepełnospraw
neos.  
niepracujące 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VI 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

7. Silver team 
czyli potęga 
doświadczenia  

Dobre Kadry. 
Centrum 
badawczo-
szkoleniowe 
sp. z o.o. 

1 189 272,26 1.06.2011 –  
31. 05.2013 

 

Pakiet „Doświadczony 
pracownik”  
 
(Strategia efektywnego 
zarządzania zasobami ludzkimi z 
elementami zarządzania wiedzą –
rola, miejsce i wartość osoby 
starszej w firmie/ instytucji, 
Poradnik „Doświadczony 
pracownik jako mentor/ 
tutor/coach, Poradnik trenera 
osób starszych, Kompendium 
innowacyjnych metod uczenia się 
bez bariery wieku, Raport nt. 
obszarów niszowych rynku w 
zakresie usług, Programy szkoleń 
przygotowujących do 
wykonywania zawodów 
zidentyfikowanych jako niszowe i 
odpowiednie dla osób z grupy 
50+) 

Użytkownicy: 
pracodawcy, 
trenerzy osób 
dorosłych, inst.  
rynku pracy 
Odbiorcy:  os. 
niepracujące z 
gr.  wiekowej 
50+ 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Integracja społeczna 

Priorytet VII  



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

1. E-learning na 
rzecz 
niewidomych i 
niedowidzących 

Fundacja 
Widzialni  

1 551 259,18 1.02.2012 –  
31. 12.2014 

 

Model funkcjonowania 
zdalnego systemu 
szkoleń wspierających 
aktywizację osób 
niewidomych i 
niedowidzących 
 
(platforma  e-learningowa - kursy 
+ scenariusze szkoleniowe, 
katalog kompetencji 
poszukiwanych przez 
pracodawców, giełda pracy/baza 
danych, komuniaktory społeczne, 
informator prawny, instrukcja dla 
pracowników jednostek pomocy 
społecznej, savoir vivre wobec os. 
niewidomych i niedowidzących) 

Użytkownicy: 
instytucje 
pomocy i 
integracji 
społecznej 
Odbiorcy:  
osoby 
niepełnosprawne 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa docelowa 

2. Trener 
Aktywności 

Fundacja 
Eudajmonia  

1 544 137,00 1.02.2012 –  
31. 01.2015 

 

Model integracji 
społecznej osób 
niepełnosprawnych 
będących klientami 
pomocy społecznej 
za pomocą trenera 
aktywności  
 
(Przewodnik po modelu  - 
kompendium wiedzy o 
modelu, Programy 
szkoleniowe: program 
szkoleń  dla kandydatów na 
trenerów aktywności,   
program szkoleń dla os. 
niepełnosprawnych,  
program szkoleń dla 
otoczenia os. 
niepełnosprawnych) 

Użytkownicy: 
instytucji pomocy i 
integracji społecznej, 
instytucji rynku pracy, 
ngo, organizacji  
zawodowych i 
gospodarczych 
Odbiorcy: kobiety,  
os. wykluczone 
społecznie,  
os. niepełnosprawne,  
os. niepracujące 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa docelowa 

3. Młodzi Gniewni - 
wypracowanie 
nowych i 
skutecznych metod 
integracji społecznej 
młodzieży 
wykluczonej lub 
zagrożonej 
wykluczeniem 
społecznym 

Fundacja 
Edukacji 
Europejskiej  

1 634 685,33 2.04.2012 –  
31. 12.2014 

 

HOSTEL  
 
(Poradnik: cz. 1 - 
HOSTEL dla 
usamodzielnionych 
wychowanków 
placówek  - metoda 
zwiększająca 
skuteczność wsparcia 
na rzecz osób  w wieku 
17-19 lat zagrożonych 
wykluczeniem 
społecznym; 
cz. 2  - zestaw 
skutecznych metod 
wsparcia w HOSTELU) 

Użytkownicy: 
inst. pomocy i 
integracji 
społecznej, ngo,  
placówki  
opiekuńczo-
wychowawcze 
Odbiorcy: dzieci i 
młodzież, os.  
wykluczone społ., 
os. do 25 r. życia, os.  
opuszczające 
placówki zastępcze 
 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

4. Fundusz 
Pożyczkowo -
Poręczeniowy 
jako 
narzędzie 
zapewnienia 
trwałości 
instytucji 
ekonomii 
społecznej  

Regionalne 
Centrum 
Wspierania 
Inicjatyw 
Pozarządowych 

1 403 967,96 1.04.2011 –  
30. 09.2013 

 

Fundusz pożyczkowo-
poręczeniowy dla 
podmiotów ES  
 
(Instrukcja powołania 
Funduszu, Zasady udzielania 
pożyczek dla podmiotów 
ekonomii społecznej, Zasady 
udzielania poręczeń dla os. 
fizycznych  zakładających/ 
przystępujących do spółdzielni 
socjalnych, Instrukcja 
postępowania w przypadku 
problemów ze ściągalnością 
pożyczek i odzyskiwaniem 
zrealizowanych poręczeń, 
Zasady udzielania edukacyjnego 
wsparcia okołofunduszowego 
dla podmiotów ekonomii 
społecznej) 

Użytkownicy: 
administracja 
samorządowa, 
ngo 
Odbiorcy:  
podmioty 
ekonomii 
społecznej 
 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

5. Wypracowanie 
rozwiązań 
pozwalających na 
zwiększenie 
oferty istniejących 
instytucji 
działających na 
rzecz integracji 
społecznej 
bezrobotnych 
kobiet 50+ 

Fundacja 
Edukacji 
Europejskiej 
  
  

1 531 714,36 1.01.2012 –  
31. 12.2014 

 

Poradnik 
zawierający zestaw 
rozwiązań w 
zakresie zwiększenia 
oferty istniejących 
instytucji 
działających na rzecz 
integracji społecznej 
prowadzącej do 
zatrudnienia 
długotrwale 
bezrobotnych  
kobiet 50+ 
przedstawicielom 
instytucji 
działających na rzecz 
integracji społecznej  

Użytkownicy: 
inst. pomocy i 
integracji społ., 
inst. rynku 
pracy,  inst.  
szkoleniowe, 
jednostki  
naukowe i 
jednostki B+R, 
ngo,  uczelnie 
wyższe 
Odbiorcy: 
kobiety,  
os. bezrobotne, 
os. po 45/50 
roku życia,  
os. niepracujące 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

6. Profilaktyka 
problemowa 
  

Centrum 
Terapii 
Uzależnień  

1 284 971,43 2.07.2012 –  
30. 06.2014 

Zintegrowany model 
współpracy w zakresie 
oddziaływań profilaktyki 
problemowej 
 
(I Model: Przewodnik "Klaster - 
model współpracy 
międzyresortowej „ -  dla 
użytkowników chcących 
sformalizować partnerstwo;  
II Model: Podręcznik "Profilaktyka 
Problemowa„ -  program 
profilaktyczny  wpływający na 
zmianę postaw, redukcję 
zachowań ryzykownych  wśród 
młodzieży w wieku 15-19 lat - 
materiały szkoleniowe w 
obszarze: Trening Rozwoju 
Osobistego, Warsztaty 
socjoterapeutyczne i terapia 
uzależnień) 

Użytkownicy: 
placówki 
opiekuńczo-
wychowawcze, 
placówki 
oświatowe 
Odbiorcy:  
dzieci i 
młodzież 
sprawiające 
problemy 
wychowawcze 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VII 

Lp
. 

Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

7. EIPD- nowa 
jakość doradztwa  

Point sp. z o.o.
  

1 652 615,00 1.07.2012 –  
30. 06.2015 

 

Program EIPD 
 
(Oprogramowanie EIPD 
służące cyfrowemu 
opracowaniu IPD wraz z 
generatorem CV, generatorem 
listu motywacyjnego i 
rekomendacją zawodową 
odbiorcy, dostępne na  
www.epid.pl,  
 Wskazówki dot. warunków 
techn. użytkowania 
oprogramowania, 
 Instrukcja obsługi programu 
dla użytkowników w wersji 
tradycyjnej oraz e-
learningowej, Program 
szkolenia  doradców 
zawodowych z zakresu obsługi 
EIPD) 

Użytkownicy: 
instytycje 
rynku pracy 
Odbiorcy:  
os. 
bezrobotne, 
os. do 25 
roku życia 
 
 

http://www.epid.pl/


  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VIII 

Rozwój potencjału adaptacyjnego  
pracowników i przedsiębiorstw 

Priorytet VIII  



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VIII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

1. Współpraca 
międzysektorowa 
– projekt na rzecz 
odpowiedzialnego 
biznesu   
 

Dolnośląska 
Federacja 
Organizacji 
Pozarządowych 
  
 

1 516 398,33 1.01.2011–  
31. 03.2013 

 

Regionalny 
Program Wsparcia  
CSR dla MŚP 
 i NGO  
 
(Dolnośląska Federacja 
Przedsiębiorstw 
Społecznie 
Odpowiedzialnych: 
 cz. I Koncepcja, cz. II 
Kwestie formalne 
funkcjonowania i 
powołania DFPSO, 
Dolnośląska Akademia 
Menadżerów CSR (cykl 
edukacyjny),   Program 
Małych Grantów) 

Użytkownicy: 
administracja 
samorządowa, 
ngo,  org.  
zawodowe i 
gospodarcze, 
pracodawcy 
Odbiorcy:  
kadra 
zarządzająca, 
ngo, 
przedsiębiorcy 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet VIII 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

2. CSR drogą 
do innowacji  

Agencja Rozwoju 
Innowacji S.A. 
  
 

1 591 727,51 1.02.2012 –  
31. 01.2015 

 

Model Arinova CSR 
Leader Thinking – 
model biznesowy 
działań CSR 
wzmacniających 
potencjał 
innowacyjny 
przedsiębiorstw   
 
(Publikacja  „Model Arinova 
CSR Leader Thinking”,  
Program informatyczny w  
wersji aplikacji desktopowej 
oraz w wersji aplikacji 
internetowej) 

Użytkownicy: 
przedsiębiorcy 
Odbiorcy:  
pracownicy 
przedsiębiorstw 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet IX 

Edukacja 

Priorytet IX  



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet IX 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   
(zł)  

Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

1. Innowacyjna 
metoda 
kształtowania 
aktywnych postaw 
edukacyjno-
zawodowych 
młodzieży 
gimnazjalnej z 
trudnościami z 
województwa 
dolnośląskiego  

Szkoła 
Wyższa 
Psychologii 
Społecznej 

830 573,32 1.03.2012 –  
30. 04.2015 

 

Trójmodułowy 
program zajęć dla 
wychowanków MOS 
i MOW: Samoocena i 
poczucie sprawstwa”, 
„Kompetencje 
społeczne: współpraca i 
zaufanie”,  
„Kreatywność: 
pomysłowość i myślenie 
wielokierunkowe   
 
(podręcznik metodyczny, 
materiały dydaktyczne, 
konspekty do zajęć (30 
gotowych scenariuszy), 
portal internetowy, 
prezentacje multimedialne) 

Użytkownicy: 
inst. pomocy i 
integracji 
społecznej, 
ngo,  
otoczenie osób 
wykluczonych 
społecznie,  
placówki 
opiekuńczo-
wychowawcze, 
placówki 
oświatowe 
Odbiorcy:  
dzieci i 
młodzież 
sprawiające 
problemy 
wychowawcze 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet IX 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

2. Szkoła życia Stowarzyszenie Unia 
Przedsiębiorców 
Dolnego Śląska  

1 463 410,66 1.03.2012 –  
28. 02.2014 

Model procesu 
dydaktycznego 
ukierunkowanego 
na efekty uczenia 
się tzw. „trudnej 
młodzieży” – 
młodzieży 
zagrożonej 
niedostosowaniem  
społecznym lub 
niedostosowanej 
społecznie  
 
(Program wyjazdu 
survivalowego dla tzw. 
trudnej młodzieży, 
program warsztatu 
ukierunkowanego 
zawodowo, program pracy 
woluntarystycznej) 

Użytkownicy: 
instytucje 
pomocy i 
integracji 
społecznej, 
ngo,  placówki 
oświatowe 
Odbiorcy:  
dzieci i 
młodzież 
sprawiające 
problemy 
wychowawcze,  
uczniowie szkół 
gimnazjalnych 

 
 



  

Projekty innowacyjne w komponencie regionalnym  

PO KL na Dolnym Śląsku  -  Priorytet IX 

Lp. Tytuł Beneficjent Wartość   (zł)  Okres 
realizacji 

Produkt Finalny Grupa 
docelowa 

3. Nowy model 
nauczania 
uczniów ze 
specjalnymi 
potrzebami 
edukacyjnymi 
i nauczanych 
indywidualnie 
  
 

Fundacja 
Promyk Słońca 

1 619 679,83 2.04.2012 –  
30. 05.2014 

 

Nowy model 
nauczania zdalnego 
w nauczaniu uczniów 
o specyficznych 
potrzebach 
edukacyjnych i 
nauczanych 
indywidualnie 
 
(Opis modelu nauczania na 
odległość, Poradnik 
metodyczny, Instrukcja 
techniczna dla 
użytkowników) 

  

Użytkownicy: 
administracja 
samorządowa, 
nauczyciele 
szkół 
podstawowych,  
Gimnazjalnych, 
placówki 
oświatowe 
Odbiorcy:  
dzieci i młodzież, 
osoby do 25 
roku życia, 
uczniowie szkół 
podstawowych 
i gimnazjalnych 



Dziękuję za uwagę 
 

Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego  

Departament Funduszy Europejskich 

www.efs.dolnyslask.pl  
 




