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II. PRZEBIEG REALIZACJI PRIORYTETU

1. Analiza stopnia osi agniecia oczekiwanych efektéw oraz warto $ci docelowych wska znikow w podziale
na cele szczeg6towe

PRIORYTET VI

Biorac pod uwage stopien realizacji gtéwnych wskaznikbw oraz dotychczasowe wykorzystanie srodkéw nalezy
przyja¢, iz realizacja zadan w obszarze zatrudnienia nie odbiega od zalozonego planu. Tempo kontraktaciji
i wydatkowania ma odzwierciedlenie w wartosciach osigganych wskaznikéw i $wiadczy o przetozeniu
wykorzystanych srodkéw na liczbe podmiotéw lub oséb, ktérym udzielono wsparcia. Projekty w ramach Priorytetu
VI przyczyniajg sie do osiggniecia nastepujacych celow szczegotowych Priorytetu (opisano wytacznie wskazniki,
w przypadku ktorych wystepuje niski stopien wykonania):

Cel szczegbtowy 1 - Zwiekszenie zasi equ oddziatlywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy

W 2011 roku wprowadzono pomiar wskaznika efektywno $ci zatrudnieniowej w projektach realizowanych
w ramach Priorytetu VI (Dziatanie 6.1). W Poddziataniu 6.1.1 do konca okresu sprawozdawczego wykazano
przyrost powyzszego wskaznika tylko w jednym projekcie (ze wzgledu na fakt, iz Projektodawcéw obowigzuje
sprawozdawczos$¢ w zakresie efektywnosci zatrudnieniowej poczawszy od lutego 2012 roku). Natomiast w ramach
projektow systemowych Poddziatania 6.1.3 do konca okresu sprawozdawczego zaplanowane w Planie dziatania
na 2011 rok wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zostaly osiggniete lub przekroczone we wszystkich projektach
PUP. Ogotem wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla Priorytetu VI wynosi 67,28%, co Swiadczy o tym, ze ponad
potowa uczestnikdw projektow podjeta zatrudnienie. Na koniec okresu sprawozdawczego sSrednia efektywnosé
zatrudnieniowa dla poszczeg6lnych grup docelowych zostata przekroczona w stosunku do zaktadanych w Planie
dziatania na 2011 rok. Osiggniete warto$ci przedstawiono w zatgczniku 9 do sprawozdania oraz w czesci opisowej
dotyczacej celow szczegotowych.




Wskazniki produktu:

Liczba osob, ktére skorzystaty z instrumentow zwrot nych - wskaznik monitorowany jest w ramach Dziatania
6.2, osiagnieta wartos$¢ wskaznika na koniec okresu sprawozdawczego wynosi 0%. W | pétroczu 2012 r. ogtoszono
konkurs na projekty inzynierii finansowej, przy czym Plan dziatania na 2012 rok przewiduje wytonienie jednego
Projektodawcy. W ramach Dokumentacji konkursowej oraz wprowadzonego kryterium dostepu zatozono, ze projekt
obejmie wsparciem 148 os6b, tj. pelng wysokos¢ wartosci docelowej wskaznika. W chwili obecnej trwa ocena
merytoryczna wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Stopien kontraktacji i rozliczania srodkéw (bez Poddziatania 6.1.2) w powigzaniu z realizacjg wskaznikéw, ktorych
realizacja moze by¢ zagrozona, przedstawiono graficznie ponizej:
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Liczba osob, ktére zako nczyly udziat w projektach  realizowanych w ramach Priorytetu - od poczatku

realizacji Programu do konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 49 703, co
stanowi 71,98% wartosci docelowej wskaznika i sukcesywnie przyrasta — stopien jego realizacji jest wyzszy niz
stopien rozliczenia srodkéw. Na podstawie analizy projektéw realizowanych, planowanych do realizacji oraz
dostepnych s$rodkéw, IP2 stwierdza jednak, ze wartos¢ docelowa oszacowana na poziomie 69 054 osoby nie
bedzie mozliwa do osiggniecia w 100%. Dziatanie 6.3 nie bedzie mialo istotnego wptywu na przyrost wskaznika ze
wzgledu na fakt, iz realizacja projektéw w tym Dziataniu jest zakonczona, a obecnie trwa kohcowe rozliczanie
ostatnich dwdch projektéw (wsparciem zostanie objetych jeszcze 30 osob). W ramach Poddziatania 6.1.1 dla
projektow bedacych w trakcie realizacji, na podstawie wnioskéw o dofinansowanie, stwierdza sie, ze warto$¢
mozliwa do osiggniecia wynosi dodatkowe 5 121 os6b. W wyniku realizacji projektéw Poddziatania 6.1.1, ktére
beda dofinansowane w 2012 roku, warto$¢ mozliwa do osiggniecia wynosi 904 osoby. W wyniku realizacji
projektow Poddziatania 6.1.3, ktére beda realizowane w 2012 roku, liczba oséb na podstawie wnioskéw o
dofinansowanie wynosi 4 711 os6b. Ponadto w Poddziataniu 6.1.3 w kolejnych latach mozliwe bedzie objecie
wsparciem jeszcze ok. 3 306 oséb (przy zatozeniu utrzymania kursu walutowego euro na obecnym poziomie, gdyz
poziom kursu ma wptyw na wielkos$¢ dostepnych do wykorzystania srodkéw). W Dziataniu 6.2 w wyniku projektéw
bedacych w trakcie realizacji, liczba oso6b na podstawie wnioskéw o dofinansowanie wynosi 1 075 os6b, natomiast
warto$¢ mozliwa do osiagniecia w wyniku realizacji jednego projektu inzynierii finansowej wynosi 148 oséb. Projekt
Dziatania 6.2 skierowany do os6b niepetnosprawnych wytoniony do realizacji rowniez w 2012 roku przyczyni sie do
wzrostu wskaznika o kolejne 45 oséb. tacznie prognozowany przyrost wskaznika do osiggniecia wynosi 15 340
0s6b. Stan na koniec | pétrocza 2012 r. wynoszacy na caly Priorytet VI 49 703 osoby (po urealnieniu wskaznika),
bedzie powiekszony o 15 340 osbb, co daje tacznie 65 043 osoby, tj. mniej o 4 011 oséb od wartosci docelowe;.
Najbardziej niedoreprezentowana grupg w odniesieniu do zatozonych wartosci docelowych jest grupa oséb w
wieku 50-64 lata i stopien realizacji wskaznika udziatu tych os6b w projektach przektada sie bezposrednio na
zagrozenie nieosiggniecia wskaznika ,Liczba oséb, ktére zakohczyty udziat w projektach realizowanych w ramach
Dziatania”. Kolejng przyczyna, jaka wskazuje IP2, jest rdznica pomiedzy szacowang iloscig os6b mozliwg do
objecia wsparciem w ramach dostepnych srodkoéw a rzeczywistg liczbg oséb obejmowanych wsparciem w ramach
dostepnej alokacji. IP2 wskazuje, ze szacowana przez nig liczba os6b mozliwa do objecia wsparciem liczona jest
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po koszcie jednostkowym nizszym, niz wystepujace w projektach zlozonych w odpowiedzi na konkursy.
Proporcjonalne rozliczenie srodkéw (68,38% bez Poddziatania 6.1.2) w stosunku do stopnia osiggniecia wskaznika
(71,98%) nie gwarantuje osiggniecia wartosci docelowej. IP2 na wszystkich spotkaniach z potencjalnymi
Whnioskodawcami sygnalizowata koniecznos$¢ obejmowania wsparciem jak najwiekszej liczby os6b, a w ramach
prowadzonych negocjacji podejmowane sag dziatania zmierzajgce do obnizania kosztow jednostkowych w
projektach i uwolnienia kwot umozliwiajgcych dofinansowanie innych projektow.

Liczba osob, ktére zostaly obj ete Indywidualnym Planem Dziatania — od poczatku realizacji Programu do
konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 10 044, co stanowi 46,88% wartosci
docelowej wskaznika i $wiadczy o niskim stopniu realizacji wartosci docelowej. Nalezy jednak zaznaczy¢ dynamike
w stosunku do roku 2011 (w biezgcym okresie objeto IPD 1282 oso6b). W 2012 roku na skutek zatozonych
kryteriow dostepu, ktére obligowaly wnioskodawcow Poddziatania 6.1.1 oraz 6.1.3 do objecia wszystkich
uczestnikdéw projektow Indywidualnym Planem Dziatan warto$¢ wskaznika znacznie przyrosnie. Planowane przez
IZ zwiekszenie alokacji srodkéw dla Poddziatania 6.1.3 réwniez przyczyni sie do objecia wsparciem w postaci IPD
dodatkowej liczby uczestnikéw. Po opracowaniu prognozy, IP2 stoi na stanowisku, ze wartos¢ docelowa bedzie
mozliwa do osiggniecia. Niemniej jednak w tym celu, w kolejnych latach w ramach Poodziatania 6.1.3 nalezatoby
zachowac kryterium dostepu obligujace objecie wszystkich uczestnikow projektéw Indywidualnym Planem Dziatan.
Tym samym do wzrostu wskaznika najbardziej przyczynia sie Poddziatanie 6.1.1 oraz Poddziatanie 6.1.3, przy
zalozeniu promowania tej formy wsparcia w ramach kryterium dostepu.

IP co roku wymaga realizacji kompleksowego wsparcia w projektach na rzecz oséb chcacych rozpoczac
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wraz z pogtebiong analiza predyspozycji zawodowych podczas etapu
rekrutacji, zatem te projekty zapewniajg odpowiednie pod wzgledem merytorycznym wsparcie dla uczestnikow,
nawet mimo braku realizacji IPD.

Liczba kluczowych pracownikow PSZ, ktorzy zako  Aczyli udziat w szkoleniach w systemie pozaszkolnym,
istotnych z punktu widzenia regionalnego rynku prac y —
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Omawiany wskaznik mierzony jest ,na wyjsciu” z projektu i osiggniety zostal na poziomie 59,57% przy
jednoczesnym poziomie rozliczenia srodkéw w wysokosci 63,04%. Proporcjonalny poziom stopnia realizacji
wskaznika do poziomu rozliczonych srodkéw nie gwarantuje jednak osiggniecia wartosci docelowej wskaznika
w 100%. Wynika to z faktu, ze wiekszos¢ projektow Powiatowych Urzeddw Pracy koncentruje sie w znacznej
mierze na wsparciu w postaci dofinansowania zatrudnienia doradcéw zawodowych i posrednikbéw pracy,
a w mniejszym stopniu na wsparciu szkoleniowym. Tym samym poziom rozliczonych srodkéw nie przektada sie
proporcjonalnie na realizacje tego wskaznika. W zwigzku z faktem, ze nie planuje sie ogtaszania kolejnych
konkurséw, wartosci wskaznika w kolejnych okresach sprawozdawczych bedg przyrasta¢ wytacznie w oparciu
0 projekty przyjete juz do realizacji. Po przeanalizowaniu danych z wnioskéw o dofinansowanie i wnioskéw
o0 ptatnosé, dotyczacych projektéw bedacych w trakcie realizacji stwierdza sie, ze wskaznik przyrosnie do wartosci
okoto 480 (szacunek nie uwzglednia urealniania wskaznika). Zgodnie z sugestig IP, IP2 podejmowata negocjacje z
wszystkimi Powiatowymi Urzedami Pracy, ktérych projekty zostaty rekomendowane do dofinansowania, w zakresie
mozliwosci zwiekszenia liczby kluczowych pracownikdw PSZ objetych szkoleniami. W wyniku negocjacji, szesé
Powiatowych Urzeddw Pracy zwiekszylo planowang wartos¢ docelowa wskaznika, jednak nie gwarantuje to
osiagniecia wartosci docelowej na poziomie 517 osob. Mierzony wskaznik nie obejmuje danych dotyczacych
wsparcia udzielanego pracownikom PSZ, ktorzy nie nalezg do kategorii pracownikéw kluczowych lub tez
ksztatcgcych sie w formach szkolnych, tj. brak np. liczby pracownikéw realizujgcych studia podyplomowe lub liczby
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0s0b otrzymujacych wsparcie, ale nie przynalezacych do grupy pracownikow kluczowych. Zdaniem IP2 brak ujecia
tych os6b we wskazniku, przy ich jednoczesnym udziale w projektach Poddziatania 6.1.2, zaniza osiagniete
wartosci oraz prognozy wartosci mozliwych do osiggniecia, a jednoczesnie podnoszenie kwalifikacji tych oséb
w formach szkolnych wpisuje sie w cel szczegotowy 1.

Cel szczegbtowy 2 - Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsrod oséb mtodych:
Wskazniki produktu:

Liczba os6b w wieku 15-24 lata, ktére otrzymaly bezzwrotne dotacje - od poczatku realizacji Programu do
konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 1 309, co stanowi 76,77% wartosci
docelowej. Majac na uwadze, ze w 2012 roku roczny przyrost wskaznika w wyniku realizacji projektow
systemowych Poddziatania 6.1.3 bedzie mozliwy do osiggniecia na poziomie zblizonym do poziomu z roku 2011,
jak tez biorgc pod uwage wartosci wskaznika, ktdére zostang wypracowane w projektach realizowanych w ramach
Dziatania 6.2 — IP2 stoi na stanowisku, ze wartos¢ docelowa jest mozliwa do osiagniecia. Wskaznik zasadniczo
przyrasta dzieki realizacji projektéw systemowych w ramach Poddziatania 6.1.3 (87%), natomiast w Dziataniu 6.2
(13%) bedzie on przyrastal, ale w duzo mniejszej skali, w wyniku realizacji projektéw wytonionych do
dofinansowania w 2011 roku — ktore zgodnie z kryterium dostepu promowaty grupe oséb w wieku 15-24 lata.

Dla uczestnikéw projektéw w wieku 15-24 lata efektywno $€ zatrudnieniowa monitorowana w projektach Dziatania
6.1 ksztaltuje sie na poziomie 65,42%. Planowana wartos¢ miernika do osiggniecia w 2011 r. to 40%, zatem plan
zostat zrealizowany.

Cel szczegotowy 3 — Zmniejszenie bezrobocia w__ $réd 0s8b znajduj gcych si e w szczegdlnie trudnej sytuacii
na rynku pracy (kobiety, osoby dlugotrwale bezrobot ne, osoby niepetnosprawne, osoby bezrobotne
zamieszkuj gce na obszarach wiejskich):

Wskazniki produktu:

Liczba oso6b znajduj agcych si e w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, kté re otrzymaly bezzwrotne
dotacje; w zakresie podwskaznika: w tym liczba os6b niepetnosprawnych  — od poczatku realizacji Programu do
konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 176, co stanowi 69,02% wartosci
docelowej wskaznika. Wskaznik monitorowany jest w ramach Poddziatania 6.1.3 i Dziatania 6.2.

W opinii IP2 oraz IP wartos¢ docelowa bedzie mozliwa do osiggniecia. Przyczynig sie do tego projekty
Poddziatania 6.1.3 przyjete do realizacji w roku 2012, projekty bedace w realizacji w ramach Dziatania 6.2 oraz
jeden projekt Dziatania 6.2 wytoniony do dofinansowania w wyniku rozstrzygniecia tegorocznego konkursu.
Ponadto wskaznik bedzie przyrastat w przysziosci w wyniku przyjetych do realizacji projektéw systemowych
w Poddziataniu 6.1.3. Zasadniczy wptyw na realizacje wskaznika majg konkursy wyodrebnione na rzecz oséb
niepetnosprawnych w Planach dziatania na rok 2011 i 2012. Otrzymane srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej bezposrednio zwiekszajg iloS¢ utworzonych miejsc pracy, a tym samym redukujg zjawisko
bezrobocia. Majac na uwadze, iz wskaznik mierzony jest ,na wyjsciu” z projektu, przy poziomie rozliczonych
srodkow dla Poddziatania 6.1.3 i Dziatania 6.2 — 70,76%, IP2 oraz IP uwaza, iz poziom osiggnietego wskaznika
jest zadowalajacy z zastrzezeniem, ze udziat Dziatania 6.2 w osiggnietych wartosciach jest niewielki w stosunku do
Poddziatania 6.1.3.

Dla uczestnikow projektéw bedacych osobami niepetnosprawnymi efektywno $¢€ zatrudnieniowa monitorowana
w projektach Dziatania 6.1 ksztaltuje sie na poziomie 55,23%. Planowana wartos¢ miernika do osiggniecia w 2011
r. to 30%, zatem plan zostat zrealizowany.

Cel szczegotowy 4 — Zwi _ekszenie poziomu zatrudnienia w__$réd oséb starszych:
Wskazniki produktu:
Liczba os6b w wieku 50-64 lata, ktére zako nczyly udziat w projekcie - od poczatku realizacji Programu do

konca okresu sprawozdawczego wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 7 871 (w biezgcym okresie przyrost o
452 osoby), co stanowi 59,46% wartosci docelowej wskaznika i jest realizowany gtéwnie przez projekty w Dziataniu
6.1. Wptyw realizacji projektow w ramach Dziatania 6.2 na przyrost wartosci wskaznika jest niewielki, co jest
spowodowane brakiem zainteresowania Wnioskodawcow Dziatania 6.2 udzielaniem wsparcia dla grupy osob
w wieku 50+. Pomimo wprowadzonych w roku 2011 i 2012 kryteribw dostepu promujacych te grupe docelowa,
w projektach przyjetych do realizacji udziat tej grupy jest bardzo niewielki. Wynika to z faktu, ze wnioskodawcy
chetniej kierujg wsparcie do innej grupy defaworyzowanej na rynku pracy: oséb w wieku 15-24 lata. W 2012 roku
tylko kilka projektéw kieruje wsparcie do grupy w wieku 50-64 lata. Wobec powyzszego w wyniku realizowanych juz
projektdw oraz rozpoczynajacych realizacje, nie nastapi istotny przyrost tego wskaznika. IP2 kazdorazowo na
spotkaniach z potencjalnymi Wnioskodawcami zachecata do objecia wsparciem os6b w wieku 50-64 lata, przy




czym otrzymywata informacje zwrotng ze strony Wnioskodawcéw, iz jest to najtrudniejsza grupa docelowa. P2
oraz IP stojg na stanowisku, ze warto$¢ docelowa na poziomie 13 238 o0s6b nie bedzie mozliwa do osiagnigcia,
niemniej jednak w Planie dziatania na rok 2013 przewiduje sie w ramach Poddziatania 6.1.3 kryterium dostepu
zakladajace, ze co najmniej 25% uczestnikow projektéw bedg stanowity osoby z tej grupy wiekowej, co powinno
sie przetozy¢ na zwiekszenie poziomu osiggniecia wskaznika.

Dla uczestnikow projektow w wieku 50+ efektywno $¢€ zatrudnieniowa monitorowana w projektach Dziatania 6.1
ksztattuje sie na poziomie 58,39%. Planowana wartos¢ miernika do osiggniecia w 2011 r. to 35%, zatem plan
zostat zrealizowany.

W okresie sprawozdawczym zostat upubliczniony wynik badania ewaluacyjnego pt.: "Ocena zaleznoSci
pomiedzy doborem form wsparcia a profilem uczestnikéw, w konteks$cie potrzeb lokalnego / regionalnego rynku
pracy, na przyktadzie projektéw konkursowych realizowanych w ramach Poddziatart 6.1.1 i 8.1.1 PO KL na Dolnym
Slgsku”. W przedmiotowym badaniu oceniono m.in. czynniki doboru form wsparcia i ich zwigzek
z profilem uczestnikow, trudnos¢ poszczeg6lnych form wsparcia i grup docelowych, jak tez adekwatnosé
uzasadnienia wyboru przez Beneficjenta danej formy wsparcia. Do adresatéw rekomendacji zwrécono sie z prosbg
0 podjecie dziatan zmierzajgcych do zaimplementowania rekomendacji zgodnie z terminami i sposobami
wdrozenia, zawartymi w Tabeli wdrazania rekomendacji. W odniesieniu do Priorytetu VI — Poddziatania 6.1.1 —
sformutowano rekomendacje, w Swietle ktdrych nalezy podja¢ dziatania zmierzajgce do wykorzystywania IPD
wypracowanych w innych projektach, w ktérych brat udziat uczestnik projektu; dziatania promujgce wolontariat,
ktére majg na celu wskazywanie Beneficjentom korzysci, jakie daje zaangazowanie w wolontariat w sferze
aktywizacji zawodowej uczestnikéw projektéw (np. poprzez promowanie dobrych praktyk projektéw zrealizowanych
w ramach Poddziatania 6.1.1, ktére skutecznie wykorzystywaty wolontariat do aktywizacji zawodowej), a takze
premiowanie doswiadczenia Beneficjentow w realizacji projektow skierowanych do tej samej grupy docelowej
i z zastosowaniem tych samych form wsparcia, co w projekcie przedktadanym do oceny. IP2 podjeta dziatania
informujace i promujace w powyzszych kwestiach, zaréwno w odniesieniu do potencjalnych Wnioskodawow
(podczas spotkan informacyjnych), jak tez w odniesieniu do czionkéw Komisji Oceny Projektow (podczas szkolen
organizowanych przez Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy). Najwiekszy efekt odnotowuje sie w odniesieniu do
rekomendacji zalecajacej wykorzystywanie IPD powstatych w innych projektach, bowiem Whnioskodawcy przyjeli
zalecenie IP2 i w wielu projektach ztozonych do oceny w 2012 roku przewiduje sie wdrozenie tej rekomendaciji.

PRIORYTET VII

Cel szczegotowy 1 - Poprawa dost _epu do rynku pracy 0oséb zagro Zonych wykluczeniem spotecznym.

Liczba klientdw instytucji pomocy spotecznej, kt6rz y zako nczyli udziat w projektach dotycz  gcych aktywnej
integracji: wartos¢ wskaznika osiggnieta od poczatku realizacji Dziatania 7.1 ksztaltuje sie na poziomie 14 546, w
tym 4 697 os6b z terendw wiejskich, co stanowi odpowiednio 42,51% i 50,58% jego wartosci docelowej. Na koniec
2011 r. wskaznik zostat osiggniety na poziomie 11 716 oséb, w tym 3 941 os6b z terendéw wiejskich — w obecnym
okresie sprawozdawczym (biorac pod uwage wartosci narastajgce) nastgpit wzrost wskaznika o 2 830 os6b, w tym
756 0s0Ob z terenéw wiejskich.

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej obj etych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych
projektow: osiggnieta wartos¢ wskaznika od poczatku realizacji Dziatania 7.1 wynosi 14 658 os6b, co stanowi
46,16% wartosci docelowej. Na koniec 2011 r. wskaznik zostat osiggniety na poziomie 13 920 os6b - w obecnym
okresie sprawozdawczym (biorac pod uwage wartosci narastajgce) nastapit wzrost wskaznika o 738 osoéb.

Liczba os6b niepetnosprawnych, ktore zako  nczyty udziat w projektach realizowanych w ramach Dz  ialania:
wskaznik monitorowany jest w ramach Dziatania 7.4, osiggniety poziom jego realizacji na koniec okresu
sprawozdawczego wynosi 0%. W | potroczu 2012 r. po raz pierwszy ogtoszono konkurs w Dziataniu 7.4. Biorac pod
uwage projekty rekomendowane do dofinanowania oraz planowany konkurs na projekty ponadnarodowe IP nie
widzi zagrozenia dla osiggniecia wartosci docelowej przedmiotowego wskaznika. Nalezy pamieta¢, iz jego
spodziewany przyrost nastgpi odpowiednio pézniej, gdyz pomiaru wskaznika dokonuje sie w momencie
zakonczenia udziatu osoby niepetnosprawnej w projekcie.

Opinia IP:

Pomimo obserwacji tendencji wzrostowej, na podstawie dostepnych aktualnie danych mozna szacowac, ze
planowane wartosci docelowe wskaznikéw dotyczacych Kklientdw instytucji pomocy spotecznej nie zostang
osiggniete. Aktualnie nalezy prognozowad, iz zostang one zrealizowane odpowiednio na poziomie 60-70%. Jedng
z przyczyn nieosiggniecia wartosci docelowych przedmiotowych wskaznikow jest fakt, iz pomimo stale
podejmowanych staran ze strony IP2, nie wszystkie osrodki pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslaskim
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podjely realizacje projektow systemowych w ramach Dziatania 7.1 (na 166 uprawnionych podmiotéw dotychczas
realizacje projektéw podjeto 136 ops-0w). Ponadto, wsparcie dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ma
duzym problemem wptywajacym na realizacje wskaznikow jest rezygnacja uczestnikéw z udziatu w projekcie.

Na osiagniety poziom wskaznikbw moze mie¢ réwniez wplyw ogdlna tendencja w kraju, polegajaca na
zmniejszaniu sie liczby klientbw pomocy spotecznej. Jednak, biorgc pod uwage ogdlne cele PO KL oraz cele
wyznaczone dla Priorytetu VII, nalezy ocenia¢ to zjawisko jako zdecydowanie pozytywne. Mozna réwniez
zauwazyg¢, iz wartosci osiggniete w wojewodztwie dolnoslaskim nie odbiegajg od sredniego poziomu wskaznikéw
osiggnietego w innych wojewédztwach (dane na podstawie sprawozdania |1Z).

Zgodnie z wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej, IP2 zastosowata nowg metodologie wykazywania wskaznika Liczba
klientéw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych projektow
(pozwalajgca na wykazanie tej samej osoby uczestniczacej w projekcie wiecej niz jeden raz, w zalezno$ci od liczby
lat, w ktérych byta ona objeta kontraktem). Uwzgledniajac jednak pomiar wskaznika wg nowej metodologii
zauwazono, ze przyrost osob powracajacych do projektu jest nieznaczny, co oznacza, ze nie nalezy spodziewaé
sie z tego powodu lawinowego wzrostu jego warto$ci.

Dzieki podjetym dziataniom informacyjnym o 12 wzrosta liczba OPS (do 136, ktére w 2012 r. po raz pierwszy
podjety realizacje projektéw systemowych (tacznie 136 ops-Ow podjeto realizacje projektéw w 2012 r.). Dodatkowo
nalezy zauwazy¢, ze w celu zapewnienia wsparcia osobom z gmin nie uczestniczacych w projekcie systemowym
czes¢ srodkow zaplanowanych na realizacje Poddziatania 7.1.1 przeniesiono na realizacje projektéw w
Poddziataniu 7.2.1. To wiasnie dzieki tym srodkom mozliwe bedzie przeprowadzenie dodatkowego naboru
(ogtoszenie konkursu planowane jest na wrzesien 2012 r.), skierowanego do 82 gmin, ktére co najmniej 1 raz nie
uczestniczyly w projekcie systemowym 7.1.1 w latach 2008-2011. Tym samym cel Dziatania, jakim jest integracja
spoteczno — zawodowa, zostanie odzwierciedlony we wskazniku ,Liczba osob zagroZzonych wykluczeniem
spotecznym, ktére zakoriczyly udziat w projekcie”.

Ponadto, w $wietle zagrozenia nieosiggniecia zatozonych wartosci wskaznikow IP zobowigzata 1P2 do
przedstawienia dziatan, majgcych w znaczacy sposob zblizy¢ osiggniete poziomy wskaznikéw do planowanych
wartosci docelowych. Dziatania te bedg przedmiotem prac i dyskusji w Il potowie 2012 roku. IP zalecita rowniez IP2
przeprowadzenie w 2013 roku badania ewaluacyjnego w zakresie skutecznosci, efektywnosci i trwatosci wsparcia
na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, objetych lub mogacych zosta¢ objetymi wsparciem w
ramach PO KL. Koniecznosé¢ realizacji takiego badania wynika m.in. z faktu niezadawalajgcego poziomu
wskaznikéw osiagnietych w ramach Priorytetu VII w zakresie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
objetych kontraktami socjalnymi oraz konczacych udziat w projekcie. Z kolejnych sprawozdan IP2 wynika, iz
powodem niskiej realizacji wskaznikdw jest m.in. brak motywacji ze strony uczestnikéw do pomysinego
zakonczenia udziatu w projekcie, niska frekwencja uczestnikow objetych projektem spowodowana nietrzezwoscia,
badz niechecig do uczestnictwa w pewnych formach zajeé (np. w spotkaniach z psychologiem) o0s6b
pochodzacych z rodzin patologicznych i dysfunkcyjnych, stabnace zainteresowanie klientéw osrodkéw pomocy
spotecznej udzialem w projekcie. W zwigzku z tym badanie w zakresie os6b wykluczonych spotecznie powinno
réwniez dostarczyé rzetelnych informacji w zakresie tych problemowych kwestii wraz z wnioskami i
rekomendacjami, ktérych wdrozenie wplynie na poprawe sytuacji w tym obszarze, np. przez zaproponowanie
nowych skuteczniejszych metod pracy z osobami wykluczonymi, czy zmiane sposobu dziatania podmiotéw
zajmujacych sie wsparciem dla tych osob.

Cel szczegdlowy 2 Wzmocnienie i poszerzenie zakresu dziata i sektora ekonomii spoteczne.

Liczba os06b, ktére otrzymaly wsparcie w ramach inst ytucji ekonomii spotecznej:  od poczatku realizacji
Dziatania 7.2 wskaznik ten zostat osiggniety na poziomie 7 300 os6b, co stanowi 322,01% wartosci docelowej
wskaznika (przy 49,33% wykorzystaniu alokacji 2007-2013 na podstawie zakontraktowanych $rodkéw). Na koniec
2011 r. wskaznik zostat osiggniety na poziomie 3 769 oséb. W obecnym okresie sprawozdawczym nastgpit
znaczny wzrost wskaznika o 3 531 oséb.

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére otrzyma ly wsparcie z EFS za po srednictwem instytuciji
wspieraj acych ekonomi e spoteczn g - od poczatku realizacji Dzialania 7.2 wskaznik ten zostat osiggniety na
poziomie 518, co stanowi 107,47% warto$ci docelowej wskaznika (przy 48,21% wykorzystaniu alokacji 2007-2013
na podstawie zakontraktowanych $rodkéw dla Dziatania). Na koniec 2011 r. wskaznik zostat osiggniety na
poziomie 449 W okresie sprawozdawczym zmniejszyta sie dynamika jego wzrostu, wskaznik wzrést o 69
podmiotow.




Liczba os6b zagro zonych wykluczeniem spotecznym, ktére zako  Aczyly udziat w Dzialaniu — osiggniety
wskaznik od poczatku realizacji Dziatania 7.2 wynosi 4 488 oso6b, co stanowi 47,16% wartosci docelowej
wskaznika (przy 30,28% wykorzystaniu alokacji 2007-2013 na podstawie rozliczonych srodkéw dla Dziatania). Na
koniec 2011 r. wskaznik zostat osiggniety na poziomie 3 976 os6b — w obecnym okresie sprawozdawczym (biorgc
pod uwage wartosci narastajace) nastapit wzrost wskaznika o 512 o0s6b.

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej utworzonych dz ieki wsparciu z EFS — wskaznik doyczacy tworzenia
spétdzelni socjalnych, monitorowany jest w ramach Dziatania 7.2. Osiggniety poziom realizacji wskaznika na
koniec okresu sprawozdawczego wynosi 0%. Z aktualnych danych przekazanych przez IP2 szacuje sie, ze
wskaznik zostanie osiggniety na poziomie 24 (czyli o 2 przekrowczy wartos¢é docelowa). IP2 nie widzi zagrozenia
dla realizacji wskaznika i potrzeby zwiekszania alokacji w 2012 r.

Opinia IP:

Przekraczajgce wartosci docelowe poziomy wskaznikédw w przypadku liczby oséb i podmiotéw wspartych w
ramach instytucji ekonomii spotecznej swiadcza o duzym zainteresowaniu i potrzebach w zakresie wsparcia w
obszarze ekonomii spofecznej. Osiggniete wartosci sg bardzo optymistyczne i wskazujg na dalszg potrzebe
upowszechniania idei ekonomii spotecznej, potwierdzajac, ze instytucjonalne otoczenie jest niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania tego sektora. Osiggniecie tak wysokich wartosci wskaznikéw swiadczy tez o duzej
aktywnosci podmiotéw ekonomi spotecznej na Dolnym Slasku. W ramach Poddziatania 7.2.2 w roku 2012
rekomendowane zostaty 4 wnioski o dofinansowanie na tworzenie i funkcjonowanie Osrodkéw Wsparcia Ekonomii
Spotecznej w 4 subregionach wojewddztwa dolnoslaskiego. Ponadto w ramach Poddziatania 7.2.1
rekomendowanych zostalo 13 wnioskow o dofinansowanie m.in. beneficjentow bedacych podmiotami ekonomii
spotecznej, ktorzy oferujg roznorodne wsparcie w ramach realizowanych projektow, skierowane do o0so6b
fizycznych. Z uwagi na wsparcie oferowane przez doswiadczone OWES-y w ramach projektéw Poddziatania 7.2.2
oraz projekty podmiotow ekonomii spotecznej rekomendowane do dofinansowania w ramach Poddziatania 7.2.1,
szacuje sie, iz wskaznik bedzie nadal sukcesywnie wzrastat.

Potrzebe tworzenia ram dla funkcjonowania instytucji ekonomii spotecznej szybko zdiagnozowat Dolnoslaski
Osrodek Polityki Spotecznej, na zlecenie ktérego w ramach projektu systemowego wspétfinansowanego ze
srodkéw EFS powstat Wieloletni regionalny plan dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spotecznej
oraz rozwoju sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w wojewddztwie dolnoslaskim (2012-2020). Dolny Slask
jako jeden z pierwszych regionéw przystapit do prac nad opracowaniem dokumentu i w 2011 roku jako drugi w
Polsce przyjat go do realizaciji.

Jednak pomimo iz wskazniki w ramach Priorytetu VII PO KL wplywajgce na realizacje celu Wzmocnienie i
poszerzenie zakresu dziatari sektora ekonomii spolecznej zostaly osiggniete na zadawalajagcym poziomie,
Instytucja Posredniczgca zalecita IP2 przeprowadzenie badania ewaluacyjnego w 2013 roku majacego ocenic, czy
realizacja tych wskaznikow faktycznie przektada sie na realne i skuteczne wsparcie ekonomii spotecznej na
Dolnym Slasku. Badanie ma réwniez przyniesé odpowiedzi na pytania - czy dziatalnoéé OWES-6w zapewnia trwate
i skuteczne wsparcie w ramach dziatan podejmowanych w obszarze ekonomii spotecznej? Jak ukierunkowac
wsparcie na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej, aby obszar ten rozwijat sie jak najlepiej? Ponadto Instytucvja
Posredniczaca widzi potrzebe w zakresie ustalenia wptywu dziatan PO KL na wzmacnianie potencjatu
zatrudnieniowego ekonomii spotecznej, w tym Il sektora, na Dolnym Slasku (m.in. uzyskania odpowiedzi na
pytanie - na ile 11l sektor na Dolnym Slgsku mozna traktowaé jako obszar generujacy miejsca pracy).

Natomiast biorac pod uwage osiggniete wartosci wskaznika Liczba oséb zagro zonych wykluczeniem
spotecznym, ktére zako nAczyly udziat w Dziataniu, nalezy stwierdzi¢, iz osiggniecie wartosci docelowej
niniejszego wskaznika nie jest zagrozone. Pomimo, iz osiggniety poziom wskaznika wydaje sie nizszy niz mozna
by sie spodziewa¢ na obecnym etapie realizacji Programu, nalezy zauwazy¢, iz wskaznik mierzony jest w
momencie zakonczenia udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia indywidualnie dla kazdego
uczestnika, zatem zwiekszenie wartosci wskaznika bedzie zazwyczaj widoczne w koncowych etapach realizacji
projektow w Dziataniu 7.2. Na przesuniecie w czasie mozliwosci wykazania osiggnietej wartosci wskaznika majg
réwniez wptyw opdznienia w poczatkowej fazie realizacji Dziatania 7.2 (opéznienia w kontraktacji srodkéw w
ramach konkurséw z roku 2008, podpisywanie umow oraz rozpoczecie realizacji projektéw rozpoczeto sie dopiero
w roku 2009). Szacuje sie, iz warto$¢ docelowa wskaznika zostanie osiggnieta, biorac pod uwage aktualnie
realizowane projekty, projekty rekomendowane do dofinanowania w 2012 roku oraz konkurs dla 82 gmin,
planowany w Il potowie 2012 roku.



W Planie Dziatania na rok 2012, podobnie jak w roku 2011, zostata réwniez wprowadzona koniecznosé
monitorowania efektu zatrudnieniowego w ramach Dziatania 7.2 (Poddziatanie 7.2.1) oraz Dziatania 7.4. W
biezacym okresie sprawozdawczym w ramach Dziatania 7.2. udziat w projektach zakonczyto 11 os6b oraz 1 osoba
znalazia lub kontynuuje zatrudnienie. Osiggnieta warto$¢ wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej w ramach
Dziatania wynosi 9,09%.W ocenie IP2 na obecnym etapie realizacji projektow w ramach Poddziatania 7.2.1
(realizacja projektow w ramach Dziatania 7.4 jeszcze sie nie rozpoczeta) osiggniecie wymagan dot. efektu
zartrudnieniowego nie jest zagrozone. Niska wartos¢ wskaznika w biezacym okresie sprawozdawczym wynika z
faktu, ze realizowane projekty sg wieloletnie, a zatem szacuje sie, iz zalozone wartosci zostang osiggniete na
zadowalajgcym poziomie dopiero po zakonczeniu ich realizacji. Jednoczesnie nalezy zwroci¢ uwage na specyfike
grupy docelowej obejmowanej wsparciem w ramach Priorytetu VII, gdzie pierwszy etap stanowi zwykle integracja
spoteczna, a dopiero kolejny aktywizacja zawodowa i powr6t na rynek pracy. W zwigzku z powyzszym efektywnos¢
zatrudnieniowa moze by¢ osiggnieta na nieco nizszym poziomie niz w przypadku Priorytetow VI i VIII.

W | pétroczu 2012 r. IP/IP2 nie zrealizowaty badan ewaluacyjnych w ramach Priorytetu VII.

PRIORYTET VI

Projekty w ramach Priorytetu VIII przyczyniajg sie do osiggniecia nastepujgcych celéw szczegbtowych Priorytetu:
Cel szczegodtowy 1: ,Rozwd| wykwalifikowanej i zdoln ej do adaptacii sity roboczej”

Wskazniki produktu (opisano wytacznie wskazniki, w przypadku ktérych wystepuje nadwykonanie lub niski stopien
wykonania):

1) ,Liczba przedsi ebiorstw, ktore zostaty obj ete wsparciem w zakresie projektow szkoleniowych” (niski
stopien realizacji wskaznika) - do kohca okresu sprawozdawczego objeto wsparciem 4 028 przedsiebiorstw, co
stanowi 39,05% stopnia realizacji wskaznika planowanego na caly okres programowania.

W biezacym okresie sprawozdawczym wsparciem objeto 1 150 przedsiebiorstw, co stanowi ponad 1/4 wszystkich
przedsiebiorstw objetych wsparciem od poczatku programowania. IP i IP2 majg realne podstawy, by sadzi¢, ze
wartos¢ wskaznika ulegnie wyraznemu zwiekszeniu: w 2012 roku przeznaczono blisko 70 min PLN alokaciji
wytacznie na projekty objete pomoca publiczng w Poddziataniu 8.1.1, ktére w najwiekszej czesci przyczynia sie do
realizacji tego wskaznika. Ponadto premiowane sg projekty, w ktérych grupe docelowg stanowi wytgcznie
przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa, ktére nie korzystaty dotad z pomocy PO KL w ramach formy wsparcia, o ktérg
sie ubiegajg. Zaawansowanie realizacji projektéw z konkurséw z 2011 r. oraz tegoroczna wysoka alokacja na
analogiczne typy projektéw, wptyng w 2012 r. na wzrost wskaznika w kolejnych okresach sprawozdawczych.
Ponadto Instytucja Posredniczaca planuje przeznaczy¢ pozostajgce wolne srodki Dziatania 8.1 na dofinansowanie
projektow, w ktérych wiasnie ten wskaznik jest realizowany. Z wyliczen IP2 wynika, ze w projektach wytonionych
w 2011 roku (konkurs nr 11/8.1.1/A/11) zostanie objetych wsparciem dodatkowo okoto 1 600 przedsiebiorstw.
Z konkursu nr 1/8.1.1/A/12 zaktada sie wsparcie ok. 3 150 przedsiebiorstw, a z konkursu 11/8.1.1/B/12 — ok. 900
przedsiebiorstw, co daje sumarycznie razem z wykonanym wskaznikiem na koniec czerwca 2012 — blisko 9 700
przedsiebiorstw, czyli o okoto 600 mniej niz wartos¢ docelowa. Biorgc pod uwage trwajgce jeszcze projekty z lat
2009-2010 oraz mozliwos¢ przeznaczenia wolnych $rodkéw z Dziatania 8.1 na dofinansowanie projektow,
w ktérych wiasnie ten wskaznik jest realizowany warto$¢ docelowa wskaznika jest mozliwa do osiggniecia. Ponadto
IP2 w uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na wykorzystanie oszczednosci wynikajacych z zastosowania
zasady konkurencyjnosci oraz stosowania procedur okreslonych w PZP na dodatkowe dziatania w ramach
projektu, ktére beda wigzaly sie ze zwiekszeniem wartosci wskaznikbw odnoszacych sie do celéw projektu.
W opinii IP utrzymanie racjonalnych kosztéw jednostkowych przypadajacych na przedsiebiorstwo réwniez
przyczyni sie do maksymalizacji wartosci wskaznika. Podsumowaujac, IP ocenia, ze petna realizacja wskaznika
pozostaje zagrozona, ale nadal mozliwa do osiggniecia w przypadku sprawnego i racjonalnego kontraktowania i
rozliczania $rodkéw przez IP2. Osiggniety stopien realizacji wskaznika (39,05%) jest nizszy niz poziom
wykorzystania alokacji na podstawie zakontraktowanych srodkéw (73,65%). Powyzsza rozbiezno$¢ wynika z faktu,
iz poziom kontraktacji odnosi sie do wszystkich projektdw zaréwno objetych, jak i nieobjetych pomoca publiczna, a
wartos$¢ ww. wskaznika monitorowana jest tylko w tej czesci projektow, ktére sg objete pomoca publiczna.

2) ,Liczba pracuj gcych oséb dorostych, ktére zako  Aczyly udziat w projektach szkoleniowych, w tym licz ba
0s6b w wieku powy zej 50. roku zycia” (przekroczona warto$¢ docelowa) — do konca okresu sprawozdawczego
33 439 os6b zakonczyto udziat w projektach szkoleniowych, w tym 4 720 oséb powyzej 50. roku zycia, co stanowi
odpowiednio 223,79% oraz 155,21% wartosci wskaznika zaplanowanego na koniec okresu programowania.
Powyzszy wskaznik bedzie nadal realizowany w projektach. Osiggniete poziomy wskaznikéw, w poréwnaniu do




stopnia wykorzystania alokacji pod wzgledem rozliczonych s$rodkdéw na poziomie 48,64%, sa bardzo
satysfakcjonujgce — wskaznik realizowany jest przy nizszych naktadach niz zaktadano.

3) ,Liczba pracownikéw o niskich kwalifikacjach, ktorz y zako Aczyli udziat w projektach”  (niski stopien
realizacji wskaznika) — do konhca okresu sprawozdawczego objeto wsparciem 5 284 osoby, co stanowi 37,13%
stopnia realizacji wskaznika na lata 2007-2013. Z analizy danych sprawozdawczych z realizacji Dziatania 8.1
dotyczacych liczby oso6b, ktére rozpoczely udziat w projektach w Dziataniu 8.1 ze wzgledu na wyksztatcenie,
wynika, iz przewazajg osoby z wyzszym wyksztatlceniem (ponad 50% ogoétu uczestnikow), mimo promowania w
konkursach punktami strategicznymi udziatlu oséb z wyksztalceniem maksymalnie $rednim. Jednak P2
przewiduje, iz dzieki konkursom ogtoszonym w 2012 r. w Poddziataniu 8.1.1, na ktére przeznaczona jest
najwyzsza alokacja, wskaznik zostanie osiagniety w przysztych okresach sprawozdawczych, zwlaszcza, ze
w konkursie nr 1/8.1.1/A/12 dodatkowymi punktami premiowane byty projekty, w ktérych grupe docelowa stanowig
wylgcznie osoby z wyksztalceniem co najwyzej Srednim. Osiggniety stopien realizacji wskaznika (37,13%) jest
nizszy od poziomu wykorzystania alokacji pod wzgledem rozliczonych srodkéw wynoszacego 48,64%.

4) ,Liczba os6éb, ktore uko Aczyly udziat w sta zach lub szkoleniach praktycznych w podziale na:

- pracownikow przedsi ebiorstw w jednostkach naukowych,

- pracownikbw naukowych w przedsi ebiorstwach” (przekroczona wartos¢ docelowa w okresie
sprawozdawczym) — wzrost 0 25 oséb w biezacym okresie sprawozdawczym.

Do kohca okresu sprawozdawczego objeto wsparciem 84 osoby, w tym 48 pracownikOw przedsiebiorstw w
jednostkach naukowych oraz 36 pracownikéw naukowych w przedsiebiorstwach, co stanowi odpowiednio
186,67%, 218,18%, 156,62% stopnia realizacji wskaznika na lata 2007-2013. Zgodnie z prognozg IP zawartg w
sprawozdaniu rocznym za 2011 rok dotyczaca zniwelowania nierdbwnowagi realizacji pomiedzy podwskaznikami
oraz dzieki podjetym przez IP srodkom zaradczym (m.in. poprzez wprowadzenie kryterium dostepu dotyczgcego
grupy docelowej w dokumentacji konkursowej: W przypadku stazy i szkoler praktycznych grupe docelowg w
projekcie stanowig wytgcznie pracownicy naukowi jednostek naukowych i/lub pracownicy naukowi lub naukowo —
dydaktyczni uczelni odbywajgcy staze w przedsiebiorstwach), w biezacym okresie sprawozdawczym przekroczona
zostata wartosé docelowa dla drugiego podwskaznika (wsparciem objeto dodatkowo 25 pracownikéw naukowych).
IP prognozuje dalszy wzrost podwskaznika w kolejnych okresach sprawozdawczych. Do konca okresu
sprawozdawczego przy rozliczeniu alokacji 2007-2013 na poziomie 55,56%, zrealizowano 186,67% (84 osoby) w
odniesieniu do wartosci docelowej wskaznika i w opinii IP jest to wynik bardzo satysfakcjonujacy.

5) ,Liczba os6b, ktére byly obj ete wsparciem w zakresie rozpoczynania wlasnej dziat  alno $ci gospodarczej
typu spin off lub spin out”  (przekroczona warto$¢ docelowa) — do konca okresu sprawozdawczego zrealizowano
2 095,89% (1 530 oso6b) stopnia realizacji wartosci docelowej wskaznika. W biezacym okresie sprawozdawczym
odnotowano znaczny jego wzrost - wsparciem zostato objetych 502 nowych uczestnikow. Przy osiggnietym
poziomie 60,11% kontraktacji w odniesieniu do alokacji na lata 2007 — 2013 zrealizowano znacznie wiecej niz
pierwotnie zaktadano.

6) ,Liczba doktorantow, ktorzy otrzymali stypendia nau kowe” (wysoki stopien realizacji wskaznika) — do
konca okresu sprawozdawczego zrealizowano 89,94% warto$ci docelowej wskaznika. W biezgcym okresie
sprawozdawczym objeto wsparciem 77 doktorantow w ramach realizowanego projektu systemowego pn.
.Przedsiebiorczy doktorant - inwestycja w innowacyjny rozwdj regionu”. Od 1 lutego 2012 roku realizowany jest
projekt systemowy pn. ,Grant Plus”, w ramach ktérego stypendia naukowe otrzyma kolejne 240 o0soéb.
Z powyzszego wynika, ze w ramach alokacji 2007 — 2013, wskaznik ten przekroczy zatozong wartos¢é docelowa.
Osiagniety poziom 75,10% alokacji na lata 2007-2013 dla Poddziatania 8.2.2 $wiadczy, iz realizacja projektéw jest
efektywna kosztowo.

Cel szczegdbtowy 2: ,Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarz gdzania zmian g gospodarcz 3"
Wskazniki produktu (opisano wytgcznie wskazniki, w przypadku ktérych wystepuje nadwykonanie lub niski stopien
wykonania):

1) ,Liczba przedsi ebiorstw, ktorym udzielono wsparcia w zakresie skute cznego przewidywania i
zarzgdzania zmian g (przekroczona wartos¢ docelowa) — do konca okresu sprawozdawczego objeto wsparciem
343 przedsiebiorstwa, co stanowi 857,50% wskaznika na lata 2007-2013. W ramach projektéw, w ktdrych
wskaznik byt wykazywany, opracowano m.in. biuletyn informacyjny oraz informator pt. ,Modele sieci partnerstw a
zarzgdzanie zmiang gospodarczg” — zawierajgcy m. in. analize potencjatu gospodarczego regionu, w tym siedmiu
powiatéw uczestniczacych w projekcie, efekty pracy na warsztatach, wypracowane porozumienia na rzecz zmiany
gospodarczej, a takze sugestie zawierajace przyktadowe elementy do strategii ogélnowojewddzkiej, ktoére zostang
zaprezentowane wtodarzom Dolnego Slaska. W jednym z aktualnie realizowanych projektéw zaplanowano m. in.
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opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania zmiang gospodarczg i przeciwdziatania kleskom zywiotlowym dla
przedsiebiorcow i JST z wszystkich 5 podregionéw Dolnego Slaska.

Powyzszy wskaznik osiggniety na poziomie 857,50% jest znacznie wyzszy, niz poziom wykorzystania alokacji na
podstawie zakontraktowanych srodkow, wynoszacy 89,43% i jest to poziom bardzo zadowalajacy.

2) ,Liczba pracownikéw zagro zonych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzacj i w przedsi ebiorstwach,
ktérzy zostali obj eci dziataniami szybkiego reagowania" (przekroczona wartos¢ docelowa w okresie
sprawozdawczym) — do konca okresu sprawozdawczego objeto wsparciem 830 pracownikéw zagrozonych, co stanowi
124,62% wskaznika na lata 2007-2013. Zgodnie z prognoza IP2, zawartg w sprawozdaniu rocznym za rok 2011,
wzrosta warto$¢ wskaznika w wyniku trwajacych projektéw konkursowych oraz zakonczonego projektu systemowego,
ktérego wniosek o ptatnos¢ koncowa zostat zatwierdzony w biezacym okresie sprawozdawczym. Powyzszy wskaznik,
osiggniety na poziomie 124,62%, jest wyzszy od poziomu wykorzystania alokacji na podstawie rozliczonych srodkéw
(wynoszacego 67,34%), co Swiadczy efektywnym wykorzystaniu srodkow.

3) ,Liczba os6b zwolnionych w przedsi  ebiorstwach dotkni etych procesami restrukturyzacyjnymi, ktérzy
zostali obj eci dziataniami szybkiego reagowania” (wzrost stopnia realizacji wskaznika) — do konca okresu
sprawozdawczego objeto wsparciem 472 osoby, co stanowi 58,06% wartosci wskaznika na lata 2007-2013.
Wskaznik jest mierzony w projektach typu outplacement. W ramach kontynuowanych projektéw konkursowych z
2010 r. wskaznik powiekszy sie jeszcze o 210 osbéb zwolnionych (wskaznik mierzony ,na wyjsciu”). Ponadto
wskaznik bedzie monitorowany réwniez w realizowanym projekcie systemowym POKL.08.01.02-02-033/11 pt.
~Aktywizacja rynku pracy — wsparcie oséb, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych pracodawcow”, w
ktérym zgodnie z danymi zawartymi w aktualnym wniosku o dofinansowanie, zalozono uczestnictwo 626 oséb, z
czego 306 o0s6b zwolnionych - do 30.06.2012 r. wsparciem objeto 73 z nich. Umozliwi to wykonanie wskaznika na
poziomie blisko 113%, czyli ponad 900 os6b. Jednoczesnie IP widzac potrzeby kontynuowania wsparcia dla
pracodawcOw i 0sOb podczas zwolnien monitorowanych w regionie oraz biorgc pod uwage spowolnienie
gospodarki, przedstawita 1Z propozycje kontynuacji projektu szybkiego reagowania od 2013 roku. Z zalozen
projektu wynika, ze wskaznik ten (jesli 1Z wyrazi zgode na realizacje projektu) moze wzrosna¢ o kolejne 485 o0s6b
(wykonanie wskaznika wowczas ksztattowatoby sie na poziomie 170% wartosci docelowej). Realizacja wskaznika
jest scisle powigzana z sytuacjg spoteczno-gospodarczg w regionie iuzalezniona od potrzeb zgtaszanych w
projekcie ,szybkiego reagowania”.

Ponadto nalezy podkresli¢, iz w biezgcym okresie sprawozdawczym nastgpit wzrost poziomu ponizszych
wskaznikéw produktu: ,Liczba osob, ktére otrzymaty: c)  $rodki na rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej”
oraz ,Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielony ch z EFS $rodkéw na podj ecie dziatalno Sci
gospodarczej’ (zblizono sie do wartosci okreslonej w Planie dziatania na 2012 rok (264)). Powyzsze wskazniki sg
monitorowane w projektach outplacementowych.

Efektywno s$¢ zatrudnieniowa:

Zgodnie z Planami dziatah z lat 2008-2010 dla Priorytetu VIII efektywnos¢ zatrudnieniowa nie byta mierzona
w projektach z Dzialania 8.1, a jej monitorowanie nastgpito dopiero w projekcie systemowym szybkiego
reagowania pt. ,Aktywizacja rynku pracy - wsparcie osob, ktore utracity zatrudnienie z przyczyn dotyczgcych
pracodawcow” w ramach Poddziatania 8.1.2, ktérego realizacja rozpoczeta sie 1 pazdziernika 2011 r. W projekcie
zaklada sie, ze wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uczestnikédw projektu (mierzony na zakonczenie jego
realizacji) wynosi¢ bedzie co najmniej 55% (uczestnicy, ktorzy podejma prace lub rozpoczng prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej). Na koniec czerwca br. na 84 osoby, ktére zakonczyly udziat w projekcie, 30 oséb
znalazio zatrudnienie, zatem skutecznos¢ projektu wynosi obecnie blisko 36%. Jednoczes$nie warto wskazaé, iz w
zakonczonym juz projekcie szybkiego reagowania pn. ,Wsparcie pracodawcOw przechodzgcych procesy
adaptacyjne i ich pracownikbw szansg stabilizacji regionalnego rynku pracy”, ktory nie jest objety kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej, w dniu 23.05.2012 r. Beneficjent dostarczyt raport ewaluacyjny, w ktérym przedstawit
dane dotyczace pomiaru efektu zatrudnieniowego w projekcie. W celu pomiaru efektu zatrudnieniowego w
projekcie przeprowadzone zostaly: analiza dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy przez uczestnikOw
projektu oraz wywiad telefoniczny na zakonczenie okresu realizacji projektu (pazdziernik 2011 r.). Z ww. badan
wynika, iz 259 oséb znalazto alternatywne miejsce zatrudnienia, zatem efektywnos$¢ zatrudnieniowa wyniosta
ponad 53%.

Utrzymanie tempa rozliczania srodkéw w Priorytecie VIII przeklada sie na rosngce poziomy osigganych
wskaznikéw. Po przeanalizowaniu stopnia realizacji wskaznikéw w Priorytecie VIII, IP stwierdza, iz w wiekszosci z
nich wystepuje nadwykonanie warto$ci docelowej. Ponadto w bie zacym okresie sprawozdawczym  nastgpito
przekroczenie wartosci docelowych dla wskaznikéw produktu Liczba pracownikdéw zagrozonych negatywnymi
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skutkami procesow restrukturyzacji w przedsiebiorstwach, ktérzy zostali objeci dziataniami szybkiego reagowania
(wprowadzony w ramach przegladu srédokresowego w 2011 r.) oraz Liczba oso6b, ktére ukonczyly udziat w
stazach lub szkoleniach praktycznych w podziale na: - pracownikéw naukowych w przedsiebiorstwach, co w opinii
IP jest satysfakcjonujace.

Badania ewaluacyjne:

W okresie sprawozdawczym, na zlecenie IP2, rozpoczeto realizacje badania ewaluacyjnego pt.: ,Badanie i ocena
wplywu projektéw w ramach Poddziatania 8.1.1 oraz 8.1.2 PO KL na rozw6j zawodowy oraz zdolnosci adaptacyjne
ich uczestnikoéw, w kontekscie zmian gospodarczych zachodzgcych na dolnoslgskim rynku pracy” (Umowa Nr zam.
pub. 12/2012 z dnia 26.04.2012 r.). Celem badania jest w szczegdlnosci zbadanie wplywu zastosowanych form
wsparcia na rozwéj zawodowy i zdolnosci adaptacyjne uczestnikow projektdw, efektywnosci projektéw w kontekscie
nakladéw poniesionych na dziatania - w stosunku do otrzymanych rezultatéw, uzytecznosci form wsparcia oraz
zbudowanego potencjatu rozwojowego oséb pracujacych i ich pracodawcéw, wplywu wdrazanych programéw typu
outplacement na zdolnosci adaptacyjne uczestnikéw projektdw, ocena szans i mozliwosci na utrzymanie osiggnietych
pozytywnych efektéw zrealizowanych dziatan po zakonczeniu finansowania zewnetrznego. Ewaluacje prowadzi
Konsorcjum ztozone z firm: Reytech Sp. z 0.0. oraz Fundacji Naukowej Instytut Badan Strukturalnych z siedzibg
w Warszawie. Badanie jest realizowane w okresie od 26.04.2012 r. do 16.08.2012 r. i zakonczy sie zebraniem danych,
opracowaniem wynikow, sformutowaniem wnioskow i rekomendacji w postaci raportu koncowego. W kolejnym okresie
sprawozdawczym planuje sie przygotowanie Tabeli rekomendacji, poddanie jej konsultacjom z udziatem adresatéw oraz
przediozenie do zatwierdzenia przez PKM PO KL WD.

W okresie sprawozdawczym podijeta zostata przez Podkomitet Monitorujacy Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Uchwata Nr 26/2012 z dnia 31.01.2012 r. w sprawie przyjecia wnioskow
i rekomendacji z przeprowadzonego w 2011 r. na zlecenie IP2 badania ewaluacyjnego pt. ,Ocena zaleznosci
pomiedzy doborem form wsparcia a profilem uczestnikéw, w kontekscie potrzeb lokalnego/regionalnego rynku pracy,
na przyktadzie projektéw konkursowych realizowanych w ramach Poddziatar 6.1.1 i 8.1.1 PO KL na Dolnym Slgsku”.
Badanie bylo szerzej opisane w sprawozdaniu rocznym za 2011 r. Raport korcowy z przedmiotowego badania zostat
upubliczniony na stronie www.pokl.dwup.pl. Badanie wykazalo, ze Wnioskodawcy postrzegajg realizacje projektow
z pomocg publiczng jako trudna, a tym samym zniechecajg sie do ich realizacji tego typu projektéw, nawet gdyby
tego typu projekty mogly by¢ adekwatne do potrzeb uczestnikéw projektu i rynku pracy. Zarekomendowano podijecie
dziatan na rzecz rozpowszechnienia wiedzy na temat realizacji projektéw z pomoca publiczng w ramach Poddziatania
8.1.1 PO KL poprzez zintensyfikowanie dziatan informacyjnych dla wnioskodawcoéw w zakresie realizacji projektéw z
pomocg publiczng. Rekomendacja, ktérej wdrozenie planowane jest do konca 2012 r., zostata czesciowo wdrozona.
Rekomendacja dotyczy projektdw objetych pomoca publiczng, a wiec decydujacych o realizacji wskaznika
przedsiebiorstw objetych wsparciem; wdrozenie rekomendacji bedzie miato pozytywny wptyw na jego realizacje.

W okresie sprawozdawczym na mocy Uchwaty Nr 28/2012 z dnia 4 maja 2012 r. Podkomitetu Monitorujgcego
PO KL Wojewddztwa Dolnoslaskiego oraz Uchwaty nr 2291/1V/12 z dnia 22 maja 2012 r. Zarzadu Wojewo6dztwa
Dolnoslaskiego, zostaly przyjete wyniki oraz spos6b wdrazania rekomendacji z badania ewaluacyjnego
zrealizowanego na zlecenie IP pn. ,Badanie jakosci i wpltywu projektéw w Dziataniu 8.2 PO KL na
upowszechnienie transferu wiedzy pomiedzy sferg nauki i gospodarki w wojewddztwie dolnoslgskim”.
Wypracowane zostaty rekomendacje, ktére przyczynig sie do zwiekszenia efektéw przeptywu wiedzy i informaciji
pomiedzy tymi dwoma sektorami. Majg one charakter operacyjny (techniczny), z ktérych najwazniejsze to:

1) zwrécenie szczegolnej uwagi na badanie potrzeb uczestnikéw przed uruchomieniem pro jektu w celu jak
najlepszego dopasowania projektu do uczestnika — zostanie to zapewnione poprzez wprowadzenie
w ewentualnych przysztych Dokumentacjach konkursowych zalecen dotyczacych przeprowadzenia na etapie
rekrutacji pogtebionej indywidualnej diagnozy potrzeb uczestnikéw, celem ich selekcji oraz dopasowania form
wsparcia do ich potrzeb;

2) egzekwowanie od beneficjentow podawania szczegbétowego zakresu formy wsparcia, jak g oferuja —
zostanie to zapewnione poprzez wprowadzenie w ewentualnych przysztych Dokumentacjach konkursowych
zalecen dotyczacych szczegélowego opisania we wniosku o dofinansowanie oferowanych form wsparcia,
w kontekscie zgodnosci z przedstawiong analizg potrzeb oraz zalecenie przedstawienia na etapie rekrutacji
potencjalnym uczestnikom doktadnego zakresu oferowanego wsparcia;

3) zintensyfikowanie promocji wiedzy z zakresu ochrony wiasno $ci intelektualnej — IP zapisze
w ewentualnych przysztych Dokumentacjach konkursowych zalecenie dotyczace przekazania uczestnikom
projektu wiedzy z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej, jesli diagnoza potrzeb na etapie rekrutacji wykaze
takg potrzebe. W przypadku stypendiow dla doktorantéw IP zaleci beneficjentowi systemowemu diagnoze
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zapotrzebowania doktorantow na wiedze w zakresie ochrony wlasnosci intelektualnej i ewentualne przekazanie
odpowiedniej wiedzy uczestnikom projektu.

PRIORYTET IX

(opisano wytgcznie wskazniki, w przypadku ktérych wystepuje nadwykonanie lub niski stopieri wykonania)

Cel szczegdlowy 1: Zmniejszenie nieréwno $ci w upowszechnieniu edukacji, szczegdlnie pomi edzy
obszarami wiejskimi i miejskimi

Liczba o srodkéw wychowania przedszkolnego, ktére uzyskaty ws parcie w ramach Priorytetu: na koniec
okresu sprawozdawczego odnotowano wykonanie wskaznika na poziomie 170 osrodkéw wychowania
przedszkolnego, co stanowi 58,62% wartosci docelowej. W ostatnich 6 miesigcach nastgpit wzrost wskaznika o 5
podmiotéw w stosunku do wartosci wykazanej na koniec 2011 r. Stopien wykorzystania alokacji na podstawie
zakontraktowanych srodkow ksztattuje sie na poziomie 56,90%, natomiast poziom rozliczenia zakontraktowanych
srodkdw na poziomie 74,14%. Przedstawione informacje wskazujg na proporcjonalne wykonanie wskaznika
w stosunku do stopnia wykorzystania alokaciji.

Niemniej jednak IP pragnie zaznaczyé, ze w biezacym okresie sprawozdawczym odnotowano duzo mniejsze
zainteresowanie projektodawcéw tematykg upowszechniania edukacji przedszkolnej, co moze skutkowaé
zakontraktowaniem mniejszej niz zaktadano liczby umoéw, czego efektem bedzie nieosiggniecie zaktadanej
wartosci wskaznika. W ramach ogtoszonego w 2012 r. konkursu nie podpisano jeszcze zadnej umowy, a wzrost
wskaznika w obecnym poétroczu jest efektem zatwierdzenia wnioskéw o ptatnos¢ projektéw wybranych do
dofinansowania w konkursie ogtoszonym w roku 2011. Niskie zainteresowanie projektodawcow jest efektem
wprowadzonych w SzOP zmian: obowiazku wnoszenia wktadéw wtasnych przez beneficjentéw oraz ograniczeniem
mozliwosci sktadania aplikacji tylko przez projektodawcéw z 30% gmin z terenu wojewddztwa 0 najnizszym w skali
regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej. W przypadku niemoznosci wykorzystania calej
przeznaczonej na konkurs alokacji IP planuje ogtoszenie w 2013 roku kolejnego konkursu na wsparcie edukaciji
przedszkolnej, ale obawia sie, ze bez odpowiednich zmian w SzOP osiggniecie wartosci docelowej wskaznika
moze by¢ niemozliwe (bedzie to sie jednak wigzato réwniez z niewykorzystaniem catosci srodkéw). Z szacunkéw
wiasnych IP wynika, ze w przypadku zakontraktowania catosci przeznaczonej na ww. konkursy alokacji osiagniecie
100% poziomu wskaznika powinno zosta¢ wykonane.

Liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lata, ktére ucz  estniczyty w ksztalceniu ustawicznym w ramach
Priorytetu : na koniec biezacego okresu sprawozdawczego 833 osoby zakonczyly udziat w projektach dotyczacych
ksztalcenia ustawicznego w ramach Prioryteu I1X i stopien realizacji wskaznika wyniosi zaledwie 8,13% wartosci
zaplanowanej w okresie programowania 2007-2013. W poréwnaniu z poprzednimi okresami sprawozdawczymi
odnotowano nieznaczny przyrost wskaznika, co oznacza, ze w dalszym ciggu cechuje go bardzo powolna
dynamika wzrostu. Wykazana warto$¢ wskaznika moze ulec zmianom ze wzgledu na zmiane momentu pomiaru
tego wskaznika. Poniewaz dopiero po zakonczeniu okresu sprawozdawczego IP uzyskafa interpretacje 1Z o tym,
ze w projektach niezakonczonych/nierozliczonych do konca 2011 r. nalezy przeliczy¢ wykazany juz w WNP
wskaznik wg nowej metody, IP aktualnie jest w trakcie sprawdzania poszczegélnych wartosci wykazywanych we
whnioskach o ptatnosé.Ostateczna i skorygowana liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lata, ktore zakonczyty udziat
w projektach dotyczacych ksztalcenia ustawicznego zostanie wykazana w sprawozdaniu z realizacji PO KL za
2012 r. Niemniej jednak zdaniem IP wskaznik ten nadal nalezy uzna¢ za zagrozony, a jego bardzo niski stopien
realizacji jest skutkiem niewielkiego zainteresowania grup docelowych ksztalceniem ustawicznym w formach
szkolnych, niechecig potencjanych projektodawcow do realizacji tej formy wsparcia, a takze jest efektem skladania
niskiej jakosci wnioskéw o dofinansowanie w latach ubiegtych. Aby osiagna¢ jak najwyzszy stopien realizacji tego
wskaznika w Planie dziatania na 2012 r. IP zaplanowata ogtoszenie 2 konkurséw w Dziataniu 9.6. Pierwszy nich
dotyczy form szkolnych, natomiast drugi dotyczy szkolen i kurséw. Bazujac na dotychczasowych doswiadczeniach
na przyktadzie Poddziatania 8.1.1 mozna przypuszczac, ze zainteresowanie tymi formami wsparcia bedzie duze,
co pozwoli osiggna¢ wskaznik na zadowalajgcym poziomie. W biezacym okresie sprawozdawczym ogtoszono
obydwa konkursy i zakonczono jeden nab6r wnioskéw (Poddziatanie 9.6.2), ktéry cieszyt sie sporym
zainteresowaniem projektodawcow (wptyneto 260 aplikacji — do 30.06.2012 r. trwala ocena merytoryczna
ztozonych wnioskéw o dofinansowanie). Ponadto, aby poméc wszystkim zainteresowanym zrozumienie tematyki
zwigzanej z ksztalceniem ustawicznym oraz zminimalizowaé wystepowanie btedéw podczas wypetniania wnioskow
o dofinansowanie, IP2 wdrazajgca Dziatanie 9.6, przeprowadzita dwa spotkania informacyjne dla potencjalnych
projektodawcow w konkursach w ramach Poddziatania 9.6.1 oraz 9.6.2. Rozszerzenie definicji wskaznika o osoby,
ktore uczestniczyly w formach kursowych, powinno mie¢ pozytywny wplyw na osiggane wartosci wskaznika,
niemniej jednak biorgc pod uwage stan zaawansowania wdrazania Programu, warto$¢ doeclowa jest w opinii IP
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mozliwa do osiggniecia tylko w przypadku wykorzystania czesci oszczednosci Priorytetu IX na Dziatanie 9.6, pod
warunkiem przestrzegania wysokiej efektywnosci kosztowej wsparcia i mozliwosci tylko jednorazowego
skorzystania osob ze wsparcia Dziatania 9.6.

Liczba osob dorostych, ktoére skorzystaly z ustug do radztwa edukacyjno-szkoleniowego : zerowy stopien
jego wykonania zwigzany jest z tym, ze w biezgcym okresie sprawozdawczym nie zostat jeszcze przeprowadzony
konkurs w ramach Poddziatania 9.6.3, w ramach ktérego monitorowany jest wskaznik. IP2 — wdrazajgca Dziatanie
9.6 - przewiduje ogtoszenie konkursu na ustugi doradcze dla os6b dorostych w 11l kwartale 2012 r.

Cel szczegblowy 2: Zmniejszenie nieréwno $ci w jako $ci_ustug edukacyinych, szczegélnie pomi  edzy
obszarami wiejskimi i miejskimi (w zakresie ksztalc enia 0gdlnego):

Liczba szkdt (podstawowych, gimnazjow i ponadgimnaz jalnych prowadz gcych ksztatcenie ogélne), ktére
zrealizowaly projekty rozwojowe w ramach Priorytetu , W podziale na obszary miejskie i wiejskie: do konca
okresu sprawozdawczego 604 szkoty wziety udziat w projektach, co stanowi 68,95% warto$ci docelowej okreslonej
w SzOP dla wojewddztwa dolnoslaskiego. Na wynik ten wptywa zaréwno realizacja projektow wytonionych w trybie
konkursowym, jak i uczestnictwo szkét w ramach projektu systemowego ,DolnoSlgska szkota liderem
projakosciowych zmian w polskim systemie edukacji”. W biezacym okresie sprawozdawczym IP odnotowata
przyrost wskaznika o 25 placowek, jednak tylko 9 stanowity szkoly potozone na obszarach wiejskich. Do konca
okresu objetego sprawozdaniem wsparciem objeto 360 szkdt z obszar6w miejskich, co przektada sie na realizacje
wartosci docelowej w 91,14% oraz 244 szkOty z obszaréw wiejskich (50,73% wartosci okreslonej w SzOP).
W dalszym ciggu wiec wyrazna i niepokojgca jest dysproporcja we wdrazaniu programéw rozwojowych
w placéwkach potozonych na obszarach miejskich w poréwnaniu z podmiotami z obszaréw wiejskich — stopien
realizacji podwskaznika z obszaréw wiejskich jest prawie dwukrotnie nizszy niz podwskaznika dotyczacego
obszaréw miejskich — co w opinii IP nie gwarantuje osiggniecia warto$ci docelowej ustanowionej na poziomie 481
szkot z obszarow wiejskich.

Zauwazalna dysproporcja jest skutkiem sktadania przez organ prowadzacy szkoty z obszaréw wiejskich wnioskow
stabiej opracowanych, a co za tym idzie czeSciej odrzucanych na etapie oceny zaréwno formalnej, jak
i merytorycznej. Dazac do zminimalizowania popetnianych przez projektodawcow btedéw IP regularnie organizuje
spotkania informacyjne dla potencjalnych Beneficjentow (2 spotkania zostaty przeprowadzone w marcu br.
Przeprowadzenie kolejnych dwdch zaplanowane zostato na sierpien br.).

Zgodnie z szacunkami wtasnymi IP, po przeanalizowaniu wnioskéw o dofinansowanie projektéw w poczatkowej
fazie realizacji z konkursu z 2011 r. oraz wnioskéw rekomendowanych do dofinansowania w ramach 1 konkursu
rozstrzygnietego w 2012 r. podwskaznik dotyczacy placéwek potozonych na obszarach miejskich moze wzrosnaé
o ok. 29 szkdl, jednak nie zagwarantuje to jego realizacji w 100%. Nadal bedzie brakowa¢ ok. 6 szkot potozonych
na obszarach miejskich. W zwigzku z tym IP zdecydowala sie na ponowne ogtoszenie konkursu przeznaczajgc na
niego srodki niewykorzystane do tej pory (pierwotna alokacja to 5,6 min PLN, niewykorzystane $rodki to ok. 3,7 min
PLN). Jest to konkurs skierowany do szkot potozonych zaréwno na obszarach miejskich, jak i wiejskich, co daje
realng szanse na 100% realizacje wskaznika.

Natomiast w przypadku szkét z obszaréw wiejskich sytuacja wyglada odmiennie. Po przeanalizowaniu wnioskow
o dofinansowanie projektéw wytonionych w konkursie w 2011 r. oraz rekomendowanych do dofinansowania
w konkursie z 2012 r. mozna odnotowac¢ wzrost tylko o 5 placoéwek. Dlatego czerpigc z doswiadczen lat ubiegtych,
w PD na 2012 r. IP zaplanowata przeprowadzenie konkurs otwartego skierowanego tylko do placéwek potozonych
na terenach wiejskich (przewidziana alokacja to az 22 min PLN), co przy zalozeniu, ze zostang zakontraktowane
wszystkie przeznaczone na konkurs $rodki, pozwoli na osiggniecie podwskaznika w 100%. Obecnie jednak
wykorzystanie srodkéw Poddziatania 9.1.2 (przeznaczonych na projekty konkursowe) jest na takim poziomie, ze
ewentualne niezrealizowanie wartosci docelowej podwskaznika wigze sie réwniez z niewykorzystaniem catosci
srodkdw przeznaczonych na ten cel. Oznacza to, ze w przypadku niezakontraktowania catosci alokacji
w konkursach przeprowadzanych w ramach Poddziatania 9.1.2 w 2012 r., IP rozwaza ogtoszenie dodatkowego
konkursu w 2013 r., aby zapewni¢ jak najlepsze wykorzystanie przyznanych srodkéw na realizacje celéw PO KL.
Liczba szkot podstawowych, ktére zrealizowaly proj ekty dotycz agce indywidualizacji nauczania:  jest to
wskaznik wykazywany po raz pierwszy na koniec 2011 r. Obecnie jego stopien realizacji uksztalttowat sie na
poziomie 1,59% wartosci okreslonej w SzOP, co oznacza, ze w biezacym okresie sprawozdawczym 9 nowych
szkot zrealizowalo wszystkie zadania przewidziane do realizacji w projekcie. Dotychczasowa niska realizacja nie
jest efektem braku zainteresowania tg formg wsparcia, lecz przyjetq metodologig wyliczania wskaznika — zgodnie
Z obowigzujacg w Podreczniku wskaznikéw metodologig za moment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ zakonczenie
przez szkote wszystkich dziatan przewidzianych do realizacji w projekcie. Zgodnie z szacunkami IP w ramach 179
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podpisanych i przyjetych do realizacji projektdw, ostatecznie warto$¢ wskaznika powinna uksztaltowaé sie na
poziomie 615 placéwek (ostateczna wartosé moze ulec zmianie ze wzgledu na zmiany organizacyjne w systemie
edukacji: m.in.: tgczenie oraz likwidacje poszczeg6inych szkot), co stanowitoby ok. 98% wartosci docelowej
wskaznika. Niemniej jednak IP w dalszym ciggu prowadzi¢ bedzie dziatania majace na celu zmobilizowanie
niezainteresowanych do tej pory organéw prowadzacych do przystgpienia do ewentualnego dodatkowego naboru
wnioskéw w ramach projektu systemowego.

Cel szczegétowy 3: Podniesienie atrakcyjno  sci i jako sci ksztalcenia zawodoweqo.

Liczba szkét i placowek ksztalcenia zawodowego, kté  re wdro zyly programy rozwojowe oraz Liczba szkét
i placowek ksztatcenia zawodowego, ktére wspodtpraco waly z przedsi ebiorstwami w zakresie wdra zania
programéw rozwojowych : warto$¢ tych wskaznikbw na koniec biezacego okresu sprawozdawczego
uksztattowala sie odpowiednio na poziomie 270 i 266 placowek, co podobnie jak w latach ubiegtych oznacza, ze IP
odnotowata nadwykonanie tych wskaznikow (stopien realizacji to odpowiednio 121,08% oraz 159,28%). Powody
nadwykonania ww. wskaznikéw zostaty szczegétowo opisane w poprzednich okresach sprawozdawczych.

Cel szczegoélowy 4: wzmochnienie rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji nauczycieli, szczegolnie

na obszarach wiejskich.

Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonal eniu zawodowym w krétkich formach, z podziatem na
nauczycieli na obszarach wiejskich i nauczycieli ks ztalcenia zawodowego: od poczatku realizacji Dziatania 9.4,
3 794 nauczycieli uczestniczyto w doskonaleniu zawodowym w krétkich formach. Stopien realizacji wskaznika
wynosi 68,46%, z czego wsparciem objeto 1 029 nauczycieli z obszardéw wiejskich (27,41%) oraz 574 nauczycieli
ksztatcenia zawodowego (108,30%).

Stopien zakontraktowania srodkéw uksztaltowatl sie na poziomie 66,82%, a stopien wydatkowania na poziomie
48,62%. Wartos¢ wskaznika gidwnego osiagnieta na wskazanym wyzej poziomie jest zadowalajaca, a w przypadku
podwskaznika dotyczacego nauczycieli ksztalcenia zawodowego w biezacym okresie sprawozdawczym IP po raz
pierwszy odnotowata jego nadwykonanie. Jest to m.in. efektem wprowadzenia przez IP w ubiegtych latach
ograniczenia wsparcia jedynie do nauczycieli z obszaréw wiejskich i nauczycieli ksztalcenia zawodowego. Niestety
pomimo szeregu dziatan zapobiegawczych podjetych przez IP w ostatnich latach w dalszym ciagu zagrozone jest
osiggniecie wartosci docelowej dla podwskaznika dotyczacego nauczycieli z obszardéw wiejskich. Duzy wptyw na niski
poziom wykonania tego podwskaznika ma fakt, ze osrodki ksztalcenia zlokalizowane sg w miastach i koniecznosé
dojazdoéw zniecheca potencjalnych odbiorcéw projektéw do wziecia udzialu w tej formie wsparcia. Aby poprawié¢
wartos¢ tego podwskaznika, w konkursach w 2012 r. przewidziano kryterium dostepu, ktére przewiduje, ze grupe
docelowg w projekcie stanowig wytacznie nauczyciele zatrudnieni na obszarach wiejskich, na terenie wojewédztwa
dolnoslaskiego. Ponadto w Planie dziatania na rok 2012 przewidziano realizacje nowego projektu systemowego. Jego
realizacja planowana jest w okresie 09.2012 r. — 08.2014 r. i planuje sie objecie wsparciem 1012 nauczycieli
z obszaréw wiejskich, ktorzy nie byli dotychczas wspierani w ramach form wsparcia przewidzianych w Dziataniu 9.4.
Biorac pod uwage dostepne srodki finansowe oraz kryteria ustalone w poszczeg6inych konkursach i w ramach
projektu systemowego, IP uwaza, ze osiggniecie w 100% zaréwno wskaznika gtdéwnego, jak i zagrozonego
podwskaznika jest realne.

Badania ewaluacyjne:

W okresie objetym sprawozdaniem nie zostato przeprowadzone ani zakonczone badanie ewaluacyjne dotyczace
wskaznikéw dla Priorytetu IX. W 2012 r. IP zaplanowata realizacje badania ewaluacyjnego pn. "Ocena dziatan
edukacyjnych w Priorytecie IX". Do konca okresu sprawozdawczego trwaly prace nad wyborem wykonawcy
badania

2. Analiza stanu realizacji Priorytetu w okresie objetym sprawozdaniem

INFORMACJE OGOLNE:

W ramach Priorytetéw VI-IX od poczatku realizacji PO KL do 30 czerwca 2012 roku w wojewodztwie dolnoslgskim
zawarto 1 837 uméw, w tym 267 umoéw w ramach Priorytetu VI, 410 uméw w ramach Priorytetu VII, 349 umoéw
Z Priorytetu VIl oraz 811 uméw w ramach Priorytetu IX. taczna wartosé srodkéw publicznych zakontraktowanych
w ramach podpisanych umow wynosi okoto 1597 min PLN, co stanowi 72,91% alokacji przewidzianej na caty
okres programowania (2007-2013).
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Do konca okresu sprawozdawczego wartos¢é wydatkow poniesionych ze $rodkéw publicznych w ramach
zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI wnioskdéw o ptatno$¢ wynosi ponad 1 124 min PLN, co stanowi
51,33% wartosci alokacji zaplanowanej na caty okres programowania (2007-2013). Zgodnie z danymi na koniec
czerwca 2012 br. do KE certyfikowano 245,8 min euro, co stanowi 115% alokacji przewidzianej na komponent
regionalny w wojewddztwie dolnoslgskim na lata 2007-2009, czyli alokacji przewidzianej zgodnie z zasadg n+3 do
wykorzystania do konca 2012 roku.

Do 30.06.2012 roku rozliczono 70,40% $rodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach Priorytetéw VI-IX.
Stopien zakontraktowania oraz rozliczania alokacji w kolejnych okresach przedstawiono na ponizszym wykresie.
Do przeliczenia alokaciji przyjeto kurs Euro wg EBC z dnia 30.05.2012 r. wynoszacy 4,3873 PLN.
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Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetow VI-IX rozpoczely
udziat 253 763 osoby. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczyto udziat 198 313 os6b, 45 790 kontynuuje
a 9 660 osob przerwalo udziat w projekcie, co obrazuje ponizszy wykres:
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.2012)

PRIORYTET VI

e Postep finansowy
W ramach Priorytetu VI od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslaskim zawarto 267 umow. taczna
wartos$¢ zakontraktowanych srodkéw w Priorytecie VI wynosi okoto 572 min PLN. Warto$¢ srodkéw publicznych
zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi 570 min PLN, co stanowi 84,23% wykorzystania alokacji
przewidzianej dla Priorytetu VI na caly okres programowania 2007 - 2013. W okresie sprawozdawczym podpisano
4 umowy na lgczng wartos¢ srodkéw publicznych 5,35 min PLN, aneksowano réwniez umowy powiatowych
urzeddéw pracy.

16



Wartos¢ wydatkéw poniesionych ze srodkéw publicznych, w ramach 2 122 zatwierdzonych oraz wprowadzonych
do KSI SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnos¢, wynosi ponad 461 min PLN, co stanowi 68,16% wykorzystania alokaciji
przeznaczonej na caly okres programowania. W biezacym okresie sprawozdawczym - na podstawie 185
zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wnioskow o ptatnos¢ — wartos¢ wydatkéw publicznych
uznanych za kwalifikowalne wynosi ponad 30 min PLN. Do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 80,92%
srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach Priorytetu VI.

Ocena IP:

W opinii Instytucji Posredniczacej stan wdrazania Priorytetu VI jest dobry. Biorac pod uwage poziom srodkéw
zakontraktowanych wyliczany zgodnie z metodologig przyjetg do algorytmu kontraktowania (dla projektéw w trakcie
realizacji warto$¢ podpisanych umow, a dla zakonczonych ostateczne rozliczenie - srodki publiczne) wynoszacy
83,49% alokacji na lata 2007-2013, nalezy stwierdzi¢, ze do wykorzystania pozostato juz niewiele $srodkow.
W 2013 roku zostang one przeznaczone nha kontynuacje projektu realizowanego w trybie systemowym
w Poddziataniu 6.1.2 oraz na projekty systemowe Powiatowych Urzedéw Pracy w ramach Poddziatania 6.1.3.
Tempo kontraktacji i wydatkowania ma odzwierciedlenie w wartosciach osigganych wskaznikéw i Swiadczy
0 przetozeniu wykorzystanych $rodkéw na liczbe podmiotow lub oséb, ktérym udzielono wsparcia. Analizujac
osiggane wartosci wskaznikéw, IP definiuje te, ktorych realizacja jest zagrozona, a ktére majg jednoczesnie
znaczenie dla wspierania grup najbardziej defaworyzowanych w regionie i odpowiednio ksztattuje wymagania
w Planach dziatania, jak rowniez regularnie zaleca IP2, aby wytaniata do realizacji wytacznie takie projekty, ktore sg
racjonalne kosztowo i przyczyniajg sie do realizacji celow PO KL, efektywnie wykorzystujac alokacje. W przysziym
roku promowane beda projekty skierowane do oséb w wieku 50-64 lata, 0s6b niepetnosprawnych oraz os6b miodych.

100% - Priotytet VI-30.06.2012
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——— wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-kontraktacja 84,23% —— wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 68,16%

Poziom zaréwno srodkéw zakontraktowanych (84,15%), jak i rozliczonych (70,57%), w stosunku do alokacji 2007-
2013 wystepujacy w Dziataniu 6.1 jest zadowalajacy. W biezacym okresie sprawozdawczym zawarto 2 umowy
z procedury odwotawczej z konkursu na projekty ponadnarodowe z 2011 roku oraz podpisano 27 anekséw do
umow ramowych PUP (w ramach Poddziatania 6.1.3). W Poddziataniu 6.1.1 Plan dziatania na 2012 rok przewiduje
kontraktacje na poziomie 22 min PLN i przy zakontraktowaniu tej kwoty, alokacja 2007-2013 bedzie wykorzystana
w 99,66%, natomiast w Poddziataniu 6.1.2 stopier kontraktacji na koniec 2011 r. ksztaltowat sie na poziomie
96,79%, w zwigzku z tym w Planach dzialania na rok 2012 nie przewidziano kolejnego konkursu i tym samym
dalszej kontraktacji. W ramach projektow systemowych Poddziatania 6.1.3, majac na uwadze lata 2012-2013 i
kolejng kontraktacje, IP2 nie stwierdza zagrozenia dotyczacego zakontraktowania srodkéw. Poziom rozliczenia
zakontraktowanych $rodkéw w Dziataniu 6.1 wynosi 83,86%, natomiast poziom wykorzystania alokacji 2007-2013
na podstawie rozliczonych $rodkéw — 70,57% i jest stosunkowo najnizszy (55,23%) w Poddziataniu 6.1.1.
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W zwigzku z powyzszym IP2 stwierdza, iz konieczne jest przyspieszenie tempa rozliczania w projektach
Poddziatania 6.1.1, natomiast nie widzi takiego zagrozenia w pozostatych Poddziataniach.

W odniesieniu do Dziatania 6.2 utrzymuje sie wysoki poziom kontraktacji (85,03%). W biezacym okresie
sprawozdawczym zawarto 2 umowy, w tym 1 umowe z procedury odwotawczej dotyczacg konkursu 2011 roku oraz
1 umowe dotyczacy projektow innowacyjnych z 2011 roku. W | pétroczu 2012 r. ogtoszono konkurs zamkniety na
projekty skierowane wytacznie do oséb niepetnosprawnych, dla ktérego alokacja wynosi 2 min PLN oraz konkurs
zamkniety na pilotazowy program wdrazania instrumentéw inzynierii finansowej w postaci mikropozyczek, dla
ktérego alokacja wynosi 8,3 min PLN. W przypadku konkursu na projekty skierowane do oséb niepetnosprawnych
wytoniono do dofinansowania 1 projekt i w chwili obecnej trwajg negocjacje. W odniesieniu do konkursu na projekty
inzynierii finansowej trwa ocena merytoryczna trzech ztozonych na konkurs wnioskéw.

Poziom rozliczenia wynosi 57,67% catkowitej alokacji. Nieproporcjonalne tempo rozliczania w stosunku do
kontraktacji wigze sie ze specyfikq Dziatania 6.2, w ktdrym znaczny przyrost rozliczanych srodkéw wystepuje
w momencie udzielania srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci. Powoduje to mniej wiecej roczne przesuniecie
czasowe srodkéw rozliczonych wzgledem momentu zakontraktowania $rodkéw. IP2 nie widzi zagrozenia
sprawnego rozliczenia $rodkéw w odniesieniu do alokacji 2007-2013, o ile wchodzace w skfad tej alokacji srodki
przeznaczone na zwrotny instrument finansowy (wprowadzony w Planie dziatania na 2012 rok), zostang
wydatkowane w zaplanowanym czasie. Nalezy jednak zauwazyé, ze zadowalajacy poziom kontraktacji
i wykorzystania alokacji nie ma odzwierciedlenia w stopniu realizacji wskaznikéw, a udziat Dziatania 6.2
w osigganiu wartosci docelowej wskaznikow okreslonej na poziomie Priotytetu jest niewielki.

W ramach Dziatania 6.3 od poczatku realizacji PO KL do konca okresu sprawozdawczego zawarto 61 umow.
Poziom zakontraktowanych srodkéw w Dziataniu 6.3 w odniesieniu do alokacji 2007-2013 wynosi 70,08%. Stopien
kontraktaciji i rozliczania srodkéw w powigzaniu z realizacjg wskaznikow w Dziataniu 6.3 przedstawiono graficznie
ponizej:
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Podpisane umowy Liczba projektéw $rodk rozliczone Liczba 0s6b, ktére -wtymliczbaoséb - wtym liczbaosébw - w tym liczba 0séb w
wspierajacych rozwoj fczyly udziatw i wieku 15-24 lata* wieku 50-64 lata*
inicjatyw lokalnych projektach*

*w iu dowartosci d

1 30.06.2012 Alokacja 2007-2013 (SzOP 01.01.2012) okreglonych w Sz0P z 01.06.2010r.

Plan dziatania na 2012 rok nie przewidywat konkursu w ramach tego Dziatania i dalszej kontraktacji w wyniku
wygaszenia Dzialania po przegladzie $rédokresowym Programu, dlatego osiagniety poziom jest wartoscig
ostateczng (procent zmienny w zaleznosci od przyjetego kursu Euro). Niewykorzystana czes¢ alokacji zostanie
przeznaczona na dofinansowanie projektow (w tym projektéw wspétpracy ponadnarodowej) w Poddziataniu 6.1.1.
Poziom rozliczenia zakontraktowanych $srodkéw wynosi 95,04% i majac na uwadze, iz do rozliczenia pozostaly
jeszcze tylko dwa projekty, IP2 nie widzi zagrozenia dla poziomu rozliczenia zakontraktowanych srodkéw. Po
przeanalizowaniu stopnia realizacji wskaznikéw IP stwierdza, iz w wiekszosci z nich wystepuje nadwykonanie
wartosci docelowej (w stosunku do wartosci docelowych okreslonych w SzOP z 01.06.2010 r.). Poziom
osiggnietych wskaznikbw w odniesieniu do poziomu s$rodkéw zakontraktowanych i rozliczonych zostat
przedstawiony graficznie powyzej. W ramach Dziatania 6.3 przewidywano warto$¢ docelowa na poziomie 41 dla
projektow wspierajgcych rozwdj inicjatyw lokalnych, a zrealizowano 61 takich projektéw. W projektach prowadzono
gldwnie dziatania szkoleniowe i doradcze, natomiast projekty ukierunkowane na rozwdj dialogu, partnerstwa
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publiczno-spotecznego i wspétpracy na rzecz rozwoju zasobOw ludzkich na poziomie lokalnym nie cieszyly sie
zainteresowaniem.

» Przebieg procesu wnioskowania

W roku 2012 w ramach Priorytetu VI zaplanowano i ogtoszono 4 konkursy, w tym konkurs na projekty wspétpracy
ponadnarodowe;j.

Wzorem lat ubiegtych w Dziataniu 6.1 (Poddziataniu 6.1.1) najwiekszym zainteresowaniem Projektodawcéw
cieszyly sie projekty polegajace na organizacji warsztatow oraz szkolen z technik aktywnego poszukiwania pracy
oraz programéw aktywizacji zawodowej, obejmujgcych przede wszystkim szkolenia prowadzace do podniesienia,
uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych. W zwigzku z rekomendacjami wynikajagcymi z badania
ewaluacyjnego "Ocena trafnosci doboru i efektywnosc iprograméw aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach
Poddziatania6.1.1 PO KL w odniesieniu do sytuacji zawodowej 0sOb pozostajgcych bez zatrudnienia w
wojewddztwie dolnoslgskim”, wprowadzono kryterium dostepu w Planie dziatania w 2012 roku, ktére wymaga
kompleksowego wsparcia, tj. potgczenia programow aktywizacji zawodowej z ,miekkimi’ formami wsparcia. Jak
wynika z badania, tego typu dzialania sg skuteczne, potrzebne i wysoko oceniane przez uczestnikow projektéw. W
biezgcym roku, wnioskodawcy w projektach zaoferowali szerszy wachlarz wsparcia niz w latach ubiegtych. W
wiekszej skali oferuje sie wsparcie psychologiczno-doradcze os6b wchodzacych i powracajgcych na rynek pracy,
organizacje warsztatow oraz szkolen z zakresu kompetencji kluczowych oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe
pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach projektu. Tego rodzaju wsparcie jest przez Beneficjentow
uzasadniane wymogiem spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej. Jednoczesnie w wiekszej liczbie
projektow zaplanowano wsparcie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej oraz subsydiowania
zatrudnienia, co jest zwigzane z wprowadzeniem kryteriébw strategicznych promujacych te formy wsparcia. W
wyniku rozstrzygniecia konkursu Poddziatania 6.1.1 w 2012 roku do realizacji przyjete zostaty projekty, w ktérych
zaklada sie subsydiowane zatrudnienie/prace interwencyjne, ktére nie wystepowaty w tym Poddziataniu w latach
ubiegtych. Ponadto Plan dziatania na rok 2012 wyodrebnit pule srodkéw dla projektéw skierowanych wytacznie do
0s06b niepetnosprawnych, co przetozy sie na realny wzrost wskaznika dotyczacego os6b niepetnosprawnych w
Poddziataniu 6.1.1. W projektach skierowanych do osob niepetnosprawnych zaplanowano, obok form aktywizaciji
zawodowej, szerokie wsparcie psychologiczno-doradcze, majace na celu likwidacje barier i probleméw zwigzanych
Zz wejsciem na rynek pracy.

W | péiroczu 2012 r. w ramach Dziatania 6.2 prowadzono nabdr na projekty skierowane wytacznie do oso6b
niepetnosprawnych. W wyniku rozstrzygniecia konkursu i dostepnej alokacji w wysokosci 2 min PLN do
dofinansowania zostanie przyjety jeden projekt skierowany do 45 o0séb niepetnosprawnych. Zaktada on
kompleksowosé wszystkich dostepnych form wsparcia. W 2012 roku w Dziataniu 6.2 uruchomiono nabér na
pilotazowy program instrumentéw zwrotnych inzynierii finansowej (mikropozyczki). W wyniku ogtoszonego
konkursu wptynety 3 wnioski, ktore otrzymaty pozytywng ocene formalng, a obecnie trwa ich ocena merytoryczna.

» Realizacja projektow systemowych

~Wolontariat —wt gcz sie!” (projekt systemowy w ramach Poddziatania 6.1.1)

v Okres realizacji projektu: 31.03.2011 r. - 31.08.2012 r.; warto$¢ projektu: 4 628 972,97 PLN. Projekt
realizowany jest przez PL.2012 Spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscia w partnerstwie z Samorzadem
Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz Dolnoslaska Federacjg Sportu. Celem projektu jest umozliwienie osobom
pozostajgcym bez zatrudnienia dostepu do nowej gatezi gospodarki na Dolnym Slasku, jaka jest obstuga
duzych imprez masowych, w tym sportowych, poprzez podniesienie ich kompetencji na temat obstugi takich
imprez. Projekt jest skierowany do 240 oséb w wieku 15-64 lata pozostajgcych bez zatrudnienia, uczacych sie
lub zamieszkujgcych w powiecie wroctawskim, sredzkim, trzebnickim, olesnickim, wotowskim oraz z terenéw
Dolnego Slaska, gdzie znajdowaly sie Centra Pobytowe zwigzane z przedsiewzieciem pn.: ,Euro 2012”.

v' Typy wsparcia w projekcie:

- dwa blokowe szkolenia kompetencyjne realizowane w czterech cyklach, obejmujgce zagadnienia z zakresu
ubiegania sie o prace, przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy
kwalifikacyjnej itp.,

- szkolenia specjalistyczne poprzedzone opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania oraz Indywidualnej
Sciezki Rozwoju z tematyki wlasciwej rzeczowo zadaniom zwigzanym z obstuga imprez sportowych,

- 3 miesieczny wolontariat w placéwkach i osrodkach prowadzacych imprezy sportowe i kulturalne,
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- 3 miesieczny staz w instytucjach prowadzacych imprezy sportowe i kulturalne,

- kursy jezyka obcego dla uczestnikéw projektu.

v' tacznie do konca okresu sprawozdawczego, w ramach 5 wnioskéw o ptatno$é zostaty zatwierdzone wydatki
w wysokosci 3 236 352,25 PLN, co stanowi ok. 70% wartosci projektu. W | p6troczu 2012 roku zostaty
zatwierdzone 2 wnioski Beneficjenta o pfatno$¢ na faczng kwote: 2109 752,26 PLN. W okresie
sprawozdawczym wsparciem zostato objetych 253 uczestnikow projektu, 169 o0s6b zakonczyto udziat
w projekcie, a 79 kontynuuje udziat.

v. W | poétroczu 2012 roku zostata przeprowadzona wizyta monitoringowa projektu, a uchybienia zostaty
wyjasnione przez Beneficjenta. Ponadto w dniach 12-17.04.2012 r. IP2 przeprowadzita kontrole projektu oraz
wydala zalecenia pokontrolne. Beneficjent jest w trakcie wyjasniania uchybien, ktére miaty wpltyw na
kwalifikowalno$¢ wydatkéw. Beneficjent zwrdcit niekwalifikowalng kwote w wysokosci 52,62 PLN.

v' W biezacym okresie sprawozdawczym Beneficjent nie zgtaszat problemoéw w realizacji projektu.

v' Zmiany w projekcie:

- w dniu 22.03.2012 r. zaakceptowano przesuniecie w budzecie pomiedzy pozycjami, m.in. zmniejszenia
kosztow wynajecia opiekundw oraz zmniejszenia niektérych wynagrodzen. Przesuniecia pomiedzy
pozycjami spowodowaly powstanie oszczednosci w projekcie. W Il pétroczu 2012 roku zostanie podpisany
aneks zmniejszajacy kwote dofinansowania;

- w dniu 14.05.2012 r. Beneficjent zgtosit zmiany polegajace na dostosowaniu zapisow w odniesieniu do
przeprowadzonych dziatah w projekcie, odnosnie zadania ,Ewaluacja i Monitoring”. Zmiany zostang
zatwierdzone w Il p6troczu 2012 r.

»Obserwatorium Dolno $laskiego Rynku Pracy i Edukacji”  (projekt systemowy w ramach Poddziatania 6.1.2)

v Okres realizacji projektu 01.10.2009 r. - 28.02.2013 r.; wartos$¢ projektu: 5 020 910,27 PLN. Projekt realizowany
jest przez Centrum Monitoringu Spotecznego i Kultury Obywatelskiej. Celem projektu jest dostarczanie
rzetelnych informaciji na temat rynku pracy i edukacji, ktore pomogg w lepszym prowadzeniu dziatan na rzecz
zwigkszania zatrudnienia oraz ograniczania i zapobiegania bezrobociu na Dolnym Slasku ze szczeg6lnym
uwzglednieniem kobiet oraz wypracowanie rozwigzan umozliwiajacych wymiane informacji pomiedzy
instytucjami dziatajacymi na regionalnym rynku pracy.

v’ tacznie do konca okresu sprawozdawczego, w ramach 12 wnioskéw o ptatno$¢ zostaty zatwierdzone wydatki
w wysokosci 1 949 898,81 PLN, co stanowi 38,84% wartosci projektu. W okresie sprawozdawczym zostaty
zatwierdzone 3 wnioski o ptatnosé na taczng kwote 373 854,00 PLN.

v’ Znaczacag zmiang w realizacji projektu jest przejecie realizacji projektu z dniem 01.01.2012 r. przez Centrum
Monitoringu Spotecznego i Kultury Obywatelskiej. W zwigzku z powyzszym miedzy innymi zostata przeniesiona
strona internetowa projektu na domene Centrum i obecnie funkcjonuje pod adresem:
www.obserwatorium.cmsiko.pl

v/ Kamienie milowe we wdrazaniu projektu to 6 raportéw podsumowujgcych badania zrealizowane w ramach
projektu, ktore zostaty wydane w 2011 roku. Raporty koncowe ztozono z badan: | ,,Sytuacja na dolnoslaskim
rynku pracy - badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci’, Il ,Analiza potencjatu
dolnoslaskich powiatéw i gmin w zakresie rynku pracy i edukacji’, Ill ,,Badanie rynku edukaciji
ponadgimnazjalnej na terenie Dolnego Slaska”, IV ,,Badanie rynku pracy edukacji wyzszej i ksztalcenia
ustawicznego na terenie Dolnego Slaska,, VI "Analiza struktury, uwarunkowan i perspektyw rozwoju
alternatywnych form zatrudnienia na Dolnym Slasku" oraz IX "Konsekwencje otwarcia niemieckiego rynku
pracy dla pracownikéw i pracodawcéw z Dolnego Slaska”.

v W okresie sprawozdawczym przygotowano i przeprowadzono dwa postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego:

- Doradztwo eksperckie z zakresu badan: ,Segmentacja rynku pracy a odmienny kapitat spoteczny, kulturowy
i ekonomiczny mieszkancéw Dolnego Slaska”, ,Elastyczne formy zatrudnienia — skutki spoteczne
i ekonomiczne”, ,Mobilnos¢ przestrzenna miodych ludzi na dolno$lgskim rynku pracy”;

- Doradztwo eksperckie na badanie: ,Analiza spoteczno-ekonomiczna nowych miejsc pracy na terenie
Wroctawia i Dolnego Slgska”.

W chwili obecnej trwajg negocjacje z Beneficjentem CMSIKO w zakresie wydtuzenia okresu realizacji projektu
i zwiekszenia jego wartosci.

~Wdra zanie i promocja ustugi poradnictwa zawodowego na od legto $6” (projekt systemowy w ramach
Poddziatania 6.1.2)
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v' Okres realizacji projektu: 01.10.2010 r. - 31.01.2012 r.; warto$¢ projektu: 247 359,00 PLN. Projekt realizowany
jest przez Dolnoslaski Wojewodzki Urzad Pracy. Celem projektu bytlo wdrozenie i promocja ustug poradnictwa
zawodowego na odlegto$é $wiadczonych przez doradcéw zawodowych DWUP na terenie Dolnego Slaska.
Zrealizowano dziatania zwigzane z promocjg projektu wykonujac ulotki i plakaty, ktére zostaty przekazane
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej DWUP oraz PUP z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego.
W prasie zamieszczono 11 artykutdw dotyczacych realizacji projektu. Dokonano zakupu zestawow
stuchawkowych oraz 5 laptopéw z oprogramowaniem na doposazenie stanowisk pracy doradcéw zawodowych
majacych swiadczyé ustuge poradnictwa zawodowego na odlegtos¢. Z dniem 1 czerwca 2011 r. rozpoczeto
Sswiadczenie ustugi z wykorzystaniem zakupionego sprzetu. W okresie objetym sprawozdaniem aktualizowano
portal internetowy (www.poradnictwonaodleglosc.dwup.pl), wspierajacy swiadczenie ustug przez doradcow
zawodowych.

v tacznie do konca okresu sprawozdawczego, w ramach 6 wnioskéw o ptatnosé, zostaly zatwierdzone wydatki
w wysokosci 199 448,76 PLN, co stanowi 80,47% warto$ci projektu. W biezacym okresie sprawozdawczym
zostaly zatwierdzone 2 wnioski o ptatno$¢ na taczng kwote 34 782,06 PLN. Projekt zostatl zakonczony
i rozliczony w | pétroczu 2012 roku.

* Analiza struktury uczestnikow

Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetu VI rozpoczety
udzial 57 862 osoby. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczyly udziat 51 643 osoby, 1643 kontynuuja,
a 4 576 osob przerwalo udziat w projektach, co obrazuje ponizszy wykres.
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Zatrudnieni
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Zrédio: Opracowanie wlashe na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.2012)

Z analizy danych zawartych w zatgcznikach sprawozdawczych wynika, ze w Priorytecie VI kobiety stanowig
zdecydowang wiekszos$¢ uczestnikdw projektdw (64%). Jednoczesnie status uczestnika na rynku pracy, ktory
rozpoczyna udziat w projekcie, to najczesciej osoba bezrobotna (82%), a wsréd oséb zatrudnionych przewazajg
osoby zatrudnione w administracji publicznej (59% ogétu zatrudnionych), ze zdecydowang przewaga kobiet (90%).
Najwiece] uczestnikéw charakteryzuje sie wyksztalceniem ponadgimnazjanym (52%), okolo 21% uczestnikow
posiada wyksztalcenie wyzsze i sg to gtébwnie kobiety. Nieco mniejszg grupe stanowig osoby z wyksztatlceniem
podstawowym, gimnazjalnym i nizszym (15%). Najmniejszg grupe stanowig uczestnicy z wyksztatlceniem
pomaturalnym (11%). Duzg czes¢ uczestnikdw (34%) stanowity osoby z terenéw wiejskich. We wszystkich
Dziataniach/Poddziataniach Priorytetu VI PO KL wystepujg nieliczne osoby nalezace do kategorii migranci
(2 kobiety) lub mniejszosci narodowe i etniczne (2 kobiety).

Analizujac strukture uczestnikdw projektéw pod wzgledem wieku, nalezy zauwazy¢, ze osoby miode, w wieku 15-
24 lata stanowity 34% ogotu rozpoczynajacych udziat w projektach, natomiast uwzgledniajgc stopien realizaciji
wskaznikéw oraz wyniki badania ewaluacyjnego, nalezy stwierdzi¢, ze grupg niedoreprezentowang sa gtéwnie
osoby w wieku starszym 50-64 lata (6%). Wsrdd grup oséb o szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy wsparcie
kierowane jest do os6b niepetnosprawnych, a ich udziat w projektach wynosi 4,6% W zwigzku z celami okreslonymi
na poziomie Priorytetu VI oraz osiagnietymi wskaznikami, IP stwierdza, ze wsparcie kierowane jest do wtasciwych
grup docelowych i tak ksztaltuje Plany dziatania, aby projekty wylonione do dofinansowania zwiekszaly udziat ww.
grup wsréd uczestnikéw projektow i tym samym aktywizowaly jak najwiekszg liczbe os6b miodych,
niepetnosprawnych oraz w wieku 50-64 lata.
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PRIORYTET VI

» Postep finansowy:
W ramach Priorytetu VII od poczatku realizacji PO KL do konca | pétrocza 2012 roku w wojewdédztwie dolnoslgskim
zawarto 410 umow, w tym 173 umowy w ramach Dziatania 7.1, 64 umowy w ramach Dziatania 7.2 oraz 173 umowy
w ramach Dziatania 7.3. W Dziataniu 7.4 do konca okresu sprawozdawczego nie podpisano umoéw o
dofinansowanie projektéw. taczna wartosé zakontraktowanych srodkéw w Priorytecie VII oraz jednoczesnie
wartos¢ srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi okoto 277 min PLN, co
stanowi 59,46% alokacji przewidzianej dla Priorytetu VIl na caty okres programowania (2007-2013).
W okresie sprawozdawczym podpisano 15 uméw na tgczng warto$¢ srodkéw publicznych okoto 11,5 min PLN oraz
aneksowano umowy ramowe w ramach Dziatania 7.1.
Wartos¢ wydatkéw poniesionych ze srodkéw publicznych, w ramach 2 213 zatwierdzonych oraz wprowadzonych
do KSI SIMIK 07-13 wnioskdéw o ptatnos¢, wynosi ponad 196 min PLN, co stanowi 42,15% wykorzystania alokacji
2007-2013. W bhiezgacym okresie sprawozdawczym — na podstawie 225 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI
SIMIK 07-13 wnioskéw o platnos¢ — wartos¢ wydatkéw publicznych wynosi okoto 23 min PLN. Do konca okresu
sprawozdawczego rozliczono 70,89% srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach Priorytetu VII.
Dane finansowe w ramach Priorytetu VII uwzgledniajg 7 rozwigzanych uméw ramowych w Poddziataniu 7.1.1., w
przypadku  ktérych rozwigzanie umowy jest traktowane jako zakonczenie realizacji projektu.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.12)

W ramach Dziatania 7.1 od poczatku realizacji Dziatania podpisano 173 umowy na tgczng kwote (uwzgledniajaca
rowniez kwoty z podpisanych anekséw) 181,1 min PLN, w ktérych zakontraktowana warto$¢ srodkéw publicznych
stanowi 66,19% alokacji zaplanowanej dla Dziatania 7.1 na lata 2007-2013. Do konca okresu sprawozdawczego
wydatki uznane za kwalifikowalne od poczatku realizacji Dziatania 7.1 wyniosty 140,3 min PLN. Wydatkowanie
srodkéw publicznych od poczatku realizacji Dziatania ksztattuje sie na poziomie 51,29% w stosunku do alokaciji
przewidzianej dla Dziatania na lata 2007-2013, natomiast stopien rozliczenia zakontraktowanych s$rodkow
(stosunek wartosci srodkow rozliczonych do zakontraktowanych) w ramach Dziatania 7.1 wynosi 77,49%.

W 2012 roku, podobnie jak w latach poprzednich, pomimo podejmowania intensywnych dziatan informacyjno-
promocyjnych, nie udato sie zaktywizowa¢ wszystkich uprawnionych podmiotéw w ramach Poddziatania 7.1.1 o
aplikowanie o srodki na realizacje projektow systemowych. W ramach Poddziatania 7.1.1 na 166 OPS-6w
uprawnionych do ztozenia wniosku o dofinansowanie 141 zadeklarowato udziat w realizacji projektu systemowego
w 2012 r., w rzeczywistosci zaaplikowalo 139 OPS-6w, natomiast ostatecznie realizacje projek6tw w 2012 roku
podjeto 136 osrodkéw. Jak wynika z danych przekazanych przez IP2 - najczestszymi powodami rezygnacji byty
m.in: problemy lokalowe, kadrowe, techniczne w postaci braku podstawowego sprzetu biurowego, brak srodkéw
finansowych na wymagany wktad wtasny, a takze w niektérych przypadkach brak przyjecia przez gmine strategii
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rozwigzywania problemow spotecznych. Natomiast w ramach Poddziatania 7.1.2 wszystkie 26 PCPR i 3 OPS na
prawach powiatu zaaplikowaty o srodki w 2012 r., co stanowi 100% wszystkich uprawnionych.

Rozliczanie $rodkéw w ramach Dziatania 7.1 przebiega obecnie terminowo, gtéwnie dzieki licznym konsultacjom
przeprowadzanym przez IP2 z beneficjentami przed ziozeniem wniosku o dofinansowanie oraz z osobami
zaangazowanymi w rozliczenie wydatkéw u beneficjentow systemowych we wnioskach o ptatnos¢, szkoleniom dla
beneficjetéw oraz umieszczania na stronie internetowej pytan i odpowiedzi dotyczacych aplikowania, realizaciji i
rozliczania projektow systemowych OPS/PCPR.

Niewykorzystane srodki z lat ubiegtych w ramach Poddziatania 7.1.1 zostaly przesuniete za zgoda IZ na realizacje
projektow konkursowych. IP2 planuje ogtosi¢ konkurs w ramach Poddziatania 7.2.1 w Il kw. 2012r., ktéry zostanie
skierowany do 82 gmin, w ktérych OPS co najmniej jeden raz nie uczestniczyty w projekcie systemowym w latach
2008-2011.

W ramach Dziatania 7.2 od poczatku realizacji Dziatania podpisano 64 umowy o dofinansowanie projektéw na
laczng kwote 78,6 min PLN, w ktérych zakontraktowana wartosé srodkéw publicznych stanowi 49,33% wartosci
alokacji przewidzanej dla Dzialania na lata 2007-2013. Do konca okresu sprawozdawczego wydatki uznane za
kwalifikowalne wyniosty 48,3 min PLN. Wydatkowanie srodkéw publicznych ksztattuje sie na poziomie 30,28% w
stosunku do alokacji przewidzianej dla Dziatania na lata 2007-2013, natomiast stopien rozliczenia
zakontraktowanych srodkéw (stosunek wartosci srodkéw rozliczonych do zakontraktowanych) w ramach Dziatania
7.2 wynosi 61,38%.

Osiagniete poziomy wykorzystania alokacji 2007-2013 sg zadawalajace na obecnym etapie realizacji Programu.
Jak deklaruje IP2, podpisanie uméw o dofinansowanie w ramach 3 konkurséw ogtoszonych na poczatku roku 2012
wptynie na przy$pieszenie procesu kontraktacji. W ramach Poddziatania 7.2.2 w roku 2012 zostato
rekomendowanych 7 wnioskéw o dofinansowanie na kwote 16,3 min PLN, natomiast w ramach Poddziatania 7.2.1
zostato rekomendowanych 13 wnioskow o dofinansowanie, ktére gwarantujg wykorzystanie calej dostepnej alokacji
tj. 23,5 min PLN. Ponadto w okresie sprawozdawczym podpisane zostaly 2 umowy o wartosci 2,9 min PLN na
projekty z komponentem ponadnarodowym , co bezposrednio przetozy sie na poziom kontraktacji oraz
wydatkowania.

W celu zwiekszenia tempa rozliczania zakontraktowanych s$rodkéw IP2 przeprowadza liczne indywidualne
konsultacje w siedzibie IP2 z beneficjentami, co wptywa pozytywnie na jakosé sktadanych wnioskéw o ptatnosc
oraz zwieksza wiedze i doswiadczenie beneficientéw w zakresie rozliczania sie z otrzymanych transz
dofinansowania. Nalezy zauwazy¢, iz w ramach konkurséw ogtoszonych w roku 2012, zaréwno w ramach
Poddziatania 7.2.1 jak i 7.2.2 poczatek realizacji wigkszosci projektéw przypada na IV kw. 2012 r., w zwigzku z
tym pierwsze rozliczanie poniesionych wydatkéw nastapi na poczatku 2013 roku.

W ramach Dziatania 7.3 od poczatku jego realizacji podpisano 173 umowy o dofinansowanie projektéw na taczng
kwote 17,2 min PLN, (w tym 6 projektéw innowacyjnych o wartosci 9,4 min PLN), w ktérych zakontraktowana
wartos¢ srodkoéw publicznych stanowi 90,56% wartosci alokacji przewidzanej dla Dziatania na lata 2007-2013. Do
konca okresu sprawozdawczego wydatki uznane za kwalifikowalne od poczatku realizacji Dziatania 7.3 wyniosty
7,7 min PLN. Wydatkowanie srodkéw publicznych na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o ptatnos¢ ksztattuje
sie na poziomie 40,59% w stosunku do alokacji przewidzianej dla Dziatania na lata 2007-2013. Stopien rozliczenia
zakontraktowanych srodkéw (stosunek wartosci srodkéw rozliczonych do zakontraktowanych) w ramach Dziatania
7.3 wynosi 44,82%.

Od roku 2012 w ramach przedmiotowego Dziatania nie ogtasza sie kolejnych konkurséw (w zwigzku ze zmiang
zapisOw SzOP), a jedynie realizowane i rozliczane sg projekty przyjete do dofinansowania w ramach wczesniej
ogtaszanych naboréw. Jednakze z uwagi na wolne srodki do zakontraktowania w ramach Dziatania 7.3 ,zwolnione”
po etapie negocjacji, Instytucja Posredniczaca zobowigzata IP2 do wznowienia procesu negocjacji i podpisania
umow z projektodawcami znajdujgcymi sie na dalszych miejscach list rankingowych w celu zakontraktowania
dostepnej alokacji w ramach konkursu nr 1/7.3/A/11. W zwiazku z powyzszym w | péiroczu 2012 r. zostaly
podpisane dodatkowo 3 umowy na realizacje inicjatyw oddolnych z konkursu ogtoszonego w roku 2011.
Jednoczesnie w ramach Dziatania 7.3 w | pdtroczu 2012 r. (luty - czerwiec) podpisanych zostalo 5 umow o
dofinansownie na realizacje projektow innowacyjnych na kwote 7,9 min PLN. Przelozy sie to odpowiednio na
zwigkszenie poziomow zakontraktowanych i rozliczonych srodkéw w przysztych okresach sprawozdawczych.
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Opinia IP:

Realizacja Priorytetu VII pod wzgledem zaréwno zakontraktowanych jak i rozliczonych $rodkéw nadal pozostaje
najmniej zaawansowana sposrod wszystkich Priorytetow komponentu regionalnego PO KL na Dolnym Slasku.
Sytuacja ta spowodowana jest giéwnie stabszym niz zakladano wykorzystaniem $srodkéw w ramach Dziatania 7.1,
gdzie nie wszystkie uprawnione podmioty aplikowaly o $rodki na realizacje projektéw systemowych. Pomimo
podejmowania dziatah zaradczych, do chwili obecnej nie udato sie zaktywizowaé okoto 30 osrodkéw pomocy
spotecznej, dla ktérych zaplanowano srodki na realizacje projektéw systemowych w ramach Poddziatania 7.1.1.
Natomiat w ramach Poddziatania 7.1.2 wszystkie 26 PCPR i 3 OPS na prawach powiatu zaaplikowaty o srodki w
2012 r., co stanowi 100% uprawnionych. Nalezy pamietaé, iz dziatania przewidziane do realizacji w Priorytecie VII
sg adresowane do najtrudniejszej grupy docelowej sposrod wszystkich regionalnych Priorytetow PO KL, dla ktérej
skuteczne efekty przynosi wsparcie dlugoterminowe i jednoczesnie wymagajgce od uczestnika motywacji do
realizacji calej Sciezki projektowej. Niejednokrotnie jest to trudne do osiggniecia w ramach realizowanych
projektow.

Pomimo stabszego od zaktadanego postepu finansowego w ramach Priorytetu VII, nalezy podkresli¢ duzy wkiad
oraz znaczenie dziatan zrealizowanych dotychczas w ramach Priorytetu dla rozwoju integracji spotecznej w
wojewodztwie dolnoslgskim. Biorac pod uwage efekty w obszarze integracji spotecznej osiggniete w latach 2007-
2012 dzieki dziataniom oraz srodkom finansowym spozytkowanym w ramach Priorytetu VII, mozna zdecydowanie
stwierdzi¢, iz nie miatyby miejsca bez interwencji EFS. Dziatania ukierunkowane na budowanie kompleksowej i
trwatej infrastruktury, zdolnej udzieli¢ pomocy potrzebujgcym, pozwolity przede wszystkim na wzmochienie
wiekszosci struktur instytucji pomocy spotecznej na poziomie lokalnym, ktére dzieki wsparciu z PO KL dysponujg
juz w duzej mierze zaréwno kadrg posiadajgca odpowiednie kwalifikacje zawodowe, jak i zapleczem technicznym,
pozwalajgcym na skuteczng realizacje aktywizujgcych dziatan dla swoich klientow. Ponadto instytucje te, po raz
pierwszy realizujgce projekty systemowe, nabyty doswiadczenia w realizacji projektéw w ramach EFS, co ma duze
znaczenie biorgc pod uwage sprawno$¢ we wdrazaniu i rozliczaniu pomocy udzielanej z funduszy unijnych,
réwniez w przysztym okresie programowania. Realizacja dziatan w ramach Priorytetu VIl w znacznym stopniu
przyczynita sie takze do wypromowania aktywnej integracji, w szczegélnosci takich narzedzi jak kontrakt socjalny
oraz Programy Aktywnosci Lokalnej (PAL). W ramach dotychczas realizowanych projektéw w kazdym roku
podejmowano dzialania zwigzane z realizacjg ok. 5 PAL-i. Najistotniejszy jest fakt, iz wsparcie to ma charakter
petny i kompleksowy, przez co uczestnik objety wsparciem projektowym otrzymuje zestaw instrumentéw o
charakterze aktywizacyjnym, majgcym doprowadzi¢ do jego przywrécenia na rynek pracy oraz integracji ze
spoleczenstwem.

Ponadto, wparcie obszaru integracji spotecznej w ramach PO KL to rowniez sukces w zakresie rozwoju ekonomii
spotecznej w regionie. W 2007 roku idea ekonomii spotecznej nie byla jeszcze dobrze znana i upowszechniona w
Polsce, podczas gdy w chwili obecnej zaréwno postep finansowy, jak i realizacja wskaznikéw w ramach Dziatania
7.2 dowodza, iz wiasnie dzieki dziataniom podejmowanych w ramach Priorytetu VIl na Dolnym Slgsku obszar
ekonomii spofecznej dynamicznie sie rozwija, szczegdlnie zyskuje na znaczeniu sita potencjatu zatrudnieniowego
w Il sektorze. Dzieki wsparciu ekonomii spotecznej w ramach Priorytetu VII 0 co najmniej 22 wzrosnie liczba
spotdzielni socjalnych na Dolnym Slasku (wedtug stanu na lipiec 2011 roku na terenie wojewédztwa dolnoslaskiego
zarejestrowana byta tozsama liczba 22 sp6tdzielni socjalnych na 366 istniejacych w kraju).

Aby zapewni¢ odpowiednie merytoryczne wsparcie podmiotom ekonomii spotecznej, PO KL w ramach Priorytetu
VIl dofinansuje w 2012 roku po raz kolejny Osrodki Wspierania Ekonomii Spotecznej (OWES). Wg stanu na lipiec
2011 roku istniato w regionie 6 podmiotéw spetniajacych te funkcje, podczas gdy w 2007 roku na Dolnym Slasku
funkcjonowat tylko jeden Regionalny O$rodek Wspierania Przedsiebiorczosci Spotecznej w Waibrzychu. Dziatajg
one subregionalnie, udzielajgc wsparcia spotecznosciom lokalnym oraz aktywizujgc grupy zagrozone
wykluczeniem spotecznym.

* Przebieg procesu wnioskowania

Dane dotyczace procesu wnioskowania pochodza ze sprawozdania okresowego IP2, ktéra jest odpowiedzialna za
wdrazanie Priorytetu VII.

Dziatanie 7.2: W okresie sprawozdawczym w ramach Poddziatania 7.2.1 odbyt sie jeden konkurs zamkniety nr
I/7.2.1/A/12, ktory cieszyt sie duzym zainteresowaniem projektodawcéw. Warto$¢ ztozonych wnioskéw (71) byta
ponad czterokrotnie wyzsza od wartosci przewidzianej alokacji na konkurs. Do dofinansowania zostato przyjetych
13 z 20 wnioskéw rekomendowanych do dofinansowania. Najczesciej realizowanymi typami operacji sg kursy i
szkolenia, poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
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spotecznych, a takze rozwdj ustug spotecznych. Dzieki wprowadzonemu kryterium dostepu, w obecnej chwili
znacznie wieksze jest zainteresowanie odbywaniem stazu jako formy aktywizacji zawodowej. Majac na uwadze
dostepnos¢ wszystkich typdw operacji IP2 nie zauwaza braku odpowiedniej liczby projektéw pozytywnych pod
wzgledem jakos$ciowym i finansowym przewidzianych do realizacji, tym bardziej, iz stosowane sg kryteria dostepu
majace na celu wytonienie do dofinansowania projektéw z réznymi typami operacji. Z kolei, w ramach
Poddziatania 7.2.2 odbyly sie dwa konkursy zamkniete, ktore cieszyly sie stosunkowo duzym zainteresowaniem,
majac na wzgledzie wyjatkowg specyfike i charakter konkurséw. Sposrdd ztozonych wnioskéw o dofinansowanie,
ktére wptynety na konkurs zamkniety nr 1/7.2.2/A/12 zostaly wybrane 4 projekty, ktére zaktadajg m.in. utworzenie
w czterech subregionach Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES), ktére w sposéb kompleksowy i
profesjonalny zajmowac sie beda informowaniem, doradzaniem, szkoleniem oraz $wiadczeniem innej pomocy
osobom i instytucjom dziatajacym w sektorze ekonomii spotecznej, a jednoczesnie zobowigzaty sie do poddania
certyfikaciji, co bedzie swiadczyto o trwatoéci udzielonego wsparcia. Natomiast, w ramach konkursu zamknietego nr
11/7.2.2/C/12, ktorego celem bylo udzielenie wsparcia na rzecz utworzenia spétdzielni socjalnych, rekomendowano
do dofinansowania 3 wnioski o dofinansowanie. Warto$¢ ztozonych wnioskéw na konkurs znacznie przekroczyta
wartos¢ przewidzianej alokacji na wskazany konkurs. W opinii IP2 w Poddziataniu 7.1.1 nie wystepuje zagrozenie
braku wystarczajacej liczby projektéw pod wzgledem jakosciowym i finansowym.

Dziatanie 7.3: Od 2012 roku w ramach Dziatania 7.3 konkursy nie beda juz ogtaszane. W okresie
sprawozdawczym w Dziataniu 7.3 zakonczono proces podpisywania uméw o dofinansowanie, wygaszajac tym
samym jego realizacje.

Dziatanie 7.4: W obecnym okresie sprawozdawczym po raz pierwszy ogtoszono konkurs w ramach
nowoutorzonego Dziatania 7.4. W dniu 26.03.2012r. ogtoszono konkurs zamkniety nr 1/7.4/A/12 na projekty na
rzecz integracji spoteczno — zawodowej oséb niepetnosprawnych. Okres przyjmowania wnioskéw przypadat od
10.04.2012 r. do 10.05.2012 r. Alokacja przewidziana na przedmiotowy konkurs wynosita 10 min PLN. Na ww.
konkurs wptyneto 31 wnioskéw o dofinansowanie na ogoélng kwote 47,4 min PLN. W ramach przeprowadzonej
oceny merytorycznej 8 wnioskow otrzymato wynik pozytywny (na wnioskowang taczng kwote dofinansowania w
wysokosci 14,3 min PLN), jednakze z powodu wyczerpania alokacji do dofinansowania zostaty przyjete projekty
znajdujgce sie na pozycjach od 1 do 5 Listy rankingowej. Ponadto 18 czerwca br., w ramach Dziatania 7.4,
ogtoszono konkurs na realizacje projektow wspétpracy ponadnarodowej. Okres przyjmowania wnioskow przypadacé
bedzie na przetom sierpnia i wrzesnia br.

» Realizacja projektéw systemowych IP2

W okresie objetym sprawozdaniem w ramach Priorytetu VII nie byly realizowane projekty systemowe (projekty
wiasne IP/IP2)

e Analiza struktury uczestnikow
Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetu VIl rozpoczeto
udziatl 33 056 oséb. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczylo udziat 29 188 oso6b, a 2 454 uczestnikéw
nadal kontynuuje swdj udziat. Przeptyw uczestnikbw oraz ich podziat ze wzgledu na status na rynku pracy w
Priorytecie VIl przedstawiajg poznizsze wykresy:

Osoby
nieaktywne
zawodowo
36,93%

PRIORYTET VII

[} 5 10 15 20 25 30 35
Tysiace
PRIORYTET VII

M zakoriczyty udziat M przerwaty udziat M kontynuuja udziat

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdarn okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.2012)

W ujeciu narastajgcym wedtug stanu na 30 czerwca 2012 roku, analizujac liczbe oso6b, ktéra rozpoczeta udziat w
projektach, kobiety stanowia prawie 70% uczestnikow. Tendencja ta utrzymuje sie réwniez w przypadku osob,
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ktére zakonczyly udziat w realizowanych projektach - 68% to kobiety, a 32% to mezczyzni. Przewaga udziatu
kobiet wsrdd uczestnikow rozpoczynajacych udziat w projektach w ramach Priorytetu VIl jest widoczna réwniez w
poszczegolnych kategoriach (w podziale ze wzgledu na status na rynku pracy, wyksztalcenie, zamieszkanie —
miasto/wie$ itd.). Nalezy przy tym zauwazy¢, iz najwieksza przewaga kobiet wystepuje wsréd oséb zatrudnionych i
0s0b z wyksztalceniem wyzszym — okoto 80%. Sa to gtownie przedstawicielki kadr instytucji pomocy i integracji
spotecznej, biorgce udziat w projekcie systemowym w ramach Poddziatania 7.1.3.

Wsrdd osob, ktore rozpoczely udziat w projektach w ramach Priorytetu VII najliczniejsza grupe stanowig osoby
bezrobotne oraz nieaktywne zawodowo , ktére tgcznie stanowig 77% wszystkich 0s6b rozpoczynajacych udziat
w projekcie. Biorgc pod uwage gtéwne grupy docelowe, do ktérych kierowane jest wsparcie w ramach Priorytetu
VII, tendencja ta jest jak najbardziej prawidlowa. Pozostale 23% to osoby zatrudnione, ktére w wiekszosci sg
uczestnikami projektu w Poddziataniu 7.1.3. Nalezy zauwazy¢, iz polowa bezrobotnych uczestnikéw projektow
posiada status osoby diugotrwale bezrobotnej . Co trzeci uczestnik rozpoczynajacy udziat w projekcie w ramach
Priorytetu VII to mieszkaniec terenéw wiejskich . Natomiast osoby niepetnosprawne stanowig az 17%
wszystkich rozpoczynajacych udziat w projektach uczestnikow. Jest to wynik zdecydowanie najlepszy wsrdd
wszystkich wszystkich czterech regionalnych Priorytetéw PO KL (IV-IX), co jest odzwierciedleniem celow
okreslonych dla poszczegolnych obszar6w wsparcia PO KL — wsparcie w ramach Priorytetu VII zostalo
ukierunkowane wiasnie gléwnie na wsparcie o0séb zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w tym oso6b
niepetnosprawnych. Nalezy zaznaczy¢, iz wynik dotyczacy oséb niepetnosprawnych w ramach Dzialania 7.1 jest
wyzszy i wynosi 22,29% wszystkich uczestnikbéw. Zwigzane jest to m.in. z wprowadzeniem od 2011 r. nowego
kryterium dostepu méwigcego, iz co najmniej 10% uczestnikéw bioracych udziat w projekcie stanowi¢ muszg osoby
niepetnosprawne. Udzial oséb niepetnosprawnych w Priorytecie VIl jeszcze sie zwiekszy biorac pod uwage
projekty, ktore zostang przyjete do realizacji w ramach Dziatania 7.4 — skierowanego do 0s6b niepetnosprawnych.
Udziat migrantéw i os6b pochodzacych z mniejszosci narodowych jest nieznaczny w skali catlego Priorytetu
(zaledwie 2 migrantéw oraz 112 oséb pochodzacych z mniejszosci narodowych i etnicznych).

Osoby miode w wieku 15-24 lata , ktére zostaly zidentyfikowane jako jedna z grup docelowych znajdujgcych sie
w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, stanowig obecnie 26% ogotu uczestnikéw, ktérzy rozpoczeli udziat w
projekcie w ramach Priorytetu. Natomiast osoby z grupy wiekowej 55-64 lata, ktora réwniez jest szczegolnie
wspierana w ramach PO KL, stanowig tylko 11% wszystkich rozpoczynajacych udziat w projekcie.

Biorac pod uwage wyksztalcenie uczestnikbw projektéw, najwiecej uczestnikbw projektéw to osoby z
wyksztalceniem ponadgimazjalnym (prawie 38%) oraz podstawowym, gimnazjalnym i nizszym (34%), co jest
zrozumiate, gdyz to najczesciej osoby stabiej wyksztatcone korzystajg z ustug pomocy spotecznej, ponadto 26%
uczestnikbw to osoby miode, najczesciej posiadajace wyksztalcenie ponadgimnazjalne. Ponadto osoby z
wyksztalceniem pomaturalnym stanowig prawie 13%, natomiast ponadt15% uczestnikéw w Priorytecie legitymuje
sie wyzszym wyksztalceniem. Nalezy zaznaczyé, iz sa to gldwnie pracownicy socjalni, bioracy udziat w projekcie
systemowym w ramach Poddziatania 7.1.3.

Po dokonaniu analizy struktury uczestnikbw projektdw realizowanych w ramach Priorytetu VII na podstawie
danych zawartych w zatgcznikach nr 2-6 nie zidentyfikowano szczegélnego rodzaju grup, ktére sag
niedoreprezentowane lub nadreprezentowane w odniesieniu do grup docelowych wskazanych w SzOP.

PRIORYTET VIII:

* Postep finansowy
W ramach Priorytetu VIII od poczatku realizacji PO KL w wojewddztwie dolnoslaskim zawarto 349 uméw, w tym
317 umow dla Dziatania 8.1 i 32 umowy/decyzje dla Dziatania 8.2. gczna wartos¢ zakontraktowanych srodkéw
w Priorytecie VIII wynosi prawie 358 min PLN. Wartos¢ srodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach
podpisanych umoéw wynosi ponad 344 min PLN, co stanowi 67,49% wykorzystania alokacji przewidzianej dla
Priorytetu VIl na caly okres programowania 2007 - 2013.
W ramach projektéw systemowych realizowanych w ramach Poddziatan 8.1.2, 8.1.4 i 8.2.2 podpisano 15 umoéw
(i/lub decyzji) na taczng kwote ponad 52 min PLN.
W okresie sprawozdawczym podpisano 36 uméw na tgczng wartos¢ srodkéw publicznych ponad 33 min PLN,
w tym podjeto jedng uchwate dla projektu systemowego realizowanego w ramach Poddziatania 8.2.2 na kwote
15 min PLN. Ponadto 30 kwietnia br. zostala podpisana umowa o dofinansowanie na realizacje projektu
innowacyjnego z komponentem ponadnarodowym, wytonionego w wyniku ogtoszonego konkursu nr I/VIII/INN/11,
na kwote ponad 1,7 min PLN. Wartos¢ wydatkéw poniesionych ze s$rodkéw publicznych, w ramach 1 758
zatwierdzonych oraz wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnosé, wynosi ponad 217 min PLN, co
stanowi 45,60% wykorzystania alokacji przeznaczonej dla Priorytetu VIII na caly okres programowania 2007-2013.
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W biezgcym okresie sprawozdawczym — na podstawie 290 zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13
wnioskow o ptatnos¢ — wartos¢ wydatkow publicznych wynosi ponad 35 min PLN.

Do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 63,05% s$rodkéw publicznych zakontraktowanych w ramach
Priorytetu VIII.
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e=m Wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-kontraktacja 72,31% e wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 45,60%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.12)

Wyzszy poziom $rodkéw zakontraktowanych (73,66%) w stosunku do alokacji 2007-2013 wystepuje w Dziataniu
8.1. W opinii IP2 kontraktacja srodkéw (na projekty konkursowe oraz systemowe) w Dziataniu 8.1 w stosunku do
alokacji lat 2007-2013 jest duzym sukcesem. Wynik jest zblizony do poziomu wykorzystania alokacji 2007-2013
pod wzgledem zakontraktowanych srodkéw dla catego komponentu regionalnego woj. dolnoslaskiego (72,91%).
Osiaggniety poziom wykorzystania alokacji 2007-2013 na podstawie zakontraktowanych $srodkoéw, ktory wynosi
67,49% dla catego Dziatania 8.2, na obecnym etapie wdrazania Programu jest nizszy od $redniej dla Priorytetu
VIII oraz od poziomu planowanego. Zaréwno w 2010 r., jak i 2011 r. wystapity problemy z kontraktacjg alokacji
przeznaczonej na projekty z komponentem ponadnarodowym. Umowa z Whnioskodawca, ktérego projekt zostat
wytoniony do dofinansowania w konkursie na projekty z komponentem ponadnarodowym, ogtoszonym w 2010
roku, nie zostala podpisana w zwigazku zakonczeniem i likwidacjg dziatalnosci partnera ponadnarodowego.
W wyniku zaistniatej sytuacji niewykorzystana alokacja z 2010 r. zostata przeznaczona na konkurs na projekty
wspotpracy ponadnarodowej w 2011 r. Do dofinansowania rekomendowano 1 projekt na kwote prawie 1,7 min PLN
(kwota po negocjacjach), dla ktérego umowa miala zosta¢ podpisana w 2012 r., jednak przy finalizacji okazalo sie,
iz z projektu wycofat sie partner ponadnarodowy i tym samym umowa nie mogta zosta¢ zawarta. Na poczatku br.
w wyniku pozytywnie rozpatrzonej procedury odwotawczej dla ww. konkursu rekomendowano do dofinansowania
projekt na kwote prawie 2 min PLN (kwota po negocjacjach), jednak do kohca biezgcego okresu sprawozdawczego
umowa hie zostala podpisana. W zwigzku z powyzszym IP zakfada wzrost poziomu kontraktacji w Dziataniu 8.2
w kolejnym okresie sprawozdawczym.

Terminowa weryfikacja i zatwierdzanie wnioskébw o platnos¢ przeklada sie na zadowalajgcy poziom
wydatkowanych srodkéw (49,02%) w stosunku do alokacji 2007-2013 w Dziataniu 8.1 . W Poddziataniu 8.1.4
zakonczono wydatkowanie $srodkéw, w pelni rozliczajac projekty. Stopien rozliczenia srodkéw w Dziataniu 8.1
podnosi $rednig dla catego Priorytetu VIII.

Niewystarczajagce tempo wydatkowania, wskazujgce na opOznienia w procesie rozliczania wydatkéw (poziom
33,33%), wystepuje w Dziataniu 8.2, obnizajac tym samym poziom rozliczenia srodkéw wyliczony dla Priorytetu
VIII (45,60%). Na niski poziom wydatkowania osiggniety do konca okresu sprawozdawczego ma wplyw fakt, iz w
przypadku planowanych do rozpoczecia w | kw. 2012 r. projektéw systemowych na taczng kwote 9 826 710,00
PLN, co stanowi spory odsetek alokacji dla dziatania 8.2, zakontraktowanie srodkéw bedzie miato miejsce w Il kw.
2012 r. Jednoczesnie w wyniku problemow powstatych po stronie Beneficjenta, przesunieciu z | pot. na Il pot. 2012
r. ulegto zakontraktowanie srodkéw dla projektu ponadnarodowego wytonionego w wyniku procedury odwotawczej
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w ramach konkursu z 2011 r. Nalezy jednocze$nie zaznaczy¢, iz w Il kw. 2011 r. zakontraktowano srodki dla
projektu systemowego z poddziatania 8.2.2, ktérego wartos¢ wynosi 15 000 000,00 PLN. Powyzsze dowodzi, iz
wydatkowanie srodkéw w ramach dziatania 8.2 znacznie przyspieszy do konca 2012 r. Zdaniem IP nie zachodzi
wiec ryzyko zaburzenia realizacji zasady n+2. Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz poziom rozliczenia zakontraktowanych
srodkow w Dziataniu 8.2 wynidst 63,05%. Poza tym, zgodnie z przegladem wykonania Planéw dziatania za rok
2011 Instytucja Zarzadzajgca PO KL pozytywnie ocenita stan wdrozenia Planu dziatania dla Priorytetu VI w
wojewodztwie dolnoslgskim, pomimo iz nie zostat on w peti zrealizowany. IZ podkreslita, iz zaréwno pod
wzgledem kontraktaciji, jak i wydatkowania, wartosci osiggniete w regionie byly nieco wyzsze niz srednia krajowa.
Zatem przy utrzymaniu takiej tendenciji IP nie widzi zagrozenia niezrealizowania zasady n+2/n+3 dla Priorytetu VIII
w ramach PO KL w 2012 r.

* Przebieg procesu wnioskowania

W ramach Priorytetu VIII w | pétroczu 2012 roku IP2 oglosita 4 zaplanowane konkursy (wszystkie w trybie naboru
zamknietego). IP ogtosita 2 konkursy, w tym konkurs zamkniety na projekty wspétpracy ponadnarodowej. W | poroczu
2012 r. wptyneto 519 wnioskéw o dofinansowanie projektéw konkursowych, 423 zostaly ocenione pozytywnie pod
wzgledem formalnym, 21 wnioskéw uzyskalo pozytywna ocene merytoryczna, z czego 8 projektéw zostalo
rekomendowanych do dofinansowania (na koniec okresu sprawozdawczego procedury wyboru projektéw z 2012 r. nie
zostaly jeszcze zakonczone).

W ramach Poddziatania 8.1.1 w | péiroczu 2012 r. ogtoszono 2 konkursy, w odpowiedzi na ktére wptyneto
najwiecej wnioskéw o dofinansowanie (do 30 czerwca br. 462), a jeszcze nie zostat zakonczony nabor wnioskow
w konkursie nr 11/8.1.1/B/12. W przypadku obydwu konkurséw najwiecej wnioskéw zostato ztozonych na 1 typ
wsparcia z SzOP. Ze wzgledu na usuniecie z SzOP typu 3, ktoéry cieszyt sie do tej pory najwiekszym
zainteresowaniem, wnioskodawcy sktadali najwiecej wnioskéw na typ 1 z SzOP, czyli szkolenia ogélne i
specjalistyczne oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych i pracownikéw przedsiebiorstw,
mniejszym zainteresowaniem cieszyto sie doradztwo dla MMSP (typ 2 w SzOP). Doradztwo dla przedsigbiorcéw
nie jest popularng forma wsparcia (typ 2 z SzOP). Przyczyny niewielkiego zainteresowania przedsiebiorcow do
korzystania z doradztwa oraz wnioskodawcéw chetnych do pisania projektow dotyczacych realizacji tej formy
wsparcia, upatruje sie w braku wiedzy merytorycznej i doswiadczenia wnioskodawcéw. Ponadto wymaég wnoszenia
wkladow witasnych zniecheca potencjalnych beneficjentéw do aplikowania o $rodki. Jakos¢ sktadanych wnioskow
sukcesywnie sie poprawia, jednak nadal pojawiajg sie projekty o stabej wartoéci merytorycznej. Konkursy z
Poddziatania 8.1.1 sg w trakcie rozstrzygania (do konca biezacego okresu sprawozdawczego przekazano do
oceny merytorycznej 372 wnioski o dofinansowanie), dlatego wynik oceny merytorycznej bedzie znany w kolejnym
okresie sprawozdawczym.

W ramach Poddziatania 8.1.2 w | p6troczu 2012 r. ogtoszono jeden konkurs, w odpowiedzi na ktory wptynety 22
wnioski o dofinansowanie. W biezacym okresie sprawozdawczym zatwierdzono liste rankingowg z 5 wnioskami
rekomendowanymi do dofinansowania. Konkurs obejmowat 2 formy wsparcia okreslone w SzOP, czyli szkolenia
przekwalifikowujace (typ 2 z SzOP) oraz szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcow wspomagajace proces zmiany
profilu dziatalnosci przedsiebiorstwa (typ 3 z SzOP). Najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie szkolenia
przekwalifikowujgce i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych umiejetnosci
zawodowych (typ 2 z SzOP). W opinii IP2 przyczynami sg: tatwos¢ organizacji i zapotrzebowanie rynku pracy,
podobnie jak w latach poprzednich. W konkursie 3 rekomendowane projekty obejmowaly 2. typ z SzOP, 2 kolejne
3. typ z SzOP.

W ramach Poddziatania 8.1.3 w | pétroczu 2012 r. ogtoszono jeden konkurs, obejmujacy wszystkie formy wsparcia
Zz SzOP. Wiekszos¢ z 11 wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs obejmowato 1. typ wsparcia z SzOP, czyli
inicjatywy podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcéw i zwiazki zawodowe,
majace na celu zwiekszanie zdolnosci adaptacyjnych pracownikéw i przedsiebiorcow. Podobnie jak w 2011 r.
w ramach konkursu wytoniono do dofinansowania 3 projekty obejmujace tylko typ 1. z SzOP. Niska liczba zlozonych
wnioskow w konkursie, podobnie jak w poprzednich latach, wynika z ograniczonej liczby podmiotéw uprawnionych do
aplikowania o $rodki (partnerzy spofeczni: organizacje pracodawcow i przedstawicielstwa pracownicze).

W ramach Poddziatania 8.2.1 w | p6troczu 2012 r. ogtoszono jeden konkurs zamkniety, na ktéry ztozono 24 wnioski
o dofinansowanie. W biezacym okresie sprawozdawczym zatwierdzono liste rankingowg z 2 wnioskami
rekomendowanymi do dofinansowania. Najwiecej wnioskéw (17) ztozonych w odpowiedzi na konkurs obejmowalo 1. typ
wsparcia z okreslony w SzOP, czyli staze i szkolenia praktyczne dla pracownikéw naukowych i pracownikdw
przedsiebiorstw, mniej (4) na 3. forme wsparcia z SzOP (wsparcie dla przedsiebiorstw obejmujace szkolenia i/lub
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doradztwo dla pracownikéw przedsiebiorstw ukierunkowane na wdrozenie danych przedsiewzig¢ innowacyjnych
w przedsiebiorstwach), za$ 3 wnioski obejmowaly obie formy wsparcia z SzOP.

Ogtoszono réwniez konkurs zamkniety na projekty wspotpracy ponadnarodowej, w ramach ktérego naboér
rozpocznie sie w sierpniu br.

Zainteresowanie projektodawcow konkursami w ramach Dziatania 8.2 nadal bytlo umiarkowane, jest to zwigzane ze
specyfikg Dziatania i nie jest niepokojace.

« Realizacja projektéw systemowych

W Dziataniu 8.1 realizowane sa 2 projekty, dla ktérych zostat zmieniony tryb z konkursowego na systemowy.

1) ,Aktywizacja rynku pracy - wsparcie 0s6b, ktére utracity zatrudnienie z przyczyn dotycz acych
pracodawcow” _(projekt systemowy w ramach Poddziata nia 8.1.2). Okres realizacji projektu: 01.10.2011 . -
30.06.2013 r.; warto $¢€ projektu: 10 840 934,80 PLN. Projekt realizowany jest przez Wydziat Gospodarki UMWD.
Celem projektu jest ograniczenie naptywu 626 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych pracodawcéw i
utrzymanie 314 osob na rynku pracy w okresie realizacji projektu.

2) Osiagniete rezultaty projektu:

Od poczatku realizacji projektu (dane na dzien 30.06.2012 r.) udziat w projekcie rozpoczeto 251 os6b, w tym 230
bezrobotnych i 21 os6b zatrudnionych w duzych przedsiebiorstwach i administracji publicznej. 20 os6b otrzymato srodki
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. 30 os6b podjeto zatrudnienie w efekcie udzialu w projekcie. Wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do wniosku o ptatnosé, wynosi do tej pory 35,71%.

3) Stopie n wydatkowania/post ep finansowy:

Beneficjent otrzymat w ramach dofinansowania 6 120 000,00 PLN. W ramach projektu ztozono 7 wnioskéw o ptatnosé,
z czego do dnia 30.06.2012 r. zatwierdzono 6 WNP na kwote 1 742 033,80 PLN, co stanowi 28,46 % z dotychczas
otrzymanych srodkéw. Whnioski o ptatnos¢ skltadane sg co miesigc zgodnie z harmonogramem ptatnosci.

4) Opdznienia i problemy w realizacji projektu oraz ich pr zyczyny:

W trakcie realizacji projektu beneficjent zgtaszat nastepujace problemy:

— opobznienia w udzielaniu wsparcia z uwagi na niewytonienie przez wszystkich partneréw wykonawcow
w procedurze przetargowej (na poradnictwo zawodowe), w zwigzku z tym powstaly oszczednosci w 2011 r.,
ktére zostaty przesuniete na 2012 r. — zatwierdzono zmieniony harmonogram pfatnosci. Beneficjent zapewnit,
iz powstate opOznienia nie stanowig zagrozenia dla realizacji projektu. W okresie do 30.06.2012 r. realizowane
byly przez Partnerow zaplanowane formy wsparcia;

- w trakcie realizacji pojawity sie watpliwosci, co do braku mozliwosci rekrutowania do projektu oséb, ktore sg
ubezpieczone w KRUS jako rolnik lub domownik. Zgodnie z opinig IZ wyrazong e-mail'em z dnia 18.01.2012 r.,
mozna ten fakt uzna¢ za powrét do aktywnosci na rynku pracy w sektorze rolniczym, a co za tym idzie, nie jest
uzasadnione kwalifikowanie takiej osoby do projektu typu outplacement. Beneficjent ponownie zwrdécit sie do 1Z
0 interpretacje przedstawiajac dodatkowe argumenty i wyjasnienia, w konsekwencji 1Z uzupetnita swoje
stanowisko w mailu z dnia 19.04.2012 r., w ktérym poinformowata beneficjenta, iz w uzasadnionych
przypadkach, w ktérych osoba spetnia gtéwny warunek grupy docelowej dla oséb zwolnionych okreslony
w SzOP i pomimo ubezpieczenia w KRUS z mocy innego tytulu wykaze, ze nie prowadzi i nie zamierza
prowadzi¢ dziatalnosci rolniczej, mozliwe jest udzielenie wsparcia w ramach projektu prowadzacego do
podjecia zatrudnienia poza sektorem rolniczym. W tym celu beneficjent powinien uzyska¢ stosowne
o$wiadczenie od uczestnika;

— problem dotyczacy rozliczenia podatku VAT naliczonego przez wykonawce w przypadku szkolen z zakresu
zakfadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Ztozono wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej
przepiséw prawa podatkowego;

- pojawily sie watpliwosci zwigzane z mozliwoscig objecia wsparciem o0s6b, ktére nabyly prawa emerytalne.
W pidmie z dnia 18.06.2012 r. 1Z poinformowata, iz beneficjent moze zakwalifikowa¢ do udzialu w projekcie
i obejmowaé wsparciem osobe w wieku powyzej 64 roku zycia (pomimo nabycia przez nig praw emerytalnych),
o ile przyczyni sie to do podjecia przez nig zatrudnienia i taka osoba deklaruje gotowosé podjecia ponownego
zatrudnienia. Mozliwe jest réwniez wyptacenie takiej osobie stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniach;

- zostalo zatrzymane przez jednego z partnerow projektu wadium z tytulu postepowania dotyczacego szkolen
i doradztwa, kwota zatrzymanego wadium zostata wykazana we wniosku o ptatnosé jako przychéd. Beneficjent
zostat poinformowany o obowigzku zwrotu przychodu do konca roku budzetowego.

5) Harmonogram realizacji projektu uwzgl edniaj acy kamienie milowe w jego wdra zaniu:
Realizowane sg wszystkie przewidziane w ramach projektu formy wsparcia. Projekt realizowany jest zgodnie
z harmonogramem realizacji projektu. W dniach 09-11,14,22,23.05.2012 r. zostala przeprowadzona przez 1P2
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kontrola planowa, ktorej zespot kontrolujacy stwierdzit poprawnosé realizacji projektu w zakresie postepu
rzeczowego.
6) Znaczace zmiany w projekcie:
- zmiana terminu rozpoczecia projektu z lipca na pazdziernik 2011 r.;
- zmiana terminu przewidzianego na ztozenie i weryfikacje wniosku o ptatnos¢ (uchwata zmieniajgca nr 575/1V/11);
- zwiekszenie liczby uczestnikow projektu z 570 na 626 os6b — w tym zwiekszenie liczby os6b bezrobotnych z 250
na 306 os6b - zmiana zatwierdzona w dniu 13.03.2012 r.
7) Kluczowe przetargi, ktére maj g przeto zenie na rezultaty projektu: wszystkie postepowania prowadzone
przez partnerow do dnia 30.06.2012 r. byly prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego na nastepujace
ustugi: doradztwo zawodowe, poradnictwo psychologiczne, szkolenia i doradztwo z zakresu zakfadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz efektywnego wykorzystania dotacji, szkolenia zawodowe. Natomiast
2 przetargi realizowane przez partnera ARLEG w trybie przetargu ograniczonego (na ustuge doradztwa oraz
szkolenh z zakresu zakladania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) zostaty uniewaznione.
LAkademia Euro” (projekt systemowy w ramach Poddziatania 8.1.1).
1) Okres realizacji projektu:  01.03.2011 r. - 30.06.2012 r.; warto $¢ projektu: 3 520 859,00 PLN, po
zmianach: 2 283 984,20 PLN, w tym budzet partnera projektu - Wydziatlu Sportu i Rekreacji UMWD 27 000,00 PLN.
Projekt realizowany byt przez PL.2012 Spéike z ograniczong odpowiedzialnoscig w partnerstwie z Samorzadem
Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Celem projektu byto podniesienie kompetencji jezykowych i interpersonalnych oraz
zdolnosci adaptacyjnych uczestnikow projektu do rosngcych oczekiwan rynku pracy, zwigzanych ze zmiana, jakg
bedzie pojawienie nowych grup klientéw - turystéw zagranicznych, w zwigzku z organizacjg w Polsce UEFA EURO
2012,
2) Osiagniete rezultaty projektu: od poczatku realizacji projektu osiggnieto nastepujace rezultaty: 627 oséb
przystapito do projektu, w tym 123 osoby zakonczyty udziat w projekcie (dane z wniosku o ptatno$¢ za okres
01.01.2012 . - 31.03.2012 r., zatwierdzonego w dn. 24.05.2012 r.).
3) Stopie n wydatkowania/post ep finansowy:
Zgodnie z zatwierdzonym w dniu 24.05.2012 r. wnioskiem o ptatnos¢ za okres 01.01.2012 r. - 31.03.2012 r.,
beneficjent rozliczyt 1 230 749,23 PLN (w tym partner 18 900,00 PLN), co stanowi 74,17 % otrzymanych na dzien
ztozenia wniosku $rodkéw. Jednoczesnie ww. wnioskiem beneficjent wnioskowal o0 ostatnig transze
dofinansowania. Do wyptaty zatwierdzono kwote 624 721,07 PLN. tacznie w ramach projektu Beneficjent
otrzymat 2 283 984,20 PLN, ktora to kwota stanowi calosé dofinansowania (w zwigzku ze zgltoszonymi na
formularzach wprowadzania zmian oszczedno$ciami, w wyniku ktorych wartosé projektu ulegta zmniejszeniu).
4) Opdznienia i problemy w realizacji projektu oraz ich pr zyczyny:
Beneficjent zgtaszat op6znienia spowodowane przedtuzajacymi sie procedurami udzielenia zamowien publicznych,
wskazywat na duze trudnosci w zrekrutowaniu uczestnikéw i uczestniczek do projektu w zwigzku z brakiem
mozliwosci rekrutowania pracownikéw z Portu Lotniczego oraz Kolei Dolnoslaskich S.A. z uwagi na niespetnienie
kryterium niezaleznosci (wszystkie podmioty biorgce udziat w realizacji projektu tj. beneficjent i ewentualni
partnerzy projektu, sq niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenia) niezaleznosci podmiotdw bioracych udziat
w realizacji projektu, w tym przypadku partnera — UMWD - od pracodawcy uczestnikdw szkolen. Z uwagi na
stwierdzone zagrozenie osiggniecia rezultatow, IP2 w konsultacji z IP wyrazita zgode na rozszerzenie grupy
docelowej. Niemniej jednak, mimo szeroko zakrojonej akcji rekrutacyjnej, beneficjent nadal zgtaszat problemy
z rekrutacjg uczestnikdw do projektu. Potencjalni uczestnicy i uczestniczki mieli bardzo niska motywacje do tego,
by podnies¢ swoje umiejetno$ci. Ponadto czes¢ zgloszonych do projektu kobiet i mezczyzn zrezygnowato
z udzialu w szkoleniach ze wzgledu na problemy w pogodzeniu grafikdw pracy z kursem jezykowym (osoby bardzo
czesto pracujg w systemie zmianowym). W projekcie prowadzona byta ciggta rekrutacja, a IP2 prowadzita staly
monitoring postepdw w realizacji projektu. W trakcie realizacji projektu beneficjent podejmowat szczegodlne
dziatania zaradcze w celu osiggniecia zaplanowanego wskaznika, w tym umozliwit odrobienie zaje¢ niektorym
uczestnikom, aby mogli ukonczy¢ szkolenia zgodnie z zaplanowang $ciezka. Zakres dziatan zaradczych podjetych
przez beneficjenta zostanie wziety pod uwage przy weryfikacji stopnia osiggnietych rezultatbw na podstawie
informacji zawartych w koncowym wniosku o ptatnosé.
W dniach 24 - 27.04.2012 r. przeprowadzona zostata przez IP2 kontrola planowa, podczas ktorej zespoét
kontrolujacy w odniesieniu sposobu rekrutacji oraz realizacji merytorycznych forma wsparcia stwierdzit uchybienia,
ktore moga skutkowac niekwalifikowalnoscig wydatkow.
5) Harmonogram realizacji projektu uwzgl edniaj acy kamienie milowe w jego wdra zaniu:

— podpisanie 06.04.2011 r. umowy o dofinansowanie;
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— wyrazenie zgody na rozszerzenie grupy docelowej w zwigzku z koniecznoscig wstrzymania rozpoczetej
rekrutacji uczestnikéw z podmiotéw powigzanych kapitalowo z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolno$laskiego;

— wyrazenie zgody na zmniejszenie wskaznika, zwigzanego z liczbg uczestnikéw projektu, ktérzy wezmag
udziat w szkoleniu w zakresie kompetencji jezykowych oraz kompetencji miekkich, z planowanych w roku
2011 r. 40% na 30%, przy zatozeniu, iz wskazniki przewidziane na koniec realizacji projektu zostang
osiggniete;

— zgoda na wydtuzenie okresu realizacji do 30.06.2012 r.

6) Znaczace zmiany w projekcie:

— rozszerzono grupe docelowa o pracownikébw i pracownice z branz: uslugi, transport autobusowy
miedzymiastowy, miejski, hotelarstwo, punkty informacji turystycznej, podmioty realizujgce zadania zwigzane
z porzadkiem i bezpieczenstwem publicznym, podmioty realizujace zadania zwigzane ze sportem i rekreacja,
podmioty realizujgce zadania z zakresu pomocy medycznej; zmniejszenie w roku 2011 r. z 40% na 30%
wskaznika dot. liczby uczestnikéw projektu, ktérzy wezmag udziat w szkoleniu w zakresie kompetenciji
jezykowych oraz kompetencji miekkich, przy zalozeniu, iz wskazniki przewidziane na koniec realizaciji
projektu zostang osiggniete;

- zmniejszenie warto$ci projektu z 3 520 859,00 PLN na 2 283 984,20 PLN, w tym budzet partnera z 67 000
na 27 000 PLN.

- zgoda na wydtuzenie okresu realizacji do 30.06.2012 r.

7) Kluczowe przetargi, ktére maj a przeto zenie na rezultaty projektu:
PL.2012 sp. z o.0. przeprowadzita szereg postepowan w trybach PZP oraz innych niz PZP - zasada
konkurencyjnosci, efektywnego zarzadzania finansami na takie dziatania, jak:
a) w trybach pzp:
— $wiadczenie ustug w zakresie rekrutacji szkolen i finanséw;
— $wiadczenie ustug w zakresie finansow;
- zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw z jez. angielskiego;
— realizacja dziatann rekrutacyjno - promocyjno - informacyjnych - zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleh z
zakresu obstugi klienta, réznic miedzykulturowych i atrakcji regionu pod katem organizaciji imprez masowych;
— monitoring i ewaluacja w ramach projektu ,Akademia Euro” — przetarg prowadzony przez partnera;
— stworzenie koncepcji opracowania graficznego oraz merytorycznego wraz z napisaniem i przygotowaniem
do druku podrecznika "WSZYSCY JESTESMY GOSPODARZAMI - MANUAL";
b) zasada efektywnego zarzadzania finansami:
— wsparcie eksperckie w zakresie rozliczania projektu i dziatan organizacyjno - administracyjnych;
- stworzenie logotypu oraz ksiegi identyfikacji projektu Akademia Euro;
— stworzenie koncepcji oraz opracowanie grafiki i tekstu na strone internetowg projektu Akademia Euro;
— stworzenie kreacji ATL oraz media planu dla projektu Akademia Euro;
— zakupy w ramach cross-financingu;
— stworzenie strony internetowej projektu Akademia Euro;
— produkcja ogtoszenia rekrutacyjnego w postaci spotu radiowego na potrzeby kampanii rekrutacyjno -
informacyjno - promocyjnej projektu Akademia Euro;
- przeprowadzenie wykladu dotyczacego réwnosciowego zarzadzania i realizacji projektu dla zespotu projektowego
Akademii Euro;
c) zasada konkurencyjnosci:
— zakup czasu antenowego w radio na potrzeby emisji ogtoszen rekrutacyjnych w postaci spotéw radiowych
do projektu Akademia Euro;
- wynajem powierzchni na potrzeby biur regionalnych projektu Akademia Euro w Gdansku, Poznaniu,
Warszawie i Wroctawiu;
- w przypadku powierzania danych osobowych podmiotom wykonujagcym zadania zwigzane z realizacjg
projektu Beneficjent uzyskat zgode na powierzenie przetwarzania danych osobowych.
W biezgcym okresie sprawozdawczym w Poddziataniu 8.2.1 przyjeto do oceny merytorycznej 2 projekty, dla
ktérych zostat zmieniony tryb z konkursowego na systemowy. Ocena nie zakonczyta sie do konca okresu
sprawozdawczego.
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e Analiza struktury uczestnikéw

Od poczatku realizacji PO KL w projektach wytonionych do dofinansowania w ramach Priorytetu VIII rozpoczety
udziat 45 822 osoby. Do konca okresu sprawozdawczego zakonczyto udziat 37 839 osob, a 6 335 kontynuuje, co
obrazuje ponizszy wykres:

Priorytet VIII 45,8
)

50
Tysigce

M zakoniczyly udziat M przerwaty udziat M kontynuuja udziat

W biezacym okresie sprawozdawczym 7 567 osOb rozpoczeto, 5 923 zakonczyto, zas 277 przerwato udziat w
projektach. Struktura oséb rozpoczynajacych udziat w projektach wedtug statusu na rynku pracy (%):

St os6b 1 it udziat w Prios ie Vil wedbsg statusu na rynku pracy (95}

Bezrobotni Osoby nieaktywne zawodowo
0,79% 2,83%

Struktura osob i ch w Pri ie WIH [26)

zatrudnieniw organizacjaci
pozarzadowych
1,69%

rolnicy SEmozstrudnieni
115

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.12r.)

Zgodnie z charakterystykg wsparcia zdecydowana wigkszos¢ uczestnikdw projektow realizowanych w Priorytecie
VIII stanowity osoby pracujgce — 96,38%, z utrzymujacy sie niewielka przewaga kobiet - 57,08%. Taka proporcja
wskazuje, ze to kobiety nadal chetniej rozwijaja swojg wiedze, umiejetnosci i podnoszg kwalifikacje. W odniesieniu
do 2011 roku w biezgacym okresie sprawozdawczym zauwazono niewielki wzrost przewagi kobiet wsrod ogoétu
uczestnikbw oraz spadek liczby oséb nieaktywnych zawodowo. Najwiecej os6b objetych wsparciem byto
zatrudnionych w przedsiebiorstwach, najmniej w organizacjach pozarzgdowych (zatem jest to grupa
niedoreprezentowana). Tereny wiejskie zamieszkiwato 21,40% og6tu 0s6b korzystajgcych ze wsparcia. Wzrosta
liczba uczestnikbéw posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci. Pod wzgledem wieku, osoby miode do 24.
roku zycia stanowig 10,55% og6tu uczestnikéw, a 6,24% to osoby, ktére ukonczyty 55. rok zycia. Biorac pod
uwage wyksztatcenie, najwiecej szkolonych oséb posiadalo wyksztatcenie wyzsze - prawie 52%, najmniej osob
miato wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne i nizsze — tylko 2,43%. W Priorytecie VIII wystepuja tylko 4 osoby o
statusie migranta oraz 5 0s6b przynalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych.
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Dotychczas do udzialu w projektach przystgpito 4 688 przedsigbiorstw. Posrdéd firm objetych wsparciem
zaobserwowano najwiekszy udziat mikroprzedsiebiorstw (60,49%), nastepnie matych (29,63%) i srednich (6,57%),
za$ najmniejszy duzych przedsiebiorstw (3,31%).

PRIORYTET IX

e Postep finansowy :

W wojewddztwie dolnoslaskim w ramach Priorytetu IX od poczatku realizacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki zawarto 811 uméw o dofinansowanie, z czego 354 podpisano w ramach Dziatania 9.1, 29 w ramach
Dziatania 9.2, 19 w Dziataniu 9.3, 30 w ramach Dzialania 9.4 oraz 379 w Dziataniu 9.5. Wartos¢ Srodkoéw
publicznych zakontraktowanych w ramach podpisanych uméw wynosi ponad 405,4 min PLN, co stanowi 70,95%
alokacji przewidzianej dla Priorytetu IX na caty okres programowania (2007-2013). Do kohca czerwca 2012 r. nie
zawarto jeszcze zadnej umowy w Dziataniu 9.6. W biezacym okresie sprawozdawczym w ramach Priorytetu 1X
zawarto 42 umowy na taczng wartosé srodkdw publicznych prawie 19 min PLN.

Wartos¢ wydatkéw poniesionych ze srodkéw publicznych, w ramach 3 083 zatwierdzonych oraz wprowadzonych
do KSI SIMIK 07-13 wnioskoéw o ptatnos¢, wynosi prawie 249,5 min PLN, co stanowi 43,66% wykorzystania
alokacji przeznaczonej na caty okres programowania. W biezgcym okresie sprawozdawczym — na podstawie 803
zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wnoskéw o ptatnosc - warto$¢ srodkéw publicznych wynosi
prawie 57 min PLN.

Ponadto do konca okresu sprawozdawczego rozliczono 61,53% s$rodkéw publicznych zakontraktowanych
w ramach Priorytetu X, co w poréwnaniu z wynikiem osiggnietym na koniec 2011 r. (49,71%) jest potwierdzeniem
sukcesywnej tendencji wzrostowe;j.

Proces wdrazania Priorytetu IX w opinii IP przebiega prawidtowo. Z kazdym rokiem widoczny jest regularny i znaczny
wzrost poziomu zakontraktowanych oraz rozliczonych srodkéw a takze poziomu rozliczenia zakontraktowanych
srodkdw. Znaczny postep wdrazania mozliwy byt dzieki zaangazowaniu pracownikéw IP, zar6wno poprzez realizacje
spotkan z Beneficjentanami, jak rowniez indywidualne konsultacje Beneficjentéw z Opiekuanmi poszczegoinych
projektow.

100% 7 Priorytet IX - 30.06.2012
91,59% ° °
90% -
80%
70,36%
70% 68,73% 66 82%
60% 56,57%
6 -
50% - >0.47% 48,68%
0% - 40,78% 39,35%
30,04%
30% -
20% -
10% -
0,00%
0%
Dziatanie9.1 Dziatanie 9.2 Dziatanie9.3 Dziatanie 9.4 Dziatanie 9.5 Dziatanie 9.6
mmmm stopien realizacji alokacji - podpisane umowy stopien realizacji alokacji - wydatkowanie
e=» Wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-kontraktacja 70,95% e wykorzystanie alokacji dla Priorytetu-wydatkowanie 43,66%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.2012)

W Dziataniu 9.1 zaréwno poziom kontraktacji, jak i rozliczenia, przebiega pomysinie. W dalszym ciggu
zauwazalny jest staly postep we wdrazaniu Dziatania. Na koniec | potrocza 2012 r. rozliczono 1703 wnioski o
ptatnos¢ na kwote prawie 144,5 min PLN, z czego tylko w ostatnich 6 miesigcach w 570 wnioskach rozliczono
ponad 24,5 min PLN.

W ramach Dziatania 9.2 nadal wystepuje bardzo wysoki poziom kontraktacji (co przektada sie réwniez na bardzo
wysokie wykonanie odpowiedniego wskaznika produktu w Priorytecie) w poréwnaniu do poziomu $rodkOw
rozliczonych. Zwigzane jest to z realizacjg projektu systemowego, ktérego catkowita wartos$¢ przekracza 100 min
PLN, a ktorego rozliczenie jest roziozone na kilka lat - planowana data zakonczenia jego realizacji przewidziana jest
na wrzesien 2014 r. Jest to projekt systemowy: Modernizacja ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slgsku I
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(POKL.09.02.00-02-001/10). Do konca biezacego okresu sprawozdawczego w catym Dziataniu 9.2 w 209 wnioskach
0 ptatnosé rozliczone zostato ponad 63 min PLN, z czego ponad 25,8 min PLN zostalo rozliczone w | poiroczu 2012 r.
Odmiennie wyglada sytuacja w Dziataniu 9.3. W biezacym okresie sprawozdawczym nie ogloszono nowych
konkursow (wygaszenie Dziatania po przegladzie srédokresowym Programu), jednak podpisano 3 nowe umowy
w ramach konkursu ogtoszonego w 2011 r. Stopien zakontraktowanych s$rodkéw uksztattowat sie na poziomie
70,36% (ponad 20 min PLN), z czego w 92 wnioskach o ptatnos¢ rozliczono 42,69 % zakontraktowaych srodkéw. Na
19 podpisanych uméw, do konca czerwca 2012 r., w przypadku 14 nie wptynat jeszcze kohcowy wniosek o ptatnosé.
Biorac pod uwage niskie zainteresowanie projektodawcéw i odbiorcéw formami szkolnymi oraz niskg jakos¢
sktadanych aplikacji w latach poprzednich, nalezy uznaé¢ obecny poziom kontraktacji za zadowalajacy. IP planuje
przeniesienie niewykorzystanych w Dziatania 9.3 srodkéw finansowych na skuteczniejsza realizacje Dziatania 9.6,
w ktérym obecnie realizowany jest wskaznik Liczba os6b w wieku 25-64 lata, ktére uczestniczyty w formalnym
ksztatceniu ustawicznym w ramach Priorytetu.

Podobnie, jak w latach ubiegtych, sytuacja w Dziataniu 9.4 wyglada korzystnie. W opinii IP zaréwno przebieg
procesu kontraktacji, jak rowniez i wydatkowania, jest pomysiny.

W Dziataniu 9.5 nadal obserwujemy nizszy w poréwnaniu z dotychczas realizowanymi dziataniami poziom
kontraktacji. Sytuacja ta nie jest jednak skutkiem matego zainteresowania Beneficjentdw, o czym $wiadczy ztozenie
przez projektodawcow az 373 wnioskéw o dofinansowanie w 2 rundach w konkursie otwartym 1/9.5/A/12, lecz specyfika
inicjatyw podejmowanych w jego ramach (maksymalna warto$¢ projektu nie moze przekracza¢ 50 tys. PLN).
Niestabnace zainteresowanie Beneficjentéw oferowang formg wsparcia daje nadzieje na dalszy wzrost
wykorzystania alokacji i wydatkowania. Ponadto w celu efektywniejszego wykorzystania przewidzianej na to
Dziatanie alokacji, IP w 2011 r. zdecydowata ponownie przeznaczy¢ czes¢ tej alokacji na realizacje projektow
innowacyjnych. W efekcie ogtoszonego konkursu, w Il kwartale 2012 r. podpisano 3 umowy na realizacje projektow
innowacyjnych o wartosci ponad 4 min PLN.

W Dziataniu 9.6 w biezacym okresie sprawozdawczym nie zostata podpisana jeszcze zadna umowa
o dofinansowanie projektu oraz nie rozliczono zadnego wniosku o ptatnosé. W | potowie 2012 r. zostaty tylko
ogtoszone 2 pierwsze konkursy w ramach Dziatania, jednakze do konca czerwca 2012 r. nie zakonczyta sie
procedura oceny wnioskéw.

e Przebieg procesu wnioskowania:

Do konca czerwca 2012 r. w ramach Priorytetu IX ogtoszono 7 konkurséw (4 w trybie zamknietym oraz
3 w trybie otwartym). Przewidziany termin ogtoszenia konkursu w ramach Poddziatania 9.6.3 zgodnie
z zaleceniami IZ zostal przesuniety - konkurs zostanie ogtoszony w 11l kwartale 2012 r.
Odmiennie niz w latach ubiegtych, konkurs otwarty na upowszechnianie edukacji przedszkolnej nie cieszyt sie
duzym zainteresowaniem, pomimo dostepnej wysokiej alokacji (34 min PLN). W ramach konkursu przewidziano
mozliwos¢ realizacji 2 typdw projektoéw: 1) tworzenie przedszkoli, 2) wsparcie istniejgcych przedszkoli. | rowniez
odmiennie niz w latach ubiegltych wiekszg popularnoscig cieszyta sie druga forma wsparcia. Duzo nizsze
zainteresowanie projektodawcéw zwigzane jest najprawdopodobniej z ograniczeniami wprowadzonymi w SzOP
podczas ostatniej aktualizacji dokumentu (obowigzek wnoszenia wkladéw wilasnych przez Beneficjentéw oraz
ograniczenie mozliwosci aplikowania tylko dla projektodawcéw z terendw 30% gmin 0 najnizszym stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej na Dolnym Slasku). Do koAca czerwca 2012 r. warto$é ztozonych
wnioskow przekracza nieznacznie 33 min PLN, przy czym zgodnie z szacunkami IP, przyblizona kwota srodkdow,
ktora zostanie zakontraktowana w ramach 15 rekomendowanych do dofinansowania projektéw (projekty wybrane
w ramach rund konkursowych zakornczonych przed 30.06.2012 r.) wynosi ok. 6,25 mlIn, co nie wyczerpuje jeszcze
dostepnej alokacji przewidzianej na konkurs. Konkurs jest kontynuowany w Il pétroczu 2012 r.

Nieco mniejsza popularnoscig niz w latach ubiegtych cieszyla sie tematyka wdrazania programéw rozwojowych
w szkotach ksztalcenia ogolnego. W odpowiedzi na ogtoszony konkurs zamkniety 1/9.1.2/B/12 (alokacja 5,6 min PLN)
wplyneto 49 wnioskdw, a ich taczna wartosé ponad dwukrotnie przekraczata dostepng w konkursie alokacje, z czego
kwota wnioskéw rekomendowanych do dofinansowania to ok. 1,70 min PLN, co nie wyczerpuje catosci alokaciji
przeznaczonej na konkurs. W drugiej potowie roku IP przewidziala ogtoszenie konkursu otwartego w ramach
Poddziatania 9.1.2 (skierowanego tylko do szkét potozonych na terenach wiejskich — alokacja 22 min PLN) oraz po
raz drugi konkursu zamknietego (powtérka konkursu 1/9.1.2/B/12 z alokacjg niewykorzystang w konkursie
pierwotnym - ok. 3,7 min PLN).
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W ramach projektu systemowego Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I-lll szkoty
podstawowej w odpowiedzi na przeprowadzony jesieniag 2011 r. nabdr uzupetniajacy w biezacym okresie
sprawozdawczym podpisano 16 nowych umoéw o dofinansowanie o wartosci ponad 850 tys. PLN.

W ramach Dziatania 9.3 w roku 2012 nie zostaty ogtoszone ani przeprowadzone nowe konkursy. W pierwszym
poétroczu 2012 r. zakontraktowano jedynie 3 nowe umowy w ramach alokacji przeznaczonej na konkurs w 2011 r.
o wartosci ponad 4,2 min PLN.

Od poczatku realizacji Dziatania 9.4 zainteresowanie wsréd projektodawcéw oferowanymi w ramach dziatania

formami wsparcia jest duze. W biezacym okresie sprawozdawczym ogtoszono konkurs otwarty skierowany do
nauczycieli zatrudnionych w szkotach na obszarach wiejskich z wojewédztwa dolnoslaskiego. Podczas tylko 2 rund
w ramach konkursu otwartego ztozono 65 wnioskéw, ktérych tgczna wartos¢ ponad czterokrotnie przekraczata
kwote dostepnej alokacji, na skutek czego naboér zostat zawieszony. Obecnie trwa proces podpisywania 14 umow
o dofinansowanie wytonionych w ramach konkursu, ale IP planuje wznowienie konkursu ze wzgledu na fakt, ze
catkowita wartos¢ wnioskow rekomendowanych do dofinansowania nie przekracza kwoty alokacji przeznaczonej
na ten konkurs. Ponadto w biezgcym okresie sprawozdawczym podpisano 2 umowy o dofinansowanie w ramach
konkursu na projekty ponadnarodowe ogtoszonego w 2011 r.
W trakcie | p6trocza br. ogltoszony zostat réwniez nabdr wnioskéw na projekty z komponentem ponadnarodowym
(nabdr przewidziany jest w Il kwartale 2012 r.) dla typu operacji: Programy przekwalifikowania nauczycieli
szkolnych w zwigzku ze zmieniajgcg sie sytuacjg demograficzng (niz szkolny) w kierunku ksztatcenia ustawicznego
(os6b dorostych). IP przewiduje, ze wcigz niestabnace zainteresowanie wsréd projektodawcéw formami wsparcia
oferowanymi w tym Dziataniu od poczatku wdrazania PO KL na Dolnym Slasku pozwoli na wykorzystanie alokacii
przewidzianej na Dziatanie 9.4 w SzOP i realizacje jego celow.

Mozliwo$¢ realizacji inicjatyw w ramach Dziatania 9.5 podobnie jak w latach poprzednich, spotkata sie z duzym
odzewem srodowisk lokalnych. Do IOK wptynely 373 aplikacje, ktorych tgczna wartos¢ prawie 4-krotnie
przekroczyla kwote alokacji przeznaczong na konkurs. Duze zainteresowanie Beneficjentow tym Dziataniem oraz
przeznaczenie czesci alokacji na realizacje konkurséw na projekty innowacyjne, daje nadzieje na wykorzystanie
calosci alokacji przewidzianej w SzOP dla tego Dziatania oraz osiggniecie wartosci docelowej wskaznika. Warty
odnotowania jest fakt, ze w biezgcym okresie sprawozdawczym podpisano 3 umowy na projekty innowacyjne
w ramach konkursu ogtoszonego w 2011 r., ktérych warto$¢ przekracza 4 min PLN.

W ramach nowego Dziatania 9.6 w | péiroczu 2012 roku zostaly ogtoszone 2 konkursy zamkniete - w ramach
Poddziatania 9.6.1 i 9.6.2. W pierwszej kolejnosci IP2 oglosita konkurs zamkniety w ramach Poddziatania 9.6.2
skierowany na podwyzszanie kompetencji os6b dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykow obcych. Dostepna
alokacja na konkurs wg Planu dziatania wynosi 18,3 min PLN. W odpowiedzi na konkurs zostato ztozonych az 260
wnioskdéw o dofinansowanie projektéw na kwote ok. 190,2 min PLN, z ktérych ocene formalng przeszio 214
wnioskow (przy czym 1 wniosek zostat wprowadzony do systemu KSI SIMIK 07-13 w dniu 02.07.2012 r.).
Najczestszg przyczynag odrzucania wnioskéw na etapie oceny formalnej bylo niezagwarantowanie uczestnikom
projektow petnego poziomu kompetencji jezykowych. W chwili obecnej trwa ocena merytoryczna 214 wnioskéw.
Kolejnym ogtoszonym przez IP2 w | p6troczu 2012 r. konkursem, byt konkurs zamkniety w ramach Poddziatania
9.6.1 skierowany na upowszechnienie ksztatcenia osdb dorostych w formach szkolnych. Dostepna alokacja na
konkurs wg Planu dziatania wynosi 4,19 min PLN. Okres naboru wnioskéw rozpoczyna sie w lipcu 2012 roku.
Ponadto w IlI kwartale 2012 r. przewidziane jest ogtoszenie konkursu zamknietego w ramach Poddziatania 9.6.3.

» Realizacja projektow systemowych:

,Dolno slaska Szkota liderem projako $ciowych zmian w polskim systemie edukac;ji”

- Beneficjent: Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego

- Dziatanie, w ktorym jest realizowany : Dziatanie 9.1/Poddziatanie 9.1.2

— Termin realizacji : 01.01.2010r. — 31.12.2011 r.

- Warto $¢€ projektu : 12 000 000,00 PLN, z czego wktad wiasny Beneficjenta wynosi 180 000,00 PLN.

- Stopien wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o0 ptatno $¢: do konca okresu
sprawozdawczego tgcznie zostato zatwierdzonych 10 wnioskéw o pfatnos¢ na kwote 8 335 897,93 PLN, co
stanowi 69,47 % wartosci budzetu. W okresie 1.01-30.06.2012 r. nie zostat zatwierdzony zaden nowy wniosek
0 ptatnosc, ale 27 stycznia 2012 r. Beneficjent ztozyt koncowy wniosek o ptatnos¢, ktory na koniec aktualnego
okresu sprawozdawczego byt w trakcie weryfikaciji.
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W zwigzku z zakonczeniem realizacji projektu w 2011 r. w biezacym okresie sprawozdawczym nie byly
realizowane zadne dzialania w ramach projektu, Beneficjent nie przeprowadzit Zzadnych postepowan w PZP oraz
nie nastgpita zmiana w postepie rzeczowym w poréwnaniu do informacji przekazanych w poprzednim okresie
rozliczeniowy.

»Modernizacja ksztatcenia zawodowego na Dolnym Slasku II”

Beneficjent : Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Dziatanie, w ktérym jest realizowany : Dzialanie 9.2
Termin realizacji : 03.01.2011 r. — 30.09.2014 .
Warto $¢ projektu : 104 599 910,00 PLN, z czego wkiad wtasny Beneficjenta wynosi 15 689 986,50 PLN.
Stopie n wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskow 0 ptatno $¢é: do dnia 30.06.2012 r. zostato
rozliczonych 10 wnioskéw o ptatno$¢ o tacznej wartosci 29 390 956,60 PLN, co stanowi 28,09 % wartosci
budzetu, w okresie 1.01.2012 r. - 30.06.2012 r. az 5 wnioskdw o tgcznej wartosci: 25 853 775,08 PLN.
OpOznienia w realizacji projektu : W biezacym okresie sprawozdawczym wystgpito niewielkie op6znienie
w realizacji zaje¢ w ramach szkolnych programéw rozwojowych oraz innych zaje¢ dodatkowych. Realizacja
tych zaje¢ ulegla cze$ciowemu przesunieciu ze wzgledu na wydtuzajgce sie procedury przetargowe, co
spowodowane byto faktem, iz na niektére czesci postepowan nie wptynety oferty, co wymagato uruchomienia
kolejnych postepowan.
Postep rzeczowy : do konca okresu sprawozdawczego w projekcie udziat wzieto 23 429 uczniéw placoéwek
ksztatcenia zawodowego (w tym 9 908 kobiet i 13 521 mezczyzn). 49 ucznidéw zrealizowalo przewidziane
zadania i zakonczylo udziat w projekcie. Zaden uczestnik nie przerwat udzialu w projekcie. 9 900 o0séb
pochodzi z terenéw wiejskich, w tym 4 211 to kobiety i 5 689 to mezczyzni. W projekcie uczestniczg rowniez
przedsiebiorstwa, jest ich ogdtem 787, w tym 332 to mikroprzedsiebiorstwa, 290 podmiotéw stanowig mate
przedsiebiorstwa, 119 to srednie, a 46 — duze przedsiebiorstwa. Wskazniki przewidziane w SzOP - ,Liczba
szkot i placowek ksztatcenia zawodowego, ktére wdrozyly programy rozwojowe” i ,Liczba szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego, ktore wspotpracowaly z przedsiebiorstwami w zakresie wdrazania programow
rozwojowych” zostaly osiggniete na poziomie 97,60%. Warto$¢ docelowa w projekcie - 250, osiggnieta
wartos¢ — 244.
Kluczowe przetargi : W ramach projektu przeprowadzono:
v' Beneficjent systemowy - nie przeprowadzit zadnych postepowan w ramach PZP;
v" Realizator - DCIZIDN w Watbrzychu przeprowadzit 113 postepowan, z czego:
» Wszczeto 43 postepowania (w tym: 1 postepowanie uniewazniono, poniewaz cena najkorzystniejszej oferty
przekraczata kwote, ktérg Zamawiajacy zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, 1 postepowanie
uniewazniono na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 6 ustawy Pzp, 1 postepowanie uniewazniono, poniewaz nie
wplyneta zadna oferta) w trybie przetargu nieograniczonego dot. m.in. realizacji Szkolnych Programow
Rozwojowych, dostawy materiatdw biurowych, dostawy wyposazenia w branzy mechanicznej oraz
informatycznej, dostawy sprzetu komputerowego dla szkét zawodowych w branzy budowlanej i elektryczno -
energetycznej, transportu na targi pracy, organizacji ustugi edukacyjnej w branzy elektryczno - energetycznej,
budowlanej, mechatroniczno- elektronicznej oraz turystycznej, organizacji zajeé praktycznych
w wyspecjalizowanych osrodkach badawczo - rozwojowych lub akademickich w branzy ekonomicznej
i handlowo - ustugowej, w branzy rolniczej, turystycznej, logistycznej, informatycznej; transportu na fora
zawodowe, dostawy komputeréw w branzy turystycznej i samochodowej, ustugi cateringowej na fora
zawodowe, organizacji kurséw, dostawy wyposazenia w branzy samochodowej, wyboru lideréw Szkolnych
Programéw Rozwojowych, dostawy materiatéw biurowych, organizacji kursow prawa jazdy, realizacji ustugi
konsultantéw ds. wspélpracy z regionalnym rynkiem pracy, organizacji ustugi hotelarsko - gastronomicznej
w dniach 20 - 22.06.2012, swiadczenia ustug telekomunikacyjnych,
» Wszczeto 70 postepowan z wolnej reki, z czego: 68 postepowan w ramach zamowienia uzupetniajagcego
(art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy Pzp) na ustuge Lidera Szkolnego Programu Rozwojowego, 2 postepowania dot.
1) dostawy mebli restauracyjnych 2) dostawy sprzetu hotelowego, biurowego i dydaktycznego oraz
wyposazenia fazienek (podstawa prawna - art. 67 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp).

»Szkolenie nauczycieli w zakresie rozwijania kompet encji kluczowych uczniow”

Beneficjent : Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Dolnoslaskiego
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— Dziatanie, w ktérym jest realizowany : Dziatanie 9.4

— Termin realizacji : 01 stycznia 2010 r. — 31 sierpnia 2011 .

— Warto §¢ projektu : 2 000 000,00 PLN; z czego wktad wtasny Beneficjenta wynosi 300 000,00 PLN

— Stopie n wydatkowania na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o ptatno $¢: od 01.01.2012 do
30.06.2012 zostat zatwierdzony koncowy wniosek o ptatnosé za okres od 01.07.2011 do 31.08.2011 r. na
kwote 220 509,78 PLN. Od poczatku realizacji projektu zatwierdzono wydatki na kwote 1 353 420,99 PLN, co
stanowi 87,87%. Projekt rozliczyt sie z oszczednosciami.

— Opbznienia w realizacji projektu: w zwigzaku zakonczeniem realizacji projektu w 2011 r. w biezacym
okresie sprawozdawczym nie odnotowano nowych opéznien w jego realizacji. Szczegétowe informacji o
wszystkich op6znieniach w trakcie realizacji projektu zostaly przedstawione w poprzednich sprawozdaniach.

— Postep rzeczowy: na koniec biezacego okresu sprawozdawczego wiekszo$¢ wskaznikdw osiagnieto na
poziomie 100 %. Wskaznik — liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu zawodowym w krotkich
formach osiggnieto na poziomie 99,35 %. Wskaznik — przeszkolenie 1 020 nauczycieli w ré6znych formach
doskonalenia osiaggnieto na poziomie 97,75 % (czyli 1 013 osob). Cztery wskazniki nie zostaly osiggniete ze
wzgledu na niezrealizowanie komponentu ponadnarodowego. Szczeg6towe dane zawarto w sprawozdaniu za
rok 2011. W okresie, jaki obejmowat koncowy WNP, do projektu nie przystapit zaden nowy uczestnik, natomiast
wszyscy uczestnicy zakonczyli udziat w projekcie (ogétem 1 013 oséb, w tym 863 kobiety i 150 mezczyzn)

- Kluczowe przetargi : w biezgcym okresie sprawozdawczym w ramach projektu przeprowadzono:
v’ Beneficjent systemowy — nie przeprowadzit zadnych postepowan w ramach PZP;

v' Realizator — Dolnoslgski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli (DODN) we Wroctawiu — 1 postepowanie
przetargowe na redakcje, opracowanie, skiad i druk publikacji podsumowujacej.

Ponadto w 2012 r. przewidziane jest rozpoczecie realizacji nowego projektu systemowego Wydzialu Edukacji
i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego pn. ,Podniesienie kompetencji nauczycieli

z obszaréw wiejskich Dolnego  Slgska w zakresie innowacyjnych metod nauczania w obsz  arach ICT i nauk
matematyczno-przyrodniczych”.  Planowany okres realizacji projektu to wrzesieh 2012 r. — sierpien 2014 r. Do
konca okresu sprawozdawczego trwata ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie.

e Analiza struktury uczestnikéw

Priorytet IX w swojej idei skupiony jest ha upowszechnieniu edukacji na kazdym etapie zycia cztowieka. Juz z zatozenia
zatem uczestnikami projektéw w tym obszarze mogg by¢ osoby z réznego przedzialu wiekowego, z ré6znorodnym
wyksztalceniem, zaréwno bezrobotne jak i zatrudnione, zamieszkujace w miastach oraz na obszarach wiejskich. Wobec
powyzszego IP nie odnotowata nadreprezentowanych badz niedoreprezentowanych grup wskazanych w SzOP.

Bezrobotni
2,65% !
PRIORYTET IX 17 |

Osoby
nieaktywne
zawodowo
84,78%

0 20 40 60 80 100 120 140
Tysigce

PRIORYTET IX

M zakoriczyly udziat M przerwaty udziat M kontynuujg udziat

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan okresowych IP i IP2 (wg stanu na 30.06.2012r.)

KOMPLEMENTARNO S$€:

PRIORYTET VI

W ramach przyjetych do realizacji w biezgcym okresie sprawozdawczym 4 projektéw (w tym 1 projekt innowacyjny oraz
2 projekty wspotpracy ponadnarodowej) nie odnotowano dziatan komplementarnych. Natomiast umowy
o dofinansowanie projektow z konkurséw ogtoszonych w | pétroczu 2012 roku bedg zawierane od Il pétrocza 2012 roku.
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PRIORYTET VI

W biezacym okresie sprawozdawczym nie zostaly podpisane umowy, ktére obejmowatyby realizacje projektow
komplementarnych. Natomiast umowy o dofinansowanie projektéw z konkurséw ogtoszonych w | péiroczu 2012
roku bedg zawierane od Il pétrocza 2012 roku.

PRIORYTET VIl
W dniu 28 marca 2012 r. w ramach Poddziatania 8.1.1 przyjeto do realizacji projekt Beneficjenta SITECH Sp. z 0.0. na
kwote 1674 134,88 PLN, w tym dofinansowanie 1 283 733,48 PLN i wkiad wtasny 390 401,40 PLN, z terminem
realizacji 01.03.2012 r. — 28.02.2014 r. Celem projektu jest ,Podniesienie kwalifikacji uczestnikdw projektu
bedacych pracownikami przedsiebiorstwa Sitech Sp. z 0.0. w Polkowicach, poprzez wzrost kompetencji na polu
profesjonalnego dziatania w zakresie zarzgdzania, kierowania zespotem, umiejetnosci trenerskich, obstugi
stanowisk produkcyjnych i utrzymania ruchu a tym samym potencjalu do rozwoju firmy”. Projekt jest
komplementarny do projektu Beneficjenta o tytule ,Wdrozenie innowacyjnej technologii produkcji nowych na rynku
siedzen modutowych”, finansowanego ze srodkéw EFRR w ramach dziatania 4.4 Nowe inwestycje o wysokim
potencjale innowacyjnym osi priorytetowej 4 Inwestycje w innowacyjne przedsiewziecia Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka 2007-2013, a realizowanego w latach 2008-2012.
Szkolenia, w ramach wniosku o dofinansowanie do projektu "Akademia Lidera Sitech”, sa komplementarne
z projektem "Wdrozenie innowacyjnej technologii produkcji nowych na rynku siedzen modutowych (dalej zwany
"Modulsitz"). W ramach nowej inwestycji realizowany jest zakup nowej, innowacyjnej prasy Fagor o nacisku 2600 ton.
Prasa bedzie wyposazona w linie podajacg blache firmy Arku i zintegrowany transfer programowalny firmy Fagor. Nowa
prasa i system podawarek, a szczegOlnie nowe wymienione wyzej rozwigzania wymagajg podwyzszenia wiedzy i
kwalifikacji pracownikow. W ramach projektu pracownicy z grupy 50+ majg zosta¢ objeci specjalnymi programami
szkoleniowymi dla pracownikéw produkcyjnych ze znajomosci jezyka niemieckiego. W zwigzku z tym, ze szkolenia te
stanowig uzupetnienie dziatan rozpoczetych w ramach POIG, istnieje efekt synergii i komplementarnosci:

- komplementarno$¢ jednookresowa — zachodzi, poniewaz dzialania bedg finansowane w tym samym

okresie programowania (2007-2013);

- komplementarno$¢ miedzyfunduszowa - dziatania finansowane z r6znych funduszy EFS i EFFR.

Kluczowym w tym kontekscie byto okreslenie wspdlnego dla uzupetniajacych sie przedsiewzieé¢ celu.

PRIORYTET IX

W biezagcym okresie rozliczeniowym przyjeto do realizacji nastepujgce projekty zakladajace komplementarno$é

dziatan z inwestycjami finansowanymi z innych zrédet wspoélnotowych niz Europejski Fundusz Spoteczny:

1) POKL.09.03.00-02-021/11 - ,Ksztatcenie Ustawiczne w Powiecie Gorowskim”, Beneficjent: Centrum
Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego w Gorze, okres realizacji: 01.07.2012 r. — 31.08.2015 r., wartos¢
projektu: 1 875 790 PLN, projekt jest komplementarny z projektem realizowanym w PIW EQUAL. W ramach
projektu powstanie internetowa baza danych na temat kompetencji zawodowych, zapotrzebowania rynku pracy
oraz kompetencji beneficjenta. Internetowa baza danych to system informatyczny, umozliwiajgcy state
monitorowanie rynku pracy i jego potrzeb, a tym samym odpowiednie dopasowanie oferty szkoleniowe;j.
Instrument BEQUALIFIED, jest rezultatem projektu Equal numer A0365 realizowanym przez Wroctawskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Zajecia bedg realizowane w zakresie przedsiebiorczosci, obstugi progr.
komputerowych, umiejetno$ci interpersonalnych a takze poszukiwania pracy, elastycznych form zatrudnienia
(na podstawie rezultatébw projektu Equal-Rodzic-pracownik — rozwéj zawodowy rodzicéw podczas urlopu
wychowawczego).

2) POKL.09.04.00-02-038/11 — ,Do Przodu”, Beneficjent: Fundacja "Fundacja Cultura Mentis", okres realizacji:
01.01.2012 - 30.06.2014, warto$¢ projektu: 1 446 875,40 PLN, projekt jest komplementarny z projektem
realizowanym w PIW EQUAL. W projekcie wykorzystywane beda materialy zawarte w opracowaniu
"Kreowanie wizerunku oséb niewidomych i stabowidzgcych" — rezultatu PIW EQUAL, ktéry przedstawia
problematyke kreowania wizerunku oséb z dysfunkcjg wzroku, narzedzia zwiekszenia aktywnosci zyciowej tej
grupy osob i jej atrakcyjnosci na rynku pracy. wykorzystujac ten rezultat ww. projekt zaklada opracowanie
i zrealizownia programu przekwalifikowania grupy nauczycieli w zakresie kompetencji spotecznych,
w szczegdlnosci kompetencji uczenia $wiadczenia ustug na rzecz os6b niewidomych oraz umiejetnosci
przygotowania audiodeskrypcji dostosowanej do specyfiki miejsca swiadczenia ustugi.
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PODKOMITET MONITORUJACY:

W | péiroczu 2012 roku przyjeto cztery uchwaly w trybie pisemnej akceptacji

1) Uchwala nr 26/2012 w sprawie przyjecia rekomendacji z badania ,Ocena zaleznosci pomiedzy doborem form
wsparcia a profilem uczestnikdw, w kontekscie potrzeb lokalnego/regionalnego rynku pracy, na przykladzie
projektéw konkursowych realizowanych w ramach Poddziatan 6.1.1 i 8.1.1 PO KL na Dolnym Slgsku z dnia
31 stycznia 2012 r.

2) Uchwata nr 27/2012 W sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu PO KL zmiany
w Planie dziatania na rok 2012 dla Priorytetéw VI, VII, VI i IX z dnia 24 lutego 2012 r.

3) Uchwata nr 28/2012 w sprawie przyjecia rekomendacji z badania ewaluacyjnego pn. ,Badanie jakosci
i wptywu projektéw w Dziataniu 8.2 PO KL na upowszechnienie transferu wiedzy pomiedzy sferg nauki
i gospodarki w wojewddztwie dolnoslaskim” z dnia 4 maja 2012 r.

4) Uchwatla nr 29/2012 W sprawie rozpatrzenia i rekomendowania Komitetowi Monitorujgcemu PO KL zmian
w Planie dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VII z dnia 4 czerwca 2012 r.

W okresie sprawozdawczym nie odbyly sie posiedzenia Podkomitetu Monitorujgcego PO KL Wojewddztwa

Dolnoslaskiego. Spotykaty sie grupy robocze powotane w ramach Podkomitetu.

W dniu 28 marca 2012 r. i 17 kwietnia 2012 r. odbyly sie spotkania grupy roboczej ds. adaptacyjno $ci

i transferu wiedzy (Priorytet VIII) , na ktérych omowione zostaty gtdwne zalozenia, cele oraz zasady naboru

i kwalifikowalnosci wydatkéw projektu systemowego pn. ,Bon na innowacje”. Podczas posiedzenia

przeprowadzona zostata réwniez dyskusja na temat konkursu zamknietego dot. tzw. ,operatoréw wsparcia”

w ramach Poddziatania 8.1.1 (11/8.1.1/B/12) oraz dokumentacji konkursowej. Pomyst na przemodelowanie

dotychczasowego sposobu organizacji szkolerh w ramach Dziatania 8.1 PO KL powstat podczas realizacji projektu

wspotpracy ponadregionalnej pn. ,Wsparcie Wdrazania projektéw PO KL z obszaru adaptacyjnosci pracownikow

i przedsiebiorstw — ponadregionalna sie¢ wspotpracy”. Sie¢ wspotpracy, w ktorej Urzad Marszatkowski

Wojewoddztwa Dolnoslaskiego pehit role Lidera, obejmowata pie¢ wojewoddztw: dolnoslaskie, zachodniopomorskie,

opolskie, slaskie i lubuskie, byta finansowana ze srodkéw Pomocy Technicznej PO KL.

W dniu 23 kwietnia 2012 r. odbyto sie spotkanie grupy roboczej ds. zatrudnienia (Prioryte t VI), na ktérym
omawiany byt zakres konkursu i dokumentacja konkursowa do konkursu nr 11/6.2/A/12 (mikropozyczki).

3. Opis post epu w realizacji dziata n, o ktérych mowa w art. 10 Rozporz adzenia (WE) 1081/2006 !
Nie dotyczy biezacego okresu sprawozdawczego

4. Informacja o przeprowadzonych w ramach Priorytet  u kontrolach oraz ich wynikach
Nie dotyczy biezacego okresu sprawozdawczego

lIl. INFORMACJA O ZGODNO SCI REALIZACJI PRIORYTETU Z PRAWODAWSTWEM

1. Czy zapewniono zgodnosc¢ z prawodawstwem w zakresie zaméwien publicznych?

TAK | X NIE

2. Czy zapewniono zgodno$¢ z zasadami pomocy publicznej?

TAK | X NIE

3. Czy zapewniono zgodnos$¢ z zasadami polityk horyzontalnych?

TAK | X NIE

V. ZAL ACZNIKI:

! Dotyczy sprawozdan rocznych i spawozdania koncowego
Dotyczy sprawozdan rocznych i spawozdania korncowego
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ZALACZNIK 1: Osiggniete wartosci wskaznikow
ZALACZNIK 2: Przeptyw uczestnikow projektow realizowanych w ramach Priorytetu

ZarACZNIK 3: Okreslenie statusu na rynku pracy osob, ktére rozpoczely udziat w projektach realizowanych
w ramach Priorytetu

ZALACZNIK 4: Osoby, ktore rozpoczely udziat w projektach realizowanych w ramach Priorytetu, znajdujacy sie
w dwoch grupach wiekowych 15-24 i 55-64 lata

ZALACZNIK 5: Osoby, ktore rozpoczely udzial w projektach realizowanych w ramach Priorytetu ze wzgledu na
wyksztalcenie

ZALACZNIK 6: Przedsiebiorstwa, ktdre przystapity do udziatu w projektach realizowanych w ramach Priorytetu

ZALACZNIK 7: Wartos¢ udzielonej i wyptaconej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w ramach PO KL
(w PLN)

ZALACZNIK 8: Protesty/ odwotania
ZALACZNIK 9: Monitorowanie projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych3
Nie dotyczy biezacego okresu sprawozdawczego

ZALACZNIK 10: Informacja o wykonaniu wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej

V. OSWIADCZENIE INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Oswiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu sg zgodne z prawda.

Data 20.08.2012r.

Piecze¢ imienna i podpis osoby upowaznionej do
zatwierdzenia sprawozdania w imieniu Instytucji
Posredniczacej PO KL

INFORMACJE DO UZYTKU WEWNETRZNEGO*
*wypetnia Instytucja Zarzgdzajgca PO KL

Imie i nazwisko osoby weryfikujacej sprawozdanie

Data

Podpis

3 Dotyczy sprawozdan rocznych i sprawozdania koncowego
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